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Lon ved lov

Vihartidligere kendt til, at landets regering har lov-
givet om arbejdsmarkedets Ignfastszttelse, nar ny
overenskomst skulle aftales, og parterne ikke har
kunnet blive enige herom. Lovforslaget har da haft
grundlag i forligsmandens maglingsforslag. Til for-
skel fra den nuvarende situation. Den siddende re-
gering har sammen med Det radikale Venstre, og
dermed et folketingsflertal bag sig, gennemfgrt en
overenskomstlgsning, der har bragt lanmodtager-
grupper i affekt.

Fglgerne var store demonstrationer i privat og of-
fentligt omréde. Den nu vedtagne lovpakke, der er
sammensat af en indkomstpolitisk, en konkurrence-
forbedrende og enforbrugsbegrensende del, eri so-
cial ubalance og tenderer et klassepolitisk udspil,
hvor der gives mindre til dem, der har mindre, og
mere til dem som i forvejen har meget. Hele situati-
onen har, mods&tningsvis tidligere, nogle overpoliti-
ske toner, hvor indkomstmassige forskelle gares
stgrre, og hvor fagbevagelsens indflydelse pa ind-
komstfastsettelse for sine medlemmer begrenses.
Der kgresifront med, at tidens gkonomiske forhold
er sa komplicerede, at alene regering og folketing
kan og bgr handtere denne del af vore samfundspoli-
tiske forhold. Pastandene herom er imidlertid en po-
litisk narresut. Gennem &rene har der i udviklingen
ustandseligt veret situationer, hvor de samme
kredse har benyttet tilsvarende argumentation. Hu-
kommelsener kort hos de fleste, sd den slags kan ta-
ges frem og bruges gang pa gang. Den vedtagne lov
indebzarer en stigning i lgnnen pa 3,5 pct. fordelt
over overenskomstperioden 1985-1987 med 2 pct.
det fgrste og 1,5 pct. det andet ar. Hertil kommer fra
1. januar 1987 en nedsattelse af arbejdstiden fra 40
timer til 39 timer. For det offentlige omrades ved-
kommende forhgjes lgnnen med 1,75 pct. det fgrste
og 1,25 pct. det andet overenskomstar, idet de mang-
lende 0,25 pct. i begge ar bruges til serlige ydelser og
omklassificeringer. Indkomstpolitikken, som den
foreligger, er forihvertfalddenneperiode, et farvel
til den solidariske Ignpolitik, hvor der tages hensyn
til de lavest og lavere lgnnede. Der er nu tale om en
procentregulering, som tilgodeser de hgjst Ignnede.
Hele situationen er gennemsyret af regeringens be-
strebelser pa at standse udjevningen af indkomster-
ne. Med korslagte arme pahgrer den protesterne fra
et bredt udsnit af befolkningen. Der kan komme et
politisk skifte ud af dette.



Sammenlagning er en ngdvendighed

Dansk Lokomotivmands Forening
har netop afsluttet en mgderaekke
for at fa afklaret de problemer, en
sammenl@gning med Dansk Jern-
baneforbund vil medfgre. Bag-
grunden for gnsket om sammen-
legning var en henvendelsc i 1982
fra min organisation — Dansk Jern-
baneforbund — efter jernbaneorga-
nisationernes negative indstilling
pa CO I's reprasentantskabsmade
i 1982 til CO I's strukturudvalgs ar-
bejde, samt til et forslag til vedteg-
ter og — i givet fald — fastsaettelse af
en rekke terminer for disse. Vor
negative holdning dengang skyld-
tes, at vi under ingen omstendig-
heder kunne tillade en strukturen-
dring, der gik ud p4a, at den nye or-
ganisation ikke ville fa LO som ho-
vedorganisation.

Da Dansk Jernbaneforbunds
hovedbestyrelse var meget interes-
seret i et gget samarbejde med
de gvrige jernbaneorganisationer,
blandt andet Dansk Lokomotiv-
mands Forening, fandt vi det rig-
tigt at fa afklaret spgrgsmalet om
samarbejde i en eventuelt sektions-
opdeling. Ligeledes at fa afklaret
en eventuel fusion organisatio-
nerne imellem i lighed med de
droftelser, vi pd davaerende tids-
punkt var ved at afslutte med orga-
nisationerne under Privatbanerne.

Strukturdebatteni LO

Hvis vi et gjeblik vender os mod
strukturdebatten i fagbevagelsen,
blev den i LO regi sidst drgftet pa
LO-kongressen i november 1983.
LO-kongressen udsatte at tage stil-
ling tilstrukturen frem til neste LO
kongres i 1987. Det gjorde man i
forventning om, at enten ville or-
ganisationskomiteen, og dermed
LO’s forretningsudvalg fremlegge
sit strukturforslag eller — ogsa ville
man konstatere, at strukturdebat-

Forbundsformand Erik Nygdrd Jespersen.

teni LO’s regi matte betragtes som
afsluttet.

Hvis vi skal repetere, hvad der
hidtil er sket i strukturdebatten i
LO, skal vi helt tilbage til LO-kon-
gressen i 1971. Dengang blev der
fremlagt et strukturforslag, som
blev vedtaget — et strukturforslag
som er blevet bekraeftet pd senere
kongresser.

I fuld overensstemmelse med
anden i dette strukturforslag er der
sket en lang rekke sammenlegnin-
ger af organisationer. For vort ved-
kommende er sammenl@gningen
med Dansk Privatbane Forbund,
og for Jeres med Dansk Lokomo-
tivmands Forbund, et eksempel
herpé.



Strukturdebatten i CO |

Vender vi os til den strukturdebat,
der for tiden foregar i CO I, hvor
man gnsker at omdanne centralor-
ganisationen til et egentligt for-
bund — CO I-Forbundet, skal man
tilbage til den strukturudvalgsrap-
port fra 1982, som vel for de fleste
var mere vidtgdende, end mange
havde forventet. Organisationerne
havde vel regnet med, at struktur-
udvalget ville vere kommet med et
forslag, der strammede den nuva-
rende struktur op.

Efter at overraskelsen havde
lagt sig, var der mange, der be-
gyndte at vurdere sagen pa ny. Der
var sikkert ogsd mange der indsa,
at forslaget i rapporten var meget
vidtgdende, og samtidig meget
fremsynet.

Det bgr vel ogsa tilfgjes, at
mange af de argumenter, der pa
overbevisende made var argumen-
teret for fra udvalgets side, senere
har vist sig, at vaere set rigtigt. Jeg
tenker her i fgrste omgang pa den
stgrre modstand, CO I i dag mgder
mod den solidariske Ignpolitik,
som vi bekender os til.

TFU-samarbejdet
Jeg vil gerne i forbindelse med
strukturdebatten pracisere, at om-
legningen af CO I's struktur ikke
sker med henblik pa ophavelse af
samarbejdet i TFU. CO I's for-
handlingsudgangspunkt vil saledes
fortsat vere TFU-samarbejde.
Men det bgr ogsa tilfgjes, at fler-
tallet i CO I's hovedbestyrelse gn-
sker, at CO I ikke skal vere sa af-
hangig af dette samarbejde, at CO
I star helt nggen, sdfremt det — pa
trods af vore gnsker om det mod-
satte — alligevel skulle gd hen og
bryde sammen en eller anden dag.
CO I ma altsa bringe sig i en si-
tuation, hvor man paen tilstrekke-
lig effektiv made kan optage et

samarbejde med nogle af de over-
enskomstorganisationer, som CO 1
har Ignpolitik til fzlles med.

Det er altsa ikke i l@ngden hold-
bart, at man pé tjenestemandsom-
radet helt overser overenskomst-
omrédet i staten.

Fordele ved dannelse af

CO I-Forbundet

Det vil derfor vare rimeligt at se pa
de fordele, der kan opnds med om-
dannelsen af CO 1 til et egentligt
forbund.

For det fgrste vil formanden
kunne opretholde reprasentati-
onen for CO I, f.eks. i LO’s forret-
ningsudvalg.

For det andet vil der kunne ske
en fortsat udbygning af vores til-
lidsmandsuddannelse.

For det tredie kunne man udgive
et egentligt fagblad til alle medlem-
mer, byggende pa eksperthjzlp,
som bliver mere og mere ngdven-
dig.

Og for det fjerde og sidste — kan
der ske en uddelegering af for-
handlingskompetancen til de en-
kelte sektioner, saledes at disse far
en lang stgrre bevagelsesfrihed in-
den for eget omrade — end forbun-
dene kender i dag.

I forbindelse med omdannelsen
af CO I til et egentligt forbund skal
det bemarkes, at der som fglge af
omdannelsen til et forbund ikke
sker nogen @ndring i de lokale
strukturer. Organisationerne vil
saledes kunne opretholde den
struktur, de har i dag. De vil blot i
fremtiden blive betegnet som afde-
linger af CO I-Forbundet.

Pa et ekstraordinart repraesen-
tantskabsmgde i CO I den 4. marts
1985 besluttedes det at iverksatte
undersggelsen om, at CO I, ved en
&ndring af de nuverende vedtag-
ter, omdannes til et sektionsopdelt
forbund (CO I-Forbundet), besta-

ende af de nuvarende organisatio-
ner, tilsluttet LO som hovedorga-
nisation.

Det besluttedes ligeledes at ned-
sette et hurtigtarbejdende udvalg
pa syv medlemmer, blandt andet
med CO I's formand og nastfor-
mand som medlemmer.

Udvalgets opgave er at forctage
en ny gennemgang af vedtegtsud-
valgets forslag, samt at behandle
andre spgrgsmal i tilknytning til
omdannelsen af CO 1 til et for-
bund, med henblik pa en tilpasning
til den forudsatning, at der samti-
dig med vedtagelsen af denne prin-
cipbeslutning treffes afggrelse om
hovedorganisationsspgrgsmalet.

Det besluttedes ligeledes, at
vedtagtsforslaget behandles ved et
ekstraordinart repr@sentantskabs-
mgde i september 1985.

Dansk Jernbaneforbunds holdning
Til orientering for Dansk Lokomo-
tivmands Forenings medlemskreds
kan oplyses, at jeg derfor agter at
opfordre min organisation — Dansk
Jernbaneforbund - til aktivt at
stgtte etableringen af CO I[-For-
bundet, som er det eneste reelle
forslag til en Igsning pa struktur-
problemerne.

Jeg vil til slut advare imod, at
fagbevaegelsen, pa grund af mang-
lende tilpasning til hverdagen, bli-
ver ineffektivt og gdelaggende for
medlemmerne. Vi skal ikke
ke&mpe »om« medlemmerne, men
»for« medlemmerne, og gore det
saledes at denintegrering, der ngd-
vendigvis mé foregd mellem de to
organisationer, ma forega pa en
made, sa vi undgar faglige grense-
stridigheder.

En sammenlagning mé og skal
stekke vores arbejdsgiveres mulig-
heder for at spille os ud imod hin-
anden. Derfor er en sammenlag-
ning en ngdvendighed.



Fremtidsperspektivet

Vi star foran den vigtige beslut-
ning, om Dansk Lokomotivmands
Forening fortsat skal besta som
selvstendig organisation. eller der
skal foretages sammenl@gning af
Dansk Jernbaneforbund og vor or-
ganisation.

Der er mange vigtige grunde til,
at vi star overfor dette valg.

Forst og fremmest er det DSBs
trekkraftpolitik, som spiller afgg-
rende ind.

Set pa baggrund af den trans-
portma@ngde der er DSBs andel af
den totale transport, og de planer
man har som effektivisering af
jernbanetransporten for i det
mindste at fastholde transportan-
delen, vil der blive udviklet ny
treekkraft, som forer til sterk ned-
skering i behov for lokomotivper-
sonale.

Dernzast kan befrygtes et udspil
med forslag om @&ndring i rekrutte-
ringsgrundlaget for ansa@ttelse som
lokomotivmand.

Disse to ting vil minimere vort
medlemstal med den falge, at der
sker et meget alvorligt tilbagefald
for de pkonomiske ressourcer, der
til nu har veeret grundlag foren god
organisations- og tillidsmandsstan-
dard. Den vil ikke kunne oprethol-
des, medmindre det accepteres, at
manedskontingentet bliver ual-
mindeligt hajt.

Det erikke for sterkt sagt, at ud-
viklingen fgrer til hard kamp for
overlevelse, og at det derfor er re-
levant at spge sammen med den
Stgrre organisation for indenfor
dens rammer at sgge opretholdt
den fulde indflydelse pa vort ar-
bejdsomrade.

Det er nermest en naturlov, at jo
Stgrre en organisation er, jo ster-
kere fremtreeder den som et pres-
sionSmiddel overfor ledelsen. Sagt
med andre ord: Det er snarere
kvantiteten, d.v.s. organisationens

stgrrelse, end kvaliteten eller dyg-
tigheden hos dens tillidsrepraesen-
tanter, det betyder noget.

Pa en arbejdsplads ber kun vere
en overenskomst og en organisa-
tion. Det fgrer til, at virksomheden
ikke kan spille pd& mods®tninger
mellem forskellige gruppers inter-
esser. Gennemfgres sammenleg-
ningen af DJ og DLF vil DSBs le-
delse ikke mere kunne spille pa
evt. mods@tninger mellem de to
grupperinger.

Denne sammenl@gning bar i gv-
rigt ses som begyndelsen til ecn
jernbaneorganisation.

[ forhold til LO og CO I bevieger
vi os organisatorisk i udkanten af
disse organisationer. Til forskel er
DJ direkte placeret i de centrale
organer, og er derfor til stede her
ognu, hvor tingene sker. Detinde-
barer naturligvis fordele, som ogsa
vi vil kunne hgste gavn af. Ikke
mindst i CO I, som jo er den, der
forhandler vore interesser overfor
staten i lon- og arbejdsforhold.

En fremtid for DLF med lille

medlemsstyrke, mandskabsbespa-
rende trekkraft, @ndret rekrutte-
ringsgrundlag og dermed @ndringi
bemanding af trekkraft samt for-
stierket spil pd modsa@tninger vil
umuligggre opretholdelse af kon-
trol med og indflydelse pa vort ar-
bejdsomrade bade i henseende til
trekkraft og arbejdstidsforhold.
Stationspersonalets integrering pa
MH-omradet er betegnende for
udviklingen, som startede med Ar-
delt-traktoren. Vi har derfor i op-
legget til dette sikret os en aftale
om, at MH-omradet organiseres i

Lokomotivpersonalets  Afdeling,
safremt sammenl@gningen fuld-
byrdes.

Der kan navnes fordele pa de
indre linier i det gkonomiske og or-
ganisatoriske, men lad det vere.
Det altafgarende er fremfart. Det,
der skal vere 1 baghovedet, nar vi
star overfor den endelige beslut-
ning. Det er vort hab, at denne sag
ma blive bragt til den eneste rele-
vante beslutning —sammenslutning
af DJ og DLF.

Strukturudvalget
Dj-DLF.

U. Salmonsen, DLF
K. B. Knudsen, DLF
S. B. Smith, Dj

K. H. Christiansen, DLF
V. Dorner, DLF
S. H. Majlund, Dj



» Trekkrogen«

Onsdag den 29. maj 1985 afholder
»Trekkrogen« sommerudflugt for
medlemmer med damer, turen gar
til »Karlslunde Strand feriecenter«
Dansk Folkeferie, beliggende i 3
tdr. land strandpark ud til Kege
Bugt ved Karlslunde Strandvej 87.
Bus 121 Valby st. — Kgge st. holder
lige ud for feriecentret ved busstop
49,

Feriekroen danner i det smukke
parkomrdde rammen om arrrange-
menter, idet vi kort efter ankomst
samles i kroen til en hyggelig fro-
kost med diverse drikkevarer, ef-
ter frokosten bliver der tid til lidt
afslapning i strandparken, for der
om eftermiddagen til musikledsa-
gelse serveres kaffe/the med sma-
kager, samt en lille aperitif og her-
til mulighed for en lille dans.

Vi medes ved »Karlslunde
Strand feriecenter« kl. 11.30 og
deltagerne ma selv sgrge for trans-
port til feriecentret (busstop 49).
Bus 121 (Valby-Kgge) afg. Valby
st. kl. 10.33 — ank. busstop 49 kl.
11.20 S tog (Linie A) afg. Kh. kl.
10.29 - ank. Hundige kl. 10.56/Bus
121 afg. kl. 11.05 og ank. busstop
49 kl. 11.20.

Bus 121 (Kgge-Valby) afg.
Kgge st. kl. 10.45 - ank. busstop 49
kl. 11.20.

S tog (Linie E) afg. Kgge kl.
10.57 — ank. Solrgd Strand Kkl.
11.09/Bus 121 afg. kl. 11.14 og ank.
busstop 49 kl. 11.18.

Udflugten slutter kl. ca. 18.00 i
feriekroen og deltagerprisen er
75,00 kr. pr. person.

Er tilmelding ikke sket pa anden
made, kan det ske til »Trakkro-
gen«s formand Egon S. Hansen,
telf. (01) 29 30 71 senest 23. maj
1985.

Vel mgdt og med venlig hilsen
Bestyrelsen

Grosserer A. Collstrop’s
Rejselegat

Legatuddeling 1985

I juni maned 1985 vil der kunne ud-

deles legatportioner af Grosserer

A. Collstrop’s Rejselegat, hvis be-

styrelse er:

— Generaldirektgr Ole Andresen,
DSB, Sdlvgade 40, 1349 Kgben-
havn K,

— Kontorchef Kurt Steenberg,
Danske Privatbaners Fzllesre-
prasentation, Kronprinsens-
gade 2, Postboks 189, 1006 Kg-
benhavn K,

— Telefondirektgr P. Ammitzbgll,
KTAS, Ngrregade 21, 1199 Kg-
benhavn K og

— Amtsradsmedlem Jacob L. Han-
sen, Danske Elvarkers For-
ening, Rosengrns Allé 9, 2. sal,
1970 Kgbenhavn V.
Legatportionerne kan i henhold

til fundatsen kun tilstas ansatte ved

DSB, Danske Privatbaner, Dan-

ske Telefonselskaber og Danske

Elektricitetsselskaber til anven-

delse til studierejser til dygtigge-

relse i deres tjeneste, og portioner-
nes stgrrelse vil i hvert enkelt til-
felde blive fastsat af bestyrelsen.

Belgbet, der er til rddighed, er
paca. 22.500,- kr.

Ansggninger ma indgives inden
den 15. maj 1985 til DSB, velfards-
kontoret, Sglvgade 38, 1307 Kg-
benhavn K, hvor ogsa ansggnings-
blanketter kan fas. (tlif. Ol-
14 04 00, lokal 3432).

Jernbanens Amatgr
Scene

Igen i ar, har vi forngjelsen, at invi-
tere Dem til rets mest festlige af-
tener, DSB. revy 1985.

Revyen spilles igen i ar pa Eg-
mont Kollegiets scene den 8., 9.
10. og 11. maj 1985.

Programmet ser sdledes ud:

Den 8/5 spilles revy kl. 19.00.
Bgrn og pensionister gratis ad-
gang. Dvrige, billetpris 20 kr.
Baren er aben, og der kan kgbes
kaffe.

Den 9/5 forpremiere. Spilles revy
kl. 19.00. Billetpris 55 kr. Baren er
aben, og der kan kgbes kaffe.

Den 10/5 premiere. Programmet
ser saledes ud.

18.00~19.15 spisning.

19.15-19.30 pause.

19.30-21.30 spilles revy.

Derefter dans til kI. 01.00.
Billetpris 55 kr.

Spisning? En platte + én @, pris 65
kr. PS. Ny leverandgr.

Den 11/5 forestilling. Programmet
ser sdledes ud.

18.00-19.15 spisning.

19.15-19.30 pause.

19.30-21.30 spilles revy.

Derefter dans til kl. 01.00.
Billetpris 55 kr.

Spisning? En platte + én ¢l, pris 65
kr. PS. Ny leverandgr.

Billetsalget er tilrettelagt saledes.
Den 25/4 1985 fra 10.00-13.00
Centralvaerkstedets kantine,
Godsbanegarden.
Den 26/4 1985 kl. 10.00-12.00
Selvgades kantine.
Den 29/4 1985 kl. 10.00-16.00
Hovedbanegérdens kantine.
Den 30/4 1985 kl. 10.00-16.00
Hovedbanegardens kantine.
Endvidere telefonbestilling fra den
30/4 kl. 16.00 ved Ove Damkjar,
tif. (02) 45 94 41.
Venlig hilsen og pa gensyn
Jernbanens Amatgr Scene
Sekrt. B. E. Hansen.



Pa grund af
strejke og lockout
udkommer DLT
denne gang noget sent
og 1 formindsket
udgave.
Hvis alt gar normalt
udkommer naste nr.
til tiden.

Redaktionen

PERSONALIA

Forfremmet til lokomotivferer k (19. Irm.)
pr. 1.2.1985 efter ansogning
Lokomotivfgrer (18. Irm.)

W. B. Jargensen, mdt Gb i mdt Gb

Forfremmet til elektroforer ks (17. Irm.)
pr. 1.2.1985 efter ansogning
Elektrofarer (16. Irm.)

V. Bramming, mdt Kh i mdt Kh

Forfremmet til lokomotivferer (18.1rm.)
pr. 1.2.198S efter ansogning
Lokomotivfgrer (14.1rm)

S. E. Spehr, mdt Gb i mdt Gb

Forfremmet til lokomotivforer (14. Irm.)
pr. 1.3.1985

Lokomotivassistent (9. Irm.)

J. F. Mgller, mdt Gb i mdt Gb

B. Harbye. mdt Gb i mdt Gb

P. Mikkelsen, mdt Gb i mdt Gb

T. H. Carlsen, mdt Hg i mdt Hg

L. B. M. Petersen, mdt Khi mdt Kh

J. V. Briauner, mdt Kh i mdt Kh

H. B. Eriksen, mdt Rf i mdt Rf

Forfremmelse annulleret lokomotivferer
(18. Irm.) pr. 1.12.1984
Lokomotivfarer (16. Irm.)

H. Harder, mdt Abi mdt Ab

P. Hougaard, mdt Arimdt Ar

K. E. Jensen, mdt Ar i mdt Ar

H. A. Pedersen, mdt Arimdt Ar
C. O. Sader, mdt Gb i mdt Gb

B. G. T. Hansen, mdt Ngi mdt Ng
K. E. Larsen, mdt Ng i mdt Ng

A. Hayer, mdt Stri mdt Str

Ansat som lokomotivassistent (9. Irm.)
pr. 1.3.1985

Lokomotivassistent p (9. Irm.)

C. Jorgensen, mdt Abi mdt Ab

L. M. Hansen, mdt Abi mdt Ab

O. Bergstol, mdt Arimdt Ar

K. Larsson, mdt Ar i mdt Ar

S. E. Lund, mdt Arimdt Ar

J. L. Smedegaard, mdt Es i mdt Es
H. B. G. Knudsen, mdt Fai mdt Fa
K. T. Nielsen, mdt Fa i mdt Fa

Poul E. S. Nielsen, mdt Khimdt Kh
S. Bang-Mortensen, mdt Kh i mdt Kh
J. K. Thomsen, mdt Kh i mdt Kh

P. E. Andersen, mdt Kh i mdt Kh

J. H. Serensen, mdt Kh i mdt Kh

H. R. Hansen, mdt Kh i mdt Kh

J. E. Tersing, mdt Kh i mdt Kh

K. Jensen, mdt Strimdt Str

Forflyttet pr. 1.3.1985 efter ansegning
Lokomotivfgrer (18. Irm.)

I. Hansen, mdt Str i mdt Pa
Lokomotivfgrer (14. Irm.)

B. H. Madsen, mdt Gb i mdt Ka

K. D. Nielsen, mdt Rf i mdt Gb

W. Petersen, mdt Rf i mdt Gb
Lokomotivassistent (9. Irm.)

H. C. P. Christensen, mdt Kg i mdt Gb
P. Roerholt, mdt Kh i mdt Rf

K. Herskov, mdt Kh i mdt Rf

J. P.Jensen, mdt Kh i mdt Fa

K-E. Olsen, mdt Kh i mdt Kg

N. E. Jensen, mdt Kh i mdt Fa

Forflyttet pr. 1.4.1985 efter ansegning
Lokomotivassistent (9. Irm.)
B. Nybo, mdt Gb i mdt Pa

Forflyttet pr. 1.6.1985 efter ansegning
Lokomotivfgrer (18. Irm.)
J. E. Thomsen, mdt Gb i mdt Ab

Forflyttet pr. 1.2.1985 annulleret
Lokomotivassistent p (9. Irm.)
J. D. Serensen, mdt Ab i mdt Kh

Tjenestefrihed uden len forlznget 1.8.84-
31.7.86

Lokomotivfgrer (18. Irm.)

P. A. Olesen, mdt Fa

Afskediget pr. 28.2.1985 efter ansogning
Lokomotivassistent p (9. Irm.)
P. Kurek, mdt Kh

Afskediget pr. 30.4.1985 efter ansogning
alder

Lokomotivfgrer (18. Irm.)

H. Stokholm, mdt Gb

G. V. A. Sgrensen, mdt Gb

C. J. Beckmann, mdt Hg

G. Bjern-Andersen. mdt Kb
Lokomotivfarer (16. Irm.)

A. Bentsen, mdt Fa

Afskediget pr. 31.5.1985 p.g.a. svagelighed
Lokomotivinstrukter (21.1rm.)

P. Bruun, Mo Kh

Lokomotivfgrer (18.Irm.)

S. Jensen, mdt Ab

T. Hebsgaard, mdt Ar

M. Serensen, mdt Fa

O. E. D. Andersen, mdt Fa
Lokomotivfarer (16. Irm.)

W. F. Sgrensen, mdt Ng

Opmarksomhed frabedes
Evt. opmarksomhed i anledning af mit jubi-
l&zum frabedes venligst.

Lkf W. Gundestrup, mdt Es.
Evt. opmarksomhed i anledning af mit jubi-
lzum frabedes venligst.

Lkf P. F. Pedersen, mdt Fa.
Evt. opmarksomhed i anledning af mit jubi-
lzum frabedes venligst. Er bortrejst.

Lkf Chr. Wiggers, mdt Gb.

Deodsfald

Pens. Ikf J. R. J. From, Kg@benhavn, dad den
5.2.1985, 90 ar.

Pens. lkf N. Rasmussen, Viby J, dad den
6.2.1985, 91 ér.

Pens. IkfS. A. Nielsen. Kgbenhavn,ded den
11.2.1985, 77 ar.

Pens. Ikf A. H. Momme, Randers, dad den
7.3.1985, 71 ar.

Pens. Ikf H. P. B. L. Klindt,Kgbenhavn,dad
den 10.3.1985, 87 ar.

Pens. lkf G. Leafgreen, Abyhgj. daod den
16.3.1985, 96 ar.

Pens. lkf Jaques Jensen, Viby J, ded den
18.3.1985, 87 ar.



Adressefortegnelse

Ksbenhavns Godsbanegird:
Lokomotivfarer John @sterberg,
Strandvejen 48, 3770 Allinge.

TIf. (03) 98 19 68.

Kasserer: Lokomotivfgrer F. P. Hansen,
Rorker 33, 2760 Milgv.

TIf. (02) 6504 41.

Helgoland: Lokomotivfagrer P-E. Skotte
Serensen, Tybjergparken 73,

2660 Brondby Strand.

TIf. (02) 73 98 96.

Kasserer: Lokomotivfgrer P. W. Madsen,
Tybjergvej 20, 2720 Vanlose.

TIf. (01) 74 83 11.

DLF Kh afdeling: Lokomotivassistent H.
Freundt, Gymnasievej 99, 2.tv., 4600
Kage.

TIf. (03) 66 27 13.

Kasserer: Lokomotivassistent S. E.
Feyerstad, Hedelyparken 98, st.tv., 2670
Greve Strand.

TIf. (02) 90 82 74.

Helsingor: Lokomotivfgrer P. C. Quvang,
K. A. Hasselbalchsvej 24, 3070
Snekkersten.

TIf. (02) 22 29 99.

Kasserer: Lokomotivfarer R. G. Holm,
Ydunsvej 12 D, 3000 Helsingar.

TIf. (02) 21 07 38.

Na=stved: Lokomotivfgrer T. B.

Christensen, Solvangsve) 48, 4700
Nastved.

TIf. (03) 73 00 35.

Kasserer: Lokomotivfgrer E. W. Nielsen,
Herman Bangsvej 6, 4700 Nastved.

TIf. (03) 7325 61.

Gedser: LokomotivfgrerJ. O. Jensen, Dstre
Allé 7, 4874 Gedser.

Kalundborg: Lokomotivfarer A. Segaard,
Bredekildevej 83, 4400) Kalundborg.
TIf. (03) 51 4523.
Kasserer: Lokomotivfgrer K. O. Jensen,
Stationsvej 3 B, 4400 Kalundborg.
TIf. (03) 5117 16.

Struer: Lokomotivfaerer K. Petersen,
Tornskadevej 7, 7600 Struer.
TIf. (07) 8506 12.
Kasserer: Lokomotivfgrer C. H. Honoré,
Peter Bangsvej 38, 7600 Struer.
TIf. (07) 85 08 69.

Radby Farge: Lokomotivfgrer K. E.
Nielsen, Lindevang 14, 4970 Radby.
TIf. (03) 90 22 04.

Kasserer: Lokomotivfgrer F. E. S.
Jorgensen, Krangevej 40, 4930 Maribo.
TIf. (03) 90 66 27.

Korser: Lokomotivfgrer P. H. Jensen,
Frolundevej 69, 4220 Korsgr.
TIf. (03) 58 05 70.
Kasserer: Lokomotivfgrer K. 1.
Rasmussen, Skovvej 54, 4220 Korser.
TIf. (03) 57 66 96.

:‘Ihorg: Lokomotivfagrer B. J. Larsen,
Krayersvej 7, 9000 ;‘\lborg.
TIf. (08) 13 78 23.
Kasserer: Lokomotivassistent K. D.
Fjellerad, Hadsundvej 138, 9000 Alborg.
TIf. (08) 14 65 28.

Nyborg: Lokomotivfgrer M. K. Rasmussen,
Hirsevej 67, 5800 Nyborg.
TIf. (09) 31 56 48.
Kasserer: Lokomotivassistent S.
Jargensen, Egernvanget 114, 5800
Nyborg.
TIf. (09) 31 47 06.

Odense: Lokomotivfarer F. J. Hansen, Vilh.
Kyhnsvej 32, 5230 Odense M.
TIf. (09) 1105 67.
Kasserer: Lokomotivfgrer H. R.
Pedersen, Irenevej 11, S000 Odense C.
TIf. (09) 1361 65.

Arhus: Lokomotivfarer G. E. Nielsen,
Skanderborgvej 229, st. th., 8260 Viby J.
TIf. (06) 14 20 87.

Kasserer: Lokomotivfgrer M. Hansen,
Runevej 31, 8210 Arhus V.
TIf. (06) 24 24 57.

Viborg: Lokomotivfgrer Aage Thomsen, B.
S. Ingemannsvej 20, 2., 8800 Viborg.
TIf. (06) 62 47 86.

Herning: Lokomotivfarer O. Bruno,
Hakonsgade 29, 7400 Herning.
TIf. (07) 12 20 0S.

Fredericia: Lokomotivfarer T. Nielsen,
Nyager 24, Bredstrup, 7000 Fredericia.
TIf. (0S) 95 45 70.

Kasserer: Lokomotivfarer J. Vestergaard
Nielsen, Nymarksvej 146, 7000 Fredericia.
TIf. (05) 92 46 24.

Padborg: Lokomotivfgrer M. Kjer-Nielsen,
Ranshavevej 28, Bov, 6330 Padborg.
TIf. (04) 67 33 65.
Kasserer: Lokomotivfgrer H. C. Thiesen,
Egevej 12, 6330 Padborg.
TIf. (04) 67 30 63.

Esbjerg: Lokomotivfgrer C. Raunsbazk,
Novrupvej 40, 2. tv., 6705 Esbjerg O.
TIf. (05) 1339 41.

Kasserer: Lokomotivfgrer H. T. Hansen,
Skippervanget 114, 6700 Esbjerg.
TIf. (05) 11 63 24.

Flytning

Husk i god tid at melde flytning til
postvasenet. Hvis medlemsbladet udebliver,
meld det da til postvesenet. Hjzlper dette
ikke, skriv sa til bladets ekspedition.

Artiklers indsendelse

Artikler eller notitser, som @nskes optaget i
medlemsbladet, skal foreligge hos
redaktgren d. 15. mineden far,
medlemsbladet udkommer.

Op til hgjtiderne mi regnes med langere
frist, for at optagelse kan vare sikker.
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