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S-tog jubilerer

Rygraden i Kgbenhavns kollektive trafik — S-togene
—har 50 ars jubilzum. Siden starten er bybanenettet
udvidet langt ud over Kgbenhavns granser. Sidst
med abningen af banen til Kgge. Om et par ar
kommer udvidelsen til Hgje Tastrup, og nuerder al
sandsynlighed for, at Hovedstadsradet tiltreder
etablering af en enkeltsporet S-bane fra Ballerup til
Frederikssund. De kostbare planer for en egentlig
undergrundsbane i Kgbenhavn er aldrig néet
lzngere end til planlegningsstadiet. Planen, som
iszr ville have faet stor betydning for Amager.

Men der er ting i stpbeskeen, som kan forbedre den
kollektive trafik til den bydel.

Et nyt begreb, Letbybanetog, fra Vanlgse over
Frederiksbergstation via Rddhuspladsen til Amager
kan give en bedre kollektiv banetrafik. Med
tilkomsten af HT (Hovedstadstrafikradet) har man
efterhdnden faet en mere rationel fordeling af
persontransporterne med tog og bus. Fra
konkurrencestadiet er man naet til, at de to former
for transport supplerer hinanden. Busserne kgrer
passagerer til og fra S-togene, rygraden i
hovedstadsomradets kollektive trafik.

Erden trafikale udvikling sdledes i god fremgang, er
der imidlertid et par uhensigtsmassige frynser i den
daglige drift, vi godt kunne vare foruden. Det er
billetsnyderiet og h@rvarket. Det kan nok give
moralske opstgd, men uden at ville opfattes som
frelst, s kan der vare anledning til at spgrge, om
ikke omkostningen ved at undlade den mere
effektive stationsbillettering efterhdnden bliver for
hgje.

Dertil kommer den lave moralkodex alt for mange
af de rejsende er i besiddelse af. Den omfatter flere
ogflere. Systemet er skyld i denne udvikling. Og kan
vi vedblivende i hensyn til gkonomiske kalkulationer
se til, at antallet af gratister stiger? Det er ikke blot
spgrgsmalet om gkonomi. Det er nok sa markant, at
man er med til at senke moraltersklen. Det er et
langt vigtigere spgrgsmal, som ma indga i
overvejelserne om gennemfgrelse af foranstaltnin-
ger, der kan forhindre det omkringsiggribende
snyderi. £Andringer her vil ogsa have indvirkning pa
harvarket og de rejsendes frygt for at rejse med
S-tog og udsatte sig for chikaneri, ja endog direkte
vold.

Moralens fane bgr holdes hgjt.



Nedskaringerne pa @stbanen

Regeringens spareplan er nu ble-
vet suppleret med et sadkaldt mo-
derniseringsprogram.

Dermed understreges pa ny, at
regeringen gnsker, at der javnsi-
des nedskaringerne skal ske en
forbedring af serviceniveauet. Det
kan naturligvis kun ske ved, at de
ansatte skal bestille mere for sam-
me Ign. Men det hedder i privatise-
ringssproget at de ansatte skal mere
»0p pa markerne«. Altsa: De skal
lpbe sterkere.

Det er ikke alene i statens regi,
at denne udviklingstendens er i
gang. Den rammer ogsa foretagen-
der som f.eks. privatbaner, der op-
pebarer statstilskud: Det galder
saledes ogsa Pstbanen pa Stevns.

1. Ostbanen
Dstbanen hed i sin tid »Dstsjal-
lands Jernbane«. Det er en sakaldt
gaffelbane, der gir fra Kgge og
henholdsvis til Redvig og Fakse
Ladeplads.

Banen blev i 1870’rne bygget af
finans- og industrimagnaten C. F.
Tietgen.

Dstbanen ejes af de omliggende
prim&r og amtskommuner og af
enkelte private aktieejere. @stba-
nen er altsa et aktieselskab.

Staten er ikke medejer, men er
engageret med underskudsdak-
ning. Bestyrelsen — eller Repre-
sentantskabet, som det hedder —
bestar af et medlem fra hver af de
kommuner, der er aktiona®rer i Ba-
nen. Hertil kommer medarbejder-
representanter, plus to represen-
tanter fra erhvervslivet.

Formand i Reprasentantskabet
er borgmester Jorgen Jorgensen,
Koge.

I arene siden 1970 er der pa Ba-
nen gennemfg@rt fornyelser og mo-
derniseringer af skinne- og bane-
materiel i gvrigt. Der er ansat ca.
200 medarbejdere.

Driftsresultatet i fjor var ikke
godt. Det skyldes en r&kke om-
stendigheder. Bl.a. det forhold, at
Banen Igber igennem to trafiksel-
skaber. Men ogsa andre forhold
vanskeliggar gkonomien for denne
bane. Staten dekker 70% af un-
derskuddet, og kommunerne i om-
radet 30%.

Underskuddet var i fjor ca. 18
mill. kr.

Banens indtagter hidrgrer fra
kgrte kilometer, mens indtagter
ved billetsalg gar til trafikselska-
berne. Indtazgter af godsfragt er vi-
gende.

Passagerantallet er stigende.
Men der er endnu ikke helt over-
blik over, hvor meget S-banen til
Kgge vil virke ind pa Ostbanens
passagerantal.

I1. Besparelsen
Vi sperger Jgrgen Jgrgensen:
Staten vil presse underskuddet ned?

Ja. Man ville helst tvinge det ned
til ca. halvdelen, altsa helt til ca. 10
mill. kr. Men det anser jeg for helt
umuligt.

Vil du sige lidt om kontakten til mi-
nisteriet om disse ting?

Vi har dreftet tingene i en grup-
pe, hvori begge parter, banen og
ministeriet, var reprasenteret.
Kontorchef Junge Petersen, trafik-
ministeriet, har staet for denne
gruppe.

I gruppen er indgéet reprasenta-
tion for Banen, Trafikselskaberne
og trafikministeriet.

Hvad kom der ud af disse bestrce-
belser?

Jeg kan sige det sddan, at Ba-
nens bestyrelse under protest har
godkendt en Igsning, der pa arsba-
sis betyder en reduktion af under-
skuddet pa godt 6 mill. kr. Men nu
er det op til ministeren, der har den
endelige afggrelse, hvad han be-
stemmer.

Jorgen Jprgensen

Hvor mange arbejdspladser vil en
sddan nedskcering overflpdiggore?

Hvis man omregner til heltids-
stillinger, bliver der tale om ca. 22.
Ogd.v.s. ca. 10% af alle ansatte.
Hvordan vil du karakterisere drpf-
telserne med kontorchef Junge Pe-
tersen?

Det er mit indtryk, at hvis det
stod til Junge Petersen, skulle der
skares yderligere ned. Jeg ved sé
ikke, om han har tankt sig, at vi
skal kgre én gang om sommeren og
én gang om vinteren.

Men kontorchefen har vel faet i op-
drag, at der skal spares si meget
som muligt?

Ja, deter nok rigtigt. Men jeg sy-
nes blot, at den made, som han har
keart dette Igb pa, har jeg ikke kun-
net lide.

Men ministeren har vel veeret infor-
meret om tingene?

Jeg er ikke sikker pa, at ministe-
ren har varet rigtig informeret. Nu
tror jeg imidlertid, at han er blevet
det. Jeg har skrevet til ham og talt
med ham.



Og hvad er dit indtryk efter samta-
len?

Mit indtryk er, at da ministeren
blev klar over, at nedskaringerne
indebar, at 10% af de ansatte skul-
le fyres, var der en, der fik kolde
fedder.

II1. Medindflydelse
Hvordan har medarbejderne veret
engageret i bestrebelserne?

Da vi i november maned blev vi-
dende om, at der skulle reduceres,
satte man i Banen, bade for sa vidt
angik direktionen og medarbejde-
re, et arbejde i gang for at finde
nogle muligheder omkring disse
problemer. Men da vi jo ikke vid-
ste, hvad vi »gik op imod«: Om det
var 2 mill. kr., eller 6 mill. kr., eller
endnu mere, der skulle spares,
blev det svart at finde ud af noget
relevant. Men alligevel blev der
udarbejdet noget konkret, herun-
der ogsa forslag fra de ansatte om,
hvad der kunne ggres. Nogle af dis-
se forslag er indgdet i de videre be-
strebelser fra Banens side vedrg-
rende disse problemer.

IV. Politikerne

Vi har ogsd vekslet bemarkninger
om @stbaneproblemerne med to
folketingsmedlemmer fra Kgge-
kredsen: Knud Damgaard og S¢-
ren Riishg) fra henholdsvis social-
demokratiet og SF.

Knud Damgaard

Han siger: Jeg har modtaget en
del materiale fra Banens ledelse,
som jeg nu er i ferd med at gen-
nemga. Men jeg kan sige, at jeg al-
lerede under valgkampen blev klar
over, med hvilken interesse be-
folkningen fglger med i, hvad der
fremover skal ske med Banen. Jeg
er medarranggr af et mgde i Valg,
hvor vi skal diskutere aktuelle @st-
baneproblemer. Og det vil jo sige:

Nedskaringer, afskedigelser, ser-
viceforringelse, k@replan og meget
andet.

Knud Damgaard, MF

Soren Riishgj

Han siger: Det er vel overflgdigt
at understrege, at jeg som SFer gar
hardt imod den forringelse af den
kollektive trafik, som nedskerin-
gerne medfgrer. Tiden og sam-
fundsudviklingen trekker jo netop
i retning af, at man skal stimulere
den kollektive trafik og gere den
mere og mere konkurrencedygtig i
forhold til privatbilismen.

Nu erfarer vi, at nedskaringerne
ogsd har ndet Ostbanen. Denne
banes gkonomi er jo hardt trengt.
Maske var det rimeligt og rigtigt at
tage banens gkonomi op til en an-
alyse og vurdering. Men som sagt:

N\

J/gj
B~ ol

Soren Riishgj, MF

Nedskaringerne er forkastelige,
ogsa ud fra et rent samfundsgkono-
misk synspunkt.

V. Tillidsmand
Hovedorganisation

Vi spgrger tillidsmand, lokomo-
tivigrer John Hansen om hans er-
faringer med hensyn til de ansattes
medindflydelse i beslutningspro-
cesser pa @Dstbanen.

Han siger: Vor indflydelse er
ringe og helt utilfredsstillende.
Vore forslag bliver ofte negligeret,
overset, tilsidesat. Endvidere er
det meget beklageligt og kritisa-
belt, at der hersker uklarhed over,
hvem der har kompetencen i @st-
banens ledelse. Det skaber usik-
kerhed pé snart sagt alle omrader:
Det driftsmassige, personalemas-
sige, pkonomiske m.v.

Niels Sprensen

Niels Sgrensen

Formanden for Dansk Lokomo-
tivmands-Forbund Niels Sgrensen
folger John Hansens synspunkter
op. Han ggr det kort, men skarpt
og kontant, idet han siger: Forhol-
dene vedrgrende kompetencen er
af en sadan karakter, at jeg synes,
at trafikministeren burde lade en
auditgr undersgge forholdene pa
(stbanen.



»Karensdagen« og os

Af Kurt H. Christiansen

Nu er tdlmodigheden ved at vare
opbrugt.-Denne lov om karensda-
gen, som vel nok er noget af det
mest asociale der er lavet, bliver
abenbart ikke afskaffet.

Vi gnsker den fjernet fra vores
omrdde, og det er der mange vagti-
ge grunde til, som jeg skal komme
narmere ind pa.

Syg pa arbejdet

Efter indfgrelsen af karensdagen
ma vi ggre opmarksom pa, at der
er stor risiko for, at nogle fgler sig
fristet til at ga pa arbejde uden at
vare helt raske. Mange har ikke
rad til at miste de penge. Betale
med en feriedag siger nogen. Det
kan ikke vere rimeligt, at den fe-
rie, fagbevagelsen har forhandlet
sig frem til, skal bruges som beta-
ling, fordi nogle har indfgrt denne
syge lov.

Lokomotivfererens ansvar
Hvordan med ansvaret, hvis man
gar syg pa arbejde.

Laser man DSB bladet marts
1984, udtaler trafikinspektgr I.
Monrad sig om lokomotivpersona-
lets ansvar, nemlig med fglgende:
Det er en lokomotivfgrers pligt at
melde sig syg, hvis han fgr eller un-
der tjeneste er/bliver for syg til at
passe sit sterkt sikkerhedsbetone-
de arbejde pé forsvarlig made.

Bedgmmelsen heraf er naturlig-
vis lokomotivfgrerens eget ansvar,
og han kan selvsagt ikke fritages for
ansvar, hvis han for at undga beta-
ling af karensdagen gar syg pa ar-
bejde og af den grund forarsager
uheld.

Foreningen kan helt klart fglge
det I. Monrad udtaler om vort an-
svar, men vi fgler det er uforsvar-
ligt, at vore politikere ikke tenker
sig om, inden de trekker en sddan
lov ned over os. Denne lov skal
vak fra vores omréde.

Undtagelsestilf:elde

LO ggr opmarksom pa i cirkulare
nr. 59/1983, at andet end arbejds-
ulykker ogsa fritages for karensda-
gen.

I CO Is skrivelse af 18. marts
1983 star der: Arbejdsskader kan
forekomme i atypiske arbejdssitu-
ationer, f.eks. at man i nogle fa
dage udsattes for kraftige stgjpa-
virkninger, kulde og trak.

Foreningen mener helt klart, at
lokopersonalets fysiske arbejds-
miljg er sa darligt, set i forhold til
andre grupper, at mange arbejds-
skader vil opsta.

Hvis man leser rapporten om lo-
kopersonalets arbejdsmilj@, udar-
bejdet gennem Arbejdsmiljgfon-
det af folk fra Instituttet for social
medicin, kan man lase, at vi ligger
langt over gennemsnittet af LO-ar-
bejdere, nar vi udsattes for trak,
sterk varme, kulde, store tempera-
tursvingninger, vibrationer, stgj,
stgv og rog.

Selv om vi her har klare beviser
for, at der kan opsta arbejdsska-
der, bliver de opstaede tilfzlde af-
vist. Det kan vi fortsat ikke accep-
tere.

Arbejdsskade hvornadr?

Nar en lokofgrer udsattes for det

uheldige at kgre et andet menne-

ske ned (selvmord), og dem har vi

mange af, opstar der i mange tilfal-

de en choklignende tilstand. Nogle

kan ikke kgre videre, mé sygemel-

des.

Hvordan med karensdagen?

For nogle opstar der senere en psy-

kisk lidelse, der medfgrer en syge-

melding.

Hvordan med karensdagen?

Nogle bliver udsat for kulde og

trek pa grund af manglende gum-

milister i dgre og vinduer.
Resultat, forkglelse, halsbetan-

delse, influenza, ondt i ryg og nak-

ke.

Hvordan med karensdagen?
Hvordan med dem, der pé grund af
darlig vedligeholdelse indander
udstgdningsgas, med det til fglge,
at de far svimmelanfald og forgift-
ninger.

Hvordan med dem, der pa grund
af de darlige arbejdstidsregler,
ikke far sgvn nok, inden de igen
skal mgde, med det resultat, at de
ma meddele, at de ikke eristand til
at kere.

Hvordan med karensdagen?

Jeg vil til slut sige dette. Vi har fra
foreningens side sendt nogle sager
til CO I for at fa en afggrelse, om
de betalte karensdage ikke kan
henfgres til arbejdsskader.

Det star helt klart for os, at vi
ikke vil acceptere et afslag, uden at
gore noget ved det.

Det er mange gange slaet fast, at
vi udfgrer sterkt sikkerhedsbeto-
net arbejde, og bl.a. af den grund
er det meningslgst, at vi selv skal
betale for, at denne sikkerhed er til
stede.

Det er ligesd meningslgst, at de
darlige miljgforhold, vi arbejder
under, ikke kan indga under begre-
bet Arbejdsskade.

Det er med megen forventning,
vi afventer svaret fra CO I. Nar
dette foreligger, vil foreningen
forts@tte sagen om karensdagen.

Husk!

Stof til bladet

skal vaere

redaktionen 1 h&nde senest
den 15. i maneden.




Servicemg@der over hele landet

for medarbejderne 1 DSB

Af fuldmeegtig Gunilla Larborn-Friberg, passagertjenesten.

Nu da DSB er i gang med at for-
bedre sin service, bygges der vide-
re pa de erfaringer, man gjorde
med Tog-til-Tiden kampagnen.
Med den var malet at sgrge for, at
den helt grundleggende service i
virksomheden var i orden.

P4 en rezkke mgder over hele
landet blev DSBs medarbejdere
informeret om kampagnen og ind-
draget i de aktiviteter, som var
ngdvendige for at forbedre togenes
pracision. Det hele resulterede i
en imponerende indsats fra medar-
bejdernes side over alt i virksom-
heden, og i lgbet af fa maneder var
succeen hjemme: Togenes pracisi-
on blev forbedret betydeligt.

I 1983 kom naste fase i udviklin-
gen af DSB til en moderne og
konkurrencedygtig servicevirksom-
hed. Nu skulle kunderne helt i cen-
trum, og derfor startede DSBs le-
delse et projekt for at ggre servicen
pa en lang rekke omrader i DSB
endnu bedre. Projektet er netop
nu i fuld gang, og forudsatningen
for at bestrebelserne skal lykkes
er, at alle medarbejdere ikke alene
forstar, men ogsa accepterer de
malsetninger, som legges frem.
Derfor er det vigtigt med god infor-
mation, og ligesom det skete under
tog til tiden kampagnen bliver der
nu arrangeret mgder over hele
landet som et tilbud til medarbej-
derne, sa de kan fé orientering om
og vare med i diskussionen af de
mal og konkrete tiltag, det drejer
sig om.

Servicemgderne gennemfgres i
april og farste halvdel af maj, og de
vil strekke sig over nogle timer i
fritiden. Deltagelse i mgderne er
frivillig, og de holdes pa tidspunk-
ter, der giver flest mulig lejlighed
til at deltage.

Selve baggrunden for mederne
er alvorlig nok. Virksomheden

DSB er truet fra mange sider og ma
i dag se i g@jnene, at de beskyttede
tider er forbi. Konkurrencen pa
transportmarkedet er sterkt vok-
sende, og der k&mpes om passage-
rerne som aldrig fgr. Fly, fijernbus-
ser og biler har gjort indhugi DSBs
passagertal, som er faldende. Sam-
tidig er der fra politisk side fremsat
krav om kraftige besparelser og
forbedring af DSBs gkonomi.

Dette pres udefra er naturligvis
noget, der bergrer alle medarbej-
dere i virksomheden. Svaret pa
den negative udvikling er en gene-
rel forbedring af de produkter,
virksomheden lever af at szlge, s&
DSB kan beholde sine kunder og
helst fa endnu flere.

De servicemgder, som nu bliver
holdt for medarbejderne landet
over, er et vigtigt middel i den in-
dre »oprustning« af DSB. Informa-
tion og aben diskussion af, hvad
der skal gores for at styrke virk-
somheden, er en forudsztning for
atdet kan lykkes at vende udviklin-
gen i gunstig retning. Derfor er
mgderne et tilbud til samtlige med-
arbejdergrupper, — for alle medar-
bejdere i DSB er med til pAden ene
eller anden made at tegne virksom-
hedens ansigt udadtil.

Udgangspunktet for me@derne
er, at god service skal ggres endnu
bedre. Og her bygger DSBs servi-
ceprojekt videre pa de bestrazbel-
ser, som startede med tog til tiden
kampagnen, og som handler om, at
»fundamentet« i DSB skal vare i
orden. Forudsztningen for at ggre
DSB bedre med mere service er, at
de grundlzggende produkter er
helt i top, dvs: Togenes pracision,
vedligeholdelse og renggring af
materiel,  hgjttalerinformation,
personvognsstyrings-systemet,
GTS-projektet og meget andet.

En forbedring af servicen i DSB
skal bygge pa den samme fzlles
indsats, som gjorde tog til tiden
kampagnen til en succes. Det er
det, servicemgderne handler om.
Og derfor skal alle have oriente-
ring om, hvordan virksomhedens
situation er, og hvilke muligheder,
der findes for at forbedre DSB. Og
alle skal vaere med til at diskutere
disse forbedringer og komme med
bud pa, hvordan der lokalt kan gg-
res noget.

Mgderne vil bl.a. handle om de
ideer, som de lokale aktionsgrup-
per rundt om ilandet arbejder med
for at forbedre forholdene pa ba-
negardene. Og et centralt punkt
bliver ogsa de holdninger til servi-
ce, som kommer til udtryk pa de
servicekurser, som for tiden er i
fuld gang landet over for alle med-
arbejdere med direkte kundekon-
takt.

For at ggre informationen pa
mgderne let tilgengelig, vises en 15
minutters film, hvor problemerne
belyses. Her bliver det bl.a. under-
streget, at DSBs ledelse er klar
over sit serlige ansvar for at bakke
medarbejderne op, og der gives
eksempler pd, hvordan ledelsen
satser pa at stgtte medarbejderne.

Et vigtigt budskab pa servicemg-
derne er, at hvis det skal lykkes at
gore servicen i DSB endnu bedre,
sd er det ngdvendigt at medarbej-
derne ogsa yder service indbyrdes
og stgtter hinanden. Alle har mu-
lighed for at give et bidrag til for-
bedringerne — ogsa de medarbej-
dere, som ikke har direkte kontakt
med kunderne, men som »bakker
op«iandet og tredie led.

Kun pa den méade kan den felles
indsats for et endnu bedre DSB
fare til succes.



CS 246 er sa flot som nyt — men uden damp

Skinnende af sort og red maling og
pralende med flotte, snoede kob-
berrgr, er det 108 ar gamle CS-
damplokomotiv fra Struer nu bragt
til Viborg, hvor det nu skal staien
periode af uvis varighed.

Transporten skete i gar, og der-
med markerede man ferdigggrel-
sen af den tiltr&ngte restaurering
af den gamle, dampspyende muse-
umsgenstand, som nu har stiet pa i
omkring ni maneder i den lille re-
mise pa jernbaneterr@net.

Projektet er blevet gennemfgrt
af et hold langtidsledige, og gen-
nemsnitligt har fire-fem mand va-
ret beskaftiget med arbejdet.

Det er et s@rdeles flot resultat,
arbejdsholdet har ndet, og der er
grund til at glade sig over, at et
stykke dansk kultur nu er godt be-
varet for os og for eftertiden.

Det eneste

Damplokomotivet, der helt kor-
rekt hedder CS 246, blev slemt mo-
lestreret ved remisebrandeni 1981,
og dadetiforvejenikke varisarlig
pa&n stand, var det noget af et ar-
bejde, der forestod, da det blev be-
sluttet at istandsatte lokomotivet.

CS 246 er det eneste lokomotiv
af sin art, og fgr branden var der
flere gange bud efter det ved for-

skellige udstillinger og jubileer ogi
andre anledninger. Dengang kun-
ne det selv dampe afsted, men det
kan det ikke l®ngere. Det var gan-
ske enkelt for dyrt at reparere ma-
skineriet efter branden.

L.okomotivmester Ove Jgrgen-
sen, DSB i Struer, fortaller, at det
ikke er helt afgjort, om den fine
maskine skal pa Jernbanemuseet i
Odense. Men sandsynligheden er
ret stor.

— Om det sker nu eller senere er
jo heller ikke det afggrende. Vig-
tigst er det, at vi har faet reddet det
fine lokomotiv, siger Ove Jgrgen-
sen.

Ogdet kan man kun vaere enigi.

per-m




REGNSKARB 1983

Uddrag af resultatopggrelse for
perioden 1.1-31.12. 1983

Hovedkasen

Indtegter:

Ordinert kontingent ..cceeccececccecscss 2.747.824,80
Kontingent fra ekstraordinere medlemmer 37.860,00
Ekstraordinert kontingent cccececececes 0,00
ReNter asswssesssssteresessesnnsnsenens 8.917,51
Renter m.v. overfgrt fra kampfonden ... 0,00
Renter af fondsmellemveerender, netto .. 13.896,55
Salg af lommeb@ger e..ccceececccccccccns 1.240,00
Genindmeldelsesgebyr .cceceeccescccscccse 700,00
Kontingentandel, afdelingerne, netto .. 164,30
Diverse indteegter ccceccccccscscccccsss 0,00
2.810.603,16
- Udgifter:
Administrationsudgif-
LEr sesssssssssnanses 2.007.043,70
MPder m.V. ceceeecccccss 161.974,93
Dansk Lokomotiv Ti-
dend elletoter=r=T-l=l=I=1-1=l=1=I=I> 276.613,23
Fremstilling af lomme-
DGE] =lelele olelolelalslslelelalelals 59.707,30
2.505.339,16
Overskud, overfgrt til reservefonden secssscccscessssss
Reservefonden
Indtegter:
Kontingent cccceecccececssccccssosossasns 349.924,00
Renter, obligatoner (beregnet) ceeeecee. 11.138,89
Renter, bank cececccccccccccccccscscncns 6.597,07
Salg af bog om lokomotivets meend ecceee 989,00
Renter af mellemregning med hovedkassen 4.562,17
373.211,13
= Udgifter:
Kongres cceeeccccccccss 0,00
Kampagnematerialer .... 9.171,00
TrykSager ececececececcccces 9.243,20
Diverse udgifter ved bog 70,00
Formandsmgder ccccecee.e 54.721,51
Kurtage og depotgebyr . 706,12
Diverse udgifter sessses 0,00
73.911,83

Overskud, overfgrt til reservefonden

1982
(1.000)

1.913
26
176

305.264,00

299.299,30 - 79

transport

604.563,30



KamEfonden
Indtegter:

Kontingent
Renter, obligationer (beregnet

kr. 44.845,00) ceeeecccccssscccccccas
Kursavance, obligationer
Renter, bank
Aktieudbytte cccececccccccccctccccccnns
Renter af mellemregning med hovedkassen

- Overfgrt til hovedkassen

BEsss R R EREw

transport

24.488,00

66.559,44
17.235,00
3.505,97
6.160,00
157,24

118.105,65
0,00

118.105, 65

overfgrt til studiefonden

- Udgifter:
Udbetalte kampfondsandele 3.198,00
Kurtage og depotgebyr . 1.128,21
4.326,21
Overskud, overfgrt til kampfonden ..ccccececcccccccccsns
Studiefonden
Indtegter:
Kontingent ceceececscscsccccsnacsccascses 429.510,00
Renter, obligationer ..cceececcccccsces 26.520,00
Kursavance, obligationer ceceececcsscsss 12.240,00
Renter, bank ceeeecsceccccccescscscenes 28.749,40
497.019,40
- Udgifter:
Renter af mellemregning
med hovedkassen «seee 16.393,00
Kurser og rejser «.eee. 522.493,41
Oplysningsarbe jde,
afdelinger ccecececss 7.010,85
Administration m.v. ... 53.799,99
Depotgebyr ceececccccss 343,50
Diverse udgifter eeeess 0,00
600.040,75

DR R N L )

Underskud,

Investeringsfonden

Indtegter:

Obligationsrenter m.v. (beregnet

L3 S B3 2 TR0 L0 S PRSI S
Kursavance, obligationer
Renter, bank
Reservefondsudlodning ceceececcccccccasns
Beregnet husle je
Diverse

LR I I I I R A I Y

172.551,13
12.387,50
1.496,39
51,00
48.000, 00
150,00

transport

234.636,02

1982
(1.000)

604.563,30

58
12

113.779,44

443

- 103.021,35 -

615.321,39



Investeringsfonden (fortsat)

- Udgifter:
Renter af mellemregning
med hovedkassen .....
Kurtage og depotgebyr .
Driftsudgifter i gvrigt
Inventar, anskaffelse
og vedligeholdelse ..

transport

. 234.636,02

2.354,99
1.399,59
37.957,21

42.766,32

84.478,11

Overskud, overfgrt til investeringsfonden eccccecececcce

Hjmlgefonden

Indtegter:

Kontingent cececececococccccccccccocccs
Renter, obligationer (beregnet

kre 14.500,00) ceccoccccccscsccssnnsns
Kursavance, obligationer .ccceeccceccscs
Renter, bank cceececceccccccccccceccncns
PUrige TreNter ceceeeecsscccsccscssscssss
Renter af mellemregning med hovedkasen

- Udgifter:
Juleunderstgttelser ...
Refunderede bgder .....
Eftergivelse af ydelse

P2 udlan eceeeccccnnns
Kurtage og depotgebyr .

18.366,00

25.816,67

7.822,50

1.070,70

300,00

132,03

53.507, 90
3.200, 00
3.100,00
1.260,00
402,97

7.962,97

Overskud, overfgrt til hjelpefonden cceceecceccccecccns

DLF's rejselegat

Indtegter:

Renter, obligationer ccceececceccccccss
Kursavance, obligationer ccececeeccccccscs
Renter, bank cceececccccccccccccccccncse

- Udgifter:
Udbetalte legater «.e..
Kurtage og depotgebyr .

4.988,89
2.432,50
663,61
8.085,00
0,00
126,68
126,68

Overskud, overfgrt til DLP's rejselegat ssescsnssscscss

615.321,39 116

150.157,91 137

45.544,93 35

7.958,32 - 3

LI NS 6 56060000000 000000000000000000000000006000000

818.982,55 285




Note

Balance pr. 31/12 1983

Omseetningsaktiver

Kasse—, bank—- og girobeholdning ..
Diverse tilgodehavender «ceccscces
Forudbetalte omkostninger ..ceec.e

10.743,18
316.980, 33
32.106,00  359.829,51

- Kortfristet fremmedkapital

Checkkonto (negativ saldo) sssss
Skyldig, kildeskat og ATP ..eccee
Skyldige omkostninger m.v. .....
Beregnede feriepenge cceccceccscs

22.355,84
45.475,40
92.858,61
147.740,00  308.429,85

Egenkapital, investeret i omsetningsformue ....... ceecsss cecsns

Anlegsaktiver

Bankbeholdning pd opsigelse «eo...
Veerdipapirer
(nom. kr. 3.181.747,75) ceeeeens
Ejendommen, Hellerupvej 44 ....c...
(Kontantveerdi pr. 1/4 1983
kr. 430.000,00)
Inventar cccceccccccccccscssscscnns

631.097,50

2.999.955,75
650.000, 00

1,00 4.281.054,25

- Langfristet fremmedkapital

51.399,66

Prioritetsgeld ccecceeececccccccnscccssccnccanns 4.193,85
Egenkapital, investeret i anlegsformue «..ccecccccccecccccecnsns 4.276.860,40
Egenkapital 1 alt ccecececccscsosscsccscsosscsosssssoscsscsosscns 4.328.260,06
der sammensztter sig saledes:
Hovedkassen
UL ) 2 L AT I e S S 8560 006 0 0000003000000 1,00
+1 Ov,erSkud  ‘olelele e e slslsle e o sls| o s 0 s s 0ls 305.264,00
- Overfgrt til reservefonden . 305.264,00 0,00 1,00
Reservefonden
CEBIG N S 2a b A N L S S A 58 0886008068000 80080 00 1.262,13
+ Overskud cecececccccoccscsnnes 299.299, 30
Overfgrt fra hovedkassen ..... 305.264,00
Kursregulering eceeecececscecsse 9.952,50 614.515,80 615.777,93
Kampfonden
RGN S e b AT K S 5 86 8608600080 060060000000 663.698,34
A o s N 5565600 00003 0000000000 113.779,44
Kursregulering cceeecececcccces 52.085,00 165.864,44 829.562,78
Studiefonden
Saldo pr. 1/1 1983 .iieieieeccccecncccocnnnannns 459.423,20
— Underskud esceescscesccscssssccsssosssscnnsns 103.021,35 356.401,85

transport

1.801.743,56



12

DL-F og os

Dansk Lokomotivmands-Forbund
har truffet en historisk beslutning.

Med et stort flertal pad nasten
90% - eller 148 ud af 167 mulige
stemmer — har medlemmerne klart
sagt JA til en sammenslutning med
Dansk Lokomotivmands For-
ening.

P4 en ekstraordinzr kongres d.
20. marts i Odense optaltes resulta-
tet af en urafstemning der var af-
holdt pa baggrund af et udvalgsar-
bejde, som Forbundets afdelings-
formand havde palagt deres ho-
vedbestyrelse at sgge indledt for at
fa belyst mulighederne for et n@r-
mere samarbejde og evt. en sam-
menslutning med Dansk Lokomo-
tivmands Forening.

Det blev hurtigt klart, at samar-
bejdet allerede var sa »t&t« at skul-
le det vare »tattere« kunne der
kun blive tale om en sammenslut-
ning.

Da der nesten samtidig kom tan-
ker frem om helt andre organisa-
tionsstrukturer for statstjeneste-
mand fglte vi, at gnskede vi som
privatbanetjenestemand selv ind-
flydelse pa vor placering i den
fremtidige organisering af tjene-
stema&nd, skulle det vere NU, in-
den »Toget satte igang« at vi skulle
med. Det har vore medlemmer
ogsa forstaet, og med denne klare
vedtagelse til spgrgsmélet om sam-
menslutning med Dansk Lokomo-
tivmands Forening er vi tilbage (s&-

fremt der siges ja d. 16. april) der,
hvor den faglige organisering af lo-
komotivfgrere i Danmark begynd-
te — Nemlig een organisation for
alle lokomotivfgrere uanset hvem
arbejdsgiveren er —derforer deten
historisk beslutning.

Lokomotivmandene var de fgr-
ste af de 3 privatbaneorganisati-
oner der startede med tanker om
sammenslutning med vore kolleger
ved DSB og i dag har alle 3 organi-
satiner gennem deres kompetente
forsamlinger udtrykt gnsker om at
blive sammensluttet med kolleger-
ne fra DSB. Tilbage er kun, at JF,
DJ og DLF’s kompetente forsam-
linger godkender sammenslutnin-
gerne.

Investeringsfonden

transport

Saldo pr. 1/1 1983 ..ccceveecccccsssscoccceesss 1.679.561,98

+ Overskud ceceececcccccccccnces 150.157,91
Kursregulering ececcecccccccccs 341.598,00 491.755,91

Hjelpefonden

Saldo pr. 1/1 1983 .teeeeeeecccscsncncocconcnnss 206.820,30

+ Overskud cecceeccccccccccccnsne 45.544,93
Kursregulering ceeceeceececcccces 41.205,00 86.749,93

DLF's rejselegat

Saldo pPre. 1/1 1983 cessesnsns sssnsssnnasan sanes 47-007,56

AN s 5 506000000 00000000080000000000000000 7.958,32
Kursregulering ececcececccccccccscscscccsccsss 6.662,50

1.801.743,56

2.171.317,89

293.570,23

61.628,38

4.328.260,06




COI informerer:

Tjenestemandsbegrebet

Etmedlem af folketinget (Maisted, Fremskridtspartiet) stillede i folketingets spergetid den 22. febru-
ar 1984 et (ledende) spergsmal siledes: » Vil (finans-)ministeren foresld ophaevelse af tjenestemands-
begrebet, sdledes at skatteyderne ikke skal betale millionbeleb i erstatning, sifremt en tjenestemand
onskes afskediget«.

Finansministeren svarede, at regeringen ikke har til hensigt at ophave tjenestemandsbegrebet,
hvilket finansministeren bl.a. begrundede med, at der findes en raekke omrader, hvor det er af betyd-
ning for samfundet, at man har tjenestemand med de forpligtelser, de har.

Finansministeren henviste endvidere til, at tjenestemandene ikke kun har rettigheder, men ogsa
serlige forpligtelser. De har saledes ikke adgang til at etablere konflikter over for det offentlige.

Finansministeren fgjede til, at der i tjenestemandslovgivningen findes regler, som sikrer, at tjeneste-
mand, der afskediges uden egen skyld, og som over en periode har optjent en pensionsret, i afskedi-
gelsessituationen (eller hvis stillingen nedleegges) kan fa pension eller ventepenge. Disse regler har
regeringen ikke til hensigt at a&ndre.

En tidligere lonnings- og pensionsminister (Ivar Nergaard, Socialdemokratiet) bemaerkede i den
efterfolgende debat, at han ikke havde forestillet sig et andet svar fra regeringen, hvad man selvfolge-
lig heller ikke fra socialdemokratisk side kunne @nske.

Med de her refererede bemarkninger kan det altsa slas fast, at der i folketinget er et meget bredt
flertal, som bakker op omkring tjenestemandsbegrebet, hvilket vi naturligvis ikke er overraskede
over, men alligevel glade for at fa bekraftet endnu en gang.

Under debatten papegede Ivar Nergaard, at regeringens moderniseringsplaner bl.a. indeholder
forslag om decentralisering af oprettelse/nedlaeggelse af stillinger, saledes at de enkelte styrelser far
mulighed for selv at afgere, hvilken kategori af ansatte de vil ansatte. Ligger der heri en mulighed for,
at de enkelte styrelser kan @ndre pa forholdet mellem tjenestemand og overenskomstansatte, uden
at det er aftalt med nogen?

Finansministeren svarede hertil, at det forhold, man har i dag mellem de bevilgende myndigheder
og de enkelte ministerier ikke vil blive &ndret, men det er rigtigt, at man som led i en begransning af
det, der hedder den centrale stillingskontrol, vil gere det muligt for de enkelte styrelser selv at klassifi-
cere, oprette og nedlagge stillinger, sifremt de skenner, at det er nedvendigt.

Finansministeren bemarkede endvidere, at man ogsa i det nuvarende system kan flytte mellem
tjenestemandsansatte og overenskomstansatte, men at folketingets indseende ikke bliver mindre i det
nye system.

COI har tidligere givet udtryk for, at vi er forbeholdne, men ikke afvisende over for regeringens
moderniseringsplaner, men en vis velvilje over for moderniseringsplanerne ma helt forudsatte, at
man gennemferer dem pa ensddanméade, at man ikke ved de ordninger, der gennemfores, reeltudhu-
ler tjenestemandssystemet.

Det ville ogsa vaere fantastisk i betragtning af, at der i folketinget pa ny er konstateret bred tilslut-
ning til tjenestemandsbegrebets opretholdelse.



Hovedbestyrelsesmode

Den 5. marts 1984 afholdt COI hoved-
bestyrelsesmode i Kebenhavn.

Pahovedbestyrelsesmodetblev bl.a.
dreftet spergsmalet om solidarisk lon-
politik, hvorunder formanden, Aage
Andersen, fremhavede at han fandt
det vigtigt, at der ikke var tvivl om
holdningen til den solidariske lenpoli-
tik.

Formanden gav ligeledes udtryk for,
at nar der under de kommende aftale-
forhandlinger skal dreftes en arbejds-
tidsnedsaettelse, ma en lenkompensa-
tion ogsa udmentes efter et solidarisk
princip.

En solidarisk lenpolitik skal forstas
pa den made, at en vaesentlig del af af-
taleresultatet bliver udmentet i faste
krone- og erebeleb, modsat udment-
ning i procenter.

Der var i COls hovedbestyrelse
enighed om, at det under aftalefor-
handlingerne var vigtigt at fa dyrtids-
reguleringen sat i kraft igen, samt at
fastholde den solidariske lenpolitik.

Hovedbestyrelsen dreftede ogsa
regeringens planer om moderniserin-
gen af den offentlige sektor.

Formanden gav udtryk for, at sagen,
der var meget omfattende, indeholdt
mange uklare punkter.

Der var mellem finansministeren og
TFU afholdt et mede for at fa belyst
nogle af de uklare punkter.

Det var ikke alle punkter, der blev
fuldstaendig klarlagt, men det blev
slaet fast, at lenforhandlingerne fort-
sat skal forega centralt. Hvorimod
f.eks. oprettelse eller nedlaggelse af
enkeltstillinger fremover skal kunne
forega i de enkelte styrelser.

Det blev ogsa fastslaet, at det fore-
slaede nye budgetsystem ikke forud-
satter nye ansattelsesformer. Det var
efter det oplyste ikke regeringens hen-
sigt atafskaffe tjenestemandssystemet,
men alene at effektivisere og forbedre
servicen overfor befolkningen.

Sluttelig dreftede hovedbestyrelsen
ogsa en redegorelse om det »persona-
leadministrative informationssystem«
(PAT).

Det er med dette system hensigten at
effektivisere og lette arbejdet med sta-
tens personaleadministrative opgaver.

Systemet bestar af et basismodul,

samt en reckke andre moduler, der kan
kombineres efter den enkelte institu-
tions behov.

Formanden konstaterede at man
allerede i dag har en mangde oplys-
ninger lagt over pa EDB, sa af den
grund skulle man ikke frygte det nye
system, men man skulle derimod vare
opmarksom pa, hvad der kom i det
nye system, og hvad der kunne trak-
kes ud af det og af hvem.

Man skulle ligeledes vaere opmaerk-
som pa, at der under registreringen af
tidsforbrug m.m. ikke blev mulighed
for at lave prastationsmalinger pa den
enkelte medarbejder. Safremt der
skulle males, matte det ske pa storre
enheder.

Det ville endvidere vare af afgeren-
de betydning for COls endelige hold-
ning til projektet, at systemet udvikles,
sa det kan bruges i styrelsernes egne
mikrodatamater, da det herved und-
gas, at der fra centralt hold maskinelt
kan traekkes pa personoplysninger
m.v. i de enkelte styrelsers registre.

COIl kursus

R

COls kursusvirksomhed er under ud-
vikling. Til det arlige COI kursus i
efteraret var der tilmeldt ca. 30 perso-
ner flere, end der kunne skaffes plads
til.

Det beted, at man i februar afholdt
et ekstra kursus med 40 deltagere.
Kurset blev meget vellykket, hvilket
ogsa det mindre deltagerantal var en
medvirkende arsag til.

Man vil derfor fremover tilstrabe, at
deltagerantallet pa COI kurserne hol-
des pa maximalt 40 personer, da det
mindre antal giver deltagerne bedre
mulighed for at lare de forskellige ar-
bejdsomrader at kende. Det medvir-
ker til at styrke forstaelsen og sammen-
holdet indenfor vort omrade.

COl viltillige fremover afvikle nogle
sakaldte »behovskurser«, d.v.s. kur-
ser, der afholdes om et specielt emne.

Det forste specialkursus, »skriftlig
kommunikation«, afholdes i tiden 30.

COls formand Aage Andersen orienterer om aktuelle tjenestemandsproblemer og kur-

susleder Knud Jorgensen lytter.

april - 2. maj 1984 med et hojeste del-
tagerantal pa 20 personer. Ogsa her
gaelder det, at safremt det viser sig, at

der tilmeldes flere, end der er plads til,
vil der blive afholdt et ekstra kursus i
efteraret.



BFU - Hvad er det?

Mange har sikkert i den seneste tid set
forkortelsen BFU uden at taenke nar-
mere over hvad det star for.

Der burde de nu nok have gjort, for
BFU - betalt frihed til uddannelse - er
et af midlerne til at skabe et bade bedre
og mere lige samfund.

En stor del af lenmodtagerne har
forladt folkeskolen efter det 7. ar, af
enten ekonomiske eller sociale arsa-
ger. Mange har heller ikke efter skolen
faet en uddannelse, og det betyder sa
at de resten af deres tilvaerelse far de
darligste len- og arbejdsvilkar.

Teknologiens hastige fremmarch,
bade i hjemmene og pa arbejdsplad-
serne, betyder at de der har den bedste
uddannelse ogsa bedst kan foelge med i
udviklingen.

Samfundet risikerer herved at blive
splittet i1 to dele. En lille men velud-
dannet del, og en storre del med en sa
ringe uddannelse at de ikke kan folge
med i samfundsudviklingen, og der
kan derved opsta en klassedeling som
demokratiet ikke kan vare tjent med.

For folk uden nogen sarlig uddan-
nelse er mulighederne i dag kun, at
man kan deltage i den undervisning
der foregar pa aftenskoler m.v. Det er
etudmarket tilbud, men ikke nok hvis
man skal undga det ovenfor beskrevne
problem.

Mange lenmodtagere har nok lysten
til at ga pa f.eks. aftenskole, men de
praktiske problemer er meget store.
Problemer som transport, arbejde,
indkeb madlavning o.s.v. Disse ting
udger en na&sten uoverstigelig barriere
der hedder tid og kreefter til en aften-
uddannelse.

Den eneste made at bryde barrieren
pa er at gennemfere betalt frihed til
uddannelse hvor lanmodtagerne, efter
visse regler, i arbejdstiden og med lon-
godtgerelse, selv kan vaelge sin uddan-
nelse. Dette gelder hvad enten man
onsker storre almenviden, eller en ud-
dannelse der har tilknytning til ens er-
hverv.

Et sadant forslag meder desvarre
modstand. Afvisningen af forslaget
bliver begrundet med »den for landet
sa darlige skonomiske situation«, men
det er nok ikke den fulde sandhed.

Det er beregnet at en BFU-deltager
vil koste ca. 40.000 kr. hvor uddannel-
sen af f.eks. en tandlaege koster ca.
460.000 kr. og en arkitekt koster ca.
250.000 kr.

Spergsmalet er altsa ikke alene oko-
nomisk men ogsa i hej grad politisk.

Der bliver talt meget om, at vi skal
producere og eksportere os ud af kri-
sen, men jo bedre uddannet befolknin-
gen er, jo storre er ogsa Danmarks

Arbejdsmarkeds-
uddannelsesfond

Lonmodtagerne skal fra den 1. april
betale 54 kr. om méaneden i bidrag til
ny arbejdsmarkedsuddannelsesfond

Med vedtagelsen af finansloven for
1984 har den borgerlige regering ind-
fort at lanmodtagerne og arbejdsgiver-
ne fremover skal betale et sarligt bi-
drag til en ny arbejdsmarkedsuddan-
nelsesfond.

Omfattet er alle lonmodtagere, der
betaler bidrag til ATP. For manedslen-
nede er bidraget fastsat til 54,00 kr. pr.
maned. Bidraget kan traekkes fra ved

opgerelsen af den skattepligtige ind-
komst.

Den nye fond skal daekke udgifterne
vedr. specialarbejderuddannelsen og
efteruddannelsen af faglaerte mv., de
serlige  omskolingsforanstaltninger
samt de erhvervsintroducerende kur-
ser for unge og for langtidsledige
(EIFU- og EIFL-kurserne).

Ivirkelighedener der blot tale omen
camoufleret skatteforhejelse: Man op-
nar en »besparelse« pa finansloven pa
1,4 mia. kr., men samtidig gennem-
forer regeringen en sarlig »skat«, som
alene rammer lenmodtagerne.

chance for at havde sigi den interna-
tionale konkurrence, og dette er det
nedvendige fundament for vor fortsat-
te velstand og velfaerd.

Det er ubestrideligt, at med de hurti-
ge omlagninger der sker i teknik og
produktion bliver ogsa kravene til ud-
dannelse storre.

Uddannelsen af befolkningen er
derfor rastoffet i Danmarks produk-
tion.

Det skal derfor ikke kun vaere meget
uddannelse til nogle fa og lidt uddan-
nelse til de mange - det skal gaelde alle.

Loenmodtagernes kravom indflydel-
se pa udviklingen, specielt den tekno-
logiske, er ogsa et krav om uddannel-
se.
Derfor betalt frihed til uddannelse.

Nyt fra
A-kassen

Omregningssatsen

| sidste nummer af COl-informerer
bragte vi en artikel om begransninger i
dagpengeretten. | forbindelse med et
regneeksempel anvendte vi betegnel-
sen »omregningssats«. Denne omreg-
ningssats (68,90) anvendes, nar en
indtaegt pr. uge skal omregnes til timer.
Til orientering kan vi meddele, at om-
regningssatsen for perioden 31. marts
til 30. september 1984 er beregnet til:

Kr. 70,96

Ny optagelsesbegaring (AR 50)
Der er udarbejdet en ny optagelses-
begaering for henholdsvis lenmodta-
gere og nyuddannede/varnepligtige.
Blanketten for leanmodtagere benav-
nes (blanket ARS50/12-83) og blan-
ketten for nyuddannede/vaernepligti-
ge benavnes (blanket AR51/12-83).
Det overordnede formal med en ny
optagelsesblanket er at sikre den for-
nadne dokumentation for de 5 ugers
arbejde, der ifelge lov om arbejdsles-
hedsforsikring m.m., er det helt grund-
leeggende for optagelse i en A-kasse,
jfr. § 41. Det skal samtidig sikres, at



A-kassen er i stand til at vurdere, om
der er basis for optagelse i en lenmod-
tagerkasse eller ansogeren eventuelt
skal henvises til en A-kasse for selv-
steendigt naeringsdrivende.

Blanketten er gron i A4 format og
foreligger 4 bladet med carbongen-
nemslag. Derudover en forside med
patrykt vejledning. Bag pa det 4. blad
er der gengivet de tre lovparagraffer,
der danner grundlag for optagelsen. Vi
anbefaler, at ansegeren gennemlaser
de anferte retningslinier inden blan-
ketten udfyldes.

Blanket og den fornedne dokumen-
tation for mindst 5 ugers arbejde ind-
sendes til A-kassen ad de sedvanlige
kanaler. Blanketten skal tidligst ind-
sendes, nar ansegeren har haft 5 ugers
arbejde. Indmeldelsesdatoen er den
forste arbejdsdag af de kraevede 5
ugers arbejde og kontingent betales fra
indmeldelsesdatoen.

Nar A-kassen har anerkendt opta-
gelsen, modtager medlemmet det sid-
ste af de fire blade retur med A-kas-
sens pategninger.

Som tidligere navnt skal blanketten
veare ledsaget af beherig dokumenta-
tion for den beskftigelse, der jfr. bag-
siden af blad 4, giver ret til optagelse.
Her vil lensedler formentlig vaere den
mest almindelige form for dokumen-
tation. Sddanne lensedler kan dog kun
anses for tilstreekkelige, hvis det frem-
gar, at der er forlebet 5 uger fra den
forste til den sidste arbejdsdag og at
der har varet beskaftigelse i samtlige
S uger.

Safremt lonsedler eller lignende,
f.eks. udskrift af lenkonto, ikke giver
dokumentation for ovenstaende, skal
der foreligge arbejdsgiverdokumenta-
tion.

Det er af altafgerende betydning for
optagelse i A-kassen, at ansegeren
markerer i overensstemmelse med de
faktiske forhold ud for de stillede
sporgsmal. Hvis blanketten er udfyldt i
henhold til vejledningen, kan anseg-
ningen hurtigt ekspederes fardig uden
fornyede tidskraevende henvendelser
til ansegeren.

De i denne artikel omtalte blanket-
ter udleveres pa alle AF-kontorer.
Blanketterne kan ogsa rekvireres ved
henvendelse til hervaerende A-kasse
pa telefon 01—14 33 00, dagligt mel-
lem kl. 10.00 og kl. 14.00, onsdag luk-
ket.

Ny overflytningsblanket (ARS3)
Ifolge geldende regler skal overflyt-
ning mellem anerkendte arbejdslos-

hedskasser finde sted, nar et medlem
af en anden faglig arbejdsleshedskasse
har tiltradt arbejde inden for STA's
faglige omrade, samt nar et medlem
pabegynder selvsteendig virksomhed
som hovederhverv.

Der er udarbejdet en ny blanket til
brug ved sadanne overflytninger. I for-
bindelse med udarbejdelse af blanket-
materialet er der samtidig fastsat nye
regler for fremgangsmaden ved over-
flytninger, A-kasserne imellem.

Den nye blanket erstatter de tidlige-
re anvendte til- og fraflytningsblanket-
ter ARKE-0012 og ARKE-0008.

Det overordnede formal med blan-
ketten er dels at tilvejebringe grundlag
for den tilflyttede A-kasse for at vur-
dere, om betingelserne for overflyt-
ning er til stede, dels at videregive op-
lysninger fra den tilflyttede A-kasse
om sadanne sa&rlige forhold vedreren-
de medlemmet, der kan have betyd-
ning for dagpengeretten, herunder
eventuel karantane, afholdt ferie med
dagpenge o.s.v. Det skal samtidig vare
muligt for den tilflyttede A-kasse at af-
gore, om medlemmet eventuelt skal
henvises til en A-kasse for selvstaen-
digt naeringsdrivende.

Blanketten er gron i A4-format og
foreligger 4 bladet med carbongen-
nemslag. Derudover en forside med
patrykt vejledning. Bag pa det 4 blad
er der gengivet et uddrag af arbejdsles-
hedsloven. Blanketten skal udfyldes i
overensstemmelse med de faktiske
forhold, d.v.s. at alle relevante oplys-
ninger skal med. Blanketten indehol-
der 3 afsnit. @verste afsnit udfyldes af
medlemmet, mellemste afsnit af den
fraflyttede kasse og nederste afsnit af
den tilflyttede kasse.

Blanketten anvendes primert i fol-
gende fire tilfeelde:

1. Overflytning fra en anden ARKE-
kasse.

2. Overflytning fra en ikke ARKE-
kasse.

3. Fraflytning til en anden ARKE-
kasse.

4. Fraflytning til en ikke ARKE-
kasse.

Vedrerende det 3. og 4. tilfalde
rekvirerer medlemmet eller tillids-
repraesentanten overflytningsblanket-
ten ved personlig, telefonisk - eller
skriftlig henvendelse til hervarende
A-kasse. Herfra ordnes det videre for-
nodne direkte med medlemmet og den
A-kasse, vedkommende onsker at
blive overflyttet til.

Vedreorende 1. og 2. tilfelde skal
medlemmet eller tillidsreprasentan-

ten rekvirere overflytningsblanketten
(ARS3) i den pagzldende A-kasse.
Den fraflyttede A-kasse udfylder
blankettens mellemste afsnit og sender
den med eventuelle folgeskrivelser
(dokumentationer) direkte til med-
lemmet. Medlemmet udfylder overste
afsnit og underskriver og daterer blan-
ketten, der derefter indsendes til her-
varende A-kasse ad de seedvanlige ka-
naler.

De pa overflytningsblanketten an-
forte oplysninger kan ikke i sig selv
danne grundlag for vurderingen af, om
medlemmet opfylder de almindelige
betingelser for ret til dagpenge og ef-
terlon. Saddanne oplysninger om f.eks.
den hidtidige beskaftigelse til brug
ved bedemmelse af, om arbejdskravet
er opfyldt, ma hervaerende A-kasse til-
vejebringe pa sadvanlig made, bl.a.
ved indhentelse af ledighedserklaring
i den fraflyttede kasse. Safremt sadan-
ne attester foreligger i den fraflyttede
kasse, er denne forpligtet til pa begae-
ring af den tilflyttede kasse, at stille
disse til radighed.

Kontingent betales i den fraflyttede
A-kasse til afmeldingsdatoen. En
overflytning skal af administrative ar-
sager helst forega op til den 1.stei en
maned. Dette af hensyn til kontingent-
betalingen. Det ma dog ikke opfattes
som en betingelse, idet mange af vore
medlemmer kommer fra A-kasser
med ugekontingent. Bemark venligst,
at der gaelder sarlige regler for udmel-
delse. Det vil vi komme tilbage til en
anden gang.

Vigtigt
I det nummer af COIl-in-
formerer, der er udsendt 1.
marts 1984, omtaler vi en
10-timers regel. Vi skal pa
given foranledning medde-
le, at denne regel alene er
galdende for udbetaling af
supplerende dagpenge til
arbejdsledige.

Reglen galder ikke for
efterlonsmodtagere.

Udsendt 1. april 1984.



De vestdanske afsnit af hurtigbanesystemet

Biltransport-hurtigbanen (Kgben-
havn)-Kalundborg-Arhus/Hor-
sens omfatter strakninger pa Sjal-
land, pa Samsg og i Jylland samt
tunneler under Samsgblt og den
dybe del af beltet vest for Samsg.

De gstlige dele er omtalt detail-
leret i tidligere artikler.

De vestlige dele kan passende
regnes fraog med Samsg’s gstside.

Tunnelen under Samsgbalt skal
helst fgres i land pa Samsg et sted,
hvor kysten er lav.

Af hensyn til banefortszttelsen
over Samsg kan den bedst fgres
frem til Sams@’s @stkyst 1,7 km
nord for gens sydgsthjgrne, Lysha-
ge.

Banen fgres videre i retning mod
Rerhgj og tet syd om den. Den
fares syd om @rby, krydsende vej-
en mellem @rby og Brattingsborg.
Den fortsztter nord om Kolby,
hvor den fgres under vejene hertil
fra Permelille og Hardmark.

Her drejer banenien blgd kurve
mere mod vest. Derved nar den
frem til Dallebak-dalen, hvor den
gar syd om Artebjerg og et par an-
dre bakker.

Den nér frem til kysten 1,0 km
nord for Kolby Kas havns midter-
mole.

Her er kysten lav og flad. Landet
gar javnt over i havbunden.

Derved lettes overgangen mel-
lem banens landstrekning pa Vest-
Samsp og tunnelstrekningen vest
for Samsg ligesom ved gstkysten.

Banestrazkningen over Samsg
bliver i den beskrevne linie 7,0 km
lang. Deraf er de 5,2 km @st for
Orby og 1,8 km vest for Orby.

Bortset fra kurven ved @rby er
banen helt retlinet. Og bortset fra
omradet ved Orby er terrenet
jevnt og lavt.

Banen tenkes udfgrt som tospo-
ret bane. Tunnelerne bgr nemlig
dimensioneres for to spor, fordi

udgifterne til tosporede tunneler
kun er ubetydeligt stgrre end for
enkeltsporede tunneler. Dette gal-
der dog kun for senkergrstunneler
og slet ikke for fraesede eller bore-
de tunneler. Det er tenkeligt, at en
freset tunnel kan udfgres billigere
end en s@&nketunnel, specielt hvis
den kun dimensioneres for et en-
kelt jernbanespor. Men man ved
ikke ret meget om de geologiske
forhold i forskellige dybder, navn-
lig ikke om bjergarterne under
Samsgs dybe rende. og man ved
slet ikke, hvad det koster at lave en
freset eller gravet tunnel her. Sa
man ma forelgbig regne med san-
kergrstunneller for to jernbane-
spor. Derfor ogsa to banespor over
Samsg.

Der bgr anlagges en station og
en biltogsterminal pa Samsg. Disse
anleg behgver ikke at fa serlig stor
kapacitet. Men sporene ma vere
lange. Der ma ogsa vare overha-
lingsspor.

Bro eller tunnel + demning
Bzltet mellem Samsg og Jylland
bestar af en dyb, men smal »rende«
tet langs Samsgs vestkyst; og mel-
lem den og Jylland et udstrakt om-
rade med en rezkke sammenha&n-
gende grunde med forskellige nav-
ne, gstligst Svanegrund, i midten
Segrund og ved Jylland Sgby Rev.
Fra Segrund strzkker der sig en
grund mod Syd. Den hedder Over-
grund. Den udvider sig, og hgjden
stiger, hvorved den bliver til den
anselige ¢ Endelave. P& dennes
gstkyst er det muligt at lave havne-
anlag til brug, indtil der kan etab-
leres en fast forbindelse helt fra
Jylland til Samsg.
Sjelland-Samsg-Jylland banen
ma naturligt fgres over Svane-
grund, Sggrund og Seby Rev.
Derved bestemmes dens liniefg-

ring over/under det dybe vand vest
for Samsg.

Anlegget ma da omfatte en kort
tunnelstrekning narmest Samsg
og en lang damningsstrakning
naermest Jylland.

Det kunne synes at vaere natur-
ligt at bygge en bro over det dybe
parti. I tidligere planer har det da
ogsa varet foresldet. Og det er an-
set umiddelbart som det rigtigste,
at forbindelsen udfgres som en
bro. Men de projekteringer og be-
regninger angaende en bro, der
blev foranlediget af 1970-72.
Storebzltskommissionen eller ret-
tere sagt Teknisk Udvalg og udfert
af en arbejdsgruppe fra Kampsax,
Hgjgaard & Schultz, Monberg &
Thorsen, viste, at en bro ville blive
meget bekostelig.

En vejbro udfgrt som hgjbro (43
m fri hgjde) med 4 vognbaner ville
koste 630 mill. kr., naturligvis efter
1972 prisniveauet. Dog kan der
heraf spares 120 mill. kr. indtil vi-
dere, hvis broen kunne ngjes med
to vognbaner.

Tunnelers byggepris

Der blev ikke foretaget projekte-
ringer, endsige prisberegninger an-
géende en tunnel for jernbanetog
incl. biltog.

Men der blev foretaget detaille-
rede undersggelser af sddanne tun-
neler under Storebzlts @stre og
Vestre Rende.

De blev foretaget af den navnte
ingenigrgruppe, forgvrigt med bi-
stand fra det konsortium, som har
bygget den lange, dybtliggende
jernbanetunnel mellem San Fran-
cisco og byomradet @st for bugten.

Desuden blev der udarbejdet til-
svarende projekter og priskalkuler
af Christiani & Nielsen.

De to s@t projekter var vidt for-
skellige m.h.t. udfgrelsesmader.
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Priserne blev ret forskellige; det
»amerikanske« system viste sig at
blive det billigste. Omkostninger-
ne for tunneler af sidstna@vnte art
med 14 %o gradienter og med to
jernbanespor, adskilt ved en mid-
tervag af hensyn til ventilationen,
ville ifglge bet@nkningen andrage
1540 mill. kr. for den 6720 m lange
tunnelstrekning + 736 m dam-
ningsstrekning via @stre Rende og
den 7560 m lange tunnel + 828 m
demninger via Vestre Rende. Her-
af kan man slutte, at byggeprisen
pr. km tunnel ville blive meget nar
100 mill. kr.

Fglgelig ma en tunnel mellem
Samsg og Svanegrund for togtrafik
incl. biltrafik blive langt billigere
end en bro for biltrafik alene.

Tunnelanlzggets udformning
Tunnelen under det dybe vand vest
for Samsg kan omfatte den egentli-
ge tunnelstrekning mellem 6 m
dybdekurverne samt damninger
derfra til Samsg og til Svanegrunds
normalt ikke oversvemmede del,
og videre derfra til Jylland. D&m-
ningerne kan n@rmest tunnelerne
udfgres med indre tunneler i sddan
lengde, at banen kan stige til dem-
ningens kronehgjde.

Der er 0,35 km mellem Samsgs
kyst og 6 m dybdekurven, 0,6 km
helt til 10 m kurven, 1,1 kmtil 15m
kurven, og 1,3 km til 20 m kurven.
Deromkring tiltager dybden hur-
tigt til maksimalt 41 m. Deter 1,9
km fra kysten. Lidt vestligere afta-
ger dybderne hurtigt, 20 m 2,6 km
fra kysten og til 15 m 2,8 km fra
Samsg, 10 m 3,8 km fra Samsg og 6
m 4,1 km fra Samsgs kyst.

Man kan tenke sig, at senketun-
nelanlaegget kan udfgres af tunnel-
stykker, som har 6 m indre hgjde
og derunder 1 m gulv og 2 m tag,
ialt 9 m.

Hvis konstruktionen ved d&m-

ningstilslutningerne har oversiden
i kote - 8 m, kommer skinnerne i
kote + 16 m. Hvis konstruktionens
underside er <+ 41 pa dybested,
skinnerne altsa i kote ~ 40 m, ma
banens niveauforskel blive 24 m.

Det dybeste sted er ikke ngjag-
tigt midt mellem tunnelenderne.
Under hensyn til en afrundingskur-
ve ved det dybeste sted mé banens
gradienter blive ca. 17 %o gst for
det dybeste sted og ca. 14 %o vest
herfor. Disse stigninger svarer om-
trentlig til dem, man har regnet
med i Storebaltstunnelprojekter-
ne.

Tunnelstrekningen, altsd mel-
lem 6 m kurverne, vil blive 3,7 km.

Tunnelen ma da komme til at
koste omkring 400 mill. kr., som
sagt efter 1972-prisniveauet.

D@mningen mellem tunnelen og
Jyllands kyst tenkes udfgrt med
mindst 4 m, pa de mest udsatte ste-
der dog 5 m kronehgjde. Den ma
have ca. 10 m kronebredde. Den
behgver blot et enkelt jernbane-
spor, men mé kunne udbygges med
et ekstra spor senere.

[ den sammenhang skal der min-
des om, at jernbaned@mningen
over Vadehavet, lidt syd for den
dansk-tyske graznse, mellem Sles-
vig og Sild, hvor biltogene i som-
mertiden befordrer lige s& mange
biler, som Storebaltsfergerne af-
vikler, kun havde et enkelt jernba-
nespor fra ibrugtagningen i 1927,
indtil den i 1972 udvidedes og fik et
ekstra spor. — Selv da var der in-
gen, som gnskede at demningen
skulle ggres bredere, sa der ekstra-
ordin@rt kunne anlaggs en vej
langs jernbanen.

D=mningstrekningerne

Svanegrunds lejlighedsvis tgrre del
strekker sig fra ca. 10 til ca. 12 km
vest for Samsg. Hele demningen
over grundene ved Jylland vil blive

20 km lang fra tunnelen til Jyllands
kyst godt 1 km gst for Sgby.

D@mningen kan fremfgres ret
frit, fordi grundene er ganske bre-
de.

Derfor kan d@mningen og der-
med jernbanen udfgres med meget
abne kurver.

Det bliver da muligt at etablere
et jernbaneanlag, hvis kurveradier
overalt bliver mindst 6 km.

Til sammenligning er den mind-
ste kurveradius pad de nye tyske
hurtigbaner 5,1 km, og man sgger
endda at give dem 7 km radius. De
franske og japanske hurtigbaner
har 4 km kurveradier.

Med 6 km kurveradius kan det
for sé vidt blive muligt at kgre med
hastigheder op til 300 km i timen
mellem Samsg og Jylland.

Der er ingen andre steder mel-
lem Kalundborg og Hasselager,
hvor kurveradierne er sa sméa som
de 6 km.

Banen fra Seby til Hasselager
Banedzmningen bgr fgres til Jyl-
lands kyst ud for Sgby.

Herfra kan banen forts@tte i om-
trent samme retning mod nord.

4 km fra kysten, hvor den kryd-
ser vejen mellem Spgttrup og Gos-
mar, ved Halling, kan den dele sig
ito grene.

Den ene kan fortstte til Hor-
sens, den anden til Arhus. De kan
begge blive meget vigtige.

Men Arhusforbindelsen vil blive
sarlig vigtig.

Derfor er det rimeligt at bygge
de to banegrene successivt og at
omtale grenen til Arhus farst.

Banen mod Arhus fgres i en
aben bue mod nordvest-nord, @st
om Randlev og videre mod nord.
Den forlgber ca. 2 km gst for Od-
ders centrale kvarterer.

Banen krydser vejen fra Skan-
derborg syd om Odder til Bjera-



ger; 2 km derefter krydser den ve-
jen fra det centrale Odder til Sax-
ild.

Mellem disse veje anlaegges en
station og evt. en bil/tog-terminal;
denkan faideale tilkgrselsforhold.

3 km nordligere fgres banen
over den dal, hvori Odder A lgber
mod Norsmindefjord.

Samtidig feres den over lokalba-
nen fra Odder til Arhus, som her
bugter sig pa langs ad dalen.

Der er ingen grund til at tilveje-
bringe en sportilslutning endsige at
anlegge en station med omstig-
ningsmulighed.

1 km nordligere krydser hurtig-
banen landevejen mellem Odder
og Malling.

Herefter er terrenet mere ure-
gelmassigt. Men banen kan fgres
pa langs ad en dal fra Krekar til
Tulstrup og dermed op til det hgje-
re niveau mellem Malling og Ny
Solbjerg. Her er terrenet nogen-
lunde jevnt.

Banen kan fortsztte forbi Bat-
trup til det flade land vest for Mar-
slet og Tranbjerg.

Efter at have krydset landevejen
fra Horsens til Arhus fortsztter
den 4 km mod nord til krydsning
med Skanderborg-Arhus lande-
vejen umiddelbart @st for Hassela-
ger.

Derefter fgres banen sammen
med hovedbanen fra Skanderborg
til Arhus.

Lidt syd for jernbane-sammen-
Igbet anlegges en bil/togterminal
og en station.

Distancerne bliver: Sgby kyst-
Gosmar 3% km, Gosmar-Odder
5% km. Fra Odder-terminalen til
terminalen ved Hasselager 14 km,
derfra 2 km til Hasselager og herfra
til Arhus 9 km.

Banen skal naturligvis udnyttes
til alle slags konventionelle tog og
tillige biltog, allermest disse.

Persontog og kombitog kan efter
standsning i Hasselager terminalen
kere videre til Arhus H.

Eventuelt kan nogle af dem
rebroussere her og fortsatte til
Langa—Randers eller Langa-Vi-
borg og videre. Men det normale
ma vare, at biltogene kun kgrer til
Tranbjerg—Hasselager anlegget.

Bilerne kan kgre herfratil Arhus
ad den gamle Skanderborg-Arhus
landeve;.

En bane til Skanderborg

Det vil blive ret vanskeligt at lave
en vejforbindelse fra Hasselager til
den nye motorvej mellem Randers
og Arhus og endnu vanskeligere at
etablere en vejforbindelse vest om
Brabrand S¢ til den kommende
motorvej nord for Randers.

For at rade bod pa det kan der
eventuelt bygges en jernbane fra
Testrup-Tiset til Arhus-Skander-
borg banen mellem Herning og
Stilling. Dette anlag vil blot blive
mellem 6 og 7 km langt.

Den kan eventuelt fgres over
den eksisterende bane og fortsette
ca. 7 km langs dens nordside til
Skanderborg, til en Bil/togtermi-
nal i banegardsomradets nordside.

Dette omrade granser op til mo-
torvejen fra Skanderborg til Ar-
hus. Den skal i ner fremtid fortsat-
tes med en gren vest om Arhus di-
rekte til Randers. Sa vil bilisterne
kunne skifte i Skanderborg, hvor-
fra de let og hurtigt kan kdre bade
til alle Arhus’ kvarterer og tillige til
Randers og videre.

Skanderborgforbindelsen vil gg-
re det muligt at lade nogle af bilto-
gene og kombitogene kgre direkte
fra Odder til Skanderborg og vide-
re til Silkeborg-Herning-Holste-
bro-Struer.

Disse tog kan i Skanderborg fa
omstigning fra togene Arhus-
Skanderborg-Horsens-Vejle. Sa

kan alle tog komme til at tjene dob-
belt formal.

Banen til Horsens

Hurtigbanen fra Kalundborg til
Arhus afgiver 4 km nord for Sgby,
nzrmere bestemt ved Halling, en
gren, der drejer mod vest i en bue
med stor kurveradius, ca. 2000 m.

Knap 4 km derfra krydser den
landevejen mellem Odder og Or-
ting.

Her kan den lgbe sammen med
en godt 4 km lang bane fra termina-
len gst for Odder.

Disse to baner er faktisk alterna-
tiver; og kun den ene behgves.

De tznkes blot udfgrt med et en-
keltspor, men med tracéen sikret
for eventuel senere udbygning med
et ekstra spor.

Fra @rting fortsetter banen mod
vest. Den kan fgrst fglge et dal-
strag langs Revsa og Ladegards a.
Derved kan den helt undga bakke-
landet omkring Sondrup.

Den fortsatter nord om Hunds-
lund og syd om Gangsted og nord
om As til Tvingstrup.

Her kan den fgres sammen med
Skanderborg-Horsens jernbanen.
Eller den kan fgres over denne
bane og fortsztte langs med den
som selvstendig bane til Horsens.

Efter at vare fgrt under Hor-
sens—Lund landevejen nédr den
frem til banegarden. Ved dennes
vestside anlegges en bane/bil-ter-
minal.

Denne strazkker sig til krydsnin-
gen ved Horsens-Hatting lande-
vejen. Her kan sporene fgres til
Horsens-Vejle banen.

Strekningen @rting-Tvingstrup
er kun 14 km. Dertil kommer yder-
ligere 10 km til Horsens banegérd
langs de eksisterende baneanlag.

En del af togene kan evt. fgres
videre til Vejle. Her kan de re-
broussere mod til Herning.
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Denne plan er reelt et alternativ
til den fgrnzvnte plan om en bane-
forbindelse fra Tiset mod vest til
Skanderborg, som ligeledes kan
skabe grundlag for togforbindelse
til Herning. Naturligvis kan kun
den ene mulighed komme i be-
tragtning.

Fra Horsens-anlegget kan der
blive gode vejforbindelser i mange
retninger.

Der kan evt. oprettes fjernbusli-
nier, f.eks. Viborg-Silkeborg-
Bradstrup. Horsens—Vejlebroen—
Kolding-Haderslev-Abenra som
et supplement til jernbanerne.

Direkte baneforbindelse mellem
Arhus og Horsens
Hurtigbanestr&kningen fra Odder
st til Horsens kan sammen med
hurtigbanestr&kningen fra Odder
Ost til Hasselager og videre til Ar-
hus H fungere som en ekspresba-
ne, supplerende den eksisterende
bane fra Arhus H til Horsens H.

Dens l&ngde bliver mellem Hor-
sens og Odder 29 km og 25 km mel-
lem Odder og Arhus, ialt 54 km.

Til sammenligning er der ca. 60
km mellem Arhus og Horsens via
Skanderborg.

Den eventuelle bane forbi Od-

{KHUS BLCT
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der vil dog muligggre lidt stgrre ha-
stigheder. Sa den kan udnyttes af
de hurtigste eksprestog. Desuden
kan den udnyttes til lokalperson-
tog, som kan standse ved flere sta-
tioner mellem Hasselager og
Tvingstrup.

Hele baneanlzgget Sgby-—Has-
selager + Halling-Horsens og Od-
der-@rting er kun 58 km langt.

Regnes banerne bygget med
farst blot et enkelt spor og for 10
mill. kr. nutidspriser pr. km, vil in-
vesteringsbehovet kun blive om-
kring 600-700 mill. kr. incl. termi-
nalerne.

SAMSO HELT

13
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Vi ma skabe en ny social kultur og moral

Faglig Debat-heeftet »Menneskepolitik« er et kulturpolitisk
debatoplwg pa arbejderbevwgelsens preemisser

Af Poul Monggaard

»Vi er alle blevet rigere, bedre ud-
dannet, med stgrre social tryghed,
mange sorgfulde sygdomme er ud-
ryddet. Men alligevel oplever videt
ikke, som om vi er blevet rigere —
lykkeligere. Til ngd kan man sige,
at vi stadig fgler os fattige, plagede,
men méske pa et hgjere niveau,
men stadig fattige, usikre, ulykkeli-
ge. Vi oplever i hvert fald ikke den
glede ved vor tilvarelse, som vore
forgengere bestemt troede, ville
vare resultatet af deres kampe og
goderne, de skaffede os«.

Udfordring

Faglig Debat-heftet er en kultur-
politisk udfordring — bade til arbe;)-
derbevagelsen og til hele samfun-
det.

I nogle indledende bemerknin-
ger til »Menneskepolitik« hedder
det:

» Vi har en boligpolitik, en fiske-
ripolitik, en forsvarspolitik, en
okonomisk politik, en landbrugs-
politik osv. Hvornar far vi en poli-
tik for rigtige , levende mennesker —
en menneskepolitik. Det er debat-
tenom dette brendende sporgsmal,
der legges op til her. Det ggres
gennem provokerende og tanke-
vaekkende indleg. Skal vi tilfore
vort samfund ny dynamik og var-
me, mé vi diskutere andet end tgrre
tal. Vi mé ogsé diskutere, hvordan
mennesker har det. Det er et kul-
turpolitisk skridt. Det er vejentil en
menneskepolitik«.

Udover Max Harvge er der til
»Menneskepolitik« bidrag fra for-
manden for Dansk Kunstnerrad,
Hans Jorgen Lembourn. Forfatte-
ren, dramatikeren og lyrikeren,
Peter Poulsen, keder heftet sam-
men med digtet »Jeg kgrer gennem
Danmark om nattenc.

Digtet er et intenst Danmarks-
billede.

Ligeledes som et selvstendigt

led i heftet har LO’s grafiske kon-
sulent, Per Falck-Rasmussen kom-
poneret en billedkade, som giveret
rammende indtryk af det samfund,
mennesker lever i.

Ny moral

Som et bud pa hvad vikan ggre mod
den usikre og ulykkelige situation,
mange mennesker fgler sig hensat
til, skriver Max Harvoge:

»Endel af vor redning kan ligge i,
at vi erkender og respekterer vore
rodder, og ud fra dem straber efter
at skabe en ny social kultur, og iser
ny moral, der kan lpfte os, s& det
nuvarende og kommende samfund
kan give os den glade ved livet,
som idealisterne troede pa«.

Max Harvge kommer ind pa kun-
stens rolle 1 bestrebelserne pa at
skabe et stadig bedre samfund, og
han skriver: » Vi har oplevet, at det
forste enhver ny diktator gor, er at
sparre kunstnerne inde. De er far-
lige for magthaverne, bade de
abenlyse og de skjulte, fordaegtige.
Det, vi har brug for, er den nye tids
Jeppe Aakjer, der med sterke ro-
maner kan ramme sanfundets sam-
vittighed, og gennemtvinge ny-
tenkning, selv p&4 Christiansborg.

Vi har brug for den nye tids
Buddha, Jesus, Marx, Nexge, Os-
car Hansen og alle de andre dejlige
oplevelser, der kan give nutidens
og fremtidens mennesker indhold
og perspektiv i livet.

Kender du nogen, du tror kan go-
re det?

Oprgr
Vimaéiegen interesse give den nye
tids kunstnere en &rlig chance for
at udvikle sig og komme til orde
overfor de kommercielle masse-
mediers afstumpede tankeverden.
Vimé foraltiverdenikke passivt
overgive os til egoismens, kapita-
lismens, forretningsfolkenes ud-

spekulerede blanding af sirup-,
volds- og statusmentalitet, som de
behandigt bruger til at udnytte og
undertrykke os med«.

Hans Jorgen Lembourn’s andel i
»Menneskepolitik« har overskrif-
ten: En aktuel, aktiv kulturpolitik.
Og det hedder blandt andet: »Da
arbejderne og deres bgrn engang
blev groft udnyttede, underbetalte
og syge af usunde arbejdspladser,
gjorde de til sidst oprgr, og skaffede
sig mere menneskelige forhold, ud-
en at verden blev fattigere af den
grund, tvartimod.

Hvis kunstnerne nu tanker, at
det snart er pa tide, samfundet be-
taler for deres arbejdsindsats og
brugen af deres verker, si de kan
leve og arbejde p4 samme betingel-
ser som andre, burde detikke undre
nogen«.

Videre hedder det bl.a.: » Kunst-
nerne tjener rigeligt deres andel af
pengene hjem til det danske sam-
fund. De far bare ikke samme andel
af dem, som andre far af det arbe;j-
de, de udforer.

Vil man ikke indse det, opfordrer
man dem til et opror«.

Hans Jorgen Lembourn kommer
herefter med sit bud pé, hvad en
aktuel, aktiv kulturpolitik skal kon-
centrere sig om:

For det forste at sprge for at
kunstvaerkerne kan produceres.

For det andet at skabe en kul-
turformidling, som resulterer i flest
mulige mgder mellem kunstveerk og
publikum.

Faglig Debat-heeftet »Menneske-
politik« er udgivet af LO’s Koordi-
neringsudvalg vedrprende agita-
tion og oplysning. Det kan rekvire-
res gennem LO’s pjeceafdeling,
Rosenprns Allé 12, 1970 Kopben-
havn V, telf. (01) 35 35 41. Heefter-
ne koster 0,50 kr. pr. stk.
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Amagerbanen

Ideen med en jernbane p4 Amager
var ikke ny, da Amagerbanen den
17. juli 1907 begyndte at kgre ud
over Amagerland, fra Amagerbro
til Draggr, idet en Kommandgr
Wilcke allerede i 1866 havde planer
om en transitbane, med forbindelse
til Kgbenhavns banenet. Det var
meningen at benytte pen Amager
som bindeled for den sydskandina-
viske trafik og fra Drager skulle der
vere en Dampskibsforbindelse
med Linhamn i Sverige. Jernbanen
skulle fgres over Langebro, og han
onskede arealet sydefter inddem-
met, for at benyttes til skibsverfter
og dokker. Det er interessant at
tenke pa, hvilket fremsyn denne
mand havde, bdde m.h.t. banen,
men ogsd med opfyldningen i Kal-
veboderne. Det sidste kom jo i be-
gyndelsen af dette &rhundrede, da
Islands Brygge blev skabt, netop
ved opfyldning. — Kommandegr
Wilckes plan blev ikke gennemfort,
men i arene op til &rhundredskiftet
fremkom der flere prospekter, som
alle stpdte p& hindringer, mest af
okonomisk art.

En plan fra 1892, udarbejdet af
Johan Steenberg var meget interes-
sant, idet denne gnskede anlagt en
Ringbane, som skulle fores langs
med Amagers gstkyst til Drager, og
herfra videre til St. Magleby, Kon-
gelunden, Ullerup, Temmerup og
Tarnby. Ogsa dette projekt stran-
dede p.g.a. kapitalmangel og man
havde ogs& forbindelse med en
storbank, Privatbanken, som nzg-
tede sin medvirken, med den moti-
vering, at Amagerkommunerne ik-
ke ville stptte banen, men 1 virke-
ligheden var det vist nok fordi ban-
ken havde en betydelig kapital
bundet i Sporvejene, gennem
Sundbyerne.

Amagerbanen
Nu var man ndet dertil, at borgerne

selv mitte lpse baneproblemet, og
det forste skridt blev taget af over-
retssagforer Viktor Fischer og di-
rektor C. M. Larsen, der havde
indbudt til et komitemgde pa over-
retssagfprerens kontor i Skinder-
gade 20. september 1904. Kort tid
efter blev der afholdt stiftende ge-
neralforsamling og en bestyrelse
nedsat med direktpr Larsen, Ka-
strupverk, som formand. Aktieka-
pitalen var pa 300.000 kr. og et l1an
pad 225.000 kr. blev aftalt med
Dansk Arbejderbank. I foraret 1906
begyndte forarbejderne ude i mar-
ken og man fulgte samme linie som
Wilcke i sit projekt af 1866. Hele
Amagerbanens anleg kostede
1.305.000 kr. og heraf androg ud-
gifterne til det rullende materiel
313.000 kr. Hos firmaet Nydgard og
Holm i Trolhéttan, Sverige blev der
bestilt tre lokomotiver, hvis pris
var 21.700 kr. for hver maskine.

I Amagerbanens fgrste ar var der
tale om en meget rentabel drift,
men efter forste verdenskrig be-
gyndte det at g tilbage for
selskabet og i 1927 métte den dav.
formand for bestyrelsen, Folke-
tingsmand og sognerddsformand
N. P. Nielsen meddele aktiona-
rerne, at der intet udbytte blev. Sa
begyndte Amagerbanen at konkur-
rere med sig selv, idet man fik kon-
cession pé al bustrafik pA Amager
og ved en ekstraordinzr general-
forsamling i 1938 blev det besluttet
at nedlagge persontrafikken pa ba-
nen og den eneste der protesterede
var civilingenigr Aug. Fuchs, der
erklerede, at man nu overvarede
Amagerbanens begravelse. Den 1.
april 1938 tog passagerne en rgren-
de afsked med Amagerbanen, men
s& kom krigen og den ene bus, efter
den anden blev lagt op, fordi man
manglede dek og s& blev banen ta-
get op af melposen og heldigvis
havde man ikke ndet at fjerne skin-

nerne pa strekningen fra Tomme-
rup til Drager, siledes som det var
blevet vedtaget p4 den ekstraordi-
nare generalforsamling. Jernbanen
var en god aflastning, for de spar-
somme busser og man fortsatte
korselen p& skinnerne, lige til 1.
september 1947, da persontrafik-
ken opherte definitivt.

Fra 1. september 1974 overgik alt
hvad der havde med godsbefor-
dring at ggre til DSB, medens HT
overtog busdriften og ved en gene-
ralforsamling 3. juni 1975 blev der
sat punktum for banens drift. Ba-
nens underskud var da vokset til
695.473,92 kr., som blev overfort til
underskudskontoen pa Statens
regnskab. Banens arealer og byg-
ninger blev af Ligningsdirektoratet
vurderet til 2.163.000 kr., men da
der var tale om kontant betaling,
blev kgbesummen sat ned til
1.730.400 kr.

Gerhard Taarnby
lokalhistoriker

Jul{_jl]f’I .

Jeg bror meinsandten Raaolhusuret
er tre Minutler bagefter- Otsen !



Fra medlemskredsen

DSB/DLF havde i tiden 6.-8.2.
1984 inviteret et udsnit af de senest
ansatte lokassistenter til et intro-
duktionskursus. Kursets formal
var at orientere om, jeg citerer:
»Foreningens malsztning at uddy-
be forstielsen for, og ngdvendig-
heden af, gennem foreningens ar-
bejde at skabe et sikkert og sundt
arbejdsmilj@«.

Kursets 20 Kh-deltagere mgdtes
til afgang k1. 9.00 mod Korsgr. Ba-
gagens mangde virkede overdre-
vent omfangsrig til 3 dage, men
overraskende nok syntes den at
vare svundet betydeligt ved an-
komsten til Nyborg. Her sluttede
vi os til de 16 indbudte fra vest og
blev i bus kgrt til DSBs kursuscen-
ter Knudshoved.

Forventningen til et kursuscen-
ter drevet af DSB varringe. P4 Ho-
vedbanegarden, hvor vi 20 kgben-
havnere har vores garderobe, deler
100 lokomotivmand og damer 1
stk. urinal og 1 stk. brusekabine,
og nar man holder sig for gje, at
disse faciliteter er frugten af DLFs
artier lange heroiske kamp for at
forbedre arbejdsmiljget for loko-
motivmanden M/K, ja, hvordan
ville det kursuscenter da tage sig
ud, hvor ingen faglig organisation
har indflydelse. Men til vores store
glede viste det sig, at vore bange
anelser var ubegrundet.

Der var enkeltvarelser med bad
og toilet til hver, der var Hi-Fi ra-
dio pa hver varelse, der var sund-
udsigt fra varelserne o.s.v., 0.s.v.
Jeg vil lige resumere — pa Hoved-
banegérden er der 100 mand og et
lokum, pa Knudshoved var der 100
lokummer og 36 mand.

Efter indkvarteringen og frokost
samledes vi i foredragssalen, for-
manden skulle tale. Det gjorde
han ogsa, 2 stive timer, hvorefter
han resolut pakkede sammen og
gik. Til formandens ros ma det si-

Medlemskursus

Knudshoved

Af A. K. Jacobsen, mdt Kh.

ges, at det overrumplende tilbage-
tog var taktisk meget klogt. Hans
indleg rejste en timer lang debat,
hvor hvert emne uvagerligt slutte-
de med en af to replikker:

1. DLF ggr sit bedste, men DSB
vil have det sadan.

2. DLF ggr sit bedste, men DSB
vil ikke have det sadan.

Denne noget markvardige de-
bat, med mange afvekslende og
veloplagte spgrgsmal og de noget
stereotype svar, ville ingen ende
tage, sa til sidst matte diskussionen
stoppe af programmassige arsa-
ger, vi skulle nemlig ogsa na noget
gruppearbejde.

Vi blev opdelt i S grupper og for-
delt rundt omkring i de fine lokali-
teter og hver gruppe fik en DLF-
ekspert med, som havde hver deres
speciale, og dissse eksperter rote-
rede sa, med et par timers interval,
rundt mellem grupperne, hvilket
resulterede i, at alle mgdte alle.

Det var markvardige ting, man
her fik at hgre:

Jo, forstar1, vier bagudiforhold

til det private erhvervslivs lgnnin-
ger, fordi taktreguleringen kun re-
guleres hver 3. maned, og sa regu-
leres den ikke op til den fulde takt-
stigning, men stigningen <+ en
given procent, men DLF har gjort,
hvad de kunne.

Jo, forstar I, der er lavet en mil-
jerapport, men forstar I nok, DSB
siger, den er usaglig, s& den har jo
ingen vardi, men DLF har gjort,
hvad de kunne.

Jo, forstar I, vi har tjenestefrit
ophold, fordi vi forhandler over-
enskomst sammen med post og te-
legrafvasenet, og de vil have tjene-
stefrit ophold, men DLF har gjort
deres bedste.

Jo, men nar nu vi forhandler
sammen med post- og telegrafva-
senet, hvordan kan det sa vere, at
arbejdsgiveren godt vil acceptere P
og Ts arbejde som 3-holds skift,
hvilket giver nedsat arbejdstid,
men ikke DLFs. Ja, som du jo nok
kan forsta, sa kan jeg ikke ogsa
have indblik i P og Ts arbejdsfor-
hold, men retferdigvis skal det lige
siges, at DLF har gjort sit bedste.
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N4, det hele var jo ikke lutter ar-
bejde og hard koncentration. Pa
kursuscentret fandtes der mange
forngjelige ting. En vekselautomat
sd man kunne fa sine ubrugelige
pengesedler vekslet til brugbare
menter, der i en stadig strem v&lte-
de gennem en lille sprekke ned i
glautomatens rummelige dyb. Det
skal for en ordens skyld lige nav-
nes, at det ikke var alle, der brugte
disse automater lige flittigt, jeg
f.eks. spillede billard 3 timer, vi var
6 mand. Efter spillet viste det sig,
at jeg var den eneste, der vidste
hvor automaten stod, sa den sidste
pot, for mit vedkommende, var
spillet pa dette kursus. Da selska-
bet var ved at blive sadan lidt halv-
fuld, var automaten pludselig hel
tom. Festen oplgstes og folk begav
sig let til mode mod deres natlige
logi, og der blev sagt godnat, og det
var hyggeligt, og dejligt kursus, og
hvad man nu kan sige, alle lykke-
ligt uvidende om, ja, jeg kan dar-
ligt finde ord, den dybe menneske-
lige tragedie og afmagtsfglelse, det
er at finde sin seng stdende uredt.

En ny dag oprandt. Den stod i ar-
bejdsgivernes tegn. Det var en
kontorchefer og en maskinchefer,
og hvad nu alle disse schefer hed-
der, de var ikke i stand til at sige
noget, som ikke en hvilken som
helst anden arbejdsgiver ville have
kunnet finde pa. Det var sadan no-
get med farre ansatte, mere arbej-
de, lavere lgn, ingen pauser. Men
her overraskede DLF pludselig, en
haftig ordduel brgd ud mellem
DLFs representanter og den af
cheferne der var ved maskinomra-
det, men det Igb ud i sandet, slut-
replikken fra DLF var: Vikan godt
se, at turene ma strammes, men
kan I da ikke bare lade S-togene
vare bare S-togene.

Der blev pa denne dag ogsa dis-

kuteret sammenlagning af Privat-
banernes Lokomotivfgrerorgani-
sation og DLF. Det er maske nyt
for mange ikke-kgbenhavnere,
men privatbanerne og den g@vrige
togtrafik i Kgbenhavns-omradet
administreres af et og samme sel-
skab HT (Hovedstadens Trafiksel-
skab). Jeg gad godt hgre DLF ar-
gumentere for, at tre lynettetoge,
der alle udgar fra Hillergd station,
og det ene skal have en faglart lo-
komotivfgrer (lille nord) og de 2
andre toge, der er privatbaner, kan
kgre med ufaglert personale, og de
er organiseret i samme forbund, jo
tak god forngjelse.

Dagens sidste punkt pa dagsor-
denen var kammeratlig samvar.
Det havde vi naturligvis alle set
frem til med en vis sp@&nding. En af
DLF-folkene viste sig at vare i be-
siddelse af mandsmod nok til at
vise overfor os andre, at han var i
besiddelse af visse kreative evner.
Ubegribelig af hvilken grund synes
det at vaere den mest almindelige
holdning blandt amatgrer, at ingen
skal hgre eller se mig spille, synge,
danse eller hvad man nu far sin fri-
tid til at ga med. Men ham her, han
var sagar ligeglad. Han forlod sin
plads under middagen og gik ud af
lokalet for kort tid efter at vende
tilbage ifgert papnase, paryk og
hvad der hgrer sig til for at spille
klovn, og sa underholdt han en
halv times tid til vores udelte glede
og morskab. Et af hans numre be-
stod i, at han gik rundt med en 2
meter lang slange, i den ene ende
var hans trompetmundstykke isat,
og sa slyngede han den anden ende
rundt i rummet, medens han spille-
de gennem slangen, og det gav en
imponerende virkning, som om
100 mand spillede trompet pa
Amalienborg slotsplads.

Naste punkt i underholdnings-
programmet bestod i, at fra hver af

de 7 borde vi var fordelt ved, skulle
der fortazlles en historie til de an-
dre, derefter skulle der stemmes
om, hvilken der var bedst. Alle hi-
storierne, undtagen en, havde et
sadant indhold, at det nok er tvivl-
somt, om de er blevet refereret
hjemme efter kurset. Den sidste
historie, der var af en sadan art, at
den kunne fortzllesiethvilketsom
helst forum, faldt helt til jorden.
Aftenens fremskredne tidspunkt
betgd abenbart, at historierne
skulle vare under et vist niveau,
for sddan rigtig at trenge ind under
haret pa tilhgrerne.

Da klokken rundede 24, blev der
serveret skrub i seng mad, men et
stort antal kursister glemte at gé i
seng, og enkelte holdt kammerat-
lig samver helt frem til den naste
dags program oprandt, og der ma
undertegnede med skam erkende
at vare iblandt.

Trediedagen var mest praget af
opbrud (sa vidt jeg husker). KI.
13.00 drog vi sa af mod vore hjem-
stedsdepoter, og kurset var slut.

Initiativet med et sadan kursus
er alle tiders ide, og jeg héber, I
fremover vil arrangere lignende
kurser. Men den fagpolitiske linie I
lzgger for dagen er under al kritik,
og maske var det verd at overveje,
som det blev foreslaet pé kurset, at
formanden skulle ans&ttes udefra,
det er jo ikke utenkeligt, at Preben
Mgiller Hansen godt ville have et
lille halvdagsjob.

DSB Pensionisternes Landsfor-
ening afholder ordinar generalfor-
samling tirsdag den 8. maj kl. 13.00
i Medborgerhuset i Korsgr. For-
eningen er vart ved en kop kaffe.
Vel mgdt.
p.b.v.
M. S. Miiller



Juletraesforening eller hva?

Januar den 31. afholdes i Helsinggr
generalforsamling, hvor der bl.a.
var fremmgde fra hovedbestyrel
sen pa Hellerupvej, hvorfra der
kom flere indleg, og der blev af
samme givet udtryk for stor til-
fredsstillelse med aftalen imellem
CO I og DSB om automatisk op-
rykning til 14. Irm. efter S ars an-
s@ttelse. I den anledning er der
kommet flere skrivelser fra DSB,
hvoraf det ikke fremgar, at der skal
hverves Mye-attest forinden, dette
er pa intet tidspunkt navnt, hver-
ken fra DSB eller DLF.

Til d.d. er der ogsa megen grund

til at gnske til lykke, men det lader
til, at rekrutteringen fremover vil
skride langsommere frem, saledes
at mange lkas maske vil komme i
klemme fremover?

Det kom os for gre, at man i dag
ikke har en klar aftale med DSB,
men forhandler om samme. Har
man siddet med foldede hender og
overladt forhandlingerne til CO 1?

Som fglge af den automatiske
oprykning er funktionen i 14. Irm.
»blevet droppet«, hvilket har be-
tydning for en del bl.a. i mdt Hg,
der kgrer pa »Lille Nord«, og disse
skal méske kgre i mange arilrm. 9/
10 for erhvervelse af My-attest?

Konklusion: Safremt forhand-

lingerne med DSB far et negativt
udfald, har man altsa »solgt« funk-
tionen i 14. Irm., hvilket jo er sket
far, tenk pa indtil hold 17 kgrtes S-
togene ogsd pa funktion, men den-
ne blev ogsé solgt, og det kan ma-
ske i begge tilfelde siges til fordel
for de »gamle« fgrere.

Dette indleg skyldes forhdbent-
lig manglende orientering i Tiden-
de, der ellers dekker det meste af
kloden, hvilket vi ma habe, men el-
lers var det maske en ide at oriente-
re noget om mere om generelle og
lokale problemer.

Med venlig hilsen
Stiig Jensen, mdt Hg.

Er du syg eller hvad?

Man kan jo nok ggre sig sine tan-
ker om, hvorfor vi mgder og har
mgdt s& mange snottede lokomo-
tivfgrere i denne tid, og noget af
det jeg kunne tenke mig er mund
til bremsehadndtagmetoden.

Det er en direkte sideszttelse af
sikkerhedsreglementet at mgde til
tjeneste, nar man er syg, slgj, trat
og uoplagt, eller hvis man har ind-
taget slgvende medicin, samt ikke
at forglemme spiritus. At der ses
meget strengt pa nydelsen af spiri-
tus, ved sikkert alle lokofgrere,
men de ferreste tenker vel pé, at
det regnes for en lige sa stor forse-
else at vaere pavirket af medicin og
lignende, hvis uheldet skulle ind-
treffe.

Som jeg (ved karensdagens ind-
fgrelse) papegede i dette blad, er vi
een af de kategorier indenfor vort
samfund, der er hardest belastet,
bade fysisk og psykisk, grundet
vort ansvarsfulde skiftende job, sa
derfor ma det vel undre en og an-
den, at vi stadig er belemret med
den, men der skal maske farst ske
nogle flere mere eller mindre al-

vorlige uheld, fgr man reagerer pa
hgjeste sted. Dengang vore maski-
ner var tomandsbetjente, var man
ikke sa pivede, for som regel var
den ene af os i hvert fald frisk, ja,
der var oven i kgbet de originaler,
der satte en &re iikke at have nogle
sygedage-fravarsdage, og det kun-
ne de ikke venne sig af med, da vi-
de gik over til enmandsbetjente
lok, hvilket jo ogsa resulterede i, at
store hardede velnzrede damplo-
kofgrere i Igbet af et halvt ars tid
skrumpede ind til omvandrende
mumier, da de gik over til en-
mandsbetjente My og Mx og ikke
mere havde en yngre at stgtte sig
til, og fordi de ganske simpelt blev
udnyttet for groft.

Nu er den der igen med at spare,
stramme op og udnytte, og vi kan
jo ikke forvente, at det bliver bed-
re med den regering, sd nu ma vi
vist ganske simpelt ultimativt bede
vore sikkerhedsreprasentanter og
fagreprasentanter om med miljg-
loven i handen at sgrge for, at vi far
vort lenge nerede gnske om fuld
tjieneste, fra vi meder til vi gar
hjem. De med &ngstelse imgdese-
te stramninger kan evt. afstedkom-

me overtrethed og stress, som lo-
kofgreren enten ikke kan eller ikke
vil reagere pd, da han maske sa en-
ten kan opbruge al sin ferie eller
kgre sig selv gkonomisk ned grun-
det fgor omtalte karensdag, ja, men
han skal jo blive hjemme i de her
omtalte tilfelde, for hvor er sikker-
heden ellers henne.

N.B. A propos sikkerheden!
Det har vist sig, at ud over de ulem-
per vi alle kender med den person-
lige knorneggle, er der kolleger, der
har varet i et slemt dilemma, grun-
det diverse fremmedlegemer, der
kan vare anbragt i og sammen med
ngglen. Det har nemlig vist sig, at
disse fremmedlegemer kan komme
i klemme i fgrerbremsen og lasen
og pa dene made fuldstzndig blo-
kere for yderligere bremsning.

Jeg vil derfor her ggre opmark-
som pa, at skulle de evt. komme ud
for denne eller lignende situati-
oner, kan du altid bremse ved at
fore dit frem-bakhandtag ned i
midtstilling, ja, hvis det er, kan du
lave en nasten normal driftbrems-
ning ved omtalte made.

BAF.
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Pa den anden side
lokalstof fra maskindepot Kh.

Vi byder hermed l:eserne velkom-
men til den nyskabelse, der er sket,
ved at afdelingen har faet mulighed
for at oprette en lokalredaktion til
behandling af stof til DLT.

Lokalredaktionen pa Kh bestar
af Bjern Bondesen, Benth Morten-
sen og Henning Freundt, der alle
vil sta til radighed, hvis du ensker
stof optaget i rubrikken.

Oplysningsudvalget pa Kh har i
den forlgbne vinter haft forskellige
arrangementer. Vi har pd mgder
bl.a. hgrt om den ny teknologi, om
indfgrelse af EDB, med efterfgl-
gende besgg pa EDB-firmaet Chri-
stian Rovsing, der er et af de stgr-
ste indenfor den branche.

Vi har hgrt om problematikken
omkring pakgrsler. Til dette mgde
havde vi inviteret Politikommissar
Hermind Nielsen, og han fortalte
pd sin morsomme, men serigse
made, om tjenstemandens retsstil-
ling, hvis vi skulle komme ud for
uheld hvor politiet blev indblan-
det.

Tilslutningen til dette mgde var
meget stor, og mange gav udtryk
for, at dette emne burde vi vide no-
get mere om.

I januar maned arrangerede vi
en tur til den Svenske Jernbane-
skole i Angelholm.

Der var stor tilslutning af kolle-
ger der mente, skolen nok var et
besgg verd, og vi blev da heller
ikke skuffede.

Vel ankommet til skolen, blev vi
budt velkommen af skolens leder
der fortalte om skolens mange ak-
tiviteter som uddannelsessted.

Derefter blev vi vist rundt pa
skolen, hvor vi sa alle de faciliteter
de har til at uddanne de mange for-
skellige funktioner indenfor SJ.

Hvor ville det dog vare rart at
have de samme faciliteter hos
DSB.

I februar méned havde vi et
medlemsmgde, hvor vi hgrte om
den nye MY uddannelse. Til dette
mgde havde viinviteret vores nast-
formand Kurt Christiansen og
Lkm Thomas Olsen samt Lki Hel-
mer Henningsen. De er med i den
gruppe der har lavet den nye ud-
dannelse.

Kurt Christiansen fortalte om
DLFs medvirken og @¢nsker ved
planlzgningen af uddannelsen. Vi
hgrte om baggrunden for at man
ville &ndre den gamle uddannelse.

Det har varet et stort arbejde at
lave en malbeskrivelse, for hvor
stor skal indleringsdybden vare,
for at en lokofgrer er sikker i fejl-
finding p& de efterhdnden mange
forskellige trekkraft-typer.

Thomas Olsen og Helmer Hen-
ningsen forklarede om Mtj. gnsker
og intentioner i planl®gningen af
uddannelses-forlgbet.

Derefter hgrte vi om de erfarin-
ger, man har haft med det pilot-
hold der netop er blevet frdigt, og
det méa nok siges at vare en succes,
ikke mindst takket vaere kgrelerer-
ne, der alle har varet positive.

Til vores mgde i marts maned,
havde vi inviteret Generaldirektor
Ole Andresen der desvarre meldte
afbud. I stedet var vicegeneraldi-
rektgr Rolsted Jensen sa venlig at
komme. Rolsted Jensen er chef for
voresegetomrade A P afdelingen.

Det blev da ogsé en interessant
aften, hvor der blev stillet mange
gode spgrgsmal, is@r var vi interes-
seret iat hgre, om den stramning af
turene, som vi netop er blevet pre-
senteret for. Men vi kom ind pa
mange forskellige omréader og alle
fik udfgrlige svar. Med dette mgde
sluttede vi pa Kh vinterens aktivi-
teter.

Alle i bestyrelsen og oplysnings-
udvalget er glade for den store in-
teresse, der har varet til disse mg-
der.



Lanternen

Foraret star for dgren, og der ind-
bydes til generalforsamling med ef-
terfglgende forarsfest i Gadstrups
Selskabslokaler, lgrdag den 28.
april.

Afgang fra Kgbenhavn 15%
(Roskilde 16%) med tog til Gad-
strup.

Kereplan for aftenen
Generalforsamling
Velkomstdrinks.
Menu:

Vol au vent med fisk, skaldyr i
sce vin Blanc.

Helstegt kalvefilet, Primgrer,
sce Madeira, Pommes persille.

Pzrer Melba.

Vine ad Libitium.

Mocca, kransekage, et gl. liquer
eller cognac.

Nadmad.

Dans til levende musik.

Fribar

KI. 02% afgar bus via Roskilde til
Kgbenhavn.

Pris pr. couvert for hele arrange-
mentet 298,00 kr.

Indtegning senest den 24. april
pa de ophangte lister pa depoterne
eller Per Remmer, tlf. (02) 17 60 67
eller Allan Starlev, tlf. (02) 39 31
30.

Til Fredericia afdeling

Jeg vil gerne sige Fredericia afde-
ling tak for den storslaede fest, der
blev afholdt den 28.1.1984, en tak
for den modtagelse jeg mgdte i af-
delingen, jeg var glad for, at jeg var
med til festen, det var en herlig af-
ten.

En tak til alle lokomotivmande-
ne, jeg kunne marke jeg var gemt
men ikke glemt.

Pens. Ikf Loius Nielsen, Vg.

PERSONALIA

Ansat som lokomotivassistent (9. Irm.)

pr. 1.3.1984

Lokomotivassistent p (9. Irm.)

K. N. Nicolajsen, mdt Ab i mdt Ab
L. Panduro, mdt Ari mdt Ar

T. Nielsen, mdt Fa i mdt Fa

J. Englev, mdt Khi mdt Kh

L. P. Reuter, mdt Kh i mdt Kh

P. M. Horn, mdt Kh i mdt Kh

Claus Eriksen, mdt Kh i mdt Kh

W. J. Hansen, mdt Kh i mdt Kh

R. S. Andersen, mdt Kh i mdt Kh

K. B. Nielsen, mdt Kh i mdt Kh

N. E. Jensen, mdt Kh i mdt Kh

. P. B. Mgller, mdt Kh i mdt Kh

. G. Gundry, mdt Kh i mdt Kh

. V. Olsen, mdt Kh i mdt Kh

. H. H. Jensen, mdt Kh i mdt Kh
R. Mgller, mdt Kh i mdt Kh

-0. Olsen, mdt Kh i mdt Kh

. P. W. Valum, mdt Kh i mdt Kh

Ansat som lokomotivassistent p
1.4.1984

L. Frydendal, mdt Kh

K. S. Nielsen, mdt Kh

J. M. Ptak, mdt Kh

Forflyttet 1.3.1984 efter ansagning
Lokomotivfgrer (18. Irm.)

E. Beck Andersen, mdt Kg i mdt Hg
T. Lyngsge, mdt Pa i mdt Ar

E. O. Christensen, mdt Str i mdt Ar

Navnezndring
Lokomotivassistent p (9. Irm.)
Torben Scheye Hansen, mdt Kh til T. Scheye

Afskediget pr. 30.4.1984
efter ansegning, alder
Lokomotivfgrer (18. Irm.)
A. G. Sgrensen, mdt Gb

Afskediget pr. 31.5.1984 p.g.a. svagelighed
Lokomotivfgrer (18. Irm.)

F. F. R. Holleufer, mdt Fa

J. H. S. Mgller, mdt Fa

S. C. S. Pedersen, mdt Kb

C. V. Kristiansen, mdt Str

Afskediget pr. 29.2.1984 efter ansegning
Lokomotivassistent (9. Irm.)
N. A. Schieldrup, mdt Hg

Forfremmet til lokomotivferer (14. Irm.) 27
pr. 1.3.1984

Lokomotivassistent (9. Irm.)

P. H. Olsen, mdt Gb i mdt Gb

A. B. Stender, mdt Gb i mdt Gb

C. V. Jensen, mdt Gb i mdt Gb
Ebbe B. Andersen, mdt Gb i mdt Gb
C. O. Rasmussen, mdt Gb i mdt Gb
W. Jorgensen, mdt Gb i mdt Gb

F. Winther, mdt Gb i mdt Gb

H. B. M. Bruun, mdt Gb i mdt Gb
K. G. Pedersen, mdt Gb i mdt Gb
B. F. Hansen, mdt Gb i mdt Gb

E. P. Bay, mdt Kh i mdt Kh

D. Pedersen, mdt Kh i mdt Kh

Ole Erik Pedersen, mdt Kh i mdt Kh
I. Jensen, mdt Kh i mdt Kh

B. H. Semberg, mdt Kh i mdt Kh

D. Ritmer, mdt Khi mdt Kh

R. M. H. Nielsen, mdt Kh i mdt Kh
P. B. Thomsen, mdt Kh i mdt Kh

Overgaet til anden stilling pr. 1.2.1984

efter ansegning

Lokomotivassistent (9. Irm.) til lkm p (17.
Irm.)

J. G. Jorgensen, mdt Kh i mdt Gb

Ansat som lokomotivassistent (9. Irm.) pr.
1.2.1984

Lokomotivassistent p (9. Irm.)

L. Dencker, mdt Kh i mdt Kh

Evt. opmarksomhed i anledning af mit jubi-
lzum frabedes venligst.

LKkf T. A. Sgrensen, mdt Ar.

Evt. opmarksomhed i anledning af mit jubi-

lzum frabedes venligst. Er bortrejst.

LkfS. E. Schou, mdt Pa.

Evt. opmarksomhed i anledning af mit jubi-
lzum frabedes venligst.

Lkf O. H. Jensen, mdt Ng.

Evt. opmarksomhed i anledning af mit jubi-
lzum frabedes venligst.

Lkf A. Lykke Petersen, mdt Ar.

Evt. opmarksomhed i anledning af mit jubi-
leum frabedes venligst.

Lkf H. Larsen, mdt Ng.

Dedsfald

Lkf K. E. Jorgensen, Odense, d¢d den
18.2.1984, 61 ar.

Pens. Ikf J. A. Christensen, Viborg, ded den
27.1.1984, 71 ar.

Pens. Ikf H. M. Kristensen, Viby J, ded den
28.1.1984, 86 ar.

Pens. Ikf S. V. Andersen, Fredericia, ded
den 2.2.1984, 76 ar.

Pens. Ikf P. V. Jensen, Korsgr, dod den
15.2.1984, 71 ar.
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