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35. Aargang

VORE PENSIONSFORHOLD
Omvalg for dem, der har 1'/s Aarsberegningen, og som har valgt 1927-Loven.

Kort Tid efter, at vi i 1931 havde faaet den
nye  Lonningslov, opstod der som bhekendt
Uenighed mellem Generaldirektoratet og Or-
ganisationen om, hvorledes den til Tjeneste-
mandslovens § 71 knyttede Bestemmelse om
1'/s Aaret i pensionsmassig Henszeende skulde
forstaas,

Da det ikke lykkedes at faa denne Uoverens-
stemmelse ud at Verden inden 30. Juni 1932,
og da der netop til denne Dato var Adgang til
at kunne vielge Pensionsordningen af 1927, er
det saa lige til at forstaa, at det vilde vwere
vanskeligt at veelge mellem den gamle Pen-
sionsordning og den nye, om hvilken der her-
skede Uklarhed. Vi sogte derfor Finansmini-
sferiet om, at Tidsfristen for det nysnavnte
Valg, (der er omtalt i Tjenestemandslovens §
71, Stk 2) maatte blive udskudt, indtil Tvivls-
sporgsmaalet med Hensyn til 1'/s Aaret var af-
Ziont.

Ministeriet fandt ikke Anledning til at ime-
dekomme dette vort @Onske, men gjorde op-
mierksom paa, at hvis Domstolene skulde give
Organisationen Medhold i dens Opfattelse, saa
skulde de, som havde valgt Pensionsordningen
af 1927, ikke veere bunden heraf,

Nu lykkedes det jo i Vinter at faa en Ord-
ning med Hensyn til Forstaaelsen af Bereg-
ningen af 1'/s Aaret. Denne Ovrdning var imid-
lertid ikke en Afgorelse truffet af Domstolene,
men en mindelig Ordning, truffet med Finans-
ministeriet og godkendt af Rigsdagen. Sporgs-
maalet hlev dermest, hvorvidt det tidligere givne

Tilsagn: at de, som havde valgt 1927-Owrd-
ningen, kunde faa Lov til at foretage Omvalg.
hvis Domstolene gav vore Synspunkter Med-
hold, stadig stod ved Magt. Generaldirektoratet
mente ikke, at dette kunde finde Sted; vi tilskrev
derfor Finansministeriet i Sagen, og Ministeriet
har tiltraadt vor Henstilling. Den fra Ministe-
riet under 12. August modtagne Skrivelse lyder
saaledes:

I Skrivelse af 28. Juni d. A. — .Journal Nr.
2681 — har Dansk Lokomotivmands Forening an-
draget om, at de af Statshanernes korende Tjeneste-
mand, der inden den 1. Juli 1932 har afgivet Er-
kleering om, at de onsker sig bhehandlet efter Pen-
sionsskalaen i § 55, Stk 6, i Tjenestemandsloven af
1927, ikke skal anses for bundet heraf, efter at der
ved Normeringsloven for Finansaaret 1935—36 under
Labe Nr. 425 cr tilvejebragt Hjemmel for ved Pen-
sionsheregning for disse Tjenestemand at regne hvert
af de 5 forste Tjenesteaar efter det fyldte 30. Aar
som 1'/s Aar.

I denne Anledning skal man efter stedfunden
Brevveksling med Generaldirektoratet for Statshaner-
ne meddele, at Finansministeriet har hevilget det an-
sagte, for saa vidt angaar det Personale, der i Hen-
hold til § 71, Stk. 3, i Tjenestemandsloven af 1914
har bevaret deres hidtidige Ret til ved Pensionshe-
regning at faa medregnet '/s Aars Tilleget.

I Henhold hertil vil der i den n@rmeste
Fremtid blive udsendt Meddelelse om, at dem
Sagen berorer, altsaa dem, som har 1'Ys Aars-
beregningen og som i 1932 valgte den tidligere
Pensionsordning, nu kan faa Lov til at vielge
1931-Ordningen,

Vi bragte i 1932 en Artikel om Pensions-
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forholdene og anforte der 2 Tabeller, som viste,
hvornaar man opnaar de forskellige Pensions-
hroker henholdsvis efter 1927-Loven og efter
1931-Loven, saaledes som Generaldirektoratet
fortolkede den. Da hele dette Sporgsmaal imid-
lertid nu foreligger afklaret, har vi udarbej-
det en Tabel, som vi anferer nedenfor, og
hvoraf de af vore Medlemmer, som har 1%
Aars Beregningen kan se, ved hvilken Leveal-
der, de forskellige Pensionsbroker opnaas.

Tjenestemandslovens § 54, Stk. 2, foreskri-
ver. at Pensionsalderen regnes fra det Tids-
punkt, hvor man i 5 Aar efter det fyldte 30.
Aar har veret ansat i Stillinger, der er for-
bundet med Pensionsret. Da det langt over-
vejende Antal af den Del af vore Medlemmer,
som har 1's Aars Beregningen, jo er ansat in-
den deres 30. Aar, kan man altsaa betragte
dette som det normale, og vi bem@rker ud-
trykkeligt, at Tabellen kun deekker over nor-
male Forhold, saaledes at den ikke er fuld an-
vendelig for de faa, som er blevet Lokomotiv-
fyrbedere efter deres 30. Aar.

Pensionshreken. Opnaas ved en Levealder af:

2/10 35 Aar 1 Md. 22 Dage
3/10 36 » 10 » 9 »
4/10 38 » 6 » 26 »
5/10 40 » 3 » 13 »
31/60 42 » 10 » 9 »
32/60 4 > 6 » 26 >
33/60 2GS N R Ry
34/60 48 » 0 » 0 »
35/60 49 » 8 » 17 >
36/60 B e SDaD DR
37/60 533 » 1 » 22 »
38/60 AR I TS 05 =
39/60 54 >» 10 » 9Ly
40/60 HHEA AL MBI SN MES
41/60 Dith R D] LS 5 »
42/60 58 » 3 » 13 >

EN SELVSTANDIG
LOKOMOTIVMESTER

Som det vil erindres, har der ved forskel-
lige Lejligheder vist sig Vanskeligheder med
at faa 2. Distrikt til at anerkende, at Tjenesten
for Personalet i Rangerturene er 195 Timer
pr. Maaned, gennemsnitlig 7% Time pr. Dag.

Paa vore gentagne Besvaeringer over dette
Forhold har Generaldirektoren meddelt 2.

Distrikt: »At Tjenesten for Perzonalet uden
for Tur skal tilretteleegges saaledes, at den for
den enkelte Maaned ikke overstiger det Time.
tal, der fremkommer ved at regne med 7% Timc
for hver Dag, hvor der er udfert Rangertjene-
ste og 8 Timer for eventuelle andre Tjeneste-
dage. Denne Tilretteleeggelse af Tjenesten man
overholdes ajf Depotforstanderen, og saafremi
der ikke skulde herske juld Klarhed herover,
beder man om, at der maa wudgaa fornsden
Instruktion fra Distriktet.«

Dette er efter vor Opfattelse saa klart og
tydeligt, at der ikke kan vaere Tale om Mis-
forstaaelse; men det viser sig alligevel at der
findes Folk, som mener, at de kan tilsidesaette
baade Generaldirektoratets og Distriktets Af-
gorelser. Iin Lokomotivierer tilskrev 2. Di-
strikt, at han i Juni Maaned havde 7 Over-
timer, hvorefter Distriktet tilskrev det paageel-
dende Depot saaledes:

sLokomotivierer P. P.s Overtid 7 Ti-
mer i Juni Maaned bedes godtgjort med
Fritid inden Udgangen af Juli.«
(Underskrift).

Her ses det altsaa, at Distriktet rettede sig
efter Generaldirektoratet, men om Forladelse,
paa det paageldende Depot sad der en lille
Konge, som mente, at det var ham, der i saa
Henseende traf de nedvendige Bestemmelser.
Han undlod at efterkomme Ordren og til-
sendte den 8. August Distriktet folgende Med-
delelse:

sFriheden ikke godtgjort paa Grund
af Personalemangel.«
(Underskrift.)

Ikke sandt, man forbavses, og det er vel
nerliggende at sporge, om ikke den paageel-
dende Lokomotivmester traenger til at faa end-
nu en Instruktion fra Distriktets Side; thi det
kan ikke veere Meningen, at vi ustandseligt
skal beklage os over saadanne Sager. Naar
Generaldirektoratet udtrykkeligt har meddelt
Distrikterne, hvorledes Tjenesten skal tilrette-
legges, og udtrykkeligt har udtalt, at Depot-
forstanderne har at serge for, at Generaldirek-
toratets Synspunkt overholdes, saa maatte vi
have Lov til at formene, at det blev saaledes,
at Behandlingen af slige Sager opherte; det
modsatte vilde jo vere nedbrydende for al
Respekt. ]
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I. T. F.s KONGRES

I Bladet for 5. September bragte vi en kor-
tere Omtale af [.T.F.s Kongres og gav ved
den Lejlighed Lofte om at komme narmere ind
paa Kongressens Forhandlinger.

Forste Kongresdag, Sondag den 18. August,
benyttedes kun til =elve Aabningshojtidelig-
heden, Gesternes Taler m. v.; det egentlige
Kongresarbejde tog sin Begvndelse om Man-
dagen. | Formiddagsmodet ferdigbehandledes
Virksomhedsberetningen, der forelaa trykt, og
hvortil Generalsekreter Fimmen knyttede nog-
le Bemarkninger om, at det selvinlgelig saavel
med Hensyn til Virksomheden som til det rent
okonomiske var foleligt, at de kraftige tyske
og ostrigske Organisationer var blevet tvun-
get ud af Internationalen; det blev dog oplyst,
at der baade i de nwvnte og andre fascistisk
regerede Landeo stadig arbejdes for Genopbyg-
gelse af de frie Organisationer, og swrlig vore
ostrigske Kollegers Arbejde i saa Henseende
aftvinger fuld Respekt.

Virksomhedsberetningen godkendtes enstem-
migt. Det samme var Tilfeeldet med Regnska-
berne. Driftsregnskabets Poster for Aarene
1932—33 og 34 var henholdsvis 156 989, 125 260
og 110619 Gylden. Hvad Status angaar var
Balancen pr. 31. December 1934: 134 159 Gyl-
den.

Om Eftermiddagen afholdt Kongressen luk-
ket Mode, hvor Repreesentanter for Tyskland,
Ostrig, Spanien, Italien. Lithauen og Danzig
aflagde Rapport om Forholdene inden for deres
Virksomhedsomraade. Forhandlingen varede til
sent paa Aftenen, men kan under Hensyn til
hele dens Karakter ikke naermere refereres.

Derpaa fulgte Moder i I. T. F.s enkelte Sck-
tioner. For Jernbanesektionens Vedkommende
aflagde Sekreter Nathans Beretning, og det
fremgik af hans Tale, at Jernbaneadministra-
tionerne alle har veeret temmelig glubske i de-
res Rationaliserings- og Besparelsesbestrabel-
ser, som saa at sige overalt har givet sig Ud-
slag i betydelig Personalenedgang. Tidspunk-
tet for, hvornaar de enkelte Lande har haft den
storste Personalestab, svinger fra 1919 helt op
til 1930, men fra den Dag, Personaleantallet i
det paageldende Land var hejest og indtil nu.
kan der noteres folgende Nedgang:

Tyskland ............ 47,1 pCt. (siden 1919)
Ttalien ............... 426, »  ( » .1921)
Sverige .............. 31,7 >  ( » 1920)

w

Hollamdiy. 8- 0Sras st 28,6 pCt. (siden 1921)
Englandiiss =iy, | 265 » r (m «wy1921)
Czekoslovakiet ....... 2.6 >4 rfen w1929)
Belgien .......... .. .. 21R4 S SR G ERL926))
SNEeitSETy P N s 194 >0 o » 1 1920)
Rolenglivgs. w8 T 8 5. 162 » ( » 1930)
Branleeig: o ool . 13:.0% »0 (% » +#1925)

Disse Besparelzer er gennemfort dels ved
Indforelse af Motordrift eller elektrisk Drift,
dels ved Forandringer i de tjenestemaessige
Forhold og dels ved inden for de hestaaende
Rammer at paalsegge Personalet lwengere Tje-
neste end tidligere. For samtlige Organisatio-
ner har det veeret et staaende Problem, hvilke
Beskyttelsesforanstaltninger, der kunde tref-
fes mod yderligere personalemeessige Forrin-
gelser.

Naar de tilsluttede Organi=ationer har stil-
let Foresporgsler eller onsket Oplysninger, har
Sckretariatet paa bedste Maade besvaret disse
Henvendelser.

Derefter fortsatte Kongressen I’lenarmoder-
ne. Et af Eksekutivkomitéen (svarende til vort
Forretningsudvalg) stillet Forslag med Hen-
syn til Landsgruppernes Mandater inden for
Hovedbestyrelsen, tiltraadtezs uden Afstemning.

Fra Belgien forelaa Forslag om at flytte
I.T.F.s Sede og Administration til Bryssel.
Dette Forslag forkastedes.

Fra det engelske Transportarbejderforbund
forelaa et Forslag, som tilsigtede en Centrali-
sering af hele den internationale Fagbevaegel-
se. Efter Forslaget skulde den internationale
faglige Central (I. F. C.) ikke som nu sammen-
settes af Landsorganisationer, men ved Ind-
meldelse af de enkelte Organisationer. Og de
nuverende Faginternationaler — Internationalt
Transportarbejder Forbund — Internationalt
Metalarbejderforbund — Internationalt Byg-
ningsarbejderforbund — Internationalt Ia-
briksarbejderforbund o. s. v. 0. s. v. — skulde
oprettes som Fagsekretariater under I.F.C,,
saaledes at samtlige organiserede Arbejdere
hetalte et ensartet Kontingent til det internatio-
nale Samarbejde. FFormaalet med denne Cen-
tralisering skulde bl. a. veere at opnaa Besparel-
ser derved, at en Del Oversattelser og andet
Kontorarbejde skulde kunne undgaas. Dette
sidste blev dog betvivlet. Sporgsmaalet henvistes
til Generalraadet (Hovedbestvrelsen) til neer-
nmere Overvejelse.

Indenfor I.T.F. saavel som indenfor Anr-
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hejderbevegelsen i det hele taget har der gen-
nem Aarene vaeret Tale om Dannelsen af et
internationalt Fond, der kunde treede i Virk-
somhed i Konflikttilfaelde, saaledes at den hid-
tidige Understottelsesform, frivillige Indsam-
linger, kunde opheore. Paa 1. T. I'.s sidste Kon-
gres blev der fremsat Forslag om, at de til-
sluttede Organisationer skulde yde et bestemt
Kontingent til et saadant Fond, og Sporgs-
maalet blev henvist til et Udvalg, der afgav Be-
retning paa denne Kongres, men Sagen blev
dog henlagt under Hensyn til den herskende
okonomiske Krise og de evrige vanskelige For-
hold.

Under Hensyn til, at Trafikproblemet i alle
dets Faser har Krav paa den storste Interesse
hos alle de ved Transportvesenet beskeeftigede
Personer, folger I.T.F.s Sekretariat dette
Spergsmaal meget neje. Det vil saaledes erin-
dres, at ct af det svejtsicke Jernbaneforbunds
Sekretaer, Bratschi, holdt Foredrag om .Jern-
banerne og Automobilkonkurrencen er ud-
givet i Pjeceform og tilstillet alle vore Leese-
vierelser. 1.T.F.s sidste Kongres paalagde
Sckretariatet at udarbejde Retningslinier for
Samarbejde mellem alle Transport- og Trafik-
vaesenets Brancher. 1 Henhold hertil forclagde
Sekretariatet denne Kongres en lang Udred-
ning om Trafikmidlernes Koordination, d. v.
s. de forskellige Trafikmidlers Ligestillelse.
Redegorelsen omtaler dels det herskende Kaos
paa Trafikvesenets Omraade, dels de Foran-
staltninger, de forskellige Lande har truffet
under Pres af det navnte Kaox, endelig frem-
siettes nogle Principper for et Trafiksystem,

hvori de forskellige Brancher — Jernbane,
Biler, Indenrigssejlads og Flyvning — er

ligestillet.

Sekreteer van Braambeek, Holland, holdt et
Indledningsforedrag om Sporgsmaalet, han
haevdede bl. a., at den indenlandske Trafik
hurde behandles som en Enhed; dette kunde
lade sig gore f. Eks. gennem et til Stotte for
de offentlige Myndigheders Beslutninger ned-
sat Trafikraad.

Der udspandt sig om dette Spurgsmaal c¢n
indgaaende Debat, som resulterede i, at Sagen
henvistes til Sekretariatet til yderligere Under-
sogelse. lovrigt skal vi senere bringe en endnu
udferligere Omtale af dette interessante Sporgs-
maal.

Til Medlemmer af Generalraadet valgtes

Marchbank og Spence, Storhrilannien, Palie-
stina og Australien; Lindley, Skandinavien,
Jarrigion, Italien og Frankrig; Mahlman, Bel-
gien og Holland; Bratschi, Svejts og Ostrig;
Gomez, Spanien og Sydamerika; Brodecky,
Czekoslovakiet og Rumeenien; Mazxamin, Polen
og de baltiske Stater, Yonekubo, Japan. Som
Stedfortreeder for Skandinavien valgtes Se-
kreteer Vejre, Dansk Jernbaneforbund.

Til Eksekutivkomitéen valgtes: Lindley,
Marchbank, Jarrigon, Gomez og Mahlman.
Sekreteererne F. Fimmen og N. Nathans gen-
valgtes med Akklamation.

Endelig vedtoges en Rackke Resolutianer,
ialt 7, vedrorende 1) Aktion mod Fascismen,
2) Situationen i Tyskland, 3) Situationen i
Danzig, 4) Situationen i Spanien, 5) Den
ostrigske Arbejderklasses Kamp, 6) Straffe-
retskongressen i Berlin og 7 )Faren for Krig
mellem Italien og Abessinien. 1 denne sidste
Sag besluttedes det som tidligere meddelt at
opfordre I.F.C. og S.A.I. til en Raadslag-
ning i Geneve samtidig med IFolkeforbundets
Mode. Som vore Lwesere formentlig har set i
Dagspressen, har det paageldende Made veeret
afholdt, og de organiserede Arhejderes faglige
samt politiske Repraesentanter har ved et Fore-
treede for Folkeforbundet frembragt den inter-
nationale Arbejderklasses Protest mod Krigen.

PROTOKOL

Aar 1935 den 10, April fortes i Statsbanernes
Generaldirektorat Forhandling mellem Generaldirek-
loratet og de 4 Jernbaneorganisationer.

Til Stede var:

Ifor Generaldircktoratet: Generaldirektgren, Per-
sonalechefen, Kontorchef 1. Lunn, Kontroler A.
Hoeg.

FFor Dansk
Gh. Petersen.

For Jernbaneforeningen: FFormand I.. Mortensen,
Sekretar P. From Hansen.

For Dansk Lokomotivmands Forening: Formand
Soph. Jensen, Sekreteer Kuhn.

For Verksteds- og Remisearbejdernes Feallesorg.:
Formand Laur. Hansen.

Forhandlingsemne: AKndring i
lerne (Ordre Serie A, Side 108).

Generaldirektoren: Generaldirektoratet har med-
delt de 4 Organisationer, at man agtede at forelage
folgende Tilfpjelse til Ordre A, Side 108 b:

»Tjenestemand, der som Folge af Stillings-
regulering, Omnormering e. |. bliver overtallige
paa deres hidtidige Tjenestested, og som derfor
maa vare indstillet paa Forflyttelse, kan, naar

Jernbaneforbund: Forretningsforer

Forflyttelsesreg-
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der opslaas ledige Stillinger, eller naar der
paa anden Maade er Tale om Besattelse af le-
dighlevne Poster, enfen paa almindelig Maade
anspge om at komme i Betragtning eller stille
sig til Raadighed for Forflyttelse paa Betin-
gelse af, at denne Forflyttelse hetragtes som
uansogt.

Der vil i disse Tilfwlde inden for de natur-
lige og nedvendige Hensyn til de paageldendes
Kvalifikationer, Alder og Tjenesteanciennitet
i videst muligt Omfang blive taget Hensyn til
Ansogninger om Forflyttelse.«

De 4 Organisationer har i Fellesskab foreslaaet
Udkastets 2 sidste Linjer affattet saaledes:
»i lige Grad blive taget Hensyn til de fremsatte
nsker, hvad enten de paagaldende har ansogt
om eller blot stillet sig til Disposition for For-
flyttelse.«

Da dette er en ganske anden Regel end den, der
or paatenkt fra Generaldirektoratets Side, hedes Or-
ganisationerne motivere /Endringsforslaget nwermere.

L. Mortensen: Allerede den Gang Sporgsmaalet
om Nedlweggelse eller Nedrykning af Stationer m. v.
forhandledes, henstillede Jernbaneforeningen, at der
ved alle de Fortlyttelser, som fandt Sted i den Anled-
ning, udbetaltes Godtgerelse som for beordret For-
flyttelse. Sagen ordnedes, efter at Lonningsraadet
havde beskaftiget sig med den, saaledes som General-
direktoratets Meddelelse desangaacnde giver Udtryk
for. Sencre skete der det, at 4 Overbanemesterembe-
der og 1 Lokomotivmesterembede nedlagdes, og da det
saaledes var Statshanerne, som tvang de paageeldende
fra deres hidtidige Tjenestesteder, burde de efter vor
Opfattelse have Krav paa Flyttegodtgerelse i Hen-
hold til Tjenestemandslovens § 809, Stk. 3, uanset
at de havde sogt de opslaacde ledige Stillinger. Dette
var Generaldirektoratet ikke helt indforstaaet med;
men Sagen er jo nu lest ved Lenningsraadets Be-
handling, og Resultatet er, at vore Synspunkter har
l[aael Medhold.

Dersom det nye Ordreudkast betyder, at der ved
de i Stykket omtalte Forflyttelser — altsaa Forflyt-
telser, som skal Jinde Sted paa Grund af Omnorme-
ring eller lign. — forst og fremmest vil blive taget
Hensyn til den Del af P’ersonalet, som indsender
Ansegninger om Forflyttelse, inden der tages Hen-
syn til dem, som stiller sig til Raadighed for For-
flyttelse, er det uretfardigt; thi man tvinger derved
Personalet til frivilligt at indsende Forflyttelses-
ansggninger, som cgentlig er dem imod.

Hvis Ordreudkastet derimod skal forstaas paa den
Maade, at begge 1arler stilles lige, har vi intet at
indvende; men Meningen maa saa vare narmere
preeciseret.

Generaldirektoren: Der staar i Ordreudkastet ikke
andet end i den tidligere Meddelelse vedrorende de
nedrykkede Stationer. Det drejer sig for Administra-
tionen ikke bhlot om at spare Flyttegodtgorelsen. Hid-
til er der jo ikke disponeret saaledes, at der er gjort
nogen Uret. Der cr derfor heller ikke nogen Grund
til at nere en saadan Tro med Hensyn til Frem-
tiden; men Organisationcrnes Forslag kan ikke til-
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treedes, da det i for hej Grad vil binde Administra-
tionen og give urimelige Resultater. Lenningsraadets
Stilling i Sagen om Overbanemestrenc kan ikke tages
til Indteegt for, at overtallige altid skal forflyttes med
hojeste Godtgorelse. Hvis en Mands hgjeste Onske
cr at komme et bestemt Sted hen, er der da ingen
Mening i, at han, naar dette hans Onske imode-
kommes, saa ogsaa skal have Godtgerelse som he-
ordret forflyttet; det betyder' derfor noget, om en
Mand soger et bestemt Sted, eller han blot stiller
sig til Raadighed.

E. Kuhn: For dem, hvis hgjeste Onske det er
at komme andetsteds hen end dér, hvor de i ©)je-
blikket er, behover Generaldirektoratet ikke at ud-
stede denne nye Ordre; thi for de allerfleste af de
paag®eldende gwelder, at de saa vil have haft For-
flyttelsesansogning liggende i flere Aar.

Genevaldirektoren: Nen paagaldende kan jo uden
Risiko tilbagekalde Ansogningen og stille sig til Dis-
position for uansegt Forflyttelse, hvis Organisatio-
nernes Forslag gennemfores.

Ch. Pelersen: Jeg har lawst Ordreudkastet saa-
ledes, at man med Hensyn til Fiyttegodtgorelse stil-

lede de to nevnte Kategoricr —- dem, som indgiver
Ansegning og dem, som blot stiller sig til Raadig-
hed — ens, og jeg har sterkt hawvdet denne Opfat-

telse; men da Generaldivektoren tilkendegiver, at der
onskes at gore Forskel paa den, som anseger, og den,
som blot stiller sig til Raadighed, maa det bectones,
at noget saadant vil veere en Uretfwrdighed overfot
Personalet. Det er jo klart, at en saadan Fremgangs-
maade vil fremkalde Ansegninger fra alle dem, der
skal forflyttes; thi naar man ikke langere kan for-
blive paa sit hidtidige Tjenestested, cr de fleste selv-
sagt interesseret i at faa ct nyt Tjencstested, som
dog kan anses for nogenlunde at veere efter de enkeltes
Onsker; men derved vilde denne Ordre borteliminere
Bestemmelsen i Tjenestemandslovens § 809, Stk. 3,
og det er derfor nedvendigt, at Ordren faar en saa
klar Affattelse, at den ikke kan misforstaas. Del
nevnte Stykke i § 809 forudsatter udtrykkeligt, al
naar Staten forflytter en Mand, fordi han paa Grund
af visse af Administrationen gennemforte Andringer
ikke mere skal anvendes paa det hidtidige Tjeneste-
sted, saa skal den paagaldende have fuld Godtgerelse
derfor; thi medens § 809, Stk. 1 og 2, er beregnet
paa kun at give delvis Dakning for Flytteudgifterne,
gives der efter Stk. 3 fuld Deekning for alle normale
Udgifter. Det er kun rimeligt i de Tilfelde, hvor
Tjenestem:wendene tvinges ud i en Forflyttelse paa
Grund af Forhold, paa hvilke de er ganske uden
Indflydelse, at give dem storst mulig Dakning for
de med deres Flytning forbundne Omkostninger.

Det er kun et skyldigt Hensyn at vise disse Tje-
nestemeend, naar man ved deres Forflyttelse anbrin-
ger dem paa de ledige Tjenestesteder, som de maatte
foretreekke, alt naturligvis under Hensyn til deres
Kvalifikationer,” Alder og Anciennitet. Denne Om-
steendighed kan ikke med Rette stille dem egkonomisk
ugunstigere, end hvis den tvungne Forflyttelse havde
veeret til vilkaarlige af Statshanerne valgt Tjeneste-
steder.

[l
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Generaldirektoren: Som Eksempel paa, hvor uri-
meligt det vilde veaere, hvis der i alle Tilfaelde skulde
udbetales Godtgerelse som beordret forflyttet, skal
jeg naevne Stationsmestrene. For saa vidt angaar de
Stationsmestre, som ved Omnormeringen bliver over-
tallige i Vestjylland, blev kun de, som sogte ledige
Stationer, forflyttet, og da efter Ansegning, hvorimod
de ovrige hidtil har faaet Lov til at blive, hvor de
er. Det er jo ret almindeligt, at Stationsmestre fra
de tyndtbefolkede Egne i Vest- og Midtjylland seger
hen til taettere befolkede Egne — Ostjylland, Fyn
eller Sjelland. Det vilde derfor vere urimeligt, om
vi i alle disse Tilfeelde skulde vere tvunget til at
betale Godtgorelse som beordret forflyttet. Noget til-
svarende skete, da Skanderborg Maskindepot blev
nedlagt og vil antagelig ogsaa kunne gennemfores,
naar Langaa Maskindepot nedleegges. De, der ind-
sender almindelig Ansegning, vil sandsynligvis faa
deres Onske imedekommet, hvorimod de, der for-
holder sig passive eller som kun stiller sig til Raa-
dighed, faar Lov til at blive i Langaa og kere derfra
eller fra Nabodepotet Randers.

Ch. Petersen: De paagaldende kan jo ikke blive
i Langaa til Evighed.

Generaldirekioren: De kan blive der indtil videre.

Ch. Petersen: Naar Langaa Depot skal nedlegges,
er det altsaa Administrationens Hensigt, at det der-
vaerende Personale for cller senere skal forflyttes, og
der er da ingen Mening i, at Administrationen ved
en Ordreudstedelse skulde afskare de paagaeldende
i at faa godtgjort Udgifter, som Tjenestemandsloven
forudsaetter deekket. Det hele er saaledes kun et Penge-
sporgsmaal: Generaldirektoratet skal forflytte Per-
sonalet, men onsker at spare Flyttegodtgerelsen. Or-
ganisationerne derimod ensker at sikre Personalet
de Rettigheder, Tjenestemandsloven hjemler.

Maaske kunde man @ndre Ordlyden i Ordre-
udkastets Stk. 2 til at gaa ud paa, at der »i videst
muligt Omfang bhlev taget Hensyn til de fremsatte
Onskerc.

Soph. Jensen: For Lokomotivpersonalets Vedkom-
mende er Forholdet det, at man naar som helst kan
indsende Ansegning om Forflyttelse, og dersom en
Mand, som har Forflyttelsesansegning liggende inde,
forflyttes til et af de Depoter, han har segt, faar han
ikke Godtgerelse som beordret forflyttet. Dette hor han
derimod have, hvis Forflyttelsesansogningen fremkal-
des paa Grund af Administrationens Dispositioner,
hvad enten det drejer sig om Nedlaegning eller Om-
normering; thi man kan roligt gaa ud fra, at det
hojeste @nske for dem, som ikke har Forflyttelses-
ansegning liggende, er at forblive paa deres hidtidige
Stationeringssted.

Generaldirektoren: Naar det havdes, at det for
Administrationens Vedkommende er et Pengesporgs-
maal, er det naturligvis rigtigt, at Administrationen
har en okonomisk Interesse at varetage: men det
afgorende for os er at administrere efter Tjeneste-
mandslovens Ord og Forudsatninger og undgaa op-
lagte Urimeligheder. Og der er vist Enighed om, at
en Mand, der faar opfyldt et laenge naeret Onske om
Placering, ikke ber have forhejet Flyttegodtgoerelse,

fordi han tilfeeldigvis bliver overtallig og maaske
endda derved faar sit Onske opfyldt tidligere eni
ellers.

Hvis en Mand har @nske om at komme et hastemt
Sted hen, og han indsender Ansegning derom, er
der noget at bygge paa, og hvis han da skal have
Godtgerelse som beordret forflyttet, kommer Stats-
banerne faktisk til at udbetale Beleb, mod hvis Ud-
betaling der kan rettes Kritik. Dette finder vi er
urimeligt. De, som indsender Ansegning, ber derfor
have et vist Fortrin til at faa deres @Onsker imode-
kommet fremfor dem, som kun siger: »Hvis jeg kan
faa Godtgorelse som beordret forflyttet, saa kan I
for min Skyld gerne forflytte mig, men ellers ikke.«

Den af Ch. Petersen skitserede Ordlyd kan til-
lraedes, men kun, dersom det ikke hetyder det samme
som Organisationernes forste Zindringsforslag, saa-
ledes at vi er afskaaret fra med Stationsmestre, Over-
porterer, Lokomotivferere og Lokomotivfyrbodere at
kunne disponere over en langere Periode og faa Per-
sonalet forflyttet efter Ansegning. Vi kan ogsaa slette
hele Udkastets 2. Stk., ja, vi kan eventuelt helt und-
lade at udsende denne Ordre og saa lade det forblive
ved det Cirkuleaere, vi allerede har for Stationstjene-
stens Vedkommende.

L. Mortensen: Med Hensyn til Generaldirektorens
Bemarkning om, at dem, som indsender Ansegning,
bor have et vist Fortrin, ensker jeg at udtale, at jeg
deler dette Synspunkt, hvis det drejer sig om Anseg-
ninger, som ligger inde og har ligget i leengere Tid,
men ikke, hvis det drejer sig om Ansegninger, der
fremkaldes, fordi der paa Grund af Administratio-
nens Dispositioner skal foretages Forflyttelser.

Generaldirektoren: Tidligere Ansegninger kan jo
som for naevnt tages tilbage.

Ch. Petersen: Det reelle er, at de, som skal for-
flyttes paa Grund af Omnormering eller lignende,
ikke selv har nogen Indflydelse paa, om de skal vak
fra deres hidtidige Tjenestested eller ej; det er Gene-
raldirektoratets Dispositioner, som bhevirker dette. Det
er derfor rimeligt, at de faar den Godtgerelse, Tjc-
nestemandsloven forudsaetter, og Organisationerncs
Synspunkter i saa Henseende deles som bekendt af
Lenningsraadet.

Vi udbeder os nogle Dage for al tage Stilling til
Generaldirekterens Forslag om at udelade Udkastets
2. Stk. eventuelt helt at undlade Ordren.

Generaldirektoren: Der er jo Enighed om, at den
for Stationsforstandere, Stationsmestre m. fl. trufne
Ordning er rigtig. Forholdet er imidlertid ganske det
samme for andre Tjenestekategorier i Tillwelde, hvor
Afviklingen udskydes over et lengere Tidsrum. D’Hrr.
har ogsaa selv fremdraget de Tilfelde, hvor en Tje-
nestemand har haft Ansegning liggende. Disse Kksem-
pler viser, at man ikke kan klare sig med Organi-
sationernes Forslag, men maa have Adgang til at
give Ansegere et wist Fortrin.

Jeg venter nu at here fra Organisationerne.

Forhandlingen sluttet.

Knutzen. Kuhn.
Organisationerne har derefter meddelt Ge-

neraldirektoratet, at de ikke kan fravige det
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under Forhandlingen anforte Synspunkt, nem-
lig at Personale, som forflyttes paa Grund af
visse af Administrationen foretagne Dispositio-
ner, maa have Krav paa en ligelig Behandling,
hvad enten der fra de paageldende foreligger
en ved Administrationens Dispositioner frem-
kaldt Ansegning om Forflyttelse, eller de blot
har stillet sig til Raadighed.

FRA MEDLEMSKREDSEN

Normativernes Udregning.

1 Nummer 17 af narvierende Blad har Hr. K.
M. P., Nyhorg, vaeret ude med en Artikel om Nor-
meringen af Personalet paa de forskellige Depoter.

K. M. P. fremkommer med Betragtninger over
den Personaleomvealtning, der er foregaaet ved Lille-
haeltshroens Aabning, og omtaler der et Depot, som
forud for Broens Aahning var normeret med en
Nedskeaering af 19 Mand, et Forhold, som senere er
@ndret saaledes, at der nu er udstationeret det
samme Antal, som Depotet skulde nedskares med.
K. M. P. kan godt navne, at det Depot, der hen-
tydes til, er Fredericia, men det er vistnok kun
noget, K. M. P. fabler om, naar han siger, at Fre-
dericia var »normeret« med en Nedskaring, det er
han vist alene om at vide. Nej, man havde forventet
en Indskraenkning af Rangerturene, der imidlertid
ved Fredericia nye Stations Ibrugtagning viste sig at
blive en Udvidelse og derved Beskaftigelse for mere
Personale. K. M. P. er altsaa blot argerlig over,
at han ikke fik alle disse Tvangsforflyttelser at se,
men til Gengeld er der mange flere, der er glade
ved, at de hlev undgaaet.

K. M. P. er derefter inde paa TPersonaleforhol-
dene i Nyborg, havde K. M. P. haft Kendskab til,
hvad der forud for Broens Aabning var tiltaenkt
dette Depot, vilde han sikkert ikke nu sperge om:
»Hvad er Meningen«, men forstaa, at Fyn fra 15.
Maj ikke mere danner et Korselsinterval for sig
selv. Naar K. M. P. fremkommer med Ordene: »Kor-
sel de tager fra andre Depoter«, maa det antagelig
ikke vare andre end Nyhorg, der menes dermed, idet
jeg ikke tror, K. M. P. er bemyndiget til at fore
Paatale for andre og antagelig heller ikke for Af-
delingsledelsen i Nyhorg, men det maa vare egne Be-
tragtninger, der fremfores, og man er da klar over,
at K. M. P. hidtil har varet isoleret fra andre De-
poter og ikke nu kan forstaa, at der fra jyske De-
poter kan keres til Nyhorg. Af samtlige Depoter her
i Jylland, der har korresponderende Korsel med
andre Depoter, bliver der naesten til hver Koreplans-
skifte hyttet om paa enkelte af Togene; men dette
foretages af Distriktet og ikke efter Personalets Hen-
stilling eller efter dettes @nsker. Jeg tror ikke, no-
gen Afdelingsledelse vilde driste sig til at forlange
Korsel fra andre Depoter, uden den anden Part
havde givet sit Samtykke dertil.

T forskellige Daghlade fremkom der efter Broens
Aabning en Meddelelse om, at en Lokomotivferer
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fra Nyborg havde mistet sit Lokomotiv; forskellige
Ting i K. M. P.s Artikel peger hen paa, at det godt
kunde vaere ham, der var saa ilde stedt ikke at
kunde finde sin Maskine, og nu er K. M. P. i den
samme Situation med Korselen; men som det den-
gang gik med Lokomotivet, vil Tiden ogsaa nok lare
K. M. P, at det ikke er nemt at heholde noget for
sig selv, og er der Korsel over Fyn, som ligger godt
for et af de jyske Depoter, er det ikke Perso-
nalet men Administrationen, der bhestemmer, hvor-
fra. Korselen skal foregaa.

Hvorledes Normativet hliver for Fredericia, vil
K. M. P. folge med Interesse, og det vil underteg-

nede ogsaa. Mar. Ladeby.
*

Remisearbejdernes Anvendelse som
Lokomotivfyrbadere!

Hr. Redakter. Da jeg i vort Faghlad for den 20.
September 1935 laste Artiklen med ovenstaaende
Titel, kunde jeg ikke dy mig, men for straks til
Blaekhuset. Jeg tror ikke, at der paa Godshanegaar-
dens Maskindepot, hvor jeg herer til, er mange Lo-
komotivferere, der eonsker Depotarbejdere med som
Lokomotivfyrhadere i Stedet for de veluddannede,
veltjente og preovede Lokomotivfyrhedere og Lokomo-
tivfyrboederaspiranter, vi for Tiden har. Derefter vil
jeg foresporge vor wmrede Redaktion, findes der en
Ordre, Overenskomst eller lignende, der forhyder De-
potarbejderes Brug som Lokomotivfyrhedere paa S.
og P. Maskiner, jeg har forgeves eftersogt dette, og
ved en Foresporgsel paa Remisekontdret faaet til
Svar, at det var tilladt. At dette ikke er saa heldigt,
vil man kunne se af efterfelgende.

Sendag den 15. September 1935 havde jeg, paa
Trods af min Protest paa Kontoret, faaet en Depot-
arbejder med som Lokomotivfyrheder paa en S.-Ma-
skine, Tjenesten var tre Ture til Holte (Aftentur).
Manden var flink og fyrede godt, men dermed er alt
sagt. Efter farste Tur kom vi til Kehenhavn med kun
1 m® Vand tilbage i Tanken. Hvor var Vandet hlevet
af? i Ballasten! Paa min Forespargsel om, hvorlange
Depotarbejderen havde kert med S.-Maskine, sva-
rede han ecen Tur uden Uddannelse eller noget andet
i den Retning. Han kendte ikke Varmtvandsinjek-
toren eller dens Brug eller Koldtvandspumpen'! Naa,
saa kom anden Tur, under denne rodede Vedkommen-
de saadan med Varmtvandsinjektoren, at den blev
ubrugelig under Resten af Turene. Paa Virum Holde-
sted slog den venstre Kedelhusventil ud, jeg sendte
Manden op paa Tanken for at lukke for Kedelhuset,
men opdager til min Skraek, at han er ved at skrue
Topstykket af; hvad der derved kunde viere sket,
ved enhver Fagmand. Jeg maatte selv op paa Tan-
ken og stoppe ham og selv foretage det fornedne.
Havde det varet under Korsel, hvad saa? Tredie
Tur gik nogenlunde, men jeg maatte dog have min
Opmarksomhed henvendt naesten mere paa Depot-
arbejderen og hans Arbejde, end paa Korslen, hvilket
jo, som enhver kan forstaa, ikke er saa heldigt, og
jeg onsker ikke saadan en Dag om igen; thi saa kan
de 9 Timer 47 Min.s Tjeneste veere lige haardt nok.
Jeg vil slutte dette med en energisk Protest mod at
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faa Depotarbejdere med paa disse Maskiner i Stedet
for vore provede, veltjente Lokomotivfyrhedere og
Lokomotivfyrhederaspiranter. Gb. L.

Naar den @rede Indsender efterlyser en Overens-
komst og en Ordre vedrorende det omtalte Forhold,
maa vi meddele, at Overenskomsten er truffet for
mange, mange Aar siden og den Gang optrykt i
»Dansk Lokomotiv Tidende«, men selvfelgelig er den
ogsaa udtrykt i Ordreform, og har i mange Aar haft
folgende Ordlvd:

»Til Lokomotivfyrhedertjeneste maa kun i
ganske sarlige Tilfelde henyttes Arbejdsmaend,
og aldrig il de i Opslagskoreplaner for Publikum
som Eksprestog og Iltog betegnede Tog samt paa
P.- og S.-Maskiner.«

For et Par Aar siden blev Bestemmelsen omre-
digeret, saa det sidste blev det forste og omvendt.
For 1. Distrikts Vedkommende findes den nu i Lo-
komotivpersonalets Ordrebog Ma. A. Nr. 24 og burde
altsaa vare enhver lLokomotivimand og Depotforstan-
der hekendt. Det skal ganske vist indegmmes, at Di-
striktet i Fjor udsendte en Rettelse, som skulde mu-
liggore Remiscarbejderes Anvendelse paa S.-Maski-
ner, men denne Rettelse var ulovlig, hvilket General-
direktoratet underrettede Distriktet om; som Folge
heraf har den heller ikke haft nogen Gyvldighed.

Red.

ARBEJDSTIDSNEDS AZTTELSE SOM
MIDDEL MOD DEN GKONOMISKE

KRISE
(Sluttet.)

I denne Forbindelse er der et andet Forhold,
som synes at spille en Rolle. Gunstige Resultater
synes kun at fremkomme, hvor offentlige Arhejder
finansieres ved laan fremfor ved Beskatning. Al
foroge Beskatningen i Depressionstider er egnet til
at hindro friskt TInitiativ og vil saaledes i sidste
Instans let vise Tilbgjelighed til kun at flytte Ar-
bejdskraft fra det private Erhvervsliv for at be-
skaftige den ved offentlige Arbejder. Hvor det imid-
lertid lader sig gore at laanc Penge, for hvilke der
ikke er Anvendelse til privat Anlegsvirksomhed, for-
oges Pengeomlehets Omfang og Hastighed, og som
Folge deraf, viser Beskaftigelsens samlede Om-
fang Tilhojelighed til at stige. Det er paa dette
Grundlag, at de store Statslaan, som er optaget i
Japan, Sverige og U. S. A, har varet herettigede
og synes at have haft heldhringende Virkninger paa
den ekonomiske Situation, skent de medferte Un-
derskud paa Budgettet, cller maaske nejagtigere ud-
trykt, i hvert Fald for Sveriges Vedkommende, at
der skahtes Balance over en Aarrakke i Stedet for
paa det enkelte Aars Budget. Det er naturligvis klart,
at en saa dristig Afvigelse fra den orthodokse Finans-
leres Regler ikke lader sig praktisere i alle Tilfaelde.
Det kan kun geres, hvor et Lands finansielle Stil-
ling er sterk nok til at tillade det — d. v. s. hvor
det kan gores uden Fare for Inflation eller uden

at svickke Landets Kredit. Det er ligeledes klar(, at
Foranstaltninger af denne Art kun kan veere af mid-
lertidig Karakter. Disse Principper har vaeret aner-
kendt i alle de tre her omtalte Lande. Det cen-
trale i Spergsmaalet er, om det er muligt ved stor-
stilede offentlige Bevillinger daekket ved Laan, al
bringe ny Kebekraft i Omleh og saaledes medvirke
til at opretholde Eftersporgslens Omfang, forudsatl
at de offentlige Finanser er tilstrackkeligt sunde til
at tillade en saadan Fremgangsmaade uden Fare for
Landets Valuta eller dets Kredit.

En tredje Slutning, som det synes herettiget al
drage, cr, at offentlige Arbejder kun er okonomisk
virkningsfulde som Middel til at bhekwmpe en De-
pression, naar de ledsages af en ekspansionistisk
Pengepolitik. Forsoger man paa den ene Side at for-
oge de samlede Kob ved at satte offentlige Arbej-
der i Gang, medens man paa den anden Side sna-
rere begrenser end foroger Betalingsmidlerne, cor
man inde paa en selvmodsigende Politik. Det lig-
ger nar at tenke sig, at adskillig Misforstaaelse
med Hensyn til Vierdien af offentlige Arbejder som
Middel til at organisere akonomisk Genrejsning,
hviler paa mangelfuld Erkendelse af dette afgerende
Forhold.

Udgifter til offentlige Arbejder er tillige kun een
Form for offentlige Udgifter. Den kan ikke i sig
selv ventes at fremhyde et tilstrakkeligt Middel il
Afhjelpning af Arbejdslesheden og er heller ikke
noget, som hurtigt og let kan bringes i Anvendelse.
Det er almindeligt godkendt, at Arbejde ikke skal
settes i Gang, med mindre det er af virkelig ekono-
misk Verdi, og man har med Retto ofte sondret mel-
lem Arbejde af denne Art og rent Nodhjelpsarbej-
de, ivarksat blot for at skabe Beskweftigelse, men
Nodhjalpsarbejde forkastes ganske vist ofte i Udtryk,
der nasten giver det Udseende af, at virkelige Pla-
ner til Fremme af Landets Udvikling kun skulde have
ringe eller slet ingen Vierdi for Beskaftigelsen. De
Forenede Staters »National Resources Boarde« hav-
der, at et gunstigt Resultat af offentlige Arhejder
alhanger af, at man overholder tre Betingelser: 1)
at Projekter i tilstra’kkelig stor Stil planlagges saa
lang Tid forud, at det ikke volder Vanskelighed at
faa do fornedne Kontrakter afsluttet 2) at Fore-
tagenderne ikke sattes i Gang, for Likvideringen af cn
tidligere Periodes finansiclle Udskejelser er skredei
langt frem, og 3) at fornoden Diekning kan skaffes,
uden at privat Foretagsomhed derved hammes eller
det offentliges Kredit overhelastes. Under disse For-
udsaetninger og med den nedvendige systematiske
Forberedelse mener de, at »offentlige Arbejder kan
bringes til at virke som en vardifuld stahiliserende
Faktor«, men at »uden en forud lagt Plan af denne
dristige Beskaffenhed viser tidligere Erfaringer, al
offentlige Arbejder i bhedste Fald kun kan lindre de
ved Depressionen forvoldte Lidelser og Tah noget.«

Det er endnu for tidligt at faelde nogen endelig
Dom, men flere og flere Vidneshyrd synes at vise, at

.en ny Teknik ad disse Linjer virkningsfuldt kan he-

nyttes til at heke@mpe en Depression. T Belysning af
do seneste Begivenheder kan den ikke lengere af-
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vises som fantastisk eller utopisk. Man har allerede
nu et forelebigt Indtryk, der taler for Benyttelsen
al offentlige Arbejder i dette @jemed og godtgor det
berettigede i den vedholdende Opmearksomhed, den
Internationale Arbejdsorganisation har vist dette
Sporgsmaal. Det begyndte allerede paa den forste
Arbejdskonference i 1919, hvor der vedtoges en Hen-
stilling, der anbefalede paa Forhaand at planlaegge
offentlige Arbejder. Albert Thomas gjorde sig i 1931
til Talsmand [or denne Politik. [ 1933 gcluttede Ar-
bejdskonferencen sig hertil og anbefalede den over-
for den ekonomiske Konference. Dens Betydning og
mulige Verdi blev paany fremhawvet i forrige Aars-
beretning og er nu ved at blive almindelig anerkendt.
Der er endnu ikke fuld Forstaaelse for de nkonomiske
Virkninger; men de gunstige Resultater, visse Lande
allerede har opnaact ved at slaa ind paa denne Vej,
gor en  dybtgaaende og fortsat Undersogelse af
Sporgsmaalet mere nedvendig end nogensinde.

Arbejdstid.

It andet Middel til Arbejdslashedens Bekiempelse,
som blev modtaget med almindelig Skepsis, da det
i 1932 for forste Gang var Genstand for Droftelse
indenfor den Internationale Arbejdsorganisation, cr
Arbejdstidens Nedswttelse. Under Depressionens fort-
satte Tryk har det i mange Industrilande vundet be-
Avdeligt frem i det forloshne Aar. Den Opfattelse vin-
der Terraen, at kortere Arbejdstid ikke blot i De-
pressionstider kan vaere et Middel til at fordele Ar-
bejdet, men maaske ogsaa er den logisk nadvendige
Folge af den forstierkede Produktionskraft, Indu-
strien nu raader over,

[ forste Rackke maa her navnes, at 48 Timers
UUgen har fastnet sig betydeligt. 1 Frankrig er den
blevet udvidet til ogsaa at omfatte visse Transport-
virksomheder og Hjalpeindustrier til Byggeriet. T
Brasilien, Polen og Storbritannien er den ved Lov
oller kollektiv Overenskomst indfert for Landevejs-
transporten. Indien har nedsat det i Washington-
Conventionen fastsatte 60 Timers Maximum til H4
Timer i alle ikke-siesonpreegede Fabriksvirksomhe-
der. Cuba og Nicaragua har ratificeret Conventionen
om Arbejdstid ( i Industrien), Mexiko og Nicaragua
CGonventionen om Handelen. Mest paafaldende af alt
or maaske det Skridt, Canadas Regering har taget
ved at foreslaa en Forbundslovgivning om Anven-
delse af Washington-Conventionen om Arbejdstid
over hele Dominion’en som Konsckvens af dens Be-
myndigelse til at afslutte Overenskomster med andre
L.ande. For helt at forstaa Betydningen af dette
Skridt maa man erindre, at Bestemmelser om Ar-
bejdstid og andre Arbejdsvilkaar hidtil er blevet bhe-
handlet som udelukkende henhorende under de en-
kelte Provinsers Myndighedsomraade, og at de fleste
al dem ikke havde Lovbestemmelser vedrorende
voksne Mands Arbejdstid.

En anden betydelig ASndring fandt Sted i Fran-
krig, hvor Tilladelsen til Overarbejde blev tilbage-
kaldt for cn Rakke store Industrigrene, deriblandt
Tekstilindustrien, Jern- og Staalvarrkerne, Maskin-
industrien, Garverierne, Bundtmagerierne og Byg-
ningsindustrien.

[ &)
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Imidlertid har 40 Timers Ugen vedblivende haft
Fremgang.

T U. S. A. var den 5. Januar d. A. 541 Forord-
ninger om loyal Konkurrence — de saakaldte »codesc
— i Kraft omfattende over 95 pCt. af alle de ved
industrielt Arbejde beskaftigede. Omkring 85 pCGt. af
disse Forordninger indeholder for Hovedparten af
Industriarbejderne Bestemmelse om en Arbejdsuge
paa 40 Timer eller derunder. Mr. Richherg udtalte
i sin Beretning til Prasident Roosvelt om Genrejs-
ningens Fremgang, at efter hans Skon skyldtes den
Nedgang i Antallet af arbejdslese som havde fundet
Sted i Tiden fra Juni 1933 til Juni 1934, og som
havde sat Tallet ned med 2320000, hovedsagelig
den ved Forordningerne gennemforte Nedsaettelse af
Arbejdstiden. Ogsaa paa anden Vis har Beviaegelsen
i Retning af en korterc Arbejdsuge vundet Frem-
gang. En Overenskomst, som i December 1934 er til-
traadt af Repraesentanter for Staterme: Massachusetls,
New Hampshire, Rhode TIsland, Connecticut, New
York og New Jersey, indcholder Bestemmelse om
Loviastelse al en fem-Dages 40 Timers Arbejdsuge
for Industriarbejdere. Denne Overenskomst skal ra-
tificeres af de paagweldende Stater. Tmidlertid gaar
den offentlige Mening i visse Kredse endnu videre.
Den amerikanske »Federation of Labor« har udtalt
sig for en 30 Timers Arbejdsuge, og der er forelagt
Kongressen Lovforslag i den Retning.

I Italien cr der taget et vigtigt Skridt ved en
Overenskomst, som blev undertegnet den 11. Oktober
1934 med Gyldighed til 16. April 1935, mellem de
fascistiske Landsforbund for Arbejdsgivere og Ar-
bejdere i Industrien med det Formaal at fordele de
forhaandenvaerende Beskaeftigelses-Muligheder blandt
et storre Antal Arbejdere. Denne Overenskomst blev
i Lobet af nogle faa Uger sat i Kraft gennem mere
end H0 sarlige kollektive Overenskomster i et lige saa
stort Antal Industrigrene. Den fastslog Princippet
med en 40 Timers Arbejdsuge. Arbejdslonnen blev
nedsat i Forhold til Nedsattelsen af Arbejdstimernes
Antal, men suppleredes med Tilskud til de af den
kortere Avrbejdsuge omfattede Arbejdere, der havde
store Familier at forserge. Overarbejde betragtes som
principielt afskaffet, men kan tillades under ganske
sierlige Forhold. Andre almindelige Overenskomster
blev afsluttet for Handelsvirksomheder, Banker og
Forsikrings-Institutter samt for Landbruget. Det
er officielt fastslaact, at Overenskomsterne i Lgbet
af tre Maaneder efter deres Ikrafttrarden forte til
Genantagelse af omkring 200 000 arbejdslese. De
opnaaede Resultater betragtes som saa tilfredsstil-
lende, at det fascistiske Store Raad den 16. Februar
har besluttet, at 40 Timers Ugen skal indfores som
varig Ordning.

I Czekoslovakict var der i September-Oktober 1934
over 750 Fabriksvirksomheder, med narved 70 000
Arbejdere, som havde en 40 Timers Arbejdsuge, og
mere end 1500 Fabriksvirksomheder, med omkring
125 000 Arbejdere, havde mindre end 40 Timer ugent-
lig. Endvidere har Socialministeren forberedt et
Lovforslag om Indferelse af 40 Timers Ugen i alle
industrielle Virksomheder undtagen Gruberne, som
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vil blive behandlet for sig. Efter Ministerens Skon
vil dette fore til Genantagelse af 60000 Arbejdere
eller omkring 10 pCt. af de Industriarbejdere, For-
slaget er tenkt at skulle omfatte. Ministeren fastslog,
at baade Arbejdsgiver- og Arbejder-Organisationer
havde anerkendt Nedvendigheden af Arbejdstidens
Nedsattelse, selvom der var Meningsforskel med
Hensyn til Lonnen.

I Danmark har Arbejdslesheds-Raadet afgivet en
Betenkning, der udtaler sig gunstigt om de Virk-
ninger en Nedsattelse af Arbejdstiden kan antages
at have som Middel til Arbejdsleshedens Bekam-
pelse, omend der ikke opnaaedes Enighed med Hen-
syn til Maaden, hvorpaa en saadan Nedsattelse
skulde gennemfores, eller i Spergsmaalet om Erstat-
ning.

1 Tyskland er Arbejdet blevet fordelt paa flere
Hwnder indenfor nogle Industrier, og i visse Grene
af Tekstilindustrien er det ved en Forordning af 19.
Juli 1934 begraenset til 36 Timer om Ugen. I Stor-
britannien har Arbejdsministeren, Mr. Oliver Stan-
ley, indledet Forhandlinger med Arbejdsgivernes og
Arbejdernes Organisationer for at faa undersogt
Mulighederne for en Nedseettelse af Arbejdstiden in-
denfor hver Industri for sig. Et bemarkelsesveer-
digt Forseg med kortere Arbejdstid blev foretaget i
Boots Pure Drug Company’s Nottingham og Beeston
Varker. Ved Indforelsen af en fem Dages Uge blev
Fabrikarbejdernes Arbejdstid nedsat fra 47% til 42%
Time ugentlig, hvilket efter en Provetid blev erklaeret
at have givet et absolut tilfredsstillende Resultat. En
uafhwngig sagkyndig berettede, at i Almindelighed
var de samlede Omkostninger ikke foreget, og at
ITgelonnen blev opretholdt ubeskaaret. Hvis der ikke
var sket en Nedsaettelse af Arbejdstiden, vilde Ar-
bejdere veare blevet afskediget som Folge af Ny-
ordning og af Indferelsen af arbejdshesparende Op-
findelser.

Af denne korte Oversigt over hvorledes Bevagel-
sen for nedsat Arbejdstid har udviklet sig i 1934,
kan der drages to eller tre vigtige Slutninger.

For det forste fortjener det Opmearksomhed, at
der c¢r en afgjort Tilbejelighed til at tage Spergs-
maalet op for hver enkelt Industri for sig. Det vilde
imidlertid vaere en Misforstaaelse at tro, at Benyt-
telsen af denne Fremgangsmaade nedvendigvis maatte
fore til, at de enkelte Ordninger fik et meget for-
skelligartet Indhold. I Praksis er der betydelig Lig-
hed mellem de Bestemmelser, der angaar Arbejds-
tiden, hvad enten de findes i de amerikanske »Codes«,
i de italienske Overenskomster eller i de franske For-
ordninger. Fremgangsmaadens Betydning ligger sna-
rere i, at den sikrer, at de for hver enkelt Industri
serlige Sporgsmaal kommer helt til deres Ret, og
at Bestemmelserne bliver fastsat i Samarbejde med
de direkte interesserede Organisationer.

Det kan endvidere hemarkes, at Benyttelsen af
denne Metode, hvor Forholdene ordnes Industri for
Industri, ikke er uforenelig med hurtig Handling. I
U. S. A. blev der i Lobet af 16 Maaneder i Henhold
til Loven om Landets ekonomiske Genrejsning »Na-
tional Industrial Recovery Act« vedtaget over 500

o
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»Codes« og omkring 140 Tilleegs-»Codes« foruden
en Maengde andre administrative Bestemmelser. T
Italien gennemfortes paa to Maaneder omkring
firsindstyve kollektive Overenskomster indeholdende
en naermere Udformning af fire almindelige Over-
enskomster. Og i Frankrig vedtoges i 1934 over
firsindstyve Dekreter i Henhold til Loven af 1919 om
Arbejdstid.

Disse Slutninger, som kan drages ud fra enkelte
Landes Erfaringer, er veerd at have i Erindring paa
et Tidspunkt, hvor Arbejdskonferencen opfordres til
at bringe Metoden med at ordne hver Industris For-
hold for sig i Anvendelse ved Lesningen af ‘Spergs-
maalet om den internationale Nedseettelse af Ar-
bejdstiden. At den skulde veare det fuldstendige
og eneste Middel mod Arbejdslesheden, er der ingen,
som paastaar; men at den frembyder en delvis Los-
ning, synes godtgjort ved de allerede opnaaede Re-
sultater, navnlig indenfor sterkt mekaniserede In-

dustrigrene.
(H. B. Butler,

Dir. for det intern. Arbejdsburcau.)

OPLYSNINGSARBEJDET

I de senere Aar har Studiekredsarbejdet faaet en
magtig Udbredelse her i Danmark. Naar denne Ud-
vikling har veret mulig, ligger det uden Tvivl deri,
at der ikke blot blev givet Anvisning paa et Red-
skab — Studiekredsen — men at der lige saa staerkt
blev peget paa, hvad Studiekredsen som Arbejdsform
og Oplysningsmiddel kunde anvendes til.

Hver Generation i Arbejderbevargelsen har sin
Mission at udfere. For vor Generations Vedkommende
og for Arbejderklassens fortsatte Fremgang er det
en Livshetingelse, at der drages nye Skarer ind i
Oplysningsarbejdet; thi det er ikke blot nedvendigt,
at vore Tillidsmeaend har Viden og Dygtighed, ogsaa
de menige Medlemmer maa vaere med og yde en per-
sonlig Indsats i Arbejdet; men for at kunne dette, maa
man vide noget! Og for at kunne udrette noget, kra-
ves der Indsigt og Dygtighed.

Hos de allerfleste Mennesker vil der vare en na-
turlig Trang til at forstaa og vide, hvad der foregaar
omkring dem, og denne Trang har Studiekredsen til
Opgave at udvikle og naere. Som Medlemmerne alle-
rede har erfaret, agter »Dansk Lokomotivmands For-
ening« nu at faa Studiearbejdet ind under faste
Rammer. For at afhjelpe den Vanskelighed, der kan
ligge i at passe en Studiekreds, naar man ikke bar
alle Aftener til sin Raadighed, maa det anbefales at
indlede Samarbejde med Trafiketaternes Oplysnings-
udvalg, som i sine planlagte Studiekredse har til-
rettelagt Undervisningen paa en saadan Maade, at
det samme Pensum bliver gennemgaaet baade i For-
middags- og i Aftentimerne, saaledes at man i de
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fleste Tilfeelde vil kunne deltage i hele det valgte
Pensum.

Under-Hensyn til, at Deltagelse i Studiearbejdet
ikke alene vil veere til Gavn for Organisationen, men
ogsaa — og i nok saa hej Grad — til Glede for
Medlemmerne selv, opfordres disse meget indtren-
gende til at deltage i dette Oplysningsarbejde.

Landsoplysningsudvalget.

KONGRES

Ekstraordiner Kongres afholdes den 13. November
d. A. i Kebenhavn, Remersgade 22, Festsalen.

Dagsorden:
De i sidste ordinare Kongres' Dagsorden under Punkt =
optagne Lovforslag og Lovandringer.
Evt. Valg af ny Hovedbestyrelse.

Afdelingerne som ne-
denfor angivet.

Meddelelse om valgte Representanter indsendes til
Foreningens Kontor, Reventlowsgade 28, senest den 25.

Oktober.

vaelger Kongresreprasentanter

Afd. 1 og 2 velger hver 8 Reprasentanter

i 5 »scHES e K ’
3T TG y | >
» 9 » 10 » s 2 »
» 11 » 12 » * » 2 »
» 13 » 14 » » 1 »
» 15 » 16 » » 2 L]
» 17 » 18 » » 2 »
> 19 » 20 ] b 2 »
» 21 » 22 » % 4O, »
» 23 » 24 » %12

» 25 » 26 » > 1 s
» 27 » 28 " » 2

> 20 » 30 » L | »
» 31 » 32 » wyil »
» 33 » 34 » S »
» 35 » 36 » » 1

» 37 » 38 » > 4 »
» 39 » 40 » » 1 »
» AL > 42 » » 2 »
» 43 » 44 . ¥ =1

s A5 s 46 » » 1 »
» AT » 48 > » 1 .
» 49 » 50 » » 1 »
» 21 » D2 s 2 il »
» 4d3' % » 50 Bl »

Motorforerafdelingerne viaelger hver 1 Reprasentant.
Howedbestyrelsen.
HUSK

for at undgaa Standsning i Forsendelsen af D. L. T.
ved Flytning at meddele Postvesenet den ny Adresse.
Det hender ikke saa sjeldent, at Medlemmer undlader
eller glemmer ovennavnte Meddelelse til Postvesenet,
hvilket foraarsager Ulemper baade for Medlemmet og
for Kontoret.

LOKOMOTIVPERSONALETS HJZLPEFOND

Uddeling af Understettelse.

I Henhold til Hjalpefondens Vedtaegter uddeles i De-
cember Maaned d. A. Understettelser i Iortioner
50—100 Kr., der kan soges:

I. Af Medlemmer.
1I. Af pensionerede Lokomotivmand.

ITI. Af Lokomotivmands Enker
IV. Af foraldrelese Born under
I. IT og IIl navnte.

Ansggningsskemaer udleveres fra 15. Oktober og maa
senest vare tilbagesendt den 13. November d. A. il
Lokomotivpersonalets Hjelpefond, Reventlowsgade 28, Keo-
benhavn V.

paa

18 Aar efter de under

DDe Ansogere. hvem Understottelse bevilges, vil mod-
tage Underretning herom den 15. December d. A.
Representantskabet.

STATSBANEPERSONALETS SYGEKASSE

I den ved Dr. Randrups Ded ledighlevne Post som
Jernbanelaiege i Randers har Bestyrelsen ansat Dr. G.
Rindtorff, Randers. fra 1. Oktober d. A.

Reftelse 1]
Wress%@oﬁe%

Lokomotivforerkredsen.
Horsens Underafd. Reprasentantens Navn og Adresse
rettes til: N. M. Eriksen, Gormsgade 14, 1.

Lokomotivfyrbederkredsen.
Korser Afd. Formandens Navn og Adresse rettes til:
A. C. Jorgensen, »Hejboe, Nyvej.

Forflyttelse efter Ansogning fra 1.—10—1935:
Lokomotivfyrheder T. F. M. Adamsen, Korser, til Sla-
gelse.

Funktion som Depotforstander:

Lokomotivforer N. C. Kristensen, Skive H. (Depotforst.).
er efter Ansegning fra 1—10.—1935 ansat til Tjeneste
som Lokomotivferer ved Skive H. med Opher af Funktion
som Depotforstander.

Lokomotivferer T. Thomasen, Skive H., er fra 1.—10.
—1935 ansat til Tjeneste som Lokomotivferer ved Skive
H. med Funktion som Depotforstander.

Dodsfald:
Lokomotivferer E. P. Eshej.
—1935.

Aarhus H., den 13.—9.
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V.

STATSBANERNES DRIFTS:INDTAZGTER OG DRIFTS:UDGIFTER

i Juli Maaned 1935 samt i Tidsrummet April—Juli 1935 og en

Sammenligning med

tilsvarende Tidsrum i 1934 i runde Summer.
Juli Maaned

Jelobene 1 (o

1935 1934 1ERS
Foregelse Formindskelse
RPevsonbeforduing  cgmicnna ot e sl 7 740 000 7010 000 730 000
Gods- og Kreaturbefordring ... ... ... 3 550 000 3 H00 00V 50 000
Poglbefordring . ..ottt 630 000 520 000 110 000
Andipgilinglilaeralo N S Tr B R A n Sy e 640 000 490 000 150 000
Ll aler o ek Dot So b b orn o bk 6oglD o oo b 0 o 0 12 560 000 11 520 000 1 040 000
Migitiitsnd gililema it e S e LA At A 9 700 000 9 370 000 330 000
AfsKiEi VNG L aidimisms i aaie sty i e s b i H50 000 510 000 40 000
[Hon e nlnligs S o o el ot - Rk 9RO 00 820 000 100 000
AT Trait 8 55 0SBt E B 455 50816 Ao OBk la o5 686 8B 6 6 ol 11230 X0 10 760 000 470000
Stalfqr@ STl sk BEIEARNEIEnEE - 5o - e o s e - -1 330 000 =760 0 H70 ()
April—Juli it
1935 1934 -y
Forggelse Formindskelse
Personbefordring ........... ... ..... ot .@d- - 22 760 000 19 830 000 2 930 (XX
Gods- og Krealnrbefordrving ... oo oot 13 630 000 13 540 000 90 (XN
I SRR (58 o o orate o880 50 oo oo dibi0.0hol5 0l o SHIE 2 200 (X0 2030 (XX) 170 000
AR ISR 40 006k 6 9 0b o b0 06 b6 b 5o bo o odob 2020 000 1 740 000 280 (XX)
a0t St s oo o d B0 I 45 % 5 0 B 80 00 600 680 a0 0 b 40 610 000 37 140 000 3470 (X0
RSO 0TI g 5 2 08 o FOR. M ML SOl 010 0 ool 35 620 000 34 380 000 1 240 000
ARGV LI St ol srants sins soice: 515 -o: w oaiisia s Stays e wrE Sialmidcsn 2180 000 2 030 000 150 (XX)
12 Qe mafilin S e vy vy e Vs, e RS, | | 3 740 000 3 330 000 410 000
LROUTTE PR I B B oo osouats SIOT a0 & L ol o 5% B 80'a o 8 T 41 H40 OO0 39 740 000 1 800 000
Statgns IS knd NG ISDFIIVENN e s e oy e s s e et 930 0 2 600 ) I 670 000

D.

S. B. Juli 1935.
Personbefordringsindtiegten er i Forhold il Juli 1934 steget med 730 000 Kr. eller ca.

10 pliL

Godshe-

fordringsindtiegten er HOK Kr. slorre end i Juli 1934, og paa de gvrige Indtiegtsgrupper or der en Stigning
pita 50 000 Kr.

Alt i alt er Driftsindtegterne steget med godt 1 Mill. K.

De egentlige Driltsudgifter er steget med 330000 Kr. Stigningen hidrorer i det vivsentlige fri Forhojelse
al  Reguleringstillegget, Merudgifter il Brandsel herunder Elektricitet (il Niertrafikken og ldgifter
til ekstraordin@re Sporarbejder. [ Udgiften til Afskrivning og Forrentning er der en Stigning paa 140 000 Kr.

Maanedens samlede Driftsresultat bliver herefter omtrent GOO XX Kr. bedre end i Juli i INjor.

For hele Perioden April—Juli i Aar er Driftsresultatet ca. 1.7 Mill. end i den tilsvarende

Kr. bedre

Periode i IYjor.
Aesenti]ravn

50 Aar gammelt Specialfirma i Herreskraderi
_Efteraar 1935

De vielger etfer Deres Smag blandt 300 udsegte

engelske og skofske Stoffer og vi syr det effer

Deres Snske som fineste HAANDSYET SKRZEDERI
fra Kr. 160,—.

Skreedersyet Maal-Konfektion med Efterprevning
i engelske og danske Stoffer fra......... Kr. 9

De Herrer Tjenestemand tilbydes Konto til

Kladning

Charles A. Hansen

Vesterbrogade 35
Telf. Eva 692

kontante Priser.

Armatur og Kedelror til Lokomotiver. BANG& PINGEL, Kebenhavn V.

I

Nerverende Nummer er afleveret paa Avisposthonloret den 4. Oktober 1935.

REDAKTION: Soph. Jensen og E. Kuhn, forstnavnte
ansvarhavende. Reventlowsgade 28, Kebenhavn V.
Telefon Central 7708.

Jdgaar 2 Gange mdl. — Abonnementspris: Kr. 6 aarlig
Tegnes paa alle Postkontorer i Skandinavien.

ANNONCE-EKSPEDITION:

Reventlowsgade 28, Kebenhavn V.
Telefon Central 7708 — Kontortid KI. 10— 4.

Postkonto 20 541.

Frederiksberg Bogtrykkeri, Howitzvej 49.
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