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FORSKELLIGT

Der viser sig af og til Vanskeligheder
vedrorende Kullempningen. Stadig geres
der Forseg paa at fratage Lokomotivfyr-
boderne dette (zode, ved mere eller mindre
kloge Iortolkninger eller Foranstaltnin-
ger. der tilsigter at lade Lokomotiviyrbo-
derne selv udfore dette Arhejde. Saaledes
var der Sag angaaende dette Spergsmaal
for en Tid siden i Jylland og nu har denne
Sag veeret paa Tapetet i Kebenhavn, fordi
en davarrende Depotforstander fandt en
Udlesning for sine Sparebestrabelser ved
at anordne, at Lokomeotiviyrboderne selv
skulde  foretage Kullempning. naar Ma-
skinerne ikke havde henstaaet et vist T'ids-
rum i Remisen. Vi skal ikke opholde os
over denne Depotforstanders Lyst til at
glaa ned paa Lokomotivfyrboderne. men
han burde i hvert Fald holde igen. dem-
me op for =in Trang i saa Henszeende, naar
han derved kollidere med geeldende Ordre
og Bestemmelser.

Imidlertid kan dette til Tider vist
vaere vanskeligt nok. naar man er saa iv-
rig, faar man maaske daarlig Tid til at
teenke sig om. og hvis der havde veeret
Tid til dette. havde Udlesningen af den
indesteengte Energi formentlig fundet et
andet og mere passende Sted at =laa ned
paa.

Vi skal gore et Forseg paa at anvise
et Sted. der var Anledning til at reformere
paa en Maade, der baade kunde glade
Lokomotivpersonalet og Depotforstander-
ne og for den Sagg Skyld Kullemperne
med.

Det er jo en kendt Sag, at der stadig er
Vrevl over Kultagningen, det indskarpes.
at Kullene skal leegges paa en saadan
Maade. at Lempning saa vidt muligt und-
gaas. Vi er ganske enige i, at dette ber
efterkommes og vi tror ogsaa at det efter-
kommes =aa godt det kan lade sig gore.
Imidlertid er det saaledes, at med de man-
ge Typer Lokomotiver. der kulforsynes
der. kan Kweden ikke passe paa Lengden
og =om bekendt kan Snekkehjulet ikke an-
vendes efter =in Bestemmelse. hvilket for-
aarsager at man den ene (Gang skal kore
meget langt frem for at faa Kassen ind
over Tenderen, en anden (ang kan man
knap nok komme langt nok frem forinden
Kassen er helt oppe. Endvidere staar den
ene Kran for langt fra Sporet, caa at Kas-
gen ikke naar ind over Midten af Tende-
ren, og disse forskellige Ting i Forening
bevirker. at Kullene kommer til at ligge
daarligt og at der ofte falder betydelige
Mangder ‘Kul ned ved Siden af Tenderen.
Her var der Anledning til at reformere, at
indrette Kranerne saaledes, at der kan ta-
ges Kul paa en saadan Maade. at Loko-
motivincendene helt er Herre over hvor



Kullene kommer til at ligge. hvad de imid-
lcrtid for Tiden ikke er.

Tag fat der. lav Kranen om. forsyn
den med Motor, saa skal vi nok faa Kul-
lene til at ligge rigtigt paa Tenderen og
saa undgaar vi formentlig dizse Forseg
paa at gribe ind. hvor der ingen Anledning
er til det.

Vi tror at vide, at en overordnet Em-
bedsmand i 1 .Distrikt afvigte Efteraar af-
lagde Beseg i Senderborg for at se paa
Kraner med Motor, det vilde veere rart,
om den paageeldende Embedsinand vilde
leegge gig i Selen for at faa vore Kraner
forsynet med Motorer. hvorved forskellige
Behageligheder vilde veere vunden for alle
Parter.

* * *

Statshanernes Sparebestraebelser giver
sig forskellige og sommetider meerkelige
Udslag. For at indvinde et efter Omsten-
dighederne ringe Belob har man med Som-
merkoreplanens [krafttreeden standset Ud-
levering af Kereplaner til Lokomotivfyr-
bederne. Vi tror. at denne Foranstaltning
ikke er helt paa sin Plads, og vi ved og-
gaa. at den har bevirket en ikke ringe
Misstemning hos Lokomotiviyrbederne.
Det har altid veeret saadan. at Lokomotiv-
fyrboderne, naar de korte i Tur eller naar
de fik Ordre til at kere den eller den Tur.
erkyndigede sig om Togets Beskaffenhed.
dets Ophold paa Stationerne med mere, li-
gesom det ogsaa var af Interesse for dem at
vide paa hvilken Tid de skulde vende til-
bage til [Ildgangsstationen. Det er af oko-
nomisk Betydning at Lokomotiviyrbede-
ren ved Besked hermed, og det der spares
ved at inddrage de ea. 900 Koreplaner kan
absolut ikke opveje det, der gaar til Spilde
ved Lokomotivifyrbederens manglende
Kendskab til Koreplanen.

Det er endvidere af Betydning. at Lo-
komotiviyrbederne kender de forskellge
Besternmelser, der er indeholdte i Kore-
planen, hvad de nu ved denne kraftige Ind-
skrenkning er forhindret i. Lokomotiv-
forerne maa, siden dette er sket, sta-
dig instruere ILokomotivfyrbederne om
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Afgangstider m. m. for at alt kan gaa som
det skal. Vi er enig i alle Bestraehelser,
der gaar ud paa at spare, men vi synes
som sagt. at der somme Tider skydes over
Maalet. For et Personale som Lokomotiv-
personalet, der, naar de gor Tjeneste ved
Tog. altid maa henge i Klokkestrengen,
synes det noget malplaceret, at tage Tog-
planerne fra dem, og Belobet det drejer sig
om, kan sikkert ikke veere af Betydning
for Statsbanernes Budget.

Vi saa forleden. at Dagspressen kriti-
serede Anskaffelse af en Bil til General-
direktoren eller til Generaldirektoratet. Vi
vil absolut ikke kritisere dette, thi vi har
forskellige (Gange bemeerket, at ogzaa (e-
neraldirekteren maa tage Tiden i Agt for
at kunne naa at udfere sine Embadsger-
ninger og formentlig er Anskaffelsen af
Bilen, enten den nu er mere eller mindre
flot. en god ekonomisk Foranstaltning.
og selve Belobet det her drejer sig om.
spiller kun en meget ringe Rolle paa Stats-
banernes Regnskab.

Paa samme Maade kan der ses paa
Koreplanerne til Lokomotiviyrbederne,
thi selv om der tilsyneladende spares et
mindre Belob, gaar der sikkert meget stor-
re Belob i Vasken paa Grund af Lokomo-
tivfiyrbodernes manglende Kendskab til
Planerne.

Det vilde sikkert have sin Betydning
om man atter vendte tilbage til den gamle
Tingenes Ordning og gav det korende Per-
sonale hver sin Tjenestekoreplan.

* * *

Sommeren lader vente paa sig, det reg-
ner og det bleeser og det er til Tider hunde-
koldt. — Men #trods alle ugunstige Om-
steendigheder lever vore Medlemmer med
Damer og Bern. som opholder sig paa

" Feriehjemmet et sandt Herreliv. — Og det

er jo zanske umuligt andet, thi et dejligere
Sted findes ikke.

Der er intet, der kan fryde os mere,
end ved de Besog vi afleegge paa Hjemmet,
at faa de utallige Vidnesbyrd om hvor

hvor dejligt Hjemmet er. hvor herlige Om-
AN
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givelserne er og hvor godt de lever der
nede. Og saa vil vi endda haabé at vi ad
Aare kan naa, at bringe det op til en saa-
dan Hejde i enhver Henseende, at det hli-
ver det gansgke ideelle Sted.

Og det kan det jo sagtens blive, naar
man ser med hvilken Glade Medlemmer-
ne tager fat dernede for at gere Udenoms-
tingene i den bedst mulige Orden. Vi vil
ikke tale om, at der luges, at Gangene rives
og at mange andre Ting bliver udfert for-
di det er Medlemmernes eget Hjem, men
naar man ser at alle Hjemmets Bebeerc
tage fat med, for at bygge en Stenseetning,
af Sten paa indtil 500 Kg Vaegt, saa glee-
des man over den Begejstring, der leegges
i Arbejdet. Anfereren for dette Arbejde,
som der taltes om forrige Aar, men som
den Gang kke blev paabegyndt, en kendt
Lokomotivferer fra ©sterbro, forstod ved
sin egen ildfulde Maade at tage Tingene
paa, at faa Hjemmets Gaester til at veeres
med i dette Herkulesarbejde, som i Lobet
af ganske faa Dage blev omtrent halvt
feerdigt. Vi er egentlig kede af, at denne
energiske Anforer for Arbejdet ikke skul-
de have opholdt sig paa Hjemmet nogle
faa Dage til, thi da havde Stenssetningen
sikkert veeret feerdig. IHan fortjener den
hjerteligste Tak for sit raske Initiativ, for-
di han begyndte Arbejdet, thi al Begyn-
delse er i Reglen sveer. Men vi tvivler hel-
ler ikke om, at han nok skal faa raske
Efterfolgere, saa at vi ved Sesonens Ud-
gang kan se vort lienge nerede Onske op-
fyldt.

Vi har Grund til at glaeede os over den-
ne varme Interesse for Feriehjemmet, thi
der er jo ingen Tvivl om, at den ogsaa vil
smitte andre, og helst dem, som endnu
staar og ser skeptisk til Hjemmet, en sted-
se varmere Interesse, der spaar godt for
vort herlige Hjems Fremtid.

Vi er jo nu ved at temre den faste
Ramme, Hjemmet skal indfattes i, Dag for
Dag bliver vi mere og mere fortrolige med
Tingenes 'Gang og vi skal ogsaa nok naa
vort Maal, at gere det til alle Medlemmer-
nes keereste Sted, det Sted, hvortil mange
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skonne Minder knytter sig, og hvor man
leenges efter igen at tilhringe nogle Dage,
blandt Mennesker, man foler sig veltilpas
sammen med.

Af den Grund — og mange andre
Grunde — gaar alle de Medlemmer, der
har geestet Hjemmet, rundt som varme
Agitatorer for Tilslutning til Feriehjems-
tanken, og anbefaler Skeptikerne, rejs ned
til Hiemmet og du bliver glad som os for
dette praktizske Resultat af vor Organisa-
tions Arbejde, for paa de tlest mulige Om-
raader at gore alt saa godt for Medlem-
merne som muligt. Vi ved ogsaa, at der af
de til Agatatorer for Hiemmet forvandlede
Gaester, vil blive agiteret for Tilslutning
til Andelstegningen, thi endnu mangler der
adskilligt i, at vi har Penge nok, der er jo
saa mange Ting, der skal til, og allerede
nu kan vi se, at det for at tilfredsstille
Kravet om Ophold paa Hjemmet maaske
bliver nodvendigt at teenke paa Udvidelser.
Men hvorom alting er, vil vi paany rette
en indtreengende Opfordring til alle Hjem-
mets Venner om at laegge al Kraft ind paa
Tegningen af Andele, thii alle Livets For-
hold geelder det om at have Penge, Penge
og atter Penge.

Det skal imidlertid nok komme, vi laeg-
ger med den sterste Fortrestning Hjem-
mets Skeebne i Medlemmernes Heaender og
naar vi gor dette, véd vi, at Hjemmets
Fremtid i enhver Henseende vil blive be-
trygget.

Tegningen af Andele gaar jwevnt frem-
ad, og vi tror, at Andelstegningen, naar
Szesonen er ude, vil faa en rask stigende
Kurve, saa at vi snart kan naa den bedst
mulige Konsolidring af Hjemmet.

Lad os derfor alle laegge os i Selen
herfor, og for saa vidt der skulde vare
Mangel paa Andelsbeviser noget Sted, vil
man, ved at sende Kontoret en Meddelelse
herom, straks kunde faa et Andelshevis
tilsendt.

Man ber huske, at der kan tegnes An-
dele paa saa billige Vilkaar, som ved at
indbetale 2 Kr. om Maaneden, men denne
Maade bor dog kun benyttes, naar man
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ikke mener at kunne afse storre Belob.
Det er nemlig ogsaa af Betydning, at
Andelene indbetales saa hurtigt som mu-

ligt.
Agiter for Hiemmet! ‘Tegn Andele!

FAELLESUDVALGET

Under 9. Juni har Fellesudvalget afsendt
folgende Skrivelse til Indenrigsministeriet:

Foranlediget ved en af Arbejderforsikrings-
raadet med Henhold til Ulykkesforsikringsloven
af 28. Juni 1920 truffen Afgorelse med Hensyn
til ea Tjenestemand, der er afskediget paa
Grund af Utjenstdygtighed som Felge af et
ham i Tjenesten overgaaet Ulykkestilfeelde, til-
lader man sig at andrage det heje Ministe-
rium om, at der ved Lovens Revision i den
kommende ordinere Rigsdagssamling maa bli-
ve sogt gennemfort en Andring af Lovens §
40, idet man til nermere Begrundelse herfor
skal anfere folgende.

. I sin nuvaerende Affattelse hetyder ILoven
ikke for Tjenestemandsstanden det samme
Gode som for andre Borgere, idet den omhand-
lede Paragraf begreenser den tilskadekomnes
Krav saaledes, at naar der i Henhold til Pen-
sionshestemmelserne i Tjenestemandsloven til-
leegges en Tjenestemand hojeste Pension i An-
ledning af Arbejdsudygtighed, hidrerende fra
et under Ulykkesforsikringsloven herende Ulyk-
kestilfeelde, har den paageeldende kun Krav paa
Erstatning, saafremt den kapitaliserede Pen-
sion er mindre end det Beleb, der vilde tilfalde
en ikke-pensionsberettiget Tjenestemand eller
privat Arbejder under lige Forhold med Hensyn
til Invaliditetsgraden.

Udtrykt paa anden Maade har navnte Be-
stemmelse til Folge, at'den af en Tjenestemand
i Kraft af hans Pensionsalder og Pensions-
bidrag erhvervede Ret til ordiner Pension,
hvis han blev afskediget paa Grund af Sva-
gelighed, ikke kommer den paagaldende tilgode,
men lades ude af Betragtning og tages til Ind-
teegt af Staten ved Beregningen af en tilskade-
kommen Tjenestemands Invaliditetserstatning,
saafremt den paageeldende afskediges paa
Grund af Tilskadekomsten.

En Undtagelse fra Lovens Bestemmelser
danner — ifelge Indenrigsministeriets Reso-
lution af 6. Februar 1922 — kun den Tjeneste-
mand, der har opnaaet en af Ulykkestilfaeldet
uafhaengig Ret til at faa Afsked paa Grund af
Alder med fuld Pension.

Har den paagaeldende ikke opnaaet denne
Ret, falder han ind under Fradragshestem-
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melserne, og Forholdet bliver desto ugunstigere,
jo sterre -Invaliditetsgraden og den opnaaede
Pensionsalder er, hvilket folgende Eksempel
vil belyse: 3

Af to Tjenestemaend i en Alder af 60 Aar
med samme Lenningsindtegt, og som begge
har naaet hejeste Pensionsalder, men er under
den Aldersgrense, der giver Ret til at forlange
Afsked med fuld Pension, bliver den ene af-
skediget paa Grund af Svagelighed, medens den
anden kommer til Skade under Udferelsen af
sin Tjeneste og afskediges paa Grund af Utjenst-
dygtighed som Folge af Ulykkestilfeeldet. Gaar
man ud fra en Invaliditetsgrad af 100 pCt., vil
Erstatningen udgere 24000 Kr., svarende til
en aarlig Livrente af 2167 Kr. Hvis den til-
skadekomnes ordinare PPension herefter udger
mere end dette Beleb, hvilket vil vaere Tilfaldet
for de allerfleste Tjenestemaends Vedkommen-
de, faar han kun Pensionen, men ingen Invali-
ditetserstatning. Det turde veere indlysende, at
disse to Tjenestemaend med samme Indtegt har
hejst ulige Vilkaar, thi medens forstnavnte dog
vil ‘have Mulighed for at supplere sin Indtegt
ved lettere Arbejde, har den, der har mistet sin
Forlighed, ikke alene ringere Muligheder i saa
Henseende, men kan endog antages at vere
bebyrdet med seerlige Udgifter til PPasning og
Pleje.

Mindre grelt stiller Forholdet sig for den
Tjenestemand, der ved Ulykkestilfeldets Ind-
treeden endnu ikke har maaet hojeste Pensions-
alder, for saa vidt som der i Folge Pensions-
stemmelserne i Tjenestemandsloven tilleegges
ham hejeste Pension (*/s), men i adskillige Til-
faelde vil det dog vise sig, at den paagaeldende
ikke hester noget Udbytte af den erhvervede
ordineere Pension, fordi den indgaar i det Fra-
drag, som finder Sted.

Man formener derfor, at Billighedshensyn
taler for en Aindring af Loven paa dette IPunkt.
Uden at ville stille konkrete Aindringsforslag
til den paagaeldende Lovparagraf skal man ud-
tale, at Princippet i en Forbedring af Loven
bor veaere dette, at den af en tilskadekommen
Tjenestemand paa det givne Tidspunkt opnaae-
de ordinezere Pension hevares ubeskaaret, saa-
ledes at der ikke sker noget Fradrag ved op-
naaet hejeste PPension. 1 andre Tilfelde hor
Fradraget kun omfatte den Del af Forskellen
mellem ordinere og hejeste PPension, som er
tilvejebragt ved Statens Midler.

En tilsvarende Ordning ber tillige seges gen-
nemfort for de efterladte i det Tilfeelde, at Tje-
nestemanden omkommer ved Udferelsen af sin
Tjeneste eller afgaar ved Deden som Falge af
Tilskadekomst i Tjenesten.
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DET OFFENTLIGES TJENESTE-
MAENPS OG DE PRIVAT ANSATTES
STILLING
Foredrag i »Dansk Forening for Socialpolitike
den 26. Februar 1923.

Af V. Jespersen, Kontorchef i Kohenhavns
Magistrat.

Foredrag i »Dansk Forening for Socialpo-
litik den 26. Februar 1923 af V. .Jespersen,
Kontorchef i Kebenhavns Magistrat.

Titlen paa dette Foredrag er vistnok blevet
noget mere sp@ndende end den skulde. Det er
ikke min Hensigt at tale om »Nedskaringene.
»Ligelonnen« og andre aktuelle Spergsmaal,
overhovedet ikke om konkrete Lenbeloh. Det,
jeg vil tale om, er derimod — kort sagt — alt
det andet; alt det, vi i Kahenhavng Kommunes
Administration kalder Tjenestemandsgoderne.
Dem vil jeg preve at sammenstille med de pri-
vat ansattes tilsvarende Goder — eller Mangel
paa tilsvarende Goder.

Tjenestemandsvilkaarene var tidligere for-
skellige for de forskellige Tjenestemandsgrup-
per, men nu er de bortset fra Lbnnens Belab,
praktisk talt ens for alle Tjenestemaend, lige
fra Generaldirekteren og Departementschefen
og ned til Ledvogteren af 2den Grad. Det er
samme Regler, der gelder for dem alle, nem-
lig de, der findes i Tjenestemandsloven af 12.
September 1919, og som i nasten uforandret
Skikkelse er overfert til Kebenhavns og Frede-
riksbergs Kommuners Vedtagter og antaget af
talrige andre offentlige Institutioner. Tjeneste-
mandsvilkaarene er altsaa et hestemt paavise-
ligt feelles Kompleks af Regler.

Det samme kan ikke siges om de privat an-
sattes Vilkaar. De er yderst forskellige, og en
fuldsteendig Udredning af dem kan vanskelig
gives. Jeg maa derfor her indskraenke mig til,
saa vidt mulig, at finde karakteristiske Traek
frem. Jeg har saa meget mere Grund til at
nejes med det summariske, som mit Kendskah
til de privat ansattes Vilkaar kun er anden-
haands i Modsa@tning til Tjenestemandsvilkaa-
rene, som jeg har ferstehaands Kendskab til.
‘Skulde mit mangelfulde Kendskab til de privat
ansattes Vilkaar lede mig paa Vildspor, troster
jeg mig imidlertid med, at der i Forsamlingen
findes dem, der straks vil korrigere mig i den
efterfalgende Diskussion.

Det vigtigste af Tjejnestemandsgoderne er
Pensionsretten. Enhver Tjenestemand, der er
30 Aar gammel eller derover, er berettiget til
Pension, naar han afskediges paa Grund af
Alder, Svagelighed eller anden ham utilregne-
lig Aarsag. Naar Pensionsalderen, d. v. s. Tje-
nestetiden efter det fyldte 30. Aar, er over 30
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Aar, eller naar Afskeden er begrundet i Til-
skadekomist i Tjenesten, udger Pensionen 2/a
af Lonien; ellers er Breoken mindre; Breken
/s raas dog allerede ved en Pensionsalder af
cver 10 Aar. Naar Tjenestemanden dor og ef-
lerlader sig Enke, faar ogsaa hun Pension, som
Regel /s af Lennen; desuden ydes de: Barne-
tilleeg til Bern under 18 Aar.

De privat ansattes Forhold paa det pen-
sionsretllige Omraade er forskellige. Til Per-
soner i ledende Stillinger giver private Virk-
somhedéer undertiden en skensmaessig Pension.
Andre Virksomheder har hestemte FPenaions-
reglementer, som de gaar frem efter. Andre
forsikrer Personalet i et Forsikringsselskeb,
som Regel paa den Maade, at Praemien betales
halvt af hver af Parterne. Men langt det al-
mindeligste er, at de privat ansatte ingen Pen-
sion faar fra Arbejdsgiveren, men alen2 er hen-
vist til den Pensionsforsergelse, som den scciale
Lovgivning byder.

Der er 4 love, som her kommer i Betragt-
ning, memlig Invalideforsikringsloven (af 6.
Maj 1921), Ulykkesforsikringsloven (af 6. .Juli
1916 med Andringer af 28. Juni 1920), Alders-
renteloven (af 7. August 1922) og Loven om
Enkebarnsunderstettelse (af 29. April 1913 med
Zndringer ag 30. Marts 1920). Invalideforsik-
ringsloven yder Personer, hvis Erhvervsevne
or nedsat til en Trediedel, et fast aarligt Rente-
beleh paa 800 Kr. — Ulyvkkesforsikringsloven
vder Personer der kommer til Skade i Tjene-
sten, saaledes at Erhvervsevnen lider en bli-
vende Forringelse af 5 pCt. eller derover, en
Erstatning een Gang for alle, hvis Sterrelse he-
ror paa Omfanget af Erhvervsevneng Forrin-
gelse; Minimum for Erstatningen er /s Gange
Aarslennen, Maksimum 10 Gange denne, men
der regnes i intet Tilfeelde med en hejere Aars-
lon end 2400 Kr. Har Ulykkestilfeeldet Deden
til Folge, vdes der Erstatning til de efterladte,
Minimum 3000 Kr., Maksimum 12000 Kr. —
Aldersrenteloven angaar Personer over 65 Aar.
Aldersrenten ydes efter faste Satser, der er for-
skellige for Hovedstaden, Kehstaederne og Lan-
det, og som vderligere varierer dels efter den
Alder, i hvilken Begaring forste Gang frem-
settes, og dels efter, om Begaringen hidrerer
fra Agtepar, hvor begge er fyldt 65 Aar, eller
fra Agtepar, hvoraf kun den ene opfylder den-
ne Betingelse, eller fra enlige Personer. Som
Eksempler paa Rentens Sterrelse kan anferes,
at i Hovedstaden er Renten til Aigtepar, der
hegge er fyldt 65 Aar, 1008 Kr. aarlig, naar
Begwering fremseettes straks, og 1296 Kr., naar
Begaring forst fremsattes, naar den @ldste er
fyldt 68 Aar: for enlige Kvinder er de tilsva-
rende Tal 504 Kr., 648 Kr. aarlig. Hertil kom-
mer et mindre Dyrtidstilleeg, efter Satserne fra
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t. April 1923 108 Kr. aarlig for gifte og 54
Kr. for enlige. — Enkebsrnsunderstettelseslo-
ven yder Enker med Bern en Understottelse til
hvert Barn under 14 Aar; Belabene er 200 Kr.,
160 Kr. og 120 Kr. aarlig efter Bornenes Alder.

Betingelse for at nyde godt af Invalidefor-
sikringsloven er, at man er Medlem af en stats-
anerkendt Sygekasse, hvilket atter forudsatter,
at man henherer til >ubemidlede Personer af
Arbejderklassen og med dem i ekonomisk Hen-
seende ligestillede M@nd og Kvinder. Ulykkes-
forsikringsloven galder praktisk talt for alle,
der er i fremmed Tjeneste. Adgangen til Al-
dersrente er betinget af, at Indtegten ikke over-
stiger en vis, ret lav Graense; for de Indtaeg-
ter, der ligger n@rmest under Graensen, er der
en Skala for Neds®ttelse i Renten, saaledes at
der bliver en nogenlunde jevn Overgang fra
fuld Rente til ingen Rente. Adgangen til Enke-
hernsunderstottelse er betinget af, at Enken er
treengende; Sporgsmaalet om Trang afgeres ef-
ter faste Regler.

Det vil ses, at disse 4 l.ove byder en om-
trent fuldstendig Pensionsforsikring. Invalide-
renten svarer til Pension med Afsked paa
Grund af Svagelighed; Ulykkesforsikringserstat-
ningen svarer til Pension ved Afsked paa Grund
af Tilskadekomst i Tjenesten; Aldersrenten sva-
rer til Alderspension, og til Enkepension, og
Enkebornsunderstottelsen svarer til Pensions-
tillegene til Bern. Der er egentlig kun ét Hul,
nemlig med Hensyn til Enker under 65 Aar;
er de uden Bern under 14 Aar, faar de ikke
noget til dem selv. Men med denne Undtagelse
ér det virkelig en fuldstendig Pensionsord-
ning.

Naar man sammenligner Tjenestemzendenes
og de privat ansattes pensionsretlige Vilkaar,
springer det straks i Ojnene, at Tjenestemands-
pensionen har den store Fordel, at den er til-
strekkelig. Den yder netop det, som er ldealet
for en saadan Forsikpning: den Levirker, at naar
Alder og Svaghed lammer Arbejdsevnen, eller
naar Deden bhorttager Forsergeren, saa medfo-
rer dette ikke, at den pensionerede eller de ef-
terladte kommer til at leve under helt andre
okonomiske Kaar; i Hovedsagen bliver de sat
i Stand til at fortsaette Livet under Vilkaar, der
ikke er vaesensforskellige fra de hidtidige. Selv-
folgelig er der Undtagelser; og den Omstendig-
hed, at de gamle Pensionister fra Tiden for {.
Oktober 1919 ikke har faaet Pensionerne om-
regnede efter de nye Satser, kan i Ojeblikket
kaste Skygge over Billedet, men under normale
Forhold tror jeg, at den Karakteristik af Tje-
nestemandspensionen, som jeg har givet, passer.
Man har, hvad Belebenes Storrelse angaar,
naaet netop det rette: hverken for meget eller
for lidt.
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Det samme kan derimod ikke siges om de
privat ansattes Pension, i alle Tilfeelde ikke om
det store Flertal, der er henvist til den sociale
Lovgivning. De Tal, som foran er navnt, viser
dette. For en kebenbavnsk Familieforserger,
der er Invalid, er 800 Kr. kun en begranset
Del af, hvad der er uomg®ngelig nedvendigt
til Familiens Underhold; for et gammelt Agte-
par, der ikke har andet at leve af, er en Alders-
rente paa 1008 Kr. — selv med et Dyrtidstilleeg
paa 108 Kr. — langtfra tilstraekkeligt til, at de
blot tilneermelsesvis kan leve paa samme Maa-
de, som da de var arbejdsduelige. Det er en
kendt Sag, at de Byrder, som den sociale For-
sorg paalaegger de offentlige Kasser, er store
og tunge, og det er muligt, at disse ikke kan
Lzere mere. Men dette kan ikke bevirke, at det
utilstriekkelige bliver tilstraekkeligt; det nytter
ikke at lukke OQjnene for denne Sandhed. Og
derfor har den store Ma@ngde af privat ansatte
Blikket rettet mod Tjenestemandspensionen som
det store Maal, der maa stiles henimod; det
larser man i Aviser, og herer man paa Meder.
Det er et maegtigt Agitationsstof, fordi det er
en Sag af vital Betydning for en meget stor
Del af Befolkningen.

Under disse Omstaendigheder er det et me-
get vigtigt Spergsmaal, om den sociale Lov-
givning er saaledes anlagt, at der er Mulighed
for, at den privat ansatte selv eller hans Prin-
cipal kan supplere Lovens Ydelser, saa at der
derved kan fremkomme et samlet tilfredsstil-
lende Resultat. Sarlig Betydning har Spergs-
maalet naturligvis med Hensyn til Aldersrenten,
fordi Antallet af Aldersrentenydende er saa
stort. Det har jo veeret en almindelig Klage
under den gamle Alderdomsunderstottelseslov,
at man ikke vandt noget ved selv at spare sam-
men, fordi Opsparingen medferte, at Alderdoms-
understottelsen faldt hort eller i hvert Fald
blev nedsat; og paa dette Punkt skulde den nye
Aldersrentelov bringe en vasentlig Forbedring.
Det gor den ogsaa, for saa vidt, som den tilsikrer
den aldersrentenvdende Ret til at have en Egen-
indteegt paa Halvdelen af Renten med et Tilleg
af 100 Kr. Men hvad man har derudover, med-
forer Neds@ttelse af Renten, forst med 50 Pro-
cent af den overskydende. Indtegt, saa med 75
Procent og endelig med 100 Procent. ‘Som Eks-
empel kan navnes Tallene for et kebenhavngk
Zgtepar, der seger Aldersrente ved opnaaet
G3-Aars Alder for bhegge Agtefaeller. Renten
er her 1008 Kr. aarlig, og den faar de Lov at
keholde ubeskaaret, selv om de har en Egenind-
taeegt paa 604 Kr. aarlig; i saa Fald har de alt-
saa en samlet Indtegt paa 1612 Kr.; hvig de
selv har sikret sig ikke 604 Kr., men 1912 Kr,,
faar de slet ingen Aldersrente, og den samlede
Indtaegt bliver saaledes 1912 Kr.; ved at sikre
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sig 1300 Kr. mere end de forste 604 Kr. opnaar
de altsaa kun en Indtegtsforogelse paa 300 Kr.
For de andre Kategorier af aldersrentenydende
er Forholdet ganske tilsvarende, kun at BBelobe-
ne naturligvis bliver andre — “storre eller min-
dre —, naar Renten er en anden.

Resultatet heraf kan ikke ret vel blive an-
det end, at man kveler Tanken om, at de pri-
vat angatte selv eller'deres Arhejdsgivere skulde
ge at tilvejebringe en Ordning. hvorved Alders-
rentens Belob suppleres op til et saadant Be-
leb, at det tilsammen udger en tilstrekkelig
Forsorgelse ligesom Tjenestemandspensionen.
Der har veeret Bestrarbelser fremme i den Ret-
ning, maaske nok saa meget for de saakaldte
Funktionwerklasser som for Arkejderne, omend
der ogsaa findes private Pensionskasser for Ar-
bejdere. Men Grundlaget tages bort fra disse
Kasger ved Aldersrenteloven. De forste H—6i—
700 Kr., der sikres i Kassen, har den paagel-
dende Glwede af; men Resten maa de betale alt
for dyrt, fordi den foregede Indtegt medforer
Nedsattelse af Aldersrenten. Det her anforte
‘gelder naturligvis ikke privat ansatte i ledende
Stillinger, der kan gere sig Haab om at sikre
sig en Alderdomsforsergelse paa 4—nh000 Kr.
eller mere; de falder ganske uden for Alders-
rentens )mraade; men det gwelder alle dem,
der ikke kan vente at naa hejere op end ca.
2000 Kr. her i Kohenhavn og tilsvarende lavere
Belob i Provinsen. Hele denne store Skare

tvinges ind paa den eneste Udvej til at faa deres

Alderdoms Kaar forbedrede, saa de kan blive
virkeligt tilfredsstillende, er at faa Aldersren-
tens Satser forhojede. Jeg tror, at det af man-
ge Grunde er onskeligt, at dette bliver @ndret,
og jeg synes, at man maa haabe, at den Kom-
mission, der ved Lovens Vedtagelse blev ned-
sat for at tage forskellige Spoergsmaal op til Un-
dersogelse, maa have Lykke til at finde et For-
slag, der paa det her omhandlede Punkt kan
virke som en Forbedring.

Medens Tjenestem@ndenes Pension saaledes
er langt mere tilfredsstillende, hvad Belobenes
Sterrelse angaar, end de privates almindelige
Pensionsforhold, saa er der et andet PPunkt,
hvor det muligvis maa siges, at Tjenestemands-
reglerne trenger til at @ndres noget i Retning
af de for privat ansatte geldende. Jeg sigter
her til Sporgsmaalet om Misbrug af Pensions-
retten. »

Dette Spergsmaal har ingen navneverdig
Betydning med Hensyn til Alderspensionen. 065
Aar er laveste Aldersgrense baade for  Alders-
pensionister og for Aldersrentenydende; dette
er allerede i og for sig ikke nogen lav Alder,
og for den, der kan vedblive lengere med at
arbejde, er der baade i Tjenestemandsordningen
og i Aldersrenteloven tilstreekkelige Motiver il

at holde ud. Spergsmaalet angaar derimod dem,
der afskediges paa Grund af Svagelighed eller
anden dem utilregnelig Aarsag. Overfor saa-
danne er Vilkaarene for de privat ansatte ret
strenge. Betingelsen for at opnaa Invaliderente
er, at Erhvervsevnen er medsat til en Trediedel
eller derunder. Samme Vilkaar stiller Akties.
Pensionsforsikringsanstalten. Og de private
Virksomheders Pensionsreglementer har i Reg-
{en en eller anden Ventil; eksempelvis kan naev-
nes, at der i Lovene for et stort Rederis Pen-
sionskasse staar: »Spergsmaal om Medlemmer-
nes Utjenstdygtighed, d. v. s, Utjenstdygtighed,
der lerettiger til Pension, afgeres af Kassens
Bestyrelse«; man kan fele sig mere eller min-
dre tiltalt af en saadan Bestemmelse, men at
den indeholder et Veern mod Mishrug, er utvivl-
som. Ulykkesforsikringen er maaske ikke fuldt
saa skermet mod Mishrug, men den har i hvert
FFald den store Fordel, at Ydelsen gradueres
efter Tilfeeldets Art, saaledes at der ikke skal
betales fuld Erstatning for en hvilkensomhelst
Grad af Tilskadekomst. Hvad endelig angaar
Afsked paa Grund af daarlig Udferelse af Tje-
nesten, Skulkeri o. lign., saa ligger det som Re-
gel ganske udenfor Mulighedernes Grense, at
privat ansatte kan faa I’ension paa et saadant
Grundlag. Overfor privat ansatte er der altsaa
i hej Grad Garantier mod Mishrug af Pensions-
bestemmelserne.

Det samme kan derimod ikke siges med
Hensyn til Tjenestemaend. Reglen gaar her ud
paa, at den afskedigede er herettiget til Pen-
sion, naar Afskeden skvldes Svagelighed uden
nogensomhelst Angivelse af Svagelighedens
Grad. Da der nu altid er en vis Forhaands-
sandsynlighed for, at der er en Aarsagssam-
menhaeng imellem en tilstedeverende Svagelig-
hed og en stedfunden Afsked, saa bliver Resul-
tatet meget let, at naar en Tjenestemand er af-
skediget, og naar han dokumenterer at vere
svagelig, saa bliver det faktisk det offentlige,
hvem Bevishyrden kommer til at paahvile, hvis
man ikke vil anerkende Aarsagssammenhaengen
og dermed Pensionsretten. Og er der Aarsags-
sammenhang, bliver det offentlige nodt til at
udrede Pensionen, selv om paageldende er
fuldt arbejdsduelig. En af Kebenhavns Kom-
munes Pensionister er afskediget paa Grundlag
af en Laegeerklering, hvorefter han var lidende
af Neurastheni, »der nu har antaget saadanne
Dimensioner, at det maa anses for absolut ned-
vendigt, at han forandrer sin Livsstilling«; For-
andringen lykkedes — men Kommunens Pen-
sionspligt blev heengende.

De Vanskeligheder, som Pensionshestemmel-
serne saaledes bereder, skarpes ved Forhul-
det til Ulykkesforsikringsloven. Denne Lov an-
gaar ogsaa Tjenestem@end, men ifelge dens §
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40 falder Erstatningen hort, hvis der tilkommer
den tilskadekomne Pension #om Erstatning for
Ulykkestilfeldets Folger. Det offentlige maa
imidlertid tage Stilling straks, naar Arbejder-
forsikrings-Raadets Kendelse foreligger; det er
nemlig kun, hvis den tilskadekomne straks af-
skediges med Pension, at Erstatningen hort-
falder; afskediges han ikke, maa det offent-
lige udbetale Erstatningen, og denme Udbetaling
har nogen Indflydelse paa Pensionsretten, saa
hvis det f. Eks. et halvt Aar senere viser sig,
at paageldende alligevel maa afskediges, saa
skal han have sin fulde Pension, uanset at han
tidligere har faaet Iirstatning. Saadan Dobbelt-
betaling vil man naturligvis nedig ind paa, og
Resultatet bliver da let, at man altid afskediger,
hvis det ikke er afgorende sandsynligt, at den
lilskadekommne kan vedblive at gore Tjeneste
endnu i lang Tid.

Det er under disse Omstaendigheder forstaae-
ligt, at Antallet af Tjenestemand, der pensio-
neres, inden Aldersgransen er naaet, er meget
stort. Iksempelvis kan oplyses, at Antallet af
Pensioneringer i Kobenhavns Kommune i Ti-
den fra 1. April 1920 til i Dag (26. Februar
1923) har veret folgende:

under 50 Aar .............. 115
O GONAR & s 117
60—65> Aar .............. 90
over 65 Aar .............. 404

ialt 726

Det vil ses, at henimod Halvdelen af Pen-
sioneringerne ligger under Aldersgraensen og
altsaa skyldes Svagelighed eller anden utilreg-
nelig Aarsag. Det maa dog hemerkes, at dette
Forholdstal er tilfeldigt og vil eendres med en
anden Aldersfordeling af de tjenstgerende. Tt
vaerdifuldt Forholdstal faas forst ved Sammen-
stilling med en aldersfordelt Fortegnelse over
de tjenstgorende; men en saadan foreligger ikke
Det er dog rent umiddelbart klart, at Antallet
al Pensioneringer inden Aldersgraensen er stort,
og hvad specieit Tallet for Pensioneringer in-
den det 50. Aar angaar, kan oplyses, at det
antagelig svarer til omkring 3/s Procent aarlig
— en meget hej Procent i den Alder.

Det Indtryk. Antallet af Pensioneringer saa-
ledes giver, faar man hekraftet af det, man
ser og horer. Man kender jo forskellige pro-
minente Folk, hvis Arbejdsevne tillader dem at
udfore mangt et godt Stvkke Arbejde, men som
dog i sin Tid er afskedigede som svagelige og
i den Anledning fremdeles oppebarer Pension.
Man kender ogsaa et stort Antal ikke promi-
nente Folk, som i al Stilferdighed har trukket
sig tilbage til Landet, hvor de i sin Tid er
kommet fra, og har faaet sig et lille Hus eller
hvad de nu har, — med Ststte i Pensionsret-
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ten. Og foruden dem, man kenyder, er der
talrige, man ikke kender.

Det er altsaa en Sag, som allerede direkte
har en betydelig Rackkevidde. g saa er endda
Sagens indirekte Betydning maaske nok saa
stor. Det er galt nok med dem, der pensio-
neres for tidlig; men vaerre er det, at Tjenestens
Effektivitet kan svadkkes hos dem, der vel ikke
pensioneres, men dog ved med fuldkommen Sik-
kerhed, at de naarsomhelst kunde blive pensio-
nerede, hvis de selv vilde.

Hvis man nu vil overveje, hvad der kan go-
res for at bhegranse den tidlige I’ensionering,
ligger det ner at hegynde med at rette Tanken
paa Tjenestemaendene selv. Kan man ikke op-
naa noget ved at praedike Moral for dem? Ar:
lig talt tror jeg ikke, man naar langt ad den
Vej. Man maa nemlig ikke overse, at de tidlig
pensionerede neesten altid er i god Tro, ialtfald
til en hvis Grad. Den, som har tjent det of-
fentlige i 15—20 Aar for en lav Lon — og en-
hver Tjenestemand med Respekt for sig selv
synes, at hans Lon er lav i Forhold til hans
Preestationer — og som syntes, at det hele er
ham for besvearligt nu, da hans Kreafter er
mindre gode, han finder det nasten altid at vere
ganske rimeligt, at det offentlige giver ham en
Livrente, hvormed han kan supplere den Dbe-
graensede Indtaegt, han venter at kunne skaffe
sig. Og er han tilskadekommen i Tjenesten,
kommer han vanskeligt nogensinde bort fra Fo-
lelsen ,af at hvad det offentlige saa yder ham
— nok bliver det aldrig til at gere godt, hvad
han har lidt af ondt. Nej, Pensionisterne er
ikke Folk, der inderst inde har en ond Sam-
vittighed; i alt Fald maa man regnet med, at
det er rent undtagelsesvis.

Saa tales der om, at man maatte kunne
flvtte de svagelige til andet og lettede Arbejde
og derved undgaa at afskedige dem. .Ja, det er
udmierket, hvis de selv kan finde en let Stilling,
som passer for dem, eller der i deres Institu-
tion findes en, som kan anvises dem. Men el-
lers lykkes det saa godt som aldrig, fordi der
fornuftigvis ikke er nogen fremmed Institutions-
chef, der mener at kunne vare tjent med, at
en Tjenestemand, som selv onsker at afskediges,
tvangsforflyttes til hans Ressort. Det eneste
Resultat, der kommer af at rejse Spergsmaal
herom, er at Afskeden udsattes nogle Maaneder,
og at det offentlige kommer til at betale Tjene-
stemanden Sygelon i Stedet for Pension i den
Tid.

At Tanken i denne Forbindelse henledes og-
saa paa Laegerne, er selvfolgeligt uundgaaeligt.
Dokumentationen af Svageligheden sker gennem
Legeerkleringer, og det kan ikke nagtes, at det
rundt omkring i den offentlige Administration
er nogen Bitterhed over, at det tilsyneladende
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er saa let at tilvejebringe en tvingende Leege-
erklering. Der er dog maaske her en Tilbaje-
lighed til at feelde en ikke helt retferdig Dom.
Jeg tror, at hvis Veggene i Laegernes Konsu-
lationsstuer kunde tale, vilde de berette om
mange kraftige og gode Lageord til Tjeneste-
meend, som for tidlig er bleven traette. Men
hvis Patienten trods Leegens Formaning fast-
helder sin PPaastand, staar Laegen meget svagt.
Patientens eget Udsagn er jo en Hovedkilde til
Oplysning om hans Befindende, og naar Laege-
standens Opgave er at helbrede, og den i Tvivls-
tilffelde bor staa paa den Side, hvor der ikke
er Fare for, at Helbredet lider, — ja, saa maa
Resultatet blive, som det er. Ved Kontrelunder-
sogelser hos serlig indsigtfulde Lager opnaar
man at blive verget imod vitterlig usandfwer-
dige Attester fra de enkelte uheldige Subjekter,
der findes i Laegestanden som i enhver anden
Stand. Man naar vel ogsaa i visse Tilfeelde
noget mere; men ikke meget langt. Der er
nemlig det, at de leerde tit er uenige; og i saa
Fald holder Domstolene med de Laeger, der at-
testerer Svagheden. Kohenhavns Kommune har
nylig haft en smertelig Erfaring i saa Hen-
seende. Der forelaa Attest fra en anset Large
om, at Tjenestemanden vel led »af Rheumatis-
me, men denne Lidelse har fort til uforholds-
maessig langeSygeperioder, idet Sagsogerenover-
driver sin Lidelse«; og en Specialist udtalte, at
sdet objektive Fund er saa ringe, at hans An-
givelse af Smerter mere maa bero paa nervos
Hypersensibilitet end paa reelle Muskelsmerter.
Tager man kun Hensyn til hans Muskellidelse,
maa han anses for fuldt ud arlejdsdygtig.« Men
han fremlagde selv Attester fra andre Laeger,
og den ene af Kommunens Laeger blev indkaldt
som Vidne og modificerede her sin Udtalelse
derhen, at han ikke mente, at Sagsegeren si-
mulerede. Og saa tabte Kemmunen Sagen.
(Wstre Landsrets Dom af 27. November 1922).

Dette er ikke den eneste af den Slags Sager,
der er tabt, og det sker vel nok af og til, at
Administrationen fordeler sin Bitterhed imel-
lem Lagerne og Dommerne; Dommerne maatte
dog — synes man — veare klar over, hvilke
wheldige Folger Dommene kan faa. Imidler-
tid har man jo ikke Lov til at kritisere Domme;
de er altid rigtige — hvis de da ikke omstedes
af Hojesteret. QOg forovrigt er der vel ingen
Grund til at tvivle om, at Dommeren ser de
uheldige Folger, men de er nodt til at demme
efter de Bestemmelser, der er geldende. Har
disse uheldige Folger, er det dem, der maa ret-
tes.

Det er-da den Vej, man maa gaa, hvis man
vil soge Garanti mod Mishrug. Man maa rette
de geldende Tjenestemanspensionsregler. Den
Forsigtighed, der paa dette Punkt er udvist

1
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overfor de privat ansatte, kan her tjene til
leere. Men jeg tror, at det vilde veaere at gaa
for vidt, hvis man ganske fulgte de almindeligt
geldende Garantiregler for privat ansatte; Tje-
nestemandsstandens Karakter vil forandres,
hvis man gaar for vidt, at man Dhetager den
dens Tryghed. Der vil sikkert ogsaa kunne
findes passende Mellemformer. Korst og frem-
mest maatte- man vel se at faa Bevishyrden
flyttet fra det offentlige over til Tjenestemanden.
Saa kunde der veere Tale om at graduere Pen-
sionens Storrelse efter Erhvervsevnens Nedsat-
telse i Stedet for efter Tjenestetidens lLangde,
og som Kontrol kunde man tage Hensyn til den
senere Erhvervsindtaegts Storrelse. Med Hen-
syn til de tilskadekomne kunde man bestemme,
at Erstatningen altid skulde udbetales efter de
almindelige Regler i Ulykkesforsikringen, men
at et til Erstatningen svarende Livrentebeloh
skulde fradrages i PPensionen, naar Tjeneste-
manden blev afskediget, uanset om det blev
straks eller senere; Kohenhavns Kommune har
allerede veeret inde paa Tanker i denne Retning,
men man medte — hvad der var forudset —
Modstand fra Tjenestemandsorganisationerne,
og — hvad der ikke var forudset — til en vis
Grad ogsaa fra Arbejderforsikrings-Raadet. En-
delig kunde man indfoje en Bestemmelse om,
at ikke alene egentlige Tjenesteforseelser, men
egsaa Udygtighed og Slejhed i Tjenesten, naar
den naar en vis Grad, kan begrunde Afsked
uden [Pension.

Ja, dette er kun Antydninger, for at vise,
at der meget vel kan tages Reservationer imed
Misbrug, uden man derfor ophaver Tjeneste-
mandspensionshegrebet. Om man skal skride
til Endringer i denne Retning, maa hero paa,
om man finder, at der er tilstreekkelig Anled-
ning dertil; jeg for min Del er ikke i Tvivl om,
at de sterkt stigende I’ensionsudgiftstal inden
mange Aar vil vise sig at vaere et ganske «f-
gorende Argument.

Jeg kan resumere mine Bemeerkninger om
Pensiensretten i folgende. Tjenestemandspensio-
nen har den store Ferdel at veere tilstraekkelig:
derfor er den Tjenestemaendenes vigtigste Ret-
tighed og det naturlige Ideal for de privat an-
satte at se hen til. Men Tjenestemandspensio-
nen er ikke tilstriekkelig skermet imed Mishrug:
paa dette Punkt kan det offentlige leere af de
privat ansattes FForhold, uden at man dog der-
for behover at gaa saa vidt i Indskraenkninger.
som man er gaaet overfor disse.

Det neste Tjenestemandsgode, som skal om-
tales, er Sygelonsretten. Tjenestemendenes
Stilling under Sygdom er bestemt derved, at de
har fast LLen og ’ensionsret. Heraf folger, naar
intet andet positivt er fastsat, at de har Ret til
fuld Lon under Sygdom. Men i de nugeldende
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Tjenestemandsregler er der blevet indfert de
Bestemmelser om, at Retten til fuld Len ophe-
rer efter et vist Antal Sygedages Forleh, og at
der derefter kun udbetales en Del af lLennen;
Nedsattelsen er i Kobenhavns Kommune /s af
Lennen, saaledes at nedsat Sygelen bliver */s
Len; i Staten er Nedsattelsen pr. Dag 1 Tu-
sindedel af Aarslennen, hvilket omtrent forer til
samme Resultat. 1 Staten sker Nedsattelsen ef-
ter 180 Sygedages Forlsb, og i Kebhenhavns
Kommune forst efter 365 Sygedage, men der er
i Staten taget visse Forbehold om enkelte alvor-
lige Sygdomme og om Felger af Tilskadekomst,
saaledes at jeg er tilbajelig til at tro, at Kom-
munens Nedsattelsesregler i Praksis er mere
effektive end Statens. For begge gaelder, at
adskilte Sygeperioder laegges sammen, men at
man kan rense sig for alt forbigangent ved at
veere rask igennem et laengere Tidsrum — i
Kommunen et helt Aar; bliver man derefter
paany syg, faar man igen fuld Len, indtil den
fastsatte Greense for Sygedageantallet eventuelt
paany naaes. Baade for Staten og Kommunen
galder, at Tjenestemandene til enhver Tid kan
afskediges med det fastsatte 3 Maaneders Varsel;
de har altsaa ingen Ret til at krave, at man
lader dem gaa en lengere Tid paa Sygelon, in-
den de afskediges. Men Praksis er den, at man
gerne venter et Aars Tid med at rejse Afskeds-
spergsmaalet, hvis den syge Tjenestemmand da
ikke er affeeldig paa Grund af Alder, eller Syg-
dommen paa Forhaand er haables. Hvis Tje-
nestemanden afskediges, skal han imidlertid ha-
ve Pension, og allerede Hensynet hertil kan i
visse Tilfelde hevirke, at man lader betydelig
liengere Tid end et Aar hengaa, i Haab om, at
paageldende paany kan blive tjenstdygtig.

De privat ansatte er ogsaa paa dette Punkt
ret forskellig stillet. De egentlige Lonarbejdere
har deres statsanerkendte Sygekasser, og herfra
faar de under Sygdom — foruden fri Leege,
Hospital og delvis Medicin — et PPengebidrag,
hvis Sterrelse heror paa, hvilken Praemie de be-
taler; Maksimum er */s af Lennen, dog ikke over
6 Kr. pr. Dag. Nogen Forpligtelse til at yde
dem noget, naar de er syge, har Arhejdsgiveren
i Almindelighed ikke, og jeg har Indtryk, at
frivillige Ydelser paa dette Omraade kun fore-
kommer meget sparsomt. De maanedslennede
Privatfunktioneerer har derimod Ret til fuld
Lon, indtil de afskediges efter lovligt Varsel,
!/2 Maaned eller 3 Maaneder efter deres Stillings
Art. Men her er der en Tilbejelighed til at
streekke sig udover det pligtsmassige, seerlig
overfor veltjente og betroede Funktionarer og
ogsaa egentlige Sygelonsregler er begyndt at faa
Indpas i Overenskomster og Regulativer. Ho-
vedresultatet for privatansatte er imidlertid, at
Retten til at faa Len fra Arbejdsgiveren under
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Sygefravaerelse er meget begranset; for Arbej-
dere praktisk talt slet ingen, for maanedslen-
nede kun i en kort ’eriode; hvad der ydes her-
udover er som Regel frivilligt.

At Tjenestemandenes Stilling her er langt
fastere og langt gunstigere end de privat ansat-
tes, er indlysende. Men Spergsmaalet er ogsaa
her, ligesom for Pensionsretten, om denne gun-
stigere Stilling mishruges. Det ligger naer at se-
ge Vejledning i Sygedagetallene. Det gennem-
enitlige Antal af Sygedage pr. Tjenestemand
var i Kebenhavns Kommune i 1920—21 og
1921—22 felgende:

1920—21 1921—22
De store Funktionaerklasser
(Sporvejstjenestem. m. v.)

Maendin-d 5. ok 115 16
Revinderd 0% . Moy 16 20
l.eererpersonalet.
Maendr. ). cevily .o 15 18
Kvinder ............ 25 1)
Kontorpersonale (Assisten-
ter, Kontorister og Elever).
Maand ) e nnsenl . 9 11
K RTAe b el 15 22
Embedsstanden.
IVEETRARE: . Jpd g ST 11 12

Tallene er at forstaa saaledes, at de indehovl-
der ikke blot forsemte Arbejdsdage; men ogsaa
mellemliggende Fridage; for Larerpersonalet er
der medtaget en konstrueret Feriesygelighed,
hvorved man er gaaet ud fra, at Helbredet er
det samme i Ferierne som udenfor disse. Tal-
lene for 1921—22 var serlig heje paa Grund
af Influenzaepidemien i Januar Kvartal 1922,
ganske serlig for lLaerere og Leererinder, der
maaske er mere udsat end mange andre; gen-
nemsnitlig ligger Tallene for 1921—22 ca. '/a
hejere end Tallene for 1920—21, der vistnok
nogenlunde kan betegnes som et normalt Aar,
men Tallene skifter forevrigt meget fra Aar til
Aar, og er nu noget hejere, end de var for en
halv 8nes Aar tilbage. Fra forskellige store
Statsinstitutioner foreligger der ogsaa Sygestati-
stik, som ligeledes varierer meget fra Aar (il
Aar og for de forskellige Tjenesteklasser. Jeg
skal ikke gengive Tal herfra, men nejes med
at sige, at hvad jeg i saa Henseende har haft
Lejlighed til at gere mig bhekendt med, tyder
paa, at Kebenhavns Kommunes Tal falder no-
genlunde sammen med Erfaringerne for andre
Tjenestemeend, saaledes at manm ikke begaar no-
gen storre Fejl ved at betragte dein som no-
genlunde typiske Tjenestemandstal.

Heroverfor staar Sygekassetallene: en 7 a S
Sygedage for kebenhavnske Sygekassemedlem-
mer; omtrent ens for Maend og Kvinder.

Der er altsaa et stort Overtal for mandlige
Tjenestemand og et meget stort Overtal for
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kvindelige Tjenestemand. Med tiln®ermelsesvis,
summarisk Rigtighed kan man sige, at de mand-
lige Tjenestemends Sygedagetal er omkring det
dobbelte af Svgekassernes og de kvindelige Tje-
nestemands omkring det tredobbelte. Hvori
skal vi sege Forklaringen herpaa?® Skulker Tje-
nestemaendene?

Det maa vistnok erkendes, at Materialet
hverken for Tjenestemandenes eller for Syvge-
kassernes Vedkomunende er saa specialiseret og
sigtet, som det hurde vaere, naar man rigtig
gkal tilbunds i Sagen. Men selv ved en ganske
raa Beskaftigelse med Materialet naar man til
at se, at den ‘rent talmeassige Forskel mellem
Tjenestemand og Sygekassemedlemmer er grel-
lere end den virkelige Forskel. Forst maa det
nemlig bemeerkes, at Tallene angaar moget for-
skelligt: Tjenestemandstallene angiver alle Syge-
dagene for de paagaeldende: Sygekassetallene
angiver derimod kun Sygedage, for hvilket Kas-
serne’ liar haft Udgifter til Pengeunderstottelse
eller til Hospital. Paa denne Maade hliver der
et betvdeligt Antal Sygedage. som ikke kommer
med i Sygekassestatistiken: Faadagessygdomme
(Sygekasselovens § 20 og § 22. 5.); de mellem-
liggende Perioder imellem Betalingsperioderne
(§ 24, 1ste Punktum); samt Sygdom hos de Med-
lemmer, der (ifelge § 22. 1) ikke har sikret sig
Pengehjelp, d. v. s. adskillige Kvinder samt
unge Mand under 18 Aar. Jeg tor ikke udtale
selv et last Sken over, hvor meget disse Poster
beleber sig til; men at det er betydelige Tal. er
utvivlsomt, og navnlig det sidstnavnte Forhold
maa vistnok bevirke. at Sygekassestatistiken bli-
ver ganske misvisende som Grundlag for en Op-
fattelse af Kvinders Svgelighed i Almindelighed.
Hertil kommer vderligere et Forhold, som jeg
ikke tror, man kan lade vare at tilleegge Be-
tvdning: Syvgekassemedlem kan man blive, naar
man er 15 Aar; Tjenestemand bliver man i Al-
mindelighed forst imellem det 23. og 30. Aar.
Svgekasserne har her et ungt Mandskab, som
maa lette Gennemsnitstallet betydeligt. Man ter
derfor paastaa, at i alt Fald en ikke ringe Del
af den konstaterede Forzke! mellem Tjeneste-
mandstallene og Sygekassetallene har en fuldt
ud, fyldestgorende Forklaring. Jeg vilde imid-
lertid enske, at den Opgave engang vilde blive
taget op fra dertil kompetent Side: at foretage
en betryggende, rationel ['ndersegelse af Forhol-
det imelem Tjenestemandssygelighed og Syge-

kassesvgelighed, saaledes at man fik fuld Klar- .

hed herover. Statistisk Departement har i 1910
publiceret en Sygelighedsstatistik paa Grundlag
af Erfaringer fra de anerkendte Sygekasser,
men her er der ikke taget Hensyn til de Syze-
perioder. som Svgekasserne ikke regner med;
dette Vaerk er derfor ikke anvendeligt i denmne
Forbindelse. At en saadan ny Undersoegelse vil-
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de fore til, at der slet ingen reel Forskel er,
anser jeg dog for ganske udelukket: dertil er
den talmaessige Forskel altfor stor. Og man
kommer saalledes alligevel ikke uden om Spergs-
maalet: Skulker Tjenestemandene?

(Forts:ettes.)

LOKOMOTIVFYRBODERKREDSEN

Afdelings-Kassererne bedes sammen med Kon-
tingentet for April Kvartal sende Bidragene til
Opholdsvarrelsernes Udsmykning (20 ¢re pr. Med-

lem pr. 1. Juli).
Carl Petersen.

EN GENIAL LOKOMOTIVMESTER PAA GB.

En Lokomotivmester paa Gb. (en forhenvae-
rende Lokomotivfarer) havde faaet den gode
Idé, at der ved at lade Lokomotivfyrbederne
selv lempe Kullene paa Maskinerne. kunde
spares nogle Remisearhejdere.

Men vedkommende Lokomotiviester turde
selvfalgelig ikke give Ordre til, at Remisearbej-
derne ikke skulde lempe Kullene, men udstedte
en Ordre (uden Underskrift), at der forst skul-
de lempes Kul efter at Maskinerne havde staaet
i Remissen i 12 Timer. Det var genialt, men
det gik bare ikke, Lokomotivfyrbederne kendte
Ordren, hvori der staar, at Lokomotivfyrbader-
ne er fritaget for Kullempning, og vedkommen-
de Lokomotivmester maatte selv rive den ge-
niale Ordre ned.

Bedre Held naeste Gang, Hr. Lokomotiv-
megter. H.

MINDEFEST | TONDER

Tonder Afdelinger festede i Anledning af
3-Aarsdagen for de forste danske Lokomotiv-
mands Ankomst til de senderjydske Landsdele
den 12. Juni paa Tenderhus.

I Festen deltog ogsaa Medlemmer fra Ting-
lev og Legumkloster, som sammen med det
tyske T.okomotivpersonale, som overnattede
her. samt Remisehaandvaerkerne. tilbragte en
vderst fornejelig Aften sammen.

Under det feaelles Kaffebord opfortes
Scenen

paa
Smedenes Skrue«, skrevet af den store
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franske Digter Coppée — Dramaet blev helt
godt fremfert — s@rlig ber Lokoferer A. An-
dersen navnes for sin udmarkede Fremstilling
af den anklagede Smed.

Td paa Natten serveredes der Bollepunch,
hvorunder der paa Scenen var Optraeden af for-
skellige Amaterer indenfor Afdelingerne — alle
gjorde vaeldig Lykke.

En serlig Omtale og Tak fortjener Loko-
forer .JJ. M. .Jensen for sin udmarkede Pre-

sentation som Musiker, han og en Dame fra
Flenshorg spillede utrattelig til Festen sluttede
Kl 3. da Deltagerne skiltes, enige om at have
tilbragt en fornojelig og mindelig Aften.

En af Deltagerne.

Forbrugsforeningen for Embeds- og Bestil-
lingsmeend samt Laeger. som for Tiden taller
ca. 22000 Medlemmer havde forleden indbudt
Reprasentanter for Fagpressen til et Mede,
hvor man froelagde en Plan til en Enkeby.

Vi skal. inden vi omtaler denne Plan, i korte
Traek fortelle lidt om Forbrugsforeningen.

I Foreningen kan enhver Tjenestemand nli-
ve optaget mod et ringe Indskud. Der hetales
ikke Kontingent. Leverander til Medlemmerne
er forskellige Handlende rundt om i Byen. Ved
Indtraedelse i Foreningen udleveres en Forteg-
nelse over Leverandererne. Der er i de senere
Aar udbetalt ca. 7 pCt. i Udbytte til Medlemmer-
ne af deres Indkeb i Aarets Laeb. Foreningen
byder den Fordel, at Medlemmerne ikke er bun-
den til bestemte Handlende, men staar fuld-
stendig frit i Valget af saadanne.

Repr#sentantskabet i Forbrugsforeningen
for Embeds- og Bestillingsma&nd samt Lager
har for kort Tid siden nedsat et Udvalg til
Behandling af en Plan, der er fremsat af For-
eningens administrerende Direkter, Postmester
Eivar Holboll. 1 Hovedtraekkene gaar Planen
ud paa gennem en ringe Begraensning af For-
eningens aarlige Udbytte at stille Kapital til
Raadighed for Opferelsen af en hel 'lille Koloui
af Huse med i enhver Henseende tidssvarende
udstyrede Smaalejligheder og i tiltalende Om-
givelser. Disse Lejligheder skulde saa udlejes
til en moderat Leje til Enker efter Medlemmer.

Da Forbrugsforeningen i Ojeblikket taller
ca. 22 000 Medlemmer, vil man kunne forstaa,
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at det Offer, som skal bringes af det enkelte
Medlem, er saa ubetvdeligt, at denne Plan vir-
kelig har Udsigt til at kunne blive gennemfert
med Kraft. Vi hilser da dette smukke Udslag
af danske Tjenestemiwends Samfolelse med Gla-
de og haabher, at det maa lykkes at virkeliggere
Planen i en nar Fremtid. Vi skal nok holde’
vore Lwmsere underrettede om, hvorledes det vi-
dere gaar med Planen: vel staar man endnu
kun paa Overvejelsernes Stadium, men vi har
Grund til at tro, at de »forberedende @velser«
vil blive drevet med fuld Kraft, saa at der inu-
den lenge kan foreligge et fuldt feerdigt Projekt,
der vil veere den store Forening veardigt.

SANGERSTREVNE

Sendag den 10. Juni deltog Esbjerg lLoko-
motivmands Sangforening i et Sangersta:vne i
Skarbak (Senderjylland), hvor ca. 400 San-
gere var forsamlede. Naar Eshjerg Lokomotiv-
mands Sangforening kunde stille med 20 San-
gere, skvldes det Hr. Ingenior Hersoms samt
Lokomotivmester Bertelsen og fungerende Lo-
komotivmester M. Larsen og det stedlige Per-
sonales store Velvilje. hvorfor Sangforeningen
herigennem bringer dem sin ledste Tak.

o (3 28

SYGEKASSEN

Jernbanelaege. Br. med. H. P. T. Orum,
Sortedamsgade 5, er bortrejst fra 30. Juni—9.
August d. A. Hans Praksis varetages i navnte
Tidsrum af Overlaege Biering, Vendersgade 5.
Telefon Bven 4005.

Konsultationstid: KI. 1/>—2/> samt Fredag
KE 6—7.

BYTNING

En Lokomotivfyrbeder paa Gb. ensker at bytte
Opholdssted med en Kollega i Brande eller
Billet mrk. 110.

Fredericia.

T

e o
a=s il

Nerverende Nummer er afleveret
paa Avispostkontorel den 4. Juli.
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