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OVERSPAREKOMMISSIONEN.

Den af Regeringen efter Postspare-
kommissionens Forestillinger, men ikke
mindste efter Tilskyndelse af Lonnings-
raadets IFormand, den fhv. Adjunkt Ko-
foed, nedsatte Oversparekommission har,
skont det var Meningen til 1. April i Aar,
forst nu afgivet en forste Betoenkning in-
deholdende Forslag til Indforelse af al-
mindelige Tjenestetidsregler for Told- og
Trafiketaterne samt Forslag til Nedsat-
telse af seerlige Ydelger =aasgom Dag-,
Time-, Kore- og Natpenge.

Kommissionen har iovrigt adskillige
Opgaver at skulle lose, og har i den An-
ledning nedsat ialt 11 Udvalg, hvoraf de
2 nu har afgivet Betienkning. De Opgaver,
Oversparekommissionen endnu har tilba-
ge at lese, og de Betaenkninger, som efter-
haanden vil komme, vil naeppe kunne paa-
regne den Interesse som den nu forelig-
gende Betzenkning.

Beteenkningen deler sig i to Afsnit og
er af afgerende Betydning for os, og om-
staaende aftrykker vi den Del af Betenk-
ningen, der vedrorer vor Etat.

Loftet af et efterhaanden steerkt udvik-
let Had til Tjenestemeendene, har Kom-

missionens lformand, den fhyv. Adjunkt,
ledet Kommisgionen {il IFremsaettelse af
Iforslag, som viser os videnskabelig teo-
retiske Tanker, men tillige viser Iforsla-
gene os en Blottelse af manglende Begreb
om deres Anvendelighed i Etatens T'jene-
ste, der bevirker, at man ikke kan tage de
stillede IForslag alvorligt.

Vi skal ikke paa nwrverende Tids-
punkt komme n@ermere ind paa de Meerke-
ligheder, som Iorslagene indeholder, men
kun bemzaerke, at det er ufatteligt, at den
fhv. Adjunkt, fordi han som Medlem af et
demokratisk Parti og ved dettes Hizelp er
loftet op i et hojere Embede, nu er bleven
reaktioneer, at det er gaaet ham saadan til
Hovedet, at han paa sit ophejede Stade me-
ner om sig selv at kunne paatage sig An-
svar for Indstilling om IForhold, som han
selv og hans Medarbejdere i Kommissio-
nen har savnet de fornedne IForudsaetnin-
ger for Bedommelsen af, ikke, trods Kom-
missionens Bemyndigelse, har tilkaldt
Maend frg de mere specielle T'jenester in-
denfor Etaterne, der kunde have givet ham
den Indsigt i Iorhold, gsom han, selv om
han nu pludselig ser sig som Departe-
mentschef, alligevel mangler.

Endskont et af Generaldirektoratet
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nedsat Udvalg for ikke saa leenge siden
afgav Beteenkning over de Tjenestetidsreg-
ler som efter Principet 8 Timers Arbejds-
dag kunde tilpasses for Lokomotivperso-
nalets seerlige Tjeneste, foler Kommissio-
nens Flertal med dets Formand i Spidsen,
ingen Betenkelighed ved f. Eks. at side-
stille Lokomotivpersonalets Arbejde med
alle andre Arter af kerende Personale,
man mener saaledes, at en Lokomotivie-
rer uden Afbrydelse kan kere Tog i 10
Timer, eller at han efter f. Eks. 9 Timers
Raadighedstjeneste, der kun skal regnes
lig 2/s Tjeneste, kan kere 6 Timer for et
Eksprestog = 12 Timers Tjeneste, men
streekkende sig over 15 Klokketimer.

At den fhv. Adjunkt i dette Spergsmaal
har faaet Tilslutning hos Statsbanernes
Representant overrasker os ikke, efter at
vi er bleven oplyst om, at denne Mand i
samme Sag i-én Kommission havde et
Standpunkt for i en anden Kommission at
forfeegte et ganske andet Standpunkt, alt
efter hvorledes Vejret er.

Vi skal senere beskeeftige os med Stats-
banernes @rede Repreesentant, men vi kan
allerede paa neerveerende Tidspunkt op-
lyse rette Vedkommende om, at vi ikke
tror der findes Lokomotivmsend, der er i
Besiddelse af saa lidt Ansvarsfelelse, at
de paatager sig saadanne Tjenester, lige-
saa lidt som Organisationens Godkendel-
se af de generelle Regler tor forventes.

Men naturligvis, Folk skal bestille no-
get, og vi er enig med Kommissionen i
dens Bestraebelser i den Retning, omend
dens Flertal er lidt kejtet; men vi mener
ogsaa, at Folk skal have noget for deres
Arbejde, en Forretning kan ikke i det
lange Lob veere tjent med at have et mis-
forngjet Personale, navnlig saafremt dette
Personale har en vis Indflydelse paa For-
retningens @konomi.

En saadan Opfattelse har den fhv. ra-
dikale Adjunkt og hans Flertal ikke. Nej,
ned med Tjenestemeendene, mere Arbejde
og mindre Fortjeneste.

Natpengene, som er en absolut Len-
ningsdel for det om Natten og navnlig ved

Jernbanen ofte under vanskelige og min-
dre hyggelige Forhold udferte Arbejde,
nedseetter Kommissionen forst med 5 Ore
i Timen, men dernsest paahsenger man
Natpengene en Regulator som Dyrtidstil-
leeget, der bevirker at disse paa den Maa-
de yderligere forringes, for naar en Gang
Dyrtidstilleeget er borte at veere af sam-
me Sterrelse som i 1914. — Altsaa Hr.
Kofoeds Haab er at swtte Tjenestemaen-
dene tilbage, ingen social eller ekono-
misk Fremgang for Tjenestemaendene
maa taales, hellere leengere ned med dem,
og som et Udslag heraf kommer Flertal-
lets Indstilling, den fhv. Adjunkt ibereg-
net, indeholdende Forslag om, at Loko-
motivpersonalet skal miste sin Godtgerel-
se for Rangertjenesten.

* Vi husker godt, at Hr. Kofoed i Lon-
ningskommissionen vilde bort fra denne
Godtgerelse, vi kender ham igen, uden
Hensyn til de forskelligartede I orhold
vil han ikleede Tjenestemeendene en ensar-
tet skonomisk Uniform, og desveerre vir-
ker han i den Retning forferende paa so-
cialdemokratiske Repraesentanter og Fag-
foreningsledere, der imidlertid nok en
skonne Dag vil se sig snydt. Vi husker og- .
saa, at Formanden for Rigsdagens Len-
ningsudvalg i 1919 selv stillede Forslag
til Andring, hvorved Lokomotivpersona-
let, trods Lenningskommissionens Indstil-
ling, fik den Godtgerelse, som Range-
ringsarbejdet fortjente og som siden 1867
har veret ydet bemeldte Lokomotivperso-
nale. — Og nu, nu mener Kommissionens
Flertal uden videre at kunne stryge den
Godtgerelse uden samtidig at foretage en
Lonregulering. — Den siger flot, at Ran-
gergodtgerelsen har ingen reel Berettigel-
se, — men undersoger ikke samtidig an-
dre mere eller mindre berettigede Krav.
— Der korer over 200 Lokomotivfyrbede-
re som Lokomotivferere ved Rangertjene-
ste, men med Lokomotivfyrbeder-Len. —
Mon det har reel Berettigelse?

En Kommissions Formand burde,
navnlig i Spergsmaal hvor Kommissionen
deler sig om flere Indstillinger, dog un-



dersoge Berettigelsen nejere, thi der er
saa meget der for den, der ikke er inde i
Forholdene kan synes uden reel Beretti-
gelse, men som ved lidt Ulejlighed ved at
undersoge Forholdene faar en anden Op-
fattelse.

Men Plyndringen af Tjenestemeendene
.gaar videre, Dag- og Timepenge og der-
med Korepengene skal ogsaa nedseettes,
forst, som med Natpengene, med et vil-
kaarligt valgt Beleb og dernsest ogsaa
med Paaheftning af Dyrtidsregulatoren. I
Modseetning til Natpengene finder vi det
ikke uden Befojelse at disse Ydelser bli-
‘ver beveegelige, men vi maa bestemt afvise
Berettigelsen til at nedsaette Grundbele-
bet. — Hvad angaar Reguleringen af Ke-
repengene, er Moralen forelebig paa vor
Side. — Denne Ydelse blev ved IForhand-
ling fastsat paa et Tidspunkt, da Dyrtids-
tilleeget var 702 Kr. Endskent at Dyr-
tidstilleeget senere steg til 1134 Kr., steg
Dag-, Time- og Korepenge ikke, og naar
man nu fra Kommissionens Flertals Side
forlanger Regulatoren paa disse Ydelser,
har Flertallet i Virkeligheden ingen Ret
til at regulere disse Ydelser, for Dyrtids-
tilleeget atter naar 702 Kr. — Men som an-
fort, ser Flertallets Berettigelse til paa
naerveerende Tidspunkt at paaheefte Dyr-
tidstilleegsregulatoren fra Standpunktet
1134 Kr., men dette Flertals Forlangende
er uden reel Berettigelse. Vi kan kun faa
Indtryk af, at Kommissionens Flertal
hensynslest har set bort fra en skyldig
retsmeessig Bedommelse af Tjenestemaen-
denes ‘Vilkaar og fulgt Krigsperiodens
Hyeener i deres Moral — det har for Fler-
tallet veeret om at gere at plyndre Tjene-
stemaendene for saa mange Penge og Go-
der som muligt.

Endelig ser vi en ny Bestemmelse om,
-at Tjenestemeend under Sygdom, naar Sy-
gedagenes Antal har naaet en vis Hejde,
skal nedsettes i Lenning. Vi kan tenke
0os, at denne Bestemmelse kan veere be-
rettiget, men som en generel Bestemmelse
er den uretferdig. Den gamle Tjeneste-
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mand og den unge Tjenestemand kan ikke
i saa Henseende stilles paa lige Fod, og
endvidere ber man tage Tjenestemaende-
nes forskelligartede Tjeneste med ind i
saadan Bedemmelse.

Til Slut skal vi blot gere nogle Be-
meerkninger til de Andringsforslag, der
stilles til Tjenestemandsloven og hvor
man stadig steder paa Bemeerkningen
»forelaegges Lenningsraadet til Udtalel-
se«. — Hr. Kofoed er sig selv lig, det geel-
der for denne Mand om paa alle Omraa-
der at vaere den bestemmende, hans an-
massende I'orm for at seette baade Rigs-
dag og Administration til Side er nu saa
tydelig at intet kan skjule den, men for-
haabentlig vil det ikke lykkes for ham at
faa disse FFaktorer til at gore ham til den
Diktator, han dremmer om at blive.

BETANKNINGEN.

Forslag til almindelige Tjenesteregler,
ugentlig Fridag og Overarbejde,

1. Tjenestetid.

A. I. Tjenester, for hvilke der fastseettes en
hojere Tjenestetid, henferes under felg. Nor-
mer for en Maaned paa 30 Dage med 4 Fri-
dage:

a) 208 Timer for Tjeneste, der maa krave
egentligt Arbejde og Agtpaagivenhed i den langt
overvejende Del af Tjenestetiden.

b) 234 Timer for mindre anstrengende Tje-
neste, hvorved forstaas Tjeneste, der maa krave
egentlig Arbejde og Agtpaagivenhed i den leeng-
ste Del af Tjenestetiden, men dog i mindre
Grad end under a.

c) 260 Timer maanedlig for al anden Tje-
neste.

Ovennavnte hejeste Tjenestetider skal til-
lige anses som normal Tjenestetid for det paa-
geldende Personale.

Disse Hovedregler udformes naermere for
de enkelte Styrelsesgrene, saaledes at der her-
ved sker en Tilpasning af Reglerne efter de en-
kelte Etaters searlige Forhold.

2. Normen opgeres ievrigt for den enkelte
Maaned efter dennes Dageantal og med Fra-
drag af en ugentlig Fridag samt af Syge- og
Feriedage.

Tjeneste paa mistede Fridage, der senere
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erstattes med andre ¥ridage eller Betaling i
Penge, medregnes i den udferte Tjeneste, men
ved Opgoerelsen af Maanedens Dageantal til-
leegges der da 1 Dag for hver mistet Fridag. Fri-
hed, der i Henhold til III Punkt 4 gives som
Erstatning for et i en tidligere Maaned udfert
Overarbejde, betragtes ved Opgerelsen som Tje-
neste; det samme galder Fridage, der i Hen-
hold til If Punkt 2 gives som Erstatning for
de i tidligere Maaneder mistede Fridage, idet
saadan Fridag betragtes som Tjeneste i hen-
holdsvis 8, 9 eller 10 Timer.

3. Naar Arbejdet efter Forholdets Natur
ikke kan fordeles nogenlunde jeevnt over Aaret,
fastsettes Normen for lengere Perioder end
1 Maaned.

4. Ved Skennet over, hvor stor en Del af
Tjenesten der er egentlig Arbejde, maa Pavser
i Arbejdstiden fraregnes.

5. Ved Tjenestetid forstaas Tiden mellem
Modetid paa Arkejdsstedet (det beordrede Mgo-
dested) og det Tidspunkt, da Tjenestemanden
atter kan forlade dette, dog med Fradrag af
Hvilepavser paa !z Time eller derover. Ved
Hvilepavser forstaas saadanne Afbrydelser i
Tjenesten, i hvilke Tjenestemanden kan for-
lade Arbejdsstedet.

6. Saafremt en mindre Del af en Tjeneste,
der er henfert under en af de i Pkt. 1 navnte
Normer, ikke er kontrolabel med Hensyn til
Varigheden, vil der for denne Del af Tjenesten
kunne fastsaites en Gennemsnitsvarighed for
den enkelte Dag.

7. Ved Tjeneste udenfor Hjemstedet med-
regnes Halvdelen af Rejsetiden til og fra Ar-
bejdsstedet som Tjenestetid, dog ikke for Rejse
til og fra et Sted, hvor paagaldende er udsta-
tioneret til Tjeneste i over 7 Dage.

Tjenestefrit Ophold paa 1 Time eller der-
over udenfor Hjemstedet medregnes ikke.

8. Naar Personale, hvis almindelige Arbejde
er henfort til Normerne a eller b, i en Del af
Tjenestetiden maa apholde sig paa Tjeneste-
stedet for at vaere til Raadighed, medregnes
kun ?/s af Raadighedstiden som Tjeneste. Til-
svarende Tjeneste i Hjemmet medregnes med /s
af Tiden, hvilket ogsaa galder for Tjeneste-
maend, der falder ind under Normen c.

9. Tjenesten skal, naar det er muligt, vaere
samlet, og det kor tilstraebes, at Pavser i videst
mulig Omfang udfyldes med Arbejde, der ikke
er bundet til bestemte Tider af Dognet. Tjene-
sten maa indenfor Degnet almindeligvis ikke
falde i mere end 3 Dele, dog at der ved Korsel
paa Sidebaner om fornedent kan kreaeves 4-delt
Tjeneste, hvilket paa Tjenestesteder af mindre
Betydning, hvor Personalet har Bopel i Neaer-
heden af Tjenestestedet, ogsaa kan kraeves paa
enkelte Ugedage.

10. Ved Opstilling af Tjenesteliste e. lign.
skal det saa vidt gerligt iagttages, at den laeng-
ste Tjenestetid paa en enkelt Dag a 24 Timer
ikke overskrider visse bestemte Tider, der fast-
seettes under Hensyn til de serlige Forhold
indenfor de enkelte Styrelsesgrene.

11. Ved Fordelingen af Tjenesten skal der, .

indenfor de Greenser, som Tjenestens Tarv
kreever, tages storst muligt Hensyn til Perso-
nalets @nsker, og der skal derfor gives Perso-
nalet Adgang til at gere sig bekendt med For-
slag til Tjenestefordelingen.

B. 1. For felgende Tjenestemand vil en
hojeste Tjenestetid ikke kunne fastseettes og de
dermed i Forbindelse staaende Regler ikke veere
geldende:

a. Overordnede Tjenestemand og dermed i
lonningsmassig Henseende ligestillede; for
Told- og Trafiketaternes Vedkommende for-
staas herved Tjenestemend i 1.—7. Lennings-
klasse.

b. Tjenestemaend i Administrationskontorer.

c. Tjenestemeend, hvis normale Tjeneste
unddrager sig Kontrol, f. Eks. Arrestforvarere,
visse Portnere, Kystposter ved Toldvaesenet,
Tjenestemand ved Toldvaesenets Sepatrouille,
Befalingsmeend i Heer og Flaade.

2. Normeringen af Antallet af de under Pkt.
1 n@vnte Tjenestemaend ber foregaa ud fra det
Synspunkt, at det Krav, der stilles til deres
Arbejde, er af nogenlunde samme Omfang som
for andre Tjenestem@nds Vedkommende, med
mindre der er Tale om Tjenestemand i egent-
lig Chefstillinger, Dommere, Leaeger, Tjeneste-
mend ved videnskabeligt Arbejde m. v.

I1. Ugentlig Fridag.

1. Der tilkommer med den i Punkt 3 naevnte
Begraensning hver Tjenestemand 52 aarlige Fri-
dage, hvoraf ingensinde mindre end_ 3 maa
falde i en enkelt Maaned. Fridagene skal saa
vidt muligt laegges paa Sen- og Helligdage.
Fridagens Langde fastsaettes i de enkelte Sty-
relsesgrene under Hensyn til disses serlige
Forhold.

2. Maa en Fridag paa Grund af indtrufne
uforudsete Omstendigheder ganske undtagel-
sesvis inddrages, erstattes den snarest med en
anden Fridag. Fridage, der falder indenfor
Sygeperioder, Ferie eller Orlov erstattes ikke.

Hvis det undtagelsesvis bliver umuligt at
erstatte en mistet Fridag med en anden inden
Udgangen af de felgende 2 Kalendermaaneder,
ydes i Stedet et kontant Vederlag.

En Fridag anses for bortfalden, naar ved-
kommende Tjenestemand beordres til Tjeneste
paa Fridagen. Undtagelsesvis kan der dog paa
Dage, hvor Ekspeditionsstedet ellers er lukket,
eller hvor det kun er aabent en ganske kort
Tid og betjenes af kun en Tjenestemand, paa-
leegges en Tjenestemand en ganske kortvarig
Tjeneste efter Tur, uden at Fridagen betragtes
som bortfalden. I saa Tilfaelde ydes der Tjene-
stemanden et Vederlag, som fastsattes til Sat-
serne for Overarbejde, opgjort efter Tjenestens
Varighed forleenget med 50 pCt., og saaledes,
at der ‘mindst ydes Betaling for 1 Time. Hvis
det undtagelsesvis er nedvendigt at kraeve saa-
dan Tjeneste 2 Gange paa en Fridag, forlen-
ges Tiden for det 2det Tjenesteafsnit med 100
pCt., og der beregnes mindst 1 Time for hver
af de 2 Tjenesteafsnit. Afstanden mellem de 2
Medetider maa hejst vere 3 Timer. For Tje-
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nestema&nd, der falder udenfor Reglerne om
Overarbejdspenge, vil saadan Godtgerlse kunne
vdes efter Satserne for tilsvarende eller even-
tuelt naermest lavere Klasse, for hvilken saa-
dan Betaling er fastsat. Tjenesten bor fortrins-
vis ordnes ad frivillig Vej.

3. Tjenestemand, der er udkommanderede
til Ses, indgaar ikke under foranstaaende Reg-
ler. Det samme gelder saadanne Tjeneste-
mend under I B 1¢, for hvem en Aflesning
vilde medfere urimelige Vanskeligheder eller
uforholdsmaessig Bekostning.

I11. Overarbejde.
1. Overarbejde bor saa vidt muligt undgaas.
2. Som Overarbejde betragtes:
a. Tjeneste, der ved Tjenesteliste e. 1. fast
eller midlertidigt er paalagt en Tjenestemand

.udover den efter I A fastsatte Norm.

b. Tjeneste, der ved Tilkaldelse til Ekstra-
tjeneste paalaegges en Tjenestemand udover
Normen.

c. Tjeneste, der fremkommer ved en Over-
skridelse af Normen, foranlediget ved tilfeeldig
Forlengelse af den ordinzere Tjeneste, for saa
vidt Overskridelsen af denne udger mere end
!/a Time pr. Dag.

Ventetid, foranlediget ved Forsinkelse, som
ikke eller rent uvaesentlig paaferer Tjensteman-
den Merarbejde, medregnes kun med Halvdelen;
dette geelder ogsaa, naar der bliver Spergsmaal
om, hvorvidt der er hengaaet den halve Time,
som efter foranstaaende skal overskrides, for-
inden Tjenestetiden overhovedet betragtes som
overskreden. Den her omhandlede Regel kan,
hvis der forekommer flere Ventetider i et Dogn,
kun anvendes paa to af disse.

3. De i Punkt 2 under b og ¢ navnte Tjene-
steoverskridelser skal for den enkelte Dag af-
rundes opad til Mangefold af !/ Time; Over-
skridelge af den under a navnte Art afrundes
maanedsvis opad til /2 Time.

4. Overarbejde soges saa vidt muligt godt-.

gjort med Fritid inden Udlebet af de to fel-
gende Kalendermaaneder. Saadan Erstatning
med Fritid skal ydes med passende Varsel og
skal, saafremt Overarbejdet er af tilstraekkeligt
Omfang, fortrinsvis gives som hele Fridage.

5. Saafremt den i Punkt 4 navnte Fritid
ikke er givet inden Fristens Udleb, udbetales
Overarbejdspenge. For tilfeeldigt Overarbejde
(Punkt 2c¢) udbetales Overarbejdspenge dog
ikke, naar Fritiden ikke kan skaffes ved lokal
Aflesning, og Tjenesteoverskridelsen for Maane-
den udger mindre end 1 normeret Arbejdsdag.

6. Reglerne for Overarhejde galder ikke fol-
gende Tjenestemend:

a. Tjenestemand i de under I B 1 navnte
Stillinger.

b. Tjenestemand, for hvem en Overskridelse
af Tjenestetiden unddrager sig Kontrol.

c. Andre Tjenestemeend, hvis Tjeneste helt
eller delvis bestaar i at tilrettelegge Arbejdet
for andre eller i at kontrolere Arbejdets Ud-
forelse, og som derigennem har Indflydelse paa

Arbejdstidens Laengde og paa, at denne udnyt-
tes paa rette Maade.

For de under b og ¢ navnte Tjenestemaend
finder Reglerne om Overarbejde dog Anvendelse
i de i Punkt 2 a og b navnte Tilfelde.

Bemerkninger til Forslaget om de almin-
delige Tjenestetidsregler.

Kommissionen har behandlet Spergsmaalet
om Opstilling af generelle Regler og Tjenestetid,
Fridag og Overarbejde samt sarlige udfyldende
Regler for Told- og Trafiketaterne, medens Reg-
lernes Tilpasning for de evrige Styrelsesgrene
maa ske senere, eventuelt under Tilkaldelse af
fornedne Reprasentanter for disse.

Med Hensyn til Tjenestetidsreglerne er For-
holdet det, at de nugaldende Regler er udar-
hejdet efter Statsministeriets Skrivelse af 15.
Januar 1919 (optrvkt som Bilag 1), hvilken
Skrivelse med Hensyn til Graduering af Tjene-
stetiden henviser til Synspunkternei den i 1918
afgivne Betenkning fra Statshanernes Kommis- -
sion til Regulering af Tjenestetid m. v.

Denne Kommissions Forslag til Graduering
af Tjenestetiden var felgende:

a) 208 Timer ved saadan Stations-, Trafik-
sektions- og Skibstjeneste samt Brotjeneste ved
Fergeanlegene, der er sarlig anstrengende, d.
v. s. som kraever Tjenestemandens Arhejde og
Agtpaagivenhed i den langt overvejende Del af
Tjenestetiden; ved Togtjeneste, naar denne ikke
udelukkende forrettes paa Sekundeerbaner.

b) 234 Timer ved saadan Stations-, Trafik-
sektions- og Skihstjeneste samt Brotjeneste ved
Feaergeanlaegene, som uden at kunne kaldes saer-
lig anstrengende dog kraver Tjenestemandens
Arbejde og Agtpaagivenhed i den laengste Del
af Tjenestetiden; ved Togtjeneste, naar denne
udelukkende forrettes paa Sekundarbaner; ved
Ledbevogining og Signalpasning i Nerheden af
Kebenhavn samt paa sterre Stationer, hvor
Toggang i Forbindelse med Stationsrangering
medferer, at Tjenesten maa udferes uden Hvile-
pavser af Betydning (ved Depottjeneste).

¢) 260 Timer ved saadan Stations-, Trafik-
sektions- og Skibstjeneste samt Brotjeneste ved
Faergeanlaegene, i hvilken der forekommer Vagt-
pavser af lengere Varighed, uden at Tjenesten
dog kan betegnes som Vagttjeneste (se e).

d) 286 Timer ved Ledbevogtning og Signal-
pasning, naar der ikke er et samlet Ophold i
DNognets Toggang paa mindst 2 Timer.

e) 312 Timer ved Ledbevogtning og Signal-
pasning, som ikke falder ind under b eller d,
ved Brotjeneste ved faste Broer samt ved al
Vagttjeneste, hvorved forstaas saadan Tjeneste,
i hvilken Tjenestemanden med laengere Mellem-
rum kun har egentligt Arbejde i hajst /s af
Tjenestetiden.

For Bane- og Telegrafformand samt det fast
ansatte daglennede Personale (Bane- og Tele-
grafhaandvaerkere og -Arbejdere) foresloges
folgende Tjenestetider:

I Maanederne November til Januar 7 Timer
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daglig, i Februar 8 Timer, i Marts og Oktober
9'/2 Time og i Halvaaret 1. April—30. Septem-
ber 10 Timer.

Under de paa Grundlag af Statsministeriets
Skrivelse forte Forhandlinger mellem Statsha-
nernes Administration og Personalets Organi-
sationer @ndredes Reglerne, saaledes at Grund-
laget for Gradueringen blev folgende:

a) 208 Timer ved al Togtjeneste samt ved
saadan Stations-, Trafiksektions- og Skibstje-
neste samt Brotjeneste, som kraver Tjeneste-
mandens Arkejde og Agtpaagivenhed i den
langt overvejende Del af Tjenestetiden; end-
videre ved lLedkevogtning og Signalpasning i
Neerheden af Kebenhavn samt paa sterre Sta-
tioner, hvor Toggang i Forbindelse med Sta-
tionsrangering medferer, at Tjenesten maa ud-
fores uden Hvilepavser af Betydning, samt ved
Depottjeneste (herunder Vognpassertjeneste).

b) 234 Timer ved saadan Stations-, Trafik-
sektions- og Skilstjeneste samt Brotjeneste, der
ikke falder ind under a eller c.

¢) 260 Timer ved Ledbevogtning og Signal-
pasning, som ikke falder ind under a, samt ved
al Vagttjeneste, hvorved forstaas saadan Tjene-
ste, i, hvilken Tjenestemanden med langere
Mellemrum kun har egentlig Arbejde i hejst /a
af Tjenestetiden.

Disse Reglers Indhold lelystes ved felgende
Udtalelse om de enkelte Tjenestearter:

»For Stationspersonalets Vedkommende vil
den leengste Tjenestetid vaere 8 Timer for Sik-
kerhedstjeneste (herunder Signalhustjeneste)
paa Straekninger, hvor Toggangen er intensiv,
for Rangertjeneste, der foregaar uden vaesent-
lig Ophold, for Nattjeneste (d. v. s. Tjeneste,
som i det vaesentlige falder inden for de Timer,
for hvilke der ydes Natpenge) paa Stationer og
Holdepladser, for udelukkende Pakhustjeneste,
for Kontortjeneste uden vaesentlige Hvilepavser,
naar denne omfatter selvsteendig Ekspedition,
for egentlig Telegraftjeneste osv.«

For Bane- og Telegrafformaéend samt det
fast ansatte daglennede Personale (Bane- og
Telegrafhaandvaerkere og -Arkejdere) fastsattes
folgende Tjenestetider:

I Maanederne April—-September gennem-
snitlig 8'/2 Time pr. Arbejdsdag. T Maanederne
Oktober—Marts gennemsnitlig 8 Timer pr. Ar-
bejdsdag.

Dog lestemtes det, at for saa vidt der for
Statshanernes ved Kolonnerne bheskaftigede
Ekstraartejdere overalt eller. paa enkelte Plad-
ser fastsattes en kortere Arbejdstid end gen-
nemsnitlig 8'/> Time i Maanederne April—Sep-
tember og gennemsnitlig 8 Timer i Oktober—
Marts, skulde Arbejdstiden for det naevnte faste
Personale paa de tilsvarende Arbejdspladser
nedsaettes til den for Ekstraarkejdere hestemte
Arbejdstid.

I Henhold hertil er Arkejdstiden for Bane-
vedligeholdelsestjenesten m. v. nedsat til gen-
nemsnitlig 8 Timer daglig i Maaneder April—
September.

De mellemstore og mindre Etater har segt
at tilpasse de for Statshanerne gennemforte

Regler efter disse Etaters sarlige Forhold. Dette
har dog veeret forbundet med betydelige Van-
skeligheder, der formentlig serlig skyldes, at
Statsbanernes Regler naturligvis nok er afpas-
sede efter Statshanernes sarlige Forhold, der
ikke altid direkte kan overferes paa andre In-
stitutioner. Der er endelig forekommet en Del
Tilfeelde, hvor der gennemfortes 8 Timers Ar-
bejdsdag uden Graduering; men mod dette hlev
der efterhaanden som Reglerne om Overar-
bejdspenge i Overensstemmelse med Tjeneste-
mandslovens Regler forelagdes Lenningsraadet,
rettet Indvendinger af Raadet, og navnlig blev
der i en Skrivelse af 28. Januar 1920 fra Raa-
det til Undervisningsministeriet, hvilken ved
Statsministeriets Foranstaltning blev meddelt
samtlige Ministerier, udtalt bl. a. felgende:
at Overarbejdspenge ikke kan ydes som fast
Honorar,
at en effektiv Regulering af Arhejdstiden maa
foretraekkes for Overarbejdspenge,
at Forudsatningerne for Overarbejdspenge er,
at Overarbejdet kan kontrolleres,
at Overarbejdet, hvor der er Tale om Sason-
arbejde med laengere Ferier, maa opgeres
aarsvis,
at der maa regnes med en Arbejdsnorm paa
8, 9 eller 10 Timer. ;

I December 1920 blev der, iovrigt uden Med-
virkning af Lenningsraadet, indfert nye Tjene-
stetidsregler for Statsbanernes Lokomotivperso-
nale, hvilke Regler indeholder forskellige prin-
cipielle Afvigelser fra de for det evrige Perso-
nale fastsatte. Det skal saaledes na&vnes, at der
for disse Tjenestemend med Adgang til Over-
arkejdspenge er fastsat Normer paa under 208
Timer, nemlig-for visse Rangertjenester 195 Ti-
mer og for Tjeneste, af hvilken over 10 pCt.
foregaar om Natten, Normer ned til-193 Timer
ved Rangertjeneste med tomandsbetjente Maski-
ner, 185 Timer ved Togtjeneste eg 175 Timer
ved Rangertjeneste med eenmandshetjente Ma-
skiner; ligeledes indeholder Reglerne serlige
Bestemmelser om hel eller delvis Medregning
af tjenestefrit Ophold paa under 2 Timer (tid-
ligere 3!/ Time) udenfor Hjemstedet og af
Raadighedstjeneste i Hjemmet.

Der er principiel Enighed i Kommissionen
om, at der i Statstjenesten, hvor Arbejdet er
meget forskelligt, bor finde en Graduering af
Tjenestetiden Sted, saaledes at denne faar for-
skellig Leengde efter Arbejdets Maengde og Be-
skaffenhed. .

Om det neermere Grundlag for en Gradue-
ring er der af Udvalget angaaende Besparelser
i Postvaesenets Drift i Betienkningen af 5. Ja-
nuar 1921 fremsat et Forslag, der opstiller en
Firedeling i Stedet for den nuverende Trede-
ling og som Grundlag for Sonderingen mellem
de 4 Grupper anvendte bestemte Breker, an-
givende Forholdet melle mTjenestens Varighed
og Varigheden af det i Tjenesten indeholdte ef-
fektive Arbejde, hvorhos der som vyderligere



Kriterium for Normen 8 Timer daglig indferes
Begrebhet »traettende« med en narmere For-
klaring.

Omend Kommissionen bhar ensket at komme
til saa faste Kriterier som muligt med Hensyn
til Tjenesternes Sondring i Grupper, har man
dog efter stedfunden Droftelse ikke fundet det
muligt som foreslaaet af Postspareudvalget at
anvende Breker for Sondringen, idet man maa
finde det vanskeligt atvurdere det i Tjenesteti-
den forefaldende Arkejde til en bhestemt Brok.

Derhos er der Enighed om, at I3egrebet
»treettende«, som det er opstillet af Postspare-
udvalget, i for hej Grad fjerner sig fra de ob-
jektive Kendemarker, som man maa onske
-lagt til Grund for Sondringen.

Kommissionen er derfor vendt tilbage til de
i Statshanerne paa Grundlag af Betenkningen
af 1918 galdende Bestemmelser som Udgangs-
punkt for Opstilling af generelle-Regler.

Herefter har man udarbejdet det i Bilag 2
anforte Forslag til generelle Regler, i hvilket
er optaget en Bestemmelse om, at disse skal
narmere udformes og tilpasses for de enkelte
Styrelsesgrene; dette har for Told- og Trafik-
etaternes Vedkommende givet sig Udslag i de
i Bilag 3 optagne Regler for disse enkelte Sty-
relsesgrene om Fridagens Langde, Nattehvile,
Overarbejde m. v. Desuden er der i sidstnavnte
Bilag naermere angivet, hvorledes Kommissio-
nen i Hovedtrakkene tenker sig Tjenestetids-
normerne anvendt i forannavnte Etater. I de ge-
nerelle Regler er optaget en udtrykkelig Be-
stemmelse om, at de ikke galder for Statens
Laererpersonale, idet Artejdsforholdene her er
af en saerlig Art.

Til de navnte Forslag er der dog af nogle
af Kommissionens Medlemmer stillet ZAn-
dringsforslag.

Til de enkelte Regler i Bilag 2 hemarkes
folgende:

Til 1. Tjenestetid.

Man har under A. i Punkt i foreslaaet he-
varet 3 Normer som hidtil i Stedet for de af
Postspareudvalget foreslaaede 4, jfr. dog Min-
dretalsindstilling Nr. 1; derimod har man fore-
slaaet at @ndre det hidtidige Princip, hvorefter
de 2 Ydernormer defineres, idet man har fun-
det det hedre at definere Normerne 208 og
234 Timer og lade de ovrige Tjenester gaa ind
under Normen 260 Timer.

For Sondringen mellem Normerne 203 og
234 Timer er det vaesentligste Kendemaerke
ligesom nu, om der kraves egentligt Arbejde
samt Agtpaagivenhed i den langt overvejende
Del af Tjenestetiden; Ordet »egentlige er her
indskudt foran » Arhejde« for at understrege, at
Arbejde ag Tjeneste ikke er sammenfaldende
Begreber.

-Man har ved at henytte Ordene »maa kree-
ve« i Stedet for »kraever« fremhavet, at det af-
gorende ikke bliver, om paageldende Tjeneste-
mand faktisk lader det foreliggende Arkejde
spaende over den langt overvejende Del af Ti-
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den, men derimod om dette efter Vurdering af
Arbejdets Maengde er noedvendigt. Det er nemlig
fra forskellige Administrationsreprasentanter
fremfort, at det sarlig paa mindre Steder i
mange Tilfeelde kan veere vanskeligt at paavise
Arbejdspavser, skont disse maatte forekomme,
hvis Arbejdet foregik paa samme Maade som
paa de storre Steder. Der er ogsaa fremfert Til-
feelde, i hvilke Tjenestemand, der i lang Tid
har haft Tjeneste under mindre Forhold og
veennet sig til Arbejdsforholdene der, ved For-
flyttelse til storre Forhold har haft Vanskelig-
hed ved at tilpasse sig efter de nye Arbejds-
krav paa et saadant Sted.

Hvad angaar Sondringen mellem Normer-
ne 234 og 260 Timer er der foruden den oven-
for omtalte mere formelle ZAndring, at den po-
sitive Definition er overfort til den forstnaevnte
Norm, foretaget en Forandring af Kendemaer-
ket. Dette var i Beteenkningen af 1918 opstillet
saaledes, at der til Normen 260 Timer henfor-
tes Tjenester, i hvilke der forekom Vagtpavser
af lengere Varighed, uden at Tjenesten dog kan
betegnes som Vagttjeneste. I de hidtil geldende
Regler var denne Norm derimod indskranket
til Vagttjeneste, og endda med en meget staerk
Begrensning, idet der kun maatte forekomme
egentligt Arbejde i hejst '/« af Tjenestetiden
(altsaa 2!'/> Time daglig).

Kommissionen foreslaar her en Mellemvej,
idet man satter Graensen nedad for Normen 234
Timer til Tjeneste, der maa kraeve egentligt
Arbejde og Agtpagivenhed i den laengste Del af
Tjenestetiden, hvorved altsaa Tjenester, hvor
kun Halvdelen af Tiden (9 Timer) eller derun-
der opfyldes af Arbhejde, henferes til Normen
260 Timer.

Kommissionen har fundet det rigtigt ud-
trykkeligt at fremhave i Reglerne, at de fast-
satte Normer, der i Overensstemmelse med Tje-
nestemandslovens § 1291 er bhetegnede som
»hojeste Tjenestetide, tillige skal anses som
den normale Tjenestetid for paag@ldende Per-
sonale. Denne Regel hevirker, at nugaldende
Saerregler om Fasts®ttelse af en kortere Nor-
maltjeneste for visse Grupper af Tjenestemaend,
der ievrigt herer unde rTjenestetidsreglerne,
vil hortfalde, hvis de ikke optages i Bestem-
melserne for de enkelte Styrelsesgrene, og at
en saadan Undtagelsesstilling fremtidig kun
kan gives ved Zndring i Tjenestetidsreglemen-
tet, der maa hehandles i Overensstemmelse med
Tjenestemandslovens § 48, Stk. 5 jfr. Lov af 10.
September 1920 om Lenningsraadet. Derimod
vil Styrelsen naturligvis ikke vaere afskaaret
fra efter Sken over den enkelte Tjenestestil-
lings Arbejdsforhold at tillade en lavere nor-
mal Arbejdstid for den paageeldende Tjeneste-
mand.

Der er dernaest i Kommissionen Enighed
om, at der for Lokomotivtjeneste paa enmands-
betjente Rangermaskiner hor opretholdes en
Seerstilling, men ogsaa her har man delt sig
1 Mindretal. Derimod mener Flertallet ikke, at
der for andre Lokomotivtjenestier hor oprethol-
des nogen Serstilling, lige saa lidt som en saa-
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dan ber indferes for en Del af Rangerpersona-
let, for saa vidt angaar dette Nattjeneste.

Under Punkt 2 gives Regler for Opgorelse
af, hvilken Tjeneste der paa Grundlag af den
almindelige Norm kan kraves prasteret i den
enkelte Maaned. Disse Regler svarer i Hovedsa-
gen til de nu gaeldende, dog at den hidtidige
Regel om, at der ved Opgorelsen af Tjenesten
kun regnes med 48 Fridage aarlig, medens der
er tilstaaet Tjenestemandene 52 Fridage, er for-
ladt.

I Punkt 3 er optaget en Regel om Tjene-
stens Beregning over l@ngere Periode end 1
Maaned, hvilket serlig vil faa Betydning ved
Virksomheder, der kun er i Gang en vis Del af
Aaret med leengere Mellemrum (Ferier), f. Eks.
Undervisninganstalter.

I Punkt 4 er udtalt en i og for sig selvfel-
gelig Regel om Vurderingen af Tjenesten i
Henseende til, hvor meget egentligt Arbejde
den indeholder.

Man har forsegt at finde en Defination af
Udtrykket »egentligt Arbejde«, men har maattet
opgive Tanken, da Arbejdet og dets Resultat
er saa vidt forskellige.

Punkt 5 svarer til den nugaldende Regel,
dog at man i Stedet for »Tjenestestedet« har
anfert »Arbejdsstedet (det beordrede Maede-
sted)«. Betegnelserne Tjenestested og Arbejds-
sted vil vel i Almindelighed falde sammen, men
der kan dog, serlig for Personale, der arbej-
der paa Bane- eller Telegraflinier, fremkom-
me en Afvigelse, og Kommissionen mener da,
at Arbejdsstedet maa vaere det afgerende, hvor-
ved forstaas, at Tjenesten regnes fra det Tids-
punkt, da Tjenestemanden overtager‘Tjeneste
paa det beordrede Modested. I denne Henseen-
de maa det dog bemarkes, at for saa vidt der
er Tale om et af Tjenestem@ndene valgt Sam-
lingssted, hvorfra de kan blive befordrede, f.
Eks. paa Trolje, til Arbejdspladsen, kan saa-
dant Samlingssted ikke opfattes som beordret
Modested. For saa vidt Tjenestemanden der-
imod for at komme til Arbejdsstedet maa fore-
tage en egentlig Rejse, kommer Reglen i Punkt
7 om Medregning af Rejsetid med Halvdelen til
Anvendelse

I Punkt 6 er givet Adgang til at anslaa et
Gennemsnit for en vis mindre Del af en Tjene-
ste, der ievrigt henferes til Normerne. Saa-
dan Regel vil blandt andet kunne faa Betyvd-
ning for Lokomotiv- og Togpersonale, jfr. for
det forstnaevnte PPersonale de specielle Regler
for Statshanerne.

Punkt 7 vedrerer Tjeneste, der bhestaar i
Rejse som Passager. Saadan Rejse har hidtil
ikke veeret omtalt i de almindelige Regler, og
Praksis med Hensyn til Beregningen har vaeret
forskellig. Det foreslaas fremtidig at medregne
Rejsetid til og fra Arbejdsstedet med Halvdelen
al Tiden, dog at Rejse til og fra et Sted, hvor-
til paagaeldende er udstationeret til Tjeneste
over 7 Dage, ikke medregnes.

Det foreslaas, at tjenestestefrit Ophold
udenfor Hjemstedet paa under 1 Time medreg-
nes som Tjeneste, medens der hidtil, naar bort-

ses fra Lokomotivpersonalet, hvor indtil 2 Ti-
mer blev medregnet, kun har veret Tale om
Medregning af Tid under !'/» Time.

Punkt 8 vedrerer Raadighedstjeneste. Om
dette Spergsmaal udtalte Beteenkningen af 1918
Statshanernes Tjenestetidskommission fol-
gende:

»Naar det forlanges, at en Tjenestemand
for eller efter Udferelse af sin daglige Gerning
skal holde sig i Beredskab i Hjemmet eller paa
et af Tjenestemanden selv n@rmere opgivet
Sted i Hjemmets Naerhed, saa at han om for-
noedent let kan tilkaldes til yderligere Tjeneste,
siges den paagaldende at vaere til Disposition
i sin Fritid. Der kunde veere Spergsmaal om,
og dette har ogsaa af forskellige Tjenestemand
veeret henstillet til Kommissionen, at betragte
en saadan Indskrenkning i Tjenestemandens
Ret til at raade over sin Fritid som en Art
Tjenstgoring, saaledes at han i den Anledning
fik sin normale daglige Tjenestetid forkortet.
Kommissionen anser dog ikke dette for rig-
tigt, bl. a. fordi Jernbanestjenesten efter sin
Natur altid vil kreve, at Stersteparten af de
ansatle maa kunne tilsiges til Tjeneste uden-
for den egentlige Tjenestetid, og fordi Ulem-
perne ved den omtalte Ordning er hejst for-
skellige for de forskellige Tjenestem@nd. Der-
imod kunde man finde det rimeligt, at der i
de Tilfarlde, hvor det ommeldte Forhold maatte
anses for en sarlig Byrde, blev tillagt de ved-
kommende et Vederlag herfor.«

Lenningskommissionen af 1917 udtalte i
sine Bemarkninger til § 1243 i det udarbejdede
Lovforslag (Side 334) felgende:

»Det har veret droeftet at give en Hjemmel
i Loven for at yde Vederlag for saakaldt Dis-
positionsstjeneste (beordret Tjenesteberedskab i
Fritiden i eller udenfor Hjemmet). Et saadant
Vederlag vydes for Tiden til en Del af de ved
Statshanernes Baneafdeling ansatte Tjeneste-
mand efter narmere, administrativt fastsatte
Regler, og det er oplyst, og ogsaa nogle en-
kelte andre Tjenestemand i udstrakt Grad er
paalagt Forpligelser af navnte Art.

Uden dermed at have taget Stilling for eller
imod et saadant Vederlag, formener Kommis-
sionen, at dette Sporgsmaal hedst loses ved ser-
lig Lovhjemmel.«

For Lokomotivpersonalet og Togpersonalet
har saadan Tjeneste paa Tjenestestedet vaeret
medregnet fuldt som Tjeneste, og der er alt-
saa eventuelt ydet Overarbejdspenge herfor;
Raadighedstjeneste i Hjemmet er for I.okomo-
tivpersonalets Vedkommende medregnet med
Halvdelen. I andre Tilfeelde finder Medregning
af saadan Tid, saavidt Kommissionen bekendt,
ikke Sted, og Spergsmaalet har formodentlig
ingen sterre Betydning for andre end Statsha-
nernes Personale.

Kommissonen mener, at Raadighedstjeneste,
der bevirker, at Tjenestemanden maa opholde
sig paa selve Tjenestestedet, bor medregnes med
/s, for saa vidt angaar Tjenestemand, der er
henfert til Normen 208 eller 234 Timer, medens
saadan Tjeneste medregnes fuldt, hvor der er
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Tale om Normen 260 Timer. Mau er herved
gaael ud fra, at saadan Tjeneste, der ikke in-
deholder egentligt Arbejde, i adskillige Tilfel-
tle maatle fore Tjenesten ind under denne loj-
ere Norm, . hvis den medregnedes fuldt efter
Reglerne i Punkt 1. Selvfelgelig maa den Tid,
i hvilken den til Raadighed varende Tjeneste-
mand indgaar i en Tjeneste, medregnes fuldt.

Raadighedstjeneste i Hjemmet bor for alle

Punkt 9 vedrerer Delig af Tjenester, idet
Tjenestem@nd alene medregnes med /.
der foreskrives, at Deling kun bor finde Sted,
hvor det er nodvendigt, og at den almindelige
Granse herfor da som hidtil maa viere en Tre-
deling.

et skal dog i denne Forhindelse anfores,
al det vil veere rigtigt, at den Spisepavse, som
i ensamlet-Tjeneste maa indremmes Tjeneste-
mandene, om muligt gives en saadan Varighed,
at den ikke medregnes i Tjenestetiden.

Med Hensyn til Graensen for en Tjenestes

-Deling har man i Overensstemmelse med det i

Postspareudvalget udtalte ment, at det vilde
viere urimeligt, hvis man ubetinget skulde vare
afskaaret fra noget Steds al foretage en Fire-
deling, saaledes at man paa visse mindre Ar-
hejdspladser, f. Eks. for Postpersonale, der ko-
rer paa Slatshanernes Sidebaner og dermed
ligestillede Privathaner, maatte answette mere
Personale end ellers nedvendigi: dette kunde
f. Eks. ofte blive Tilfaldet, hvis Banen daglig
korer 2 Gange frem og tilbage med samme Tog-
stamme. Ligeledes har man ment, at der ikke
paa Steder af mindre Betydning, livor Personas
let har Bopal i Nerheden af Tjenestestedet,
kan viere udelukket til Undgaaelse af Perso-
naleforagelse eller Aflasning at dele Tjenesten
i 4 Dele enkelte Dage.

I Punkt 10 fremsattes en almindelig Ud-
talelse om Begrensning af den normale Tje-
neste paa en enkelt Dag. Saadan Regel giver
»i Beskyttelse for Tjenestemiendene mod Over-
anstrengelse, men betyder samtidig for Sta-
ten en Beskyttelse mod ¢Insker fra Tjeneste-
iniendene om serlig lang Tjeneste enkelte Dage
mod hel eller delvis Frihed andre Dage. idet
der i saadanne Tilfeelde er Fare for mindre
god Arhejdspraestation. Den niermere Behand-
ling af dette Punkt har imidlertid maattet hen-
legges til de specielle Bestemmelser for de en-
kelte Styrelsesgrene, idet Forholdenes orskel-
lighed hindret Fastseettelse af en almindelig
Bestemmelse. Selv indenfor samme Etat kan
det vaere nodvendigt at have forskellige Regler
for de enkelte Grupper af T'jenester, saaledes
som det er Tilfieldet i de nu i Statshanerne geel-
dende Regler.

Naar man ikke i de generelle Regler har
foreslaaet en Bestemmelse om en mindste sam-
let Hviletid i Dognet, skvldes dette, at en saa-
dan’ Regel hor afpasses efter den enklte Ftats
sierlige Forhold.

Punkt 11 svarer til nugaldende Regel. Det
er en Forudsatning, at hvor Personalet har an-
meldt en stedlig Tillidsmand, gives der denne
Adgang til at gere sig bekendt med de udarbej-
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dede Forslag, saa at han kan udtale sig paa
Personalets Vegne.

Under B nivvnes de Tjenestemwnd, der ikke
kan bringes ind under Reglerne, idet det fast-
slaas, al der for dein ikke vil kunne fastswettes
en hojere Tienestetid. De paagaldende Tjene
stemaend er folgende (Punkt 1): ;

Overordirede Tjenestemend og dermed i
lonningsmassig Henseende ligestillede.

Tjenestemand i Administrationskontorer.

Tjenestemeend, hvis normale Tjeneste und-
drager sig Kontrol, f. Eks. Arrestforvarere,
visse Portnere, Kystposter ved Toldvasenet,
Tjenestemwnd ved - Toldvasenets - Sopatrouille,
Befalingsmand i Her og Flaade. _

Der er i denne Bestemmelse ingen. viesentlig
Afvigelse fra, hvad der nu er galdende. Det
maa dog bemwrkes, at Tjenestetidshestemmel-
gerne nu omfatfer visse Stationsforstandere,
Postmestere, Kontrolorer m. fl., som efter Koms~
missionens Mening fremtidig hor holdes uden-
for de seerlige Tjenestetidsregler og dermed
udenfor Reglerne om Overarbejde.

For de i Punkt | .n@evnte Tjenestemeend Lay
del dog som anfort i Punkt 2 ved Normeringeit
al Personalets Antal tilstraehes, at Kravet til
deres Arbejde kommer til nogenlunde at ligge
paa det for de ovrige Tjenestem@nd gwldende
Niveau, naturligvis bortset fra egentlige Chef-
stillinger eller Stillinger som Dommere. Laeger
sam{ Tjenestemand med videnskabeligt Arhej-
de o. L

Tilt 11. Ugentliy Fridag.

1 Overensstemmelse med, hvad der nu de fle=
ste Steder er gwldende, foreslaas der ydet Tje-
nestemiendene 52 Fridage aarlig, og man fore-
slaar, at disse skal fordeles nogenluiide jevnt,
idet ingensinde mindre end 3 maa falde i en
enkelt Maaned. Fridagene skal saavidt muligt
liegges paa Son- og Helligdage.

Det - har veret dreftet, om det var iiiubigt
at fastsselte en almindelig Regel for IFFridage-
nes Laengde, men iman er kornmen til det Resul-
tat, at dette Spergsmal hor afgeores ved de spe-
cielle Bestemmelser for de enkellé Styrelses-
grene:

Punkt 2 om Fridagens Bortfald og Erstat-
ning med senere Fridag eller kontant Vederlag
svarer i Hovedsagen til de nuigividende Regler,
dog at Fristen for Erstatning med anden Fri-
dag er forleenget fra | til 2 Maaneder. )

Derhos er den nu i Statshanerne galdendée
Regel, hvorefter Fridagen ikke anses for hort-
falden, naar Personalet skal mede efter Tur til
Gennemsyn afl Post e. 1., og den i Postvaesenet
efter Indforelsen af Sondagslukningen fastsatle
Bestemmelse om en kort Sondagstjeneste mod
et Vederlag, der ikke answttes efter Reglerne
for mistede Fridage, foreslaaet udtrykt i en ge-
nerel Form. Samtidig fikseres Vederlaget for
saadan Tjeneste til de almindelige Overarhejds-
pengesatser, dog at Beregning finder Sted efter
den i Bilag 2 n@rmere omtalte procentvise For-
leengelse af Tjenestetiden. og at der vdes Beta-
ling for mindst 1 fuld Time for hvert Tjeneste-
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afsnit; mere end 2 Tjenesteafsnit kan ikke paa
denne Maade paalaegges, og der maa hejst vaere
3 Timer mellem Medetiderne. Endelig fremhee-
ves i Overensstemmelse med det i Postspareud-
valgets Beteenkning anferte, at saadan Tjeneste
fortrinsvis ber ordnes ad frivillig Vej.

Selvfolgelig kan der ogsaa for anden Tje-
neste paa en Fridag vaere Spergsmaal om en
frivillig Ordning; men da der ikke her kan veere
Tale om nogen Pligt for Tjenestemanden, med-
mindre den almindelige Betaling for tabt Fri-
dag ydes, finder man det overfledigt at have en
seerlig Regel herom, idet Forholdet omfattes af
Reglen om, at Fridagen alene anses for tabt,
naar Tjenestemanden beordres til Tjeneste.

Tjenestemand, der er udkommanderede til
Ses, udferer deres Tjeneste under saadanne
Forhold, at den almindelige Fridagsregel ikke
kan anvendes paa dem. Hvorvidt der ber blive
Tale om efter Hjemkomsten at yde en -vis
Frihed som Erstatning, maa behandles under
de serlige Regler for de enkelte Styrelsesgrene.

Tjenestemaend, hvis normale Tjeneste und-
drager sig Kontrol, og for hvem en Aflesning
medferer urimelige Vanskeligheder (f. Eks. Af-
losning af en Arrestforvarer ved en udenfor
Feengslet boende eller Pasning af en Port, der
normalt sker fra Portnerens Privatlejlighed)
eller uforholdsmessig Bekostning "(f. Eks. til
Udsendelse af Afleser for Toldveesenets Kyst-
poster) ber ej heller have Krav paa Aflesning
eller Erstatning for mistede Fridage. Der er
her Tale om Tjenester, hvis Arbejde som Regel
er af forholdsvis ringe Intensitet, og Forholde-
ne ligger i det hele saaledes, at Tjenesterne er
af en saadan seerlig Natur, at man i Alminde-
lighed maa kunne kraeve udfert alt under Tje-
nesten forefaldende Arbejde. Anerkendelse af
ubetinget Ret til Fridag for disse Tjenestemand
vilde antagelig i mange Tilfelde medfore, at der
blev ydet Pengeerstatning for alle eller dog for
Flertallet af Fridage, men en saadan Lenfor-
hojelse for dette Personale maa man finde uri-
melig og uberettiget.

Til I11. Overarbejde.

Med Hensyn til Overarkejde er det af Post-
spareudvalget foreslaaet, at den almindelige
Ydelse af Overarbejdspenge skulde bortfalde,
for saa vidt angaar tilfeeldigt Overarbejde, og
der henvises i saa Henseende blandt andet til
Statsministeriets Skrivelse af 15. Januar 1919
(Bilag 1), hvorefter Overarlejdspengene kun
indferes midlertidigt, indtil det fornedne Per-
sonale til Gennemforelse af de nye Tjeneste-
tidsregler kan veere antaget og uddannet, saa-
ledes at Overarbejde i det viesentlige kan fal-
de bort.

Heroverfor er der serlig af Personalets Re-
praesentanter henvist til, at den ovennavnte Be-
tenkning af 1918 fra Statshanernes Tjeneste-
tidskommission foreslaar Indferelse af Overar-
bejdspenge som blivende Foranstaltning, og det
er anfort, at disse for Personalet byder en ned-
vendig Garanti for Overholdelse af Tjeneste-
tidsreglerne.

Da det tillige er anfert af Personalets Re-
praesentanter, at Tjenestemandenes Organisa-
tioner ikke er interesserede i Overarbejdspen-
ges Ydelse i og for sig, men alene i, at Tjene-
stetiden overholdes, har man segt at finde en
Ordning, der byder den nedvendige Garanti for
Personalet samtidig med, at de Misbrug, som
det fra alle Sider indremmes har fundet Sted
hist og her i den forlebne Tid, udelukkes for
Fremtiden.

Dette opnaas forst og fremmest ved at ude-
lukke fra Reglerne foruden de ovenfor navnte
overordnede Tjenestemaend m. fl., for hvem der
ikke geelder nogen hejeste Tjenestetid, tillige —
for saa vidt angaar det tilfeldige Overarbejde
— Tjenestemand, for hvem en Overskridelse
af Tjenestetiden unddrager sig Kontrol (jfr.
den nugeldende Regel i Tjenestemandslovens
§ 1281), samt de Tjenestemeend, hvis Tjeneste
helt eller delvis bestaar i at tilretteleegge Ar-
bejdet for andre eller i at kontrollere Arbejdets
Udferelse. De sidstn@vnte Tjenestemand vil i
Almindelighed have Indflvdelse paa Arbejdsti-
dens Lengde og paa dens rette Udnyttelse, og
de ber derfor veere personlig uinteresserede i,
at der fremkommer en la:ngere Tjeneste.

Det bemarkes serligt, at der meget vel kan
forekomme Tilfeelde, hvor en Tjenestes nor-
male Omfang kan kontrolleres, men hvor dette
er udelukket med Hensyn til Overskridelser af
Tjenesten; f. Eks. geelder dette de omdelende
Postbhude, der som hidtil kun ber kunne faa
Overarbejdspenge i ganske Lestemte Tilfeelde,
hvor en Kontrol er mulig.

Dernaest foreslaas Overarbejde principalt
vederlagt med Fritid, og ferst naar denne ikke
kan gives indenfor en vis Frist, skal Erstatning
i Penge kunne vdes.

Herved er Faren for en eventuel Tilboje-
lighed hos Tjenestemeéndene til at lade Arbejds-
tempoet veere paavirket af Udsigten til at skaffe
sig en Ekstraindtegt bortskaffet, og man me-
ner, at Fristelsen til en tilsvarende Paavirkning
for at opnaa senere Fritid er af langt ringere
Betydning. >

Kommissionens Flertal mener derhos, at
Betaling for tilfeeldigt Overarbejde ikke skal gi-
ves, naar Fritiden ikke kan skaffes ved lokal
Aflesning, og Tjenesteoverskridelsen for Maa-
neden udger mindre end 1 normeret Arbejds-
dag. Man er herved gaaet ud fra den Betragt-
ning, at selv korte Overskridelser meget vel:
maa kunne erstattes med Fritid, hvor denne
kan gives ved det paa samme Opholdssted nor-
merede Personale eller ved Antagelse af los
Medhjalp, medens det vilde vare uforholds-
maessig kosthart at’ tilkalde Personale fra an-
dre Steder til en delvis Dagtjeneste. Det paageel-
dende Personale vilde uden en Regel som den
foreslaaede i Praksis altid for en saadan kort
Overskridelse kunne regne med Overarbejds-
penge som det primare; det vilde imidlertid
veere i Strid med det foran fremhavede Hoved-
synspunkt, at Overarbejde principalt skal ve-
derlegges med Fritid. Ievrigt er der ved Reg-
len under I A Punkt 2 om &ndring i Beregnin-



~ DANSK LOKOMOTIV TIDENDE

265

gen af den 5. Fridag i en Maaned opnaaet en
Fordel for Tjenestemandene, der for 4 af Aa-
rets Maaneder vil modsvare den her foreslaa-
ede Regel.

Som en Anke mod Overarhejdspengene er
af Postspareudvalget anfert, at der i mange
Tilfeelde maa betales Overarbejdspenge, hvor
der ikke preesteres noget som helst Merarbejde,
f. Eks. ved Togforsinkelser, hvor maaske en hel
Landsdels Postbude og Landpostbude kan kom-
me til at oppebeere Overarbejdspenge for Vente-
tiden. Kommissionen mener ikke, at en saa-
dan Betaling helt ber udelukkes, men foreslaar
den begraenset ved en Regel om, at saadan
Ventetid kun medregnes med Halvdelen, hvor-
efter der, saafremt ingen anden Tjenesteover-
skridelse finder Sted paa vedkommende Dag,
ikke bliver Spergsmaal om Notering af Forsin-
kelser indtil 1 Time. Reglen er dog begraenset
saaledes, at den kun kan anvendes paa indtil
2 Ventetider i et Degn. Det bemaerkes udtryk-
keligt, at disse Ventetider sammenlagges for
Dognet, hvorefter Halvering og eventuelt Sam-

menlaegning med andre Tjenesteoverskridelser .

finder Sted.

Denne Regel vil have Betydning ogsaa for
Toldvaesenet og tildels ogsaa for Statsbanerne.
Det vil ganske vist ikke kunne haevdes, at For-
sinkelsen ikke paaferer det korende Personale
Merarbejde, men hvor en Stationstjeneste af-
sluttes med Togets Ankomst, vil den Ventetid,
der fremkommer ved en Forsinkelse, falde ind
under naevnte Regel, selv om der i Tiden f.
Eks. maa sa&lges enkelte Billetter til forsinkede
Rejsende. Dette vil faa Betydning ikke alene ved
Tjenestens Afslutning om Aftenen, men ogsaa
ved Tjenesteafslutning i Dagens Leb, hvor Tje-
nesten ikke umiddelbart overtages af andet Per-
sonale, saaledes at Forsinkelsen bliver uden
Indflydelse paa Tjenestens Varighed.

Endelig har man foreslaaet, at Overskri-
delserne, som nu afrundes til fulde Timer,
fremtidig kun afrundes til !/ Time. Det be-
merkes her udtrykkeligt, at der, hvor Overskri-
delsen er over !/ Time, ikke bliver Spergsmaal
om Fradrag af den ferste !/= Time, men at den
fulde Overskridelse medregnes afrundet opad.

Forslag til Scerregler for Statsbawmerne dngaea-
ende Tjenestetid og ugentlig Fridag samt Over-
arbejde.

(Narmernes Udfyldning).

Det maa afgeres efter Tjenestens Beskaffen-
hed og Arbejdets Mangde, til hvilken Norm de
forskellige Tjenester maa henferes.

Den almindelige Regel vil dog vere:

at Lokomotivtjeneste, Banevedligeholdelses-
tjeneste, intensiv Ekspeditions-, Sikkerheds-,
Pakhus- og Togtjeneste samt Rangertjeneste,
saaledes som den foregaar paa store Ranger-
stationer, maa henferes til Norm a (208 Timer
maanedlig Tjeneste), og

at Ledlevogtnings- og Signalpassertjeneste,
Brotjeneste ved mindre trafikerede Overfarter,

forskellig Kontroltjeneste samt Tjeneste paa
smaa Ekspeditionssteder vil falde ind under
Norm ¢ (260 Timer maanedlig Tjeneste).

(Tidsakkord).

For Togpersonale regnes Tjenesten almin-
deligvis sluttet !/a Time efter, at det Tog, med
hvis Betjening Tjenesten opherer, er indkom-
men til Togpersonalets Skiftestation eller To-
gets Bestemmelsesstation. Dog kan den virke-
lige Tjenestetid, naar Tog betjenes med korte
Mellemrum mellem Togankomst og Togafgang,
ikke derved kunstig forlaenges.

For Lokomotivpersonalet fastsaettes af Sty-
relsen Tid for Forberedelses- og Afslutningstje-
neste efter de enkelte Maskintyper.

Ievrigt treffes Afgorelse i de enkelte Til-
feelde.

(Maksimumstjeneste paa den enkelte Dag).

Maksimumstjenesten paa den enkelte Dag
maa for det kerende Personale ikke uden tvin-
gende Nedvendighed overskride 12 Timer og
for alt andet Togpersonale 15 Timer. Tjeneste
i eller ved Fremforelse af Tog maa ingen Sinde
vare over 10 Timer uden passende Afbrydelse.

Ved Opstilling af Tjenestefordelings- eller
Turlister skal det paases, at enhver Tjeneste-
mand faar mindst 9 samlede Hviletimer inden-
for Degnet, og disse Hviletimer skal saa vidt
gorligt kunne tilbringes i Hjemmet. Hviletimer-
ne kan dog nedsettes til 8, naar Forholdene
gor det enskeligt, og det i Betragtning kom-
mende Personale er enig deri. Udenfor Hjem-
met kan Hviletiden for kerende og sejlende Per-
sonale efter Omstendighederne indskraenkes til
6 Timer i Degnet. Det sejlende Personale be-
tragtes i denne Henseende som vaerende uden-
for Hjemstedet, naar det er om Bord.

(Fridagens Lengde).

Ved Fridagen forstaas i Almindelighed et
Tidsrum paa mindst 36 Timer. Naar en Tjene-
ste Dagen fer Fridagen siuttes senest Kl. 9,
10 eller 11 Aften og efter Fridagen tiltraedes
tidligst henholdsvis Kl. 6, 7 eller 8 Formiddag,
kan Fridagen dog betragtes som givet, uanset
at Fritiden kun har udgjort 33 Timer.

(Overarbejde).

Ved Statsbanerne kan Overarbejdspenge for
tilfeeldig Tjenesteoverskridelse kun ydes til Tje-
nestemand i 9., 10. og 14. til 18. Lenningsklasse
og endvidere til Lokomotivferere samt Togfe-
rere, der ikke gor Togrevisortjeneste, jfr. de al-
mindelige Regler 111 6 b og c.

For Tjeneste ved Statsbanerne maa de 4
Paaskehelligdage, de 2 Pinsehelligdage og de 2
Julehelligdage ud over den for vedkommende
for disse Dage fastsatte ordinaere Tjeneste ydes
Overarbejdspenge, forhejede med 50 pCt. Be-
talingen for det paa de naevnte Helligdage prae-
sterede Overarbejde opgeres for sig uden for
den maanedlige Opgorelse over Tjenestetiden, i
hvilken de paagaeldende Dage medregnes med
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den ordinzere Tjeneste. Saafremt de anforte
Helligdage ordinaert var IFridage, vdes den swer-
lige Overarbejdsbetaling dog kun for Tjeneste
udover 8 Timer, medens der for den udforte

- Tjeneste iovrigt vdes Vederlag effer de almin-

delige Regler for mistede Fridage.

Bemerkninger til Forslagel om Swrregler for
Trafikelaterne vedrovende Tjenestelid m. v.

Til de sarlige Regler for Told- og Trafik-
etaterne hemarkes folgende:

Det fremheaeves, at det herom udtalte ikke
treeder i Stedet for de generelle Regler, men
kun angiver en Rakke _typiske Tilfelde af
storre Grupper Tjenester indenfor de enkelte
Normer, medens ievrigt Sondringen maa ske
pfter de enkelte Tjenesters Karakter.

Man har paa denne Maade for Telegrafvee-
senet positivt neevnt Tjenester under alle 3 Nor-
mer, medens man for Statshanerne og Toldva-
senet har maattet indskrvienke sig til en [ld-
fyldning af de 2 Ydernormer, hvorved Mellem-
normen indirkete belyses; for PPostvaesenet an-
vendes efter Tjenestens Karakter, i hvert Fald
for Tiden, alene Normerne 208 og 234 Timer.

Til Fremhavelse af Normen 208 Timer har
man, hvor en Tjenesteart spaender over forskel-
lige Arbejdsmangder efter de stedlige Forhold,
j vidt Omfang karakteriseret 208 Timers Nor-
men som anvendelig paa den intensive Tjeneste,
ligesoni det i Overensstemmelse med det i de
foranstaaende Bemerkninger til Normerne an-
forte er fremhaevet, at en saadan Gradsforskel
i Arkejdsintisiteten er typisk for de storre og
mnidre Arbejdssteder. Det vil dog ikke viere he-
rettiget at anlaegge et hestemt Indbyggerantal
i vedkommende By som Maalestok for Sondrin-
gen,-idet der i mindre Byer, der etatsmassigt
set er af stor Betydning, kan forekomme Tjene-

ster af intensiv Natur, og i sterre Byer kan

veere Tjenester, der ikke er intensive. Dog vil
man ofte.paa sidstna@vnte Steder veere i Stand
til ved en rigtig Afpasning af Personalets An-
tal at opnaa fuld Arbejdsintensitet.

I det hele maa det siges, at det ikke er givet,
at alle en Etats Tjenester eller samme Tjeneste-
mandsgruppe paa et bestemt Sted skal have
samme Tjenestetidsnorm, men de enkelte Tje-
nester maa i videst muligt -Omfang vurderes
ved Klassificeringen.

For Statshanernes Vedkommende gkal man
fremheeve, at de nugaeldende Tjenestetidsregler
for en Del navner bestemte Tjenester som -fal-
dende ind. under Normen 208 Timer, hvorved
Tjeneste af den angivne Art under ingen Om-
steendigheder kan komme paa en hejere Norm.
Saaledes vil bl. a. en Tjenestemand, der har
udelukkende Pakhustjeneste eller Vognpasser-
tjeneste, lige saa lidt som en Togtjenestemand
for Tiden kunne normeres med mere end 208
Timers Tjeneste, selv om ‘-hans ‘Tjeneste ikke
kan siges at krave egentligt Arbejde i den langt
overvejende Del af Tjenestetiden. Heller ikke
kan der efter de nugaldende Regler i Praksis
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anordnes 260 Timers Tjeneste for andre end
Ledvogtere og Signalpassere, medens det ef-
ter de foreslaaede Regler gores muligt at kreaeve
denne Tjenestetid paa smaa Ekspeditionssteder,
hvorhos forskellig Brotjeneste og Kontroltjene-
ste, muligt ogsaa anden Tjeneste, hvorom dog
intet kan siges uden en forudgaaende narmere
Undersogelse, vil kunne henfores til denne
Norm.

I den af Statsbaneudvalget under 22. Juni
d. A. afgivne Betenkning er det paavist, at det
er muligt ved rigtig Anvendelse af de nugalden-
de Tjenesteregler — der jo er ‘haseret paa, at
der til Henforelse til Normen 208 Timer kric-
ves egentligt Arkejde og Agtpaagivenhed i den
langt overvejende Del af Tjenestetiden — at fo-
retage vaesentlige Indskraenkninger i Statsha-
nernes PPersonale. Naevnte lldvalg har dog-ikke

_stillet Andringsforslag til de foran omtalte nu-

geldende Regler om Nermernes Udfyldning,
men henskudt Spergsmaalet herom til narva-
rende Kommission.

Naar der foretages de af nervierende Kom-
mission foreslaaede AEndringer i de tidligere
Regler, og disse gennemferes i fuld Overens-
stemmelse med Kommissionens Forudsaetnin-
ger, vil det imidlertid veere gorligt at naa end-
nu videre, og Kommissionen foreslaar til Be-
lysning af disse Forudsatninger at affatte de
vejledende Regler til Normernes Udfyldning,
saaledes som det fremgaar af Bilag 3.

Bestemmende for den foretagne Affattelse
har navnlig veeret den i Definitionen af de 208
Timer og 234 Timer foretagne .Endring af

kriever« til »maa kreevee, hvorved fremhaeves,

at det er den typiske Arbejdspraestation de store
Steder, somn maa legges til Grund for Bedem-
melsen af Tjenesten de ovrige Steder, samt
Andringen af Greensen for Normen 260 Timer
fra 2! til 4'/e Times egentligt Arbejde. Det
bemerkes vderligere, at Ordet »egentlig« er
indskudt foran Ordet »Arbejde«, hvilket for-
mentlig vil have sin Betydning ved Normernes
Udfyldning saavel for Statshanerne som for an-
dre Styrelsesgrene.

Foruden de ovenfor omtalte Andringer for
PPakhustjeneste og Togtjeneste m. m., vil der ef-
ter Kommissionens Forslag ogsaa for anden Tje-
neste som Folge af de navnte generelle &n-
dringer fremkomme en Forskydning dels fra
208 til 234 Timer, idet der kraeves intensiv Ar-
bejdsprastation, for at Tjenesten kan falde ind
under Normen 208 Timer, dels fra 234 til 260
Timer, idet Graensen som navnt er forhejet fra
22 til 4'/>= Time, hvilket faar Betydning for
Brotjeneste, Kontroltjeneste, Tjeneste paa smaa
Ekspeditionssteder og muligt ogsaa for andre
Tienester.

Med Hensyn til Nattjenesten har man hid-
til haft en Regel, der berettigede de Tjenester
paa Stationer og Holdepladsger, som i det va-
sentlige faldt indenfor KI. 10—6, til Henforelse
under Normen 208 Timer. Kommissionen me-
ner, at den Omstendighed, at en .Tjeneste for-
trinsvis foregaar om Natten, vel kan berettige
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til Henforelse til den lavere Norm, hvis Tjene-
sten efter sit Indhold af Arbejde staar paa
Greensen mellem Normerne; men man kan ikke
anerkende Berettigelsen af at henfere Nattjene-
ste under denne Norin uanset dens Arbejdsind-
hold.

Naar Kommissionen foreslaar Banevedlige-
holdelsestjenesten henfort til Normen 208 Ti-
mer, er dette sket under den Forudsaetning, at
denne Tjeneste ogsaa i Vintermaanederne kan
gores effektiv. Det er i saa Henseende i Mindre-
talsforslag Nr. 2 fremhavet, at bl. a. Vejrliget
i Vintermaanederne kan veére en Hindring for
effektivt Arbejde, hvortil kommer, at Lysfor-
holdene i December og Januar i nogen Grad
vil vanskeliggore at opnaa 8 Timers effektivt
Arbejde i disse Maaneder. Tjenestema@ndenes
Repraesentant i Kommissionen er da gaaet ind
paa en Udligning af Arbejdstiden i Vinterhalv-
aaret, saledes at der i December—.Januar
kreves 7 Timers Tjeneste og i Marts—April
9 Timers Tjeneste. Kommissionens FKlertal er
klar over, at dette er en veaesentlig Forbedring,
seerlig ogsaa fordi det netop i Foraarsmaane-
derne, hvor Vinterens Indflydelse paa Sporene
skal rettes, er af stor Interesse for Staten at
opnaa en storre Arbejdsydelse; man mener
dog, at Tiden for de 9 Timers Arbejde hurde
forskydes til 15. Marts—15. Maj.

Til Opnaaelse af det fulde Udbytte af den
nevnte Foranstaltning vil det veere nedvendigt
at soge en tilsvarende Ordning indfert for de
lose Arlejdere, der netop i den travle Tid af
Aaret udger en veaesentlig Tid af Kolonnernes
Mandskab; men man mener dog ikke, at For-
anstaltningens Gennemforelse ubetinget er af-
haengig af, at Forholdet bringes i Orden ogsaa
for de lese Arbejdere.

Sluttelig henledes Opmarksomheden paa, at
"Kommissionens Flertal foreslaar, at de hidti-
dige Serregler om Nedsattelse af visse Loko-
motivtjenester under Normen 203 Timer delvis
bortfalder, jfr. naermere FKForslagene.

Til Reglen om Tidsakkord.

Medens der for Postvaesenet, Telegrafvase-
net og Toldvasenet ikke kan gives almindelige
Regler for dette Forhold, men Afgerelse maa
treffes i hvert enkelt Tilfeelde, haves der for
Statshanerne en Regel om Afslutningstjeneste
for Togpersonalet, hvilken foreslaas optaget
uendret i de fremtidige Regler.

Derhos er der givet Hjemmel for at fast-
sette almindelige Regler for l.okomotivpersona-
lets Forberedelses- og Afslutningstjeneste for
de enkelte Maskintyper; det er Kommissionens
Opfattelse, at der paa dette Punkt burde fore-
tages en Revision af nugeeldende Regler, idet
adskillige af de fastsatte Tider synes rigelige,
i alt Fald for Lokomotivferernes Vedkommende.

Til Reglerne om Maksimumsijeneste for den
enkelle Dag oy samlel Hviletid.

Der er for Statsbanerne givet en Regel om

et betinget Maksimum paa 12 Timer for det ke-

rende Personale og 15 Timer for andet Per-
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sonale, medens man for de 3 andre Etater har
fastsat en betinget Graense for den normerede
Tjeneste. Denne Greense er for Postvaesenet og
Telegrafvaesenet sat til 2 Timer over Gennem-
snitsnormen, dog med en Searregel for det ko-
rende Postpersonale i Overensstemmelse med
Postspareudvalgets enstemmige Indstilling.

For Toldvaesenet sattes Gransen til 10 Ti-
mer for den mere anstrengende Tjeneste og 1
Timer for anden Tjeneste.

Reglen om samlet Hviletid er for Statsha-
nerne i Overensstemmelse med det hidtidige
Forhold, saaledes at der skal gives 9 samlede
Hviletimer, dog at Tiden udenfor Hjemstedet
kan sattes til 6 Timer. Der er dog tilfejet en
ny Bestemmelse om, at de 9 Timer kan forkor-
tes til ¥, saafremt Personalet er enig heri, hvor-
hos det foreslaas, at det sejlende PPersonale i
Henseende til Hviletid betragtes som varende

-udenfor Hjemstedet, naar det er om Bord.

For de 3 andre Etater er opnaaet Enighed
om en Fellesregel, hvorefter der skal gives 8
Timer samlet Hviletid i Nattimerne (her hereg-
net fra 9 Aften til 9 Morgen) eller 9 Timer i
den evrige Del af Dognet. Fort Postvaesenet har
man dog efter Flertallets Opfattelse maattet til-
feje en Undtagelsesregel, idet navnlig Posthud-
personalet paa- de mindre Steder alle skal made
til 1. Omdeling om Morgenen, hvorhos de, hvis
Aftentjeneste forekommer, efter Tur meder til
denne.

Den saerlige Regel for Kombinering af Mor-
gen- og Aftentjeneste i Postvaesenet efter Per-
sonalets ¥nsker svarer til den nugaldende.

Til Fridagens Lengde.

Der er for Statsbanerne, Telegrafvasenet og
Toldveaesenet opnaaet Enighed om Regler om-
trent svarende til den nu, i Statshanerne gel-
dende, efter hvilken Fridagen skal veaere paa
mindst 36 Timer, dog at den kan gaa ned til
33 Timer, hvor den begynder og slutter med
Nattehvile. Der foreslaas dog for det sidste Til-
feelde en Forskydning i Tiden i Forhold til det
nugeldende, saaledes at Fridagen fremtidig
kan begynde senest Kl. 9, 10 eller 11 Aften med
efterfolgende Tjeneste tidligst KI. 6, 7 eller 8
Fm.

For Postviesenet har denne Regel ikke kun-
net anvendes uden en Modifikation. Forholdet
er her det, at Fridagen fortrinsvis gives om
Sendagen, og da hele Postbudpersonalet og en
Del Kontorpersonale skal mede til Morgenom-
delingen Mandag, vilde de 33 Timer ikke naas
af det Personale, der har Tjeneste l.ordag Af-
ten. Paa den anden Side er netop Sendagsfri-
heden verdifuld for Tjenestemandene.

Man er da for Postvasenet enedes om, at
Fridage, der begynder og slutter med Natte-
hvile, kan gaa ned til 28 Timer, dog at der,
hvis mindst 7 af de i et Kvartal faldende Fri-
dag udger under 32 Timer, skal ydes en ekstra
Fridag paa 36 Timer. Dette maa da eventuelt
finde Sted ved Aflesning udefra; men med den
givne Begrensning vil dette for et Kontor med
2 Tjenestemaend heojst give 4 aarlige Ekstra-
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fridage, af hvilke 1 & 2 vil modsvares af ser-
lige Helligdage; for Kontorer, hvor der kun
findes Postmesteren, vil der antagelig kunne
opnaas en Ordning med den honorarlennede
Medhjeelp, og for starre Kontorer hliver Reglen
sikkert uden Interesse.

Til Reglerne om Overarbejde.

Overarbejdspenge for tilfeeldig Tjenesteover-
skridelse foreslaas ydet til Assistenter og Med-
hjelpere samt Tjenestemeéend i 14.—17. Len-
ningsklasse (dog ikke Overtelegrafbude, der ud-
forer Opkraevningstjeneste, og Personale ved
Toldvaesenets Kystposter) og endvidere folgen-
de Tjenestemaend:

Statsbanerne: Lokomotivferere, Togferere,
der ikke gor Togrevisortjeneste, og 18. Len-
ningsklasse.

Postvaesenet: Pakmesterformaend i 13. Len-

ningsklasse, Landpostbude, for saa vidt an--

gaar Postforsinkelse (efter Regler som hidtil),
og Hjzlpebude, for saa vidt angaar Overskri-
delse af Maksimumstjenesten for vedkommen-
des Lensats.

Toldvaesenet: Toldvagtmestre.

For Baneformendenes Vedkommende er
Kommissionens Flertal gaaet ud fra, at disse
Tjenestemaend ikke har en saadan Indflydelse
paa Tjenestetidens Langde og dens rette Ud-
nyttelse, at de efter de for omtalte Synspunk-
ter bor undtages fra Adgangen til Overarbejds-
penge for tilfaeldigt Overarbejde.

For Postvaesenets Omdelingspersonale beva-
res for det tilfeeldige Overarbejde de samme Be-
grensninger som hidtil, da man ellers vil kom-
me ind paa at yde Overarbejdspenge for Tje-
neste, som unddrager sig Kontrol. Overtelegraf-
bude, der udferer Opkravningstjeneste, er und-
taget fra Adgangen til Overarbejdspenge, idet
deres Tjeneste maa sidestilles med Pengepost-
budes.

Derneest er der givet en Regel om i visse
Tilfeelde at betragte et konstateret Overarbejde
for omdelende Postbude som normeret for et
Tidsrum, da det ikke har vaeret opfert paa Tje-
nesteliste. Reglen omfatter dog ikke Tjeneste-
forlengelse, der fremkommer af tilfaeldige eller
midlertidige Aarsager, derunder at vedkommen-
de Postbud ikke har tilstraekkeligt Kendskah
til Distriktet eller Ovelse i Tjenesten.

Landpostbudenes Adgang til Overarbejdsbe-
taling for Opkraevning af Avispenge hvert
Kvartal opherer. De hidtidige Regler gik ud
paa at konvertere Overarkejdspengene til faste
Belob, da Tiden er hejst forskellig efter Bebyg-
gelsens Taethed, og en Kontrol er udelukket.

Iovrigt er de hidtil geldende Detailregler
for Overarkejdets Beregning i Postvaesenet op-
retholdt.

Ligeledes er foreslaaet opretholdt de hidtil
geldende Seerregler for en saerlig Godtgerelse
i Statsbhanerne ved Jul, Paaske og Pinse, til-
svarende i Postvaesenet for Julen og for Nat-
ekspedition i seerlige Tilfelde ved enkelte Cen-
tralkontorer i Kekenhavn.

Endelig er for Statshanerne foreslaaet op-

retholdt den Regel, at der sattes en Granse for
det Antal normerede Overarbejdstimer, som det
kan veere berettiget at paaleegge Personalet.
Derimod kan dernaturligvis ikke foreskrives no-
gen Graense for det tilfeeldige Overarhejde, men
dette falder ind under den almindelige Regel.
at Overarhejde saa vidt muligt bar undgaas.

Om felgende Spergsmaal har Kommissio-
nen delt sig i Mindretal:

Lokomotiv- og Rangertjeneste.

Et Mindretal (Formanden, N. J. U. Ander-
sen, Fussing, Glahn, Greisen, W. Larsen, Mor-
tensen, Stensballe og S. Svendsen) foreslaar
folgende Fodnote indsat i Bilag 3 under Ud-
fyldningen af Normerne for Statsbanerne:

»Ved Planlaeggelse af den normale Tjeneste
for Lokomotivpersonalet vil man vaere beretti-
get til at anse en Tjeneste med et lavere maa-
nedligt Timetal end 208 Timer, dog ikke under
195 Timer maanedlig som en passende Normal-
tjeneste, for saa vidt Tjenesten udferes paa en-
mandsbetjente Maskiner. Dette a&ndrer ikke Ud-
gangspunktet for Beregning af Overarbejds-
penge (208 Timer maanedlig), jfr. de alminde-
lige Regler«.

Under Hensyn til, at en Del af Lokomotiv-
personalets Tjeneste bestaar i Raadighedstjene-
ste ved Depot, som regnes med ?/s, og Raadig-
hedstjeneste i Hjemmet, som regnes med /s,
at tjenestefrie Ophold i Tjenestetiden udenfor
Hjemmet paa indtil 1 Time betragtes som Tje-
neste, og endelig at en Del af Tjenesten er For-
beredelses- og Afslutningstjeneste, der vil med-
fore egentligt Arbejde, men ikke Korsel, hvor-
ved Tjenesten paa Lokomotiv reduceres til en
om end storre Breokdel af den maanedlige Tje-
neste, mener man, at Lokomotivtjenesten i Al-
mindelighed ikke bor fastseettes lavere end til
208 Timer maanedlig. Alene for Tjeneste paa
eenmandsbetjente Maskiner, ved hvilken Tjene-
ste de fornaevnte ILettelser er uden navnever-
dig Betydning, og under Hensyn til Arbejdets
Art paa de ommeldte Maskiner, skal man dog
anbefale, at den hidtidige Regel, hvorefter Tje-
nesten paa eenmandsbetjente Maskiner er 195
Timer maanedlig, bikeholdes. ,

Et andet Mindretal (Abrahamsen) kan slutte
sig til foranstaaende Forslag, for saa vidt an-
gaar Nedsattelsen af det maanedlige Timetal,
men Mindretallet maa havde, at Udgangspunk-
tet for Beregning af Overarbejdspenge maa
vere den saaledes nedsatte Normaltjeneste.

Et tredie Mindretal (Redskov, Friis-Skotte,
Ch. Petersen, Th. Pedersen, Vedel og Will-
mann) stiller folgende Forslag:

Til Bilag 3. Serlige Regler for Statshaner-
ne. Der tilfojes:

»For Lokomotivtjeneste med eenmandsbe-
tjente Maskiner kan den maanedlige Tjeneste-
tidsnorm nedsattes til 195 Timer. Hvis Loko-
motivtjeneste, der udferes i Tiden fra Kl. 10
Em. til 6 Fm. ved Betjening af Lokomotivet
uden for Depotets Sporomraade udger mere
end 10 pCt. af den samlede Tjeneste i en Maa-
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ned, formindskes den ordinere Tjenestetids-
norm med 1'/> Time for hver paabegyndt Pro-
cent over 10, dog ikke til mindre end 193 Timer
ved Rangertjeneste med tomandsbetjente Ma-
skiner, 185 Timer ved Togtjeneste og 175 Timer
ved Rangertjeneste med eenmandsbetjente Ma-
skiner. Den saaledes fastsatte Tjenestenorm bli-
ver Grundlaget for Beregning af Overarbejds-
penge.

For Stationspersonale, som udferer udeluk-
kende kontinuerlig Rangertjeneste (herunder
ikke indenders Signal- og Sporskiftetjeneste)
pawationer, hvor der rangeres med Maski-
ne kal ved Opgerelse af den maanedlige Tje-
nestetid hver Time, i hvilken der er udfert Tje-
neste mellem Kl. 10 Em. og 6 Fm., regnes =
1Y/7 Time.«

I de under den 30. December 1920 udstedte

Regler om Lokomotivpersonalets Tjenestetid er
fastsat ganske tilsvarende Bestemmelser for
Tjeneste med eenmandsbetjente Maskiner samt
vedrorende Lokomotivtjeneste om Natten som

de, der er anferte i Mindretallets Forslag. Det’

maa vaere udenfor enhver Tvivl at Lokomotiv-
tjenesten i Nattetimerne, lige saa vel som Tje-
nesten paa eenmandsbetjente Rangermaskiner,
er saa anstrengende og enerverende og i det
lange Lob egnet til at nedbryde Helbredet, at det
vil veere ubilligt at forlenge denne Tjeneste som
foreslaaet af det foerste Mindretal. Dertil kom-
mer, at man maa paaregne, at Lokomotivperso-
nalet vil protestere kraftigt imod en saadan
Forringelse af deres for nylig gennemforte Tje-
nestetidsregler.

Desuden foreslaar man en ny Bestemmelse
gaaende ud paa, at den sarlig anstrengende og
farefulde Rangertjeneste, som udferes af Sta-
tionspersonalet paa storre Stationer i Nattimer-
ne, skal Leregnes saaledes, at 1 Time regnes =
!/ Time. Om denne Tjeneste galder, at den er
saa anstrengende og farefuld, at en Lempelse
som den foreslaaede maa siges at veaere et rime-
ligt Krav fra disse Tjenestemaénds Side. Des-
uden vil denne Bestemmelse ikke betyde store
Penge for Statsbanerne, idet Tjenesten som Re-
gel vil kunne tilretteleegges saaledes, at Perso-
naleforoegelsen ikke af den Grund nedvendig-
gores.

Et fjerde Mindretal (Dahlgaard og P. Mol-
ler) kan tiltreede det for Lokomotivtjenestens
Vedkommende af det tredie Mindretal stillede
ZAndringsforslag om at kevare de nugaldende
Regler, idet Dahlgaard dog som Motivering her-
for ensker at tilfeje, at det maa anses for van-
skeligt at foretage en betydelig Forringelse af
Lokomotivpersonalets Tjenestetidsregler, naar
disse Tjenestetidsregler netop umiddelbart for-
imden denne Kommissions Nedseettelse har
vundet saavel Regeringens som Rigsdagens Bil-
ligelse, saaledes at disse Tjenestetidsregler med
Hensyn til Udketaling af Overarbejdspenge
endog gaves tilbagevirkende Kraft til Oktober
1919.

Et femte Mindretal (Neestformanden) delta-

ger ikke i Indstillingen vedrerende Lokomotiv-
og Rangertjenesten.

Et Mindretal (N. J. U. Andersen, Fussing,
Stensballe og S. Svendsen) foreslaar i Bilag 2
under Normen 260 Timer tilfejet folgende: »For
serlig let Tjeneste kan Normen forlenges til
286 Timer, hvis Tjenestemanden har Tjeneste-
bolig umiddelbart ved Tjenestestedet.«

Mindretallet formener, at de Tjenestemand,
der herefter vil kunne faa en saadan Tjeneste
tildelt, vil veere i Stand til i Tjenestetiden at
dyrke en Del af de Interesser og nyde de Go-
der, hvortil for andre Tjenestemand alene Fri-
tiden kan anvendes, hvorfor de ikke med en
saadan Tjeneste vil veere daarligere stillede end
andre Tjenestemand.

Et Mindretal (Neestformanden,
sen, Stenballe og S. Svendsen).

Mindretallet kan ikke erkende, at Arbejdet
ved Banevedligeholdelsestjenesten kan geres
saa effektivt, at det kan henregnes under Nor-
men »ac, forsaavidt den daglige Arbejdstid skal
vaere 8 Timer baade Sommer og Vinter, idet det
paagaldende Arbejde, der jo altid foregaar i
det frie, dels stadig afbrydes:af Togpassage og
ofte af Regnvejr og dels og sa@rlig om Vinteren
umuliggeres af Frostperioder, hvorunder det
ikke er muligt i fuld Udstraekning at give andet
Arbejde i Stedet. .

Derimod formener Mindretallet, at der ved
Statsbanerne for de allerfleste Straekningers
Vedkommende vil kunne gives Tjenestemandene
ved Banevedligeholdelsen effektivt Arbejde i
2496 Timer Aaret igennem, ved at den daglige
Arbejdstid i Sommer-, Foraars- og Efteraars-
maanederne udstraekkes udover de 8 Timer og
om Vinteren nedsattes forholdsvis under dette
Timetal, og til en saadan Ordning vil der haves
Hjemmel i nerverende Forslags Bilag 2, Afde-
ling I. A. Pnkt 3. Det tilfojes, at der i de sven-
ske Stats- og Privatbaner og de danske Privat-
baner er indfert en tilsvarende Ordning.

Mindretallet vil altsaa kunne tiltreede Bane-
vedligeholdelsestjenestens Henforelse til Nor-
men »a« under_den Forudsaetning, men maa i
modsat Fald foreslaa den henfert til »b« med
Bemyndigelse for Administrationen til at ind-
fore en kortere Normaltjenestetid om Vinteren
under Hensyn til Lysforholdene.

Efter Statsbanernes Driftsberetning for 1919
—20 beskaftigedes der ca. 2400 faste Tjeneste-
mand ved Banevedligeholdelsestjenesten, og
der vilde da ved en Fastsaettelse af Tjenesteti-
den til 9 Timer i 7 Sommer-, Foraar- og Efter-
aarsmaaneder kunne indvindes ca. 2400 Ar-
bejdsstimer pr. Dag, hvilket for Tiden kan an-
slaas til en Besparelse af ca. en halv Million
Kroner.

Et Mindretal (Fussing, W.
balle og S. Svendsen).

Mindretallet kan vel slutte sig til Flertallets
Forslag for de fire Etaters Vedkommende an-
gaaende de deri navnte Tjenesemands Adgang

Abraham-

Larsen, Stens-
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til Overarbejdspenge efter Reglerne i III 2 a og
b — Overarbejdsbetaling for midlertidig eller
fast normeret Tjeneste udover Normen og Tje-
neste udover Normen ved Tilkaldelse af Per-
sonale til Ekstratjeneste — men mener, at der
blandt de Tjenestemand, der kan faa Adgang
til Betaling efter Reglen i III 2 ¢ — Tjeneste,
der fremkommer ved tilfeeldig Forlengelse af
den ordinare Tjeneste — er medtaget nogle
Grupper, som ikke ber henhere herunder. Min-
dretallet formener, at man dels derved gaar
udover Reglen i III 6 ¢, hvorefter Tjeneste-
mend, hvis Tjeneste helt eller delvis bestaar
i at tilretteleegge Arbejdet for andre eller i at
kontrollere Arbejdets Udferelse, og derigennem
har Indflydelse paa Arbejdstidens Langde og
paa,'at denne udnyttes paa rette Maade, er und-
tagne fra Reglen om Overarbejdspenge for saa-
dan Tjeneste, dels gaar betydeligt udover, hvad
der almindeligt gaelder for tilsvarende Stillinger
i det private Erhverv, hvor Overarbejdspenge
for tilfeldigt Overarbejde almindeligt kun be-
tales til egentlige Arbejdere.

For Statshanernes Vedkommende skal saa-
ledes regnes paa, at Baneformandene efter det
i Udvalget oplyste i udstrakt Grad har et meget
stort Antal Arbejdere under sig, idet de ca.
halvfjerde hundrede Baneformand ifelge Stats-
banernes Driftberetning af 1919—20 foruden ca.
1900 Banenastformand og Banearbejdere til-
lige i Sommertiden har ca. 2700 Ekstrafolk (jfr.
Statshanespareudvalgets Betenkning) under
sig, hvis Arbejde de maa kontrolere og lede.

For Lokomotivferere og Togferere mener
Mindretallet ej heller der er Anledning til at ud-
betale Overarkejdspenge efter denne Regel, da
de ikke kan siges at veere uden Indflydelse paa
Togenes rettidige Gennemforelse, og de tillige er
i saadanne overordnede Stillinger, at de efter
de almindelige Regler i det private Erhverv bor
holdes udenfor, hvortil kommer, at det vil vare
serdeles heldigt og i alles Interesse absolut
at udelukke enhver Tanke om, at Forsinkelse af
et Tog kan give Overarbejdsbetaling til T.okomo-
tiv- og Togferer.

Mindretallet foreslaar herefter, at Lokomo-
tiviorere, Togforere og Baneformand unddra-
ges fra Overarbejdspenge for tilfeldig Forlen-
gelse af ordinzer Tjeneste.

Mindretal Nr. 4 (N@stformanden og Abra-
hamsen) tiltreeder foranstaaende Forslag, for
saa vidt angaar Banéformandenes Undtagelse
fra Adgangen til Overarhejdspenge for tilfel-
digt Overarbejde.

Forslag vedrarende swrlige Ydelser.

Andringer i Tjenestemandsloven af 12. Septhr.

¥ 1919, 3. Del.

§ 1289 affattes saaledes: .

Stk. 1.  Under Tjenesterejser eller Udsta-
tionering, der bevirker, at Tjenestemanden maa
fjerne sig mere end 4 km fra Hjemstedet, ydes

Time- og Dagpenge, hvilke Ydelser suppleres
med et seerligt Nattilleg.

Stk. 2. Dagpenge beregnes for hvert Dogn
\24 Timer), som den paagaldendes Fravarelse
varer. For overskydende Dele af Daogn eller for
Fraveerelse, der ikke varer 24 Timer, beregnes
Timepenge pr. paabegyndt Time, dog ikke ud-
over Dagpenge for et Dogn.

Stk. 3. Nattilleg ydes kun, for saa vidt der
i vedkommende Degn — eller den Del af et
Degn, hvorfor Time- og Dagpenge beregnes —
maa overnattes (d. v. s. tilbringes mindst 4 Ti-
mer af Tidsrummet mellem Kl. 10 Aften og KI.
6 Morgen) udenfor vedkommende Hjemsted,
uden at der af Styrelsen stilles Soverum til
Raadighed for den paagaldende Tjenestemand.

Stk. 4. Under Udstationering finder der
Nedsattelse af Dagpengene Sted efter na@rmere
paa Finansloven fastsatte Regler. Ved Udstatio-
nering kan der ikke beregnes (Godtgerelse som
for Tjenesterejse for den Tid, der medgaar til
at komme til og fra Udstationeringsstedet, da
denne Tid henregnes under Udstationeringen.

Stk. 5. Naar en Tjenestemand under en Ud-
stationering foretager Tjenesterejser, kan han,
saafremt fulde Dagpenge oppebeares, intet yder-
ligere oppebare herfor; i modsat Fald ydes der
ham som Tillaeg til de nedsatte Dagpenge de for
Tjenesterejser sedvanlige Timepenge, dog saa-
ledes at han i alt for hvert paabegyndt Rejse-
dogn i det hejeste oppeb@rer fulde Dagpenge
med eller uden Nattilleeg. Tjenestemand, hvis
Hovedvirksomhed foregaar paa Rejse som in-
spektionshavende o.l ., oppebaerer under Udsta-
tionering for hele Perioden fulde Dagpenge med
Tilleg for Rejsedage af '/s af Timepengenes,
henholdsvis Dagpengenes Beloh. Ved Siden af
Time- og Dagpenge ved Udstationering kan op-
pebares Natpenge for Tjeneste forrettet i Nat-
timer, jfr. § 1296 og 1305.

Stk. 6. Time- og Dagpengenes Sterrelse
for de forskellige Stillinger og eventuelt neer-
nere Regler for Beregningen fastsattes ved Be-
villing paa Finansloven, Godtgerelsen skal fast-
seettes saaledes, at den ikke overstiger de Mer-
udgifter, som Fraverelse fra Hjemstedet maa
forudsaettes nedvendigt at paafere Tjenesteman-
den.

Stk. 7. I ganske sarlige Tilfeelde, hvor Tje-
nesten er af den Beskaffenhed, at det vilde vir-
ke uhensigtsmaessigt at yde Time- og Dagpenge
efter foranstaaende Regler, kan disse Ydelser
erstattes af en aarlig Godtgerelse i Lighed med
den i § 1304 hjemlede:

[ § 1280 Stk. 1 tilfejes:

»Saafremt Flytningen overdrages en egent-
lig Flytteforretning, kan der af den herfor yde-
de Betaling alene godtgeres Tjenestemanden 3/a
af de til Leje og Befordring af Omnibus med-
gaaede Belob.«

Stk. 2. Ordene »dog hejst 3/ af den for Tje-
nesterejser fastsatte Godtgerelse« @@ndres til
»dog hejst 3/» af Dagpengene for Udstatione-
ring. for vedkommende Lenningsklasse.«

Stk. 3. Der tilfejes: »dog at ferstnaevnte Del
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af Godtgerelsen ikke ydes ugifte Tjenestemaend
under 25 Aar.c«

Stk. 5 og 61 § 1290 @endres til henholdsvis
6 og 7, og som nyt Stykke indsattes:

»Stk. 5. Flyttegodtgerelse vil ikke kunne
tilstaas, hvis der er forlebet mindre end 5 Aar
siden den sidste med Flyttegodtgereles forbund-
ne Forflyttelse, dog at der altid ydes Godtge-
relse i Tilfelde af uansegt Forflyttelse og For-
flgitelse, der sker samtidig med vedkommendes
P"remmelse. Der bortses her fra de forud for
BMtemmelsernes Ikrafttraeeden liggende Forflyt-
telser.«

§ 1297 affattes saaledes:

Stk. 1. Til Lokomotivferere, Lokomotivfyr-
bodere, Togfarere, Jernhanepakmestre, Toghe-
tiente og Kedelpassere, til Postkontrollerer,
Postassistenter, Pakmesterformend og Over-
pakmestre og til Toldkontrolerer og Toldassi-

“stenter, samt dem der virker som saadanne gi-

ves der for Fravarelse fra Hjemstedet i Anled-
ning af Tjeneste i Tog, Ferger og Skibe Kare-
penge. Ligeledes maa der til andre Tjeneste-
meaend, der foretager Rejser paa bestemte
Straekninger under Vilkaar svarende til de for
ovennavnte Tjenestemaend geldende, i Stedet
for Time- og Dagpenge ydes Karepenge efter
nervaerende Paragraf.

Stk. 2. Kerepenge fastsettes paa Finanslo-
ven til Beleb, der pr. Time omtrentlig udger %/
af Timepengene, jfr. § 1289, dog at der for et
Dogn (24 Timer) ikke udbetales mere end ?/3
af fulde Dagpenge uden Nattillaeg.

Stk. 3. Hvor Styrelsen ikke stiller Lokale til
Natophold til Raadighed, tilstaas der en Godt-
gorelse herfor svarende til det til Dagpengene
vdede Nattilleeg.

Stk. 4. For Nattjeneste, der udferes af dette
Personale, ydes Natpenge efter Reglerne i §
1296, hvorimod saadan Godtgerelse ikke ydes
for Fraveerelsen fra Hjemstedet. For Ture, der
medferer Ophold i Udlandet,”kan Korepenge og
eventuel Godtgerelse for Natophold efter Mini-
serens Bestemmelse forhejes.

Stk. 5 Til Ferge- og Skibspersonale ydes der
Sejlpenge efter falgende Satser pr. sejlet Dob-
belttur.

Til Tjeneste. || Lieneste:

: - mend i
Ved Overfarten "Iw;::gilnl;i:]o' hejere
R " R Lm;\nmgskl.
~Kr. 0. r. 0.
Kallundborg—Aarhus . . . 2. 40 3.20
Gedser—Warnemiinde . . 0.7 1. 00
Kebenbavn—Malme . . . . 0. 60 0. 80
Korser Nyborg. . ... .. 0. 48 0. 64
Masnede—Orehoved, Hel-
singer—Helsinghorg, Od-
desund og Ballingsund . 0.18 0. 24
Strib—Fredericia. . . . . . 0.15 0.20

De ovennavnte Beleh kan nedsattes eller
forhejes paa Finansloven som Felge af Prisaen-
dringer efter tilsvarende Forhold som Time- og
Dagpenge.

Stk. 6. Naar nogen af de i niervaerende PPa-

ragraf nevnte Tjenestem@nd er.midlertidig ud-
stationeret, oppebzrer han de for saadanne Til-
feelde fastsatte Time- og Dagpenge og tillige for
Ture fra Udstationeringsstedet */s af Koerepen-
gene eller Sejlpengene og eventuelt */3 af den
se@erlige Godtgerelse for Natophold.

Stk. 7. Saafremt nogen af de her navnte
Tjenestemand uden at vare udstationeret skal
udfere midlertidig Tjeneste, der straekker sig
udover det Omraade, indenfor hvilket det sad-
vanligvis paalegges Personalet paa Stedet at
forrette Tjeneste, samt i Tilfelde, hvor en Tur
paa Grund af Driftshindringer forlenges ufor-
holdsmaessigt, kan der af Styrelsen efter naer-
mere af denne fastsatte Regler tilstaas Time-
og Dagpenge i Stedet for Korepenge.

§ 1301 »*/ac rettes til »'/s«.

Overgangshestemmelse.

Til Lokomotivpersonale, ‘der ved naervaeren-
de Lovs lkrafttraeden udferer Rangering med
egenlige Rangermaskiner paa Hjemstedet og
fortsetter med denne Tjeneste, ydes en Time-
godtgarelse, der for det forste Aar udger 50
pCGt. af de gaeldende Korepenge, for det folgen-
de Aar 40 pGt. og derefter 30 pCt.

Benuerkninger til Forslag vedrorende Reglerne
om Scerlige Ydelser.
Kommissionen stiller dels Forslag om de
som Bilag 4 optagné Andringer i Tjeneste-
mandsloven dels om en Del Andringer i og Ud-
fyldning af de geeldende administrative Regler;
paa en Reekke af disse Punkter er der opnaaet
Enighed, medens der paa andre er stillet An-
dringsforslag af enkelte Medlemmer.

1. Time- oy Dagpenge.

Medens Forholdet med Hensyn til Godtge-
relse for Tjenesterejser forud for Tjeneste-
mandsloven var meget forskelligt i de de for-
skellige Etater, og Tjenestemandsloven derfor
paa dette Punkt naermest maa siges at give et
Skema, hvis Udfyldning maatte finde Sted ved
en narmere Behandling af de forskellige Sty-
relsesgrenes Regler, er Forholdet nu det, at
der for de fleste Tjenestemend, der foretager
Tjenesterejser eller -udkommanderes, under
Lonningsraadets Medvirkning er gennemfart
ensartede Regler, idet det navnlig har vist sig,
at der ikke fra nogen Side har kunnet gennem-
fores positive Grunde mod Anvendelse af Time-
pengesystemet, hvilket Spergsmaal i Lennings-
kommissionens Betenkning Bind 2 Side 333
er udskudt (il senere Behandling. Tidspunktet
er derfor efter Kommissionens Mening nu inde
til at aflese den nugaldende Lovregel af mere
positive Bestemmelser, og man foreslaar da §
1289 i Tjenestemandsloven @ndret som nar-
mere angivet i Bilag 4.

Af positive Andringer i Forhold til det nu
faktiske geldende fremhaves folgende:

Der ydes nu Time- og Dagpenge for Fra-
vaerelse udover 2 km fra Hjemstedet. Kommis-
sionens Flertal mener, at denne Graense bhor
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forhejes til 4 km, det samme som tidligere var
geldende i Telegrafvaesenet.

Man har derneest foreslaaet de nugalden-
de Regel, at Rejse i 10 Timer giver fulde Dag-
penge, afskaffet, saaledes at fulde Dagpenge
forst beregnes, naar Timepengene beregnet ef-
ter Fravaerelsens Lengde vilde give samme eller
storre Belob.

Derhos er Reglen om Nattilleeg affattet saa-
ledes, at dette kan ydes saavel til Time- som
til Dagpenge, medens det hidtil efter Reglernes
Affattelse har veeret udelukket at yde Nattilleeg
til Timepenge. Denne Zndring er nedvendig-
gjort af den foran navnte Forandring.

De narmere Regler om Nedsattelse af Dag-
pengene under Udstationering er foreslaaet ud-
skudt til administrativ Fastseaettelse paa Grund-
lag af Finanslovbevilling. Som det fremgaar af
det nedenfor anforte, mener Kommissionen, at
der ved Nedseattelse maa tages vaesentlig Hen-
syn til de tilstedeveerende Bolig- og Pensio-
natsforhold. Vel mener man, at der ogsaa for
Tiden ber ske en Zndring i de nugaldende
Regler paa dette Punkt, men Zndringen kan
ikke blive saa vidtraekkende, saaleenge Boligne-
den varer, og der bor derfor senere vaere let Ad-
gang til at foretage ny Zndring, hvormed til
den Tid vil folge en vaesentlig Besparelse.

I Slutningen af Stk. 4 og i Begyndelsen af
Stk. 5 under § 1289 foreslaas lovfaestede de nu
administrativt fastsatte Detailregler om Bereg-
ning af Dagpenge under Udstationering. Den
sidstnavnte af disse Regler findes i en anden
og paa et enkelt Punkt noget misvisende Form
i den nugaldende § 1289, Stk. 2.

I Stk. 6 er optaget den nu i § 1289 Stk.
1 udtalte Regel om, at Satserne for Dag- og
Timepengene, der fastsattes paa Finansloven,
bor veaere saaledes, at de alene dakker de for
Tjenestemandene noedvendige Merudgifter ved
Rejser. Naar man i Stedet for »Udgifter« i den
nuvarende Affattelse foreslaar Ordet »Merud-
gifter«, har man villet fremhaeve — ogsaa over-
for Tjenestemandene —, at der maa tages Hen-
syn til Besparelse i Hjemmet ved Tjenesteman-
dens maaske hyppige eller langvarige Fraveae-
relse. Kommissionen vil isvrigt ikke mene, at
denne Zndring direkte medferer Forandring i
nugaldende Satser, idet der formentlig ved dis-
ses Fastsattelse er taget Hensyn i denne Ret-
ning.

Som Stk. 7 foreslaas optaget en udtrykke-
lig Hjemmel til i ganske seerlige Tilfeelde, hvor
Tjenesten er af den Beskaffenhed, at det vil
virke uhensigtsmassigt at yde Time- og Dag-
penge efter de almindelige Regler, at erstatte
disse Ydelser med en aarlig Godtgerelse i Lig-
hed med det i Lovens § 1304 hjemlede Kosttil-
skud. Sadant har allerede fundet Sted, f. Eks.
i visse Tilfelde i Fiskerikontrollen og i Toldvee-
senet.

De administrative Regler om Time- og Dag-
penge, der fastsaettes efter Bevilling paa Fi-
nansloven, vil ¢da navnlig komme til at omfatte
Satserne samt Dagpengenes Nedsattelse under
Udstationering, hvortil vil komme en Definition

af enkelte Udtryk som »Hjemsted« og »Sove-
rume.

Satserne for fulde Dagpenge og Nattilleg
foreslaas Levarede forelebig; derimod foreslaas
Timepengene, der nu for de 4 Grupper, hvori
Tjenestemandene deles, jfr. nedenfor, er hen-
holdsvis 100 Ore, 70 Qre, 60 Qre og 50 Ore,
nedsat til henholdsvis 95 Ore, 65 Ore, 51 Ore
og 44 Ore, jfr. ievrigt for alle Satserne det ne-
denfor anfoerte om Regulering med Priserne.

I Grupperingen foreslaas den Zndring, at
10. Lenningsklasse i de 4 Etater under Tjene-
stemandslovens Afdeling 15 (Medhjalperne),
der nu er sidestillet med Assistentklassen i
Henseende til Dagpenge, nedsattes til Gruppen
14.—18. Lenningsklasse, idet Kemmissionen
ikke mener, at disse ganske unge Mennesker
ber have hgjere Dagpenge end den navnte
Gruppe Funktionarer.

De nedsatte Dagpenge foreslaas givet efter
folgende Regler:

Under Udstationering foreslaas fulde Dag-
penge i de ferste 20 Dage paa et og samme
fremmede Sted; der efter ydes i 20 Dage Belob,
der omtrent udger */s af de fulde Dagpenge, og
for yderligere Ophold paa Stedet ydes halve
Dagpenge. Af disse to Satser for nedsatte Dag-
penge anses henholdsvis 3 og 2 Kr. at vaere
Nattillaeg.

Saafremt de af Boligneden f{elgende For-
hold opherer, saaledes at Tjenestemandene un-
der Udstationering maa regnes at kunne ordne
sig paa tilsvarende Maade som for 1914, vil
man kunne lade Satsen ?/s Dagpenge bortfalde
og i Sedet for yde halve Dagpenge.

Belobene til Time- og Dagpenge vil da blive
folgende (Lenningsklasserne har Henhold til
Tjenestemandslovens Afdeling 15):

. Fulde 83 g
E:mmg‘: Dag- tﬁh:‘ Dag- Dag-
penge € penge penge

Jgre Kr. Kr. Kr. Kr

2.-5. Lgnningsklasse 95 13.00 6.00 12.50 9.50
6.-7. — 65 11.00 5.00 10.50 8.00
8-9.0g 11.-13.— 51 9.00 4.00 8.50 6.50
10. og 14.-18. —

samt Elever 44 8.00 3.00 7.50 5. 50

For det forste Degns Ophold paa et Sted
forhejes Nattilleeget som hidtil med 3 Kr. for
2.—7. Lonningsklasse og med 2 Kr. for de ov-.
rige Klasser.

Time- og Dagpenge foreslaas derhos regu-
lerede efter Dyrtiden, saaledes at der for hver
108 Kr., som Dyrtidstilleeget for gifte Mand
falder eller stiger i Forhold til Belebet pr.
1. April 1921 (1134 Kr.), afdrages henholdsvis
tilleegges folgende Belob:

Ore

Dagpenge for 2.— 5. Lenningsklasse . . ... .. 50

S - 6.—18. el [ GRS U 40

Timepenge - 2.— 5. — AT 3

- - 6.—18. T — o

Nattilleeg 2.— 1. - o m e . 2()

— - 8.—13. e o 15

— - 14.—18. o ey - el 10
Tilleeget for forste Nat og Nattilleeg for nedsatte

Dagpengefimll || 10 s PR R 10
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De nedsatte Dagpenge reguleres naturligvis
i Forhold til de til enhver Tid galdende fulde
Dagpenge.

Naar Dyrtidstilleeget er helt borte, og Pris-
niveauet af 1916 altsaa er naaet, vil Satserne
blive folgende:

: Fulde . ”‘3 l/g
Téme' Dag t'?ltet- Dag- Dag-
PENEE enge ’. 8 penge penge

QOre Kr. Rir- ! "Kr. Ty

2.-5. Lonningsklasse 65 8.00 4.00 8.00 6.00
6.-7. — 45 7.00 3.00 7.00 5.00
8.-9.0g 11.-13. — 31 5.00 2.50 5.00 4.00
10. og 14.-18. —

samt Elever 24 4.00 2.00 4.00 3.00

Udtrykket »Hjemsted maa i Almindelighed
opfattes som den Kommune, hvori Tjenesteste-
det er bheliggende, dog at Kebenhavn, Frede-
riksherg og Hellerup regnes som en Enhed,
hvorhos der i de enkelte Styrelsesgrene kan
fastseettes udvidende Bestemmelser. For en af
Skovvasenets eller Klitvaesenets Tjenestemand
vil f. Eks. vedkommende Distrikt naturligvis
vaere at opfatte som Hjemstedet.

Ved »Soverumc« forstaas Vearelse med Seng
(Sovesofa eller lignende) og Sengkleder eller
tilsvarende Soveplads i Tog eller Etatens Skibe.
Et Vaerelse med flere Senge m. m. kan samtidig
benyttes af flere Tjenstemand og bevarer dog
for hver enkelts Vedkommende Karakteren af
et til hans Raadighed stillet »Soverume.

Der er i den sidste Regel den Andring i
Forhold til nugaldende Ordning, at Nattilleg
ikke fremtidig oppeba@res i noget Tilfelde,
hvor der i et Skib ydes Soveplads, for hvilken
Betalingen udredes af Staten.

11. Flyttegodtgorelse.

De tidligere i Told- og Trafiketaterne paa
Grundlag af Statshanernes Regler udarbejdede
Bestemmelser er med nogle faa ZAndringer lov-
feestede ved Tjenestemandsloven, og Kommis-
sionen foreslaar kun enkelte mindre vasentlige
Zndringer heri. Til disse hemarkes folgende:

Det er ved de administrative Regler i de
storre Etater fastsat, at der ved Flytning med
Flytteomnibus alene godtgeres Tjenesteman-
dene 3/s af de til Leje og Befordring af Omni-
bus medgaaede Udgifter. Udvalget mener, at
denne Regel hor optages i Loven og dermed
indferes ogsaa for andre Styrelsesgrene, idet
man anser det for rimeligt overfor Tjeneste-
mandene og nedvendigt for at bheskvtte Stats-
kassen med overdrevne Krav, at den Tjeneste-
mand, der vil benytte Flytteomnibus, selv be-
rer i hvert Fald en Del af de dermed forbundne
Udgifter. Ievrigt opnaar han ved at benytte
Flytteomnibus den Fordel at Risikoet for Be-
skadigelse af Bohavet bliver mindre.

Det fremhaeves her, at Lovens Regel om, at
Arbejdslen ved Pakning m. v. ikke godtgeres,
bevirker, at Betaling for en Pakmester til Led-
sagelse af en Flytteomnibus. ikke godtgeres.
Ej heller godtgeres Forsikringspremie for Bo-

havet, hvor da ikke sarlig Bevilling foreligger,
hvilket det vil veere naturligt at sege for Flyt-
ning til Udlandet, Island, Gronland eller Faer-
perne. Regninger fra Flytteforretninger ber
derfor af Styrelsen kraves specificerede, og af
de opferte Belob bor der kun blive Tale om
Refundering af Belebene til Leje og Befordring
af Omnibus, derunder selvfolgelig Flytteforret-
ningens Avance. og saaledes, at dette Belob ef-
ter ovenstaaende kun godtzeres med 3/a.

Med Hensyn til Godtgerelsen for Befordring
af Bohave skal endelig anfores, at det i Kom-
missionen er oplyst, at der har veeret rejst
Spergsmaal om, at delte skulde omfatte Kore-
tejer, Landbrugsredskaber eller Husdyr. Kom-
missionen er enig i, at der ikke hor ydes Godt-
gorelse for Flytning heraf, men mener, at en
Lovendring ikke er forneden for at udnytte
disse Genstande fra at komme i Betragtning.

Dernaest foreslaas den nugaldende Regel
om Begrensning af Godtgerelse af Husferelse
2 Steder for den enkelte Dag til 3/s af den for
Tjenesterejser fastsatte Godtgorelse @ndret.
Reglen har efter sin Ordlyd maattet fortolkes
saaledes, at der ogsaa efter 30 Dages Forleb
ydes indtil %/s af fulde Dagpenge; men da For-
maalet utvivlsomt har vaeret i dette Tilfaelde
at paalegge Tjenestemanden at tilvejebringe e
billigere Ordning end under Udstationering,
foreslaas Reglen @ndret saaledes, at der fra det
Tidspunkt, da Dagpengene nedseettes, kun vdes
indtil 3/a af de nedsatte Dagpenge.

Selvfolgelig bor der ved Beregning af Godt-
gorelse for Husforelse 2 Steder fradrages et
passende Belob for Besparelse i Hjemmet.

Tilsvarende ZAndringer her foretages i Reg-
lerne om Flyttegodgerelse til Folkekirkens Tje-
nestema@nd og — for saa vidt angaar Godtge-
relsen for Befordring af Bohave — tillige i
Reglerne vedrerende Folkeskolens Larere.

Ved Forflyttelse uden Ansegning ydes blandt
andet en Godtgerelse af 4 pCt. af Aarslennen
for gifte og 2 pCt. for ugifte. Dette Beleb har
sin Berettigelse som en Godtgerelse for mindre
Anskaffelser ved Flytningen (f. Eks. Gardin-
steenger), Reparationer af Beskadigelser eller
Forsikringspraemie o. 1.; men paa dette Grund-
lag er der ingen Berettigelse for Godtgerelsen
til de unge ugifte Tjenestemeend, blandt hvilke
iovrigt 1 mange Styrelsesgrene Forflyttelse
uden Ansegning hyppigst vil forekomme, enten
for Uddannelsens Skyld eller til Supplering af
paageldende Steds Personale. Der foreslaas
derfor en Regel om, at Belshet ikke ydes til
ugifte under 25 Aar.

Endelig foreslaas en almindelig Regel, i
Hovedsagen svarende til den for Folkekirkens
oz Folkeskolens Tjenestemand ga®ldende, at
Flyttegodtgerelse kun ydes, hvis der er forlehet
et vist Antal Aar siden sidste Forflvttelse; dog
bor Godtgerelse for uansegt Forflyttelse og for
Forflyttelse samtidig med vedkommendes For-
fremmelse altid ydes, medens Antallet af Aar,
der skal hengaa, for at Flvttegodigorelsen kan
oppehbaeres, for de nevnte Tjenestemand er sat
til 10, mener man, at Tidsrummet her bhor saf-~
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tes til 5 Aar, hvorhos der .ikke baer tages Hen-
syn til Flytninger forud for Gennemforelsen af
denne Regel. .

I11. Satserne for Querarbejdspenyge og
Erstatwing for mistede Fridage.
Medens Spargsmaalet om Overarbejdets Be-
regning er hehandlet i Kapitel 1, behandles her
Satserne. Disse er nu falgende:

... Erstat-
Overarbejds- B
per&ge A %
pr. Lrund- 5 jstet
Time belob Fridag
For Tjenestem:end i 6.—9. Lan- Kr.. Kr. Kr.
ningsklasse samt 11.—12. Lon-
nipgsklabser « 108 Siian U F 2.64 2.40 20.00
For Tjenestemsnd i 13.—14. Lon-
ningsklasse og Kontorister af
Iste Grad samt for Tjeneste-
meend i 15.—16. Lonningsklasse
naar de i 3 Aar har vieret an-
sat i disse Klasser . . . .. .. 2.2¢4 2.00 17.50

For Tjenestemsend i 15.—16. [.on-
ningsklasse, indtil 3 Aar efter
Ansettelsen i disse Klasser,
til Tjenestemzend i 10, 17),.
og 18. Lonningsklasse samt til
Elever, der har bestaaet Fag-
DIOVEATY et BIu o LR L 2o T .99 1.75 15.00

For Landposthude og Hj®lpeposthude, der
ikke har fuld Tjeneste, er Belohene for mistet
Fridag forholdsvis lavere.

Det vil altsaa ses, at der for Overarhejdspen-
gene allerede er indfert en Regulering med
Priserne, medens dette ikke er Tilfaeldet med
Hensyn til Erstatningen for mistede Fridage.

Kommissionen mener dog, at den navnte
Regulering af Overarhejdspengene her andres.
Man har nemlig for andre Ydelser foreslaaet
en Reduktion paa henved 40 pCt. med Prisned-
gang, medens den nugaldende Regel for Over-
arbejdspengene alene vil give en Reduktion af
24—33 pCt. i Forhold til nugeldende Priser og
16—22 pCt. i Forhold til Niveauet 1919.

Det foreslaas derfor, at de navnte Satser
2 Kr. 64 Ore, 2 Kr. 24 Ore og 1 Kr. 89 @re nu
nedseettes til henholdsvis 2 Kr 55 Ore, 2 Kr.
20 @re og 1 Kr. 90 Ore og derefter reguleres
med henholdsvis 10, 9 og 8 Ore pr. 108 Kr.
Nedgang eller Stigning af Dyrtidstilleegget i
Forhold til Belobet 1134 Kr. Efter Prisniveauet
1916 vil Belshene da blive henholdsvis 1 Kr.
53 Ore, 1 Kr. 30 Ore og | Kr. 10 Ore. Samtidig
her de 3 Satser vedrerende Erstatning for mi-
stede Fridage reguleres med henholdsvis 70
Qre, 65 Ore og 55 Ore pr. 108 Kr. Afvigelse fra
Dyrtidstilleegget 1134 Kr., saaledes at Belabet
pr. 1916 bliver henholdsvis 13 Kr., 11 Kr. og
9 Kr. 50 Ore.

Det er da en Forudsatning, at der ikke skal
finde AZndringer i Overarbejdspengene Sted
paa Grund af eventuelleSvingninger i Konjunk-
turtilleegget.

« 1V. Nautpenge.

1folge de Lenningskommissionen af 1917 ud-
arbejdede Bemaerkninger til det til Grund for
Statstjenestemandsloven liggende Lovforslag er
Natpengene, der alene forekommer i Told- og
Trafiketaterne samt Vandbygningsvaesenet, at
hetragte dels som et Tilleg for den seerlig an-
strengende Nattjeneste, dels som en Godtgerelse
for Udgifter foranlediget ved denne Tjeneste.

Natpengene blev i de to forste Etater, Stats-
banerne og Postvaesenet, forud for 1. Oktober
1919 ydet for Tiden KI. 11 Aften til Kl. 5 Mor- -
gen og heregnedes pr. Time med 15 Ore i de
lavere Klasser og 30 Ore i de lidt hejere Klas-
ser.

Ved Tjenestemandsloven @ndredes Tiden
til K1. 10—6, og Satserne fastsattes derefter ad-
ministrativt til henholdsvis 45 @re og 65 Ore,
altsaa en meget betydelig Forhojelse. Det he-
markes i denne Forbindelse, at Lenningskoin-
missionen udtalte, at Forholdet mellem de lo
Satser burde vaere som 2:3.

Kommissionen foreslaar, at Natpengene, der
hidtil har veeret beregnede saaledes, at Brok-
dele af Timer for den enkelte Nat er afrundet
til fulde Timer, fremtidig alene skal beregnes
paa Grundlag af Tiden afrundet opad til Man-
gefold af */» Time.

Dernest er der Enighed om at foreslaa Sat-
serne regulerede automatisk med Dyrtidstillaeg-
get, saaledes at der for hver 108 Kr. Nedgang
eller Forhgjelse i Forhold til Dyrtidstillegget
for gifte Maend pr. 1. April 1921 (1134 Kr.) af-
drages henholdsvis tilleegges 2 @re for 14.—18.
Lanfrllingsklasse m. fl. og 3 Ore for Assistenter
m. fl.

Kommissionen har derhos veeret inde paa
den Tanke at vende tilbage til alene at heregne
Natpenge for Tiden KIl. 11 Aften til KI. 5 Mor-
gen, idet man har ment, at den Omstaendighed,
at en Tjeneste slutter mellem KIl. 10 og 11 Af-
ten eller begynder mellem Kl. 5 og 6 Morgen,
hverken kan siges at paabyrde Tjenestemai-
den sarlige Udgifter eller at give vedkommende
Tjeneste en saadan serlig anstrengende Karak-
ter at der i og for sig kunde vare Grund til en
s@rlig Godtgerelse til Tjenestemanden, navnlig
da i en Tid, hvor Statens ekonomiske Stilling
opfordrer til Sparsommelighed.

Under Hensyn til det i Lenningskommissio-
nens Beta@nkning anferte, derunder ogsaa, al
der i Beregningen fra Kl. 10—6 haves en vis
Tilknytning til Degnets Tredeling, har man dog
opgivet mod den fra Tjenestemandsreprasen-
tanterne fremkomne Modstand at foreslaa
denne Lovandring foretaget, og der er da op-
naaet Enighed i Kommissionen om, at de nu-
gaeldende Satser for Natpenge, der som foran
nevnt er fastsatte administrativt, nedsattes
med 5 Ore, saaledes at Satserne bhliver 40 Ore
for de lavere Klasser og 60 @re for de hejere
Klasser, hvorfra gaar den Nedsattelse, der
folger af den i August 1921 konstaterede Ned-
gang i Dyrtidstillegget.



V. Kore- oy Sejlpenge.

Om Korepengene er ved Statstjenestemaunds-
loven givet feelles Regler for Statshanerne, Post-
vasenet og Toldveaesenet, medens Forholdet tid-
ligere var: forskelligt, idet Statshanerne almin-
deligvis vt det rejsende Personale en Godt-
garelse ef ejlengden (Kilometerpenge), me-
dens Postvaesenet som nu heregnede Rejsepenge
pr. Time.

Korepengene er ved Tjenestemandsloven
fastsat til omtrentlig */s af de for Tjenesterej-
ser fastsatte Time- og Dagpenge, og dette er ved
den administrative Fastsettelse af Belobene
fortolket saaledes, at de er fastsat til omtrent
/s af Timepengene, hvorved Kerepengene for
Rejser paa 1 Degn bliver omtrent lige saa stor
som Dagpengene, for nogle Klasser endog lidt
hejere. Omend der i Lenningskommissionens
Bemarkninger til paageldende Iovparagraf
kan findes et Holdepunkt for en saadan For-
tolkning, mener Kommissionen dog, at denne
er uholdbar, haade fordi den strider mod ILo-
vens Ord, og fordi den i Strid med den til
Grund for Bestemmelserne liggende Tanke, at
der for disse Rejser paa hestemte Straekninger,
hvor Opholdsvaerelse paa Endestationen leveres
af Staten, af paageeldende Tjenestemand bor
treeffes en Ordning, der ikke forudseetter saa
store Merudgifter som de egentlige Tjenesterej-
ser, for hvilke Time- og Dagpenge ydes.

Kommissionen foreslaar da en ny Affattelse
af § 1297, til hvis enkelte Punkter bemerkes
felgende:

Til de Tjenestemand, der kan oppebaere
Korepenge i Stedet for Time- og Dagpenge, er
henfert Toldkontrolerer, idet ogsaa disse nu
kan foretage Rejser af paagaldende Natur.

Dernaest er Kredsen af saadanne Tjeneste-
me&nd udvidet med en almindelig Regel om, at
Tjenestemaend, der foretager Rejser paa be-
stemte Straekninger, under Vilkaar svarende til
de for det korende Personale gweldende, skal
oppebzere Korepenge i Stedet for Time- og Dag-
penge. Udvalget har her forst og fremmest
teenkt paa Overbanemestre, hvis Rejser ikke
ses at vere vaesentlig forskellige fra det ke-
rende Personales, men man har foretrukket
en almindelig Regel i Stedet for en Indfajelse af
bestemte Tjenestemand, idet Udvalget ikke er
klar over, hvilke andre Tjenestemand der mu-
ligvis ber henregnes hertil.

Dernaest har Kommissionens Flertal fore-
slaaet slettet Reglen om, at der ydes Kerepenge
for Rangering med egentlige Rangermaskiner
paa Hjemstedet. Denne Godtgarelse, der for
Tiden andrager ca. 400,000 Kr., var foreslaaet
inddraget af Lenningskommissionen, men ind-
sattes under Folketingets' Behandling af Tov-
forslaget som Folge af sterke Krav fra paa-
geeldende Tjenestemaend. Godtgerelsen er uden
reel Berettigelse, da denne Tjeneste ikke i Hen-
seende til Merudgifter adskiller sig fra andre
Tjenester paa Hjemstedet. Man foreslaar dog
en Afvikling af denne Ydelse, saaledes at der
vdes de Tjenestem@nd, som umiddelbart forud
for Ydelsens Afskaffelse udferte Rangertjene-
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ste, saaleenge de fortsaetter med denne Tjeneste,
en Godtgoerelse af 50 pCt. det ferste Aar, 40
pCt. naeste Aar og derefter 30 pCt, alt beregnet
af de til enhver Tid geldende Korepenge.

Man har i Kommissionen vearet inde paa
den Tanke, at de forste 3 Timer af en Tur skul-
de fradrages ved Kerepengeberegningen (og til-
svarende for Timepenge), men har dog ikke
med den fra Tjenestemandenes Reprasentan-
ter rejste Modstand villet fastholde dette, hvor-
for man foreslaar Reglen om Korepengenes
Starrelse pr. Time i Forhold til Timepengene
opretholdt uforandret, dog med den Tilfejelse,
at der for et Dogn ikke udbetales mere end */s
af de fulde Dagpenge uden Nattillaeg.

Under Stk. 3 er den nugeldende Regel om
serlig Godtgoerelse til det rejsende PPersonale
for selv at skaffe sig Natophold, hvor Staten
undtagelsesvis ikke stiller Logis til Raadighed,
optaget i en under Hensyn til foranstaaende
Zndringer noget forandret og ievrigt admini-
strativt lettere gennemforlig Form.

Medens man under Natpenge og Dagpenge
har foreslaaet en saerlig administrativ Regu-
lering med Priserne, er en saadan udfrykkelig
Regel overfledig for Kerepengene, idet disse
vil folge Timepengenes Forskydninger. De
Satser, som omtrentlig svarer til ?/s af de af
Kommissionen foreslaaede Timepenge, og de
tilsvarende Satser, hvis Prisniveauet af 1916
naas, er felgende:

Niveau 1921 Niveau 1916

Ore Ore
6.—7. Lonningsklasse . . . 39 30
8—9.0g11.—13. — ... 30 20
10, og 14.—16. — . .. 25 16

Til Sammenligning hermed tjener, at Koere-
pengene i 1914 i Postveaesenet for de to overste
Grupper var 18 @re og for nederste Gruppe 10
@Ore pr. Time, ganske vist med et Tilleeg af hen-
holdsvis 8 og 5 Ore pr. Time for Arbejde i
Nattimerne, et Tilleeg, der dog nu maa siges at
veere indbefattet i Natpengene. I Statshanerne
anvendtes som tidligere navnt et andet Grund-
lag for Godtgerelsen til det rejsende Perso-
nale, saa en Sammenligning ikke vel er mulig.
Det skal ievrigt bemeerkes, at den overste Klas-
se kun omfatter et meget lille Antal af det rej-
sende Personale.

For Tiden er Satserne henholdsvis 50 @re,
40 Qre og 33 Ore og saaledes, at 10. Lonnings-
klagse (Medhjalperne) henherer til mellemste
Sats.

Stk. 4 svarer til nugaldende Bestemmelse.

Under Stk. 5 foreslaas den nuvaerende Godt-
gorelse til Farge- og Skibspersonale i Stats-
banerne principielt opretholdt, men Satserne er
foreslaaet nedsatte med ca. 20 pCt, og der er
foretaget Tilfojelse om Regulering med Pri-
serne, hvorhos ogsaa 16. Lenningsklasse er
inddraget under Regelen.

Stk. 6 og 7 omfatter de nu i § 297 Stk. 3
indeholdte Regler, men klarere udformet i
Overensstemmelse med administrativ Praksis,
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Mindretalsindstilling.

Et Mindretal (Bedskov, Friis-Skotte, Th. Pe-
tersen og Vedel) stiller folgende Andringsfor-
slag: -

I. Time- og Dagpenge (§ 1289).

1. I Stk. 1 @endres »4 kme« til »2 kme.

Ved Statsbanerne har der i den sidste Men-
neskealder vaeret ydet Dag- og Timepenge, naar
Tjenestemandene maatte fjerne sig mere end
2 km fra Hjemstedet. At @ndre 2 km til 4 km
vil veere ensbetydende med at forlange, at Tje-
nestemandene selv skal afholde uundgaaelige
Rejseomkostninger, hvormed ogsaa de kortere
Rejser er forbundne; men saadanne ekonomi-
ske Tab kan Tjenestema&ndene ikke haere.

V. Kerepenge.

2. § 1297 Stk. 1. tilfejes in fine:

»Endvidere oppebaerer Lokomotivpersonalet
Korepenge for Rangering for egentlige Ranger-
maskiner. <«

Lokomotivpersonalet har i mange Aar faaet
Timepenge for Rangering paa Hjemstedet.
Godtgerelsen ydes, fordi denne Tjeneste anses
for serlig anstrengende. l.enningskommissio-
nen foreslog enstemmigt, at Godtgerelsen skulde
bortfalde men under Lovforslagets Behandling
i Rigsdagen llev der indsat en Bestemmelse i
Loven, der fremdeles hjemler T.okomotivperso-
nalet Ret til ne&vnte Godtgerelse. At lade
denne bortfalde nu, vil paafere en ikke ringe
Del af Lokomotivpersonalet et saa betydeligt
Tab, at man ikke ber tilraade, at det sker paa
et Tidspunkt, hvor der ikke samtidig skal ske en
Regulering af Lenningerne.

Forslag til Zndring i Tjenestemandsloven
af 12. September 1919.
1. Del.

§ 12 Stk. 2. Ordene »Forskellen mellem sin
egen Stillings og den hejere Stillings Grund-
lon< rettes til »Forskellen mellem den ham i
hans egen Stilling tillagte Grundlen med Al-
derstilleg og det Beleb, han i Grundlen og Al-
derstilleeg vilde oppebare ved en Udnavnelse
i den hejere Silling«; og i Stykkets Slutning til-
fojes: »Ferie og Sygdom indenfor Funktions-
tiden medregnes ikke ved Godtgorelsens Bereg-
ninge.

§ 12 Stk. 4 »eller serlige Godtgerelser saa-
som Natpenge, Overarbejdspenge o. l.« udgaar.

Som nyt Stk. 6 indsaettes:

»Stk. 6. Vederlag efter naervarende Para-
graf vil kun kunne ydes, hvor der foreligger
Funktion i en normeret Stilling, dog at der af
vedkommende Minister, efter at Sagen har vee-
ret forelagt Lenningsraadet til Udtalelse, vil
kunne fastsattes Undtagelse herfra for Stillin-
gen udenfor Administrationskontorer«.

I Slutningen af Stk. 5 tilfojes: »jfr. Kapit-
lerne 4, 5 og 6«.

I § 13 @ndres Overskriften til »Om Ferie,
Orlov og Sygdom« og som nyt Stk. 5 tilfejes:

»Stk. 5. Ved et af Finansministeren efter
Udtalelse af Lenningsraadet udstedt Reglement

vil der kunne fastsattes Regler, hvorefter der
under langvarig eller gentagen Sygemelding
indtraeeder en Begreensning af Lenningen samt
gives Vejledning i Henseende til det Tidspunkt,
da Afskedigelse af en sygemeldt Tjenestemand
ber finde Sted.«

I § 33 Stk. 1. rettes »4 pCt. p. a.« til »2 pCt.
halvaarlig, beregnet af det ved Udgangen af
hvert Aars Juni og Decemlter Maaned reste-
rende Belob.

I § 79 Stk. 1. udgaar Ordene »Sportler, Ge-
byrer, Procenter, Skrivepenge og lignende
uvisse Indtaegter, Godtgerelse for Ekstra- eller
Nattjeneste, Vederlag for Overtidsarbejde«, og
Ordene »Honorarer een Gang for alle« rettes
til Vederlag engang for alle«.

Bemceerkninger til Forslag om
Funktionsvederlag m. v.
1. Funktionsvederlag.

Kommissionen har behandlet de i Tjeneste-
mandslovens § 12 givne Regler om Funktions-
honorarer og de sig dertil sluttende admini-
strative Regler for Told- og Trafiketaterne, og
man stiller Forslag om de i Bilag 5 anferte 4
Zndringer til § 12.

Den forste af disse vil @ndre det Forhold,
som s@lig i de senere Aar med de i Anledning
af Overtagelsen af de senderjydske Landsdele
mange og langvarige Konstitutioner har vaeret
ret iejnefaldende, nemlig at den konstituerede
kan oppebare mere, end Tilfaeldet vilde vaere,
hvis han var udnavnt i Stillingen; dette vil,
idet Honoraret nu beregnes til Halvdelen af
Forskellen i Grandlen, gaelde Tjenestemaend,
hvis Alderstilleeg er betydelige i Forhold til
Grundlennen.

Tillige foreslaar man optaget en Regel om,

.at Ferie og Sygdom indenfor Funktionstiden

fradrages ved Godtgerelsens Beregning.

Den anden Zndring angaar det Forhold, at
der hidtil har veeret ydet Erstatning for Nat-
penge, Overarbejdspenge o. 1., hvis den funge-
rende har maattet opgive Belob af denne Art,
og disse har vaeret hejere end Funktionshono-
raret, eller hvis saadant Honorar slet ikke er
vdet, f. Eks. fordi Funktionen ikke har varet 6
Uger. Kommissionen maa finde det uberettiget
at yde saadanne Beleh, hvor den se@rlige Tje-
neste, der begrunder Ydelserne, ikke faktisk er
udfert, og maa tillige havde, at Tjenesteman-
dene ikke har Ret til at regne med saadanne
Ydelser som en varig Lenningsdel, jfr. seerlig
det i Betenkningen udtalte om Overarhejds-
penge.

I den tredie af Kommissionen foreslaaede
Andring fastslaas det, at den almindelige Be-
tingelse for Ydelse af Funktions- (eller Kon-
stitutions-) Vederlag er, at der funggres i en
normeret Stilling.

Om dette Forhold har der i Told- og Trafik-
etaterne hidtil veeret gaeldende en saalydende
Regel:

»Godtgerelsen kan almindeligvis kun vydes
for Konstitution eller Funktion i normerede

s e i o e ol
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Stillinger. Dog kan der — efter ‘Styrelsens
naermere Bestemmelse i hvert enkelt Tilfaelde
— vydes Funktionsvederlag for Bestridelse af
Stillinger, som ikke er lovhjemlede, naar Tjene-
stens forsvarlige Besorgelse kraver, at en Tje-
nestemand udferer Funktioner, svarende til en
Stilling af hejere Grad, og vedkommeénde Tjene-
stemand under saadanne Forhold helt er over-
gaaet til at udfere en Tjenestegerning, der nor-
malt udferes af en Tjenstemand i1 hejere Stil-
ling, i hvilke Tilfeelde der dog paa Tillegskevil-
lingsloven vil veere at gere narmere Rede for
de i denne Anledning anvendte Belob.«

Der er indenfor Kommissionen rejst Spergs-
maal om, hvorvidt det overhovedet er hjemlet i
noget Tilfeelde at yde Funktionsvederlag, naar
den paagaldende Stilling ikke er normeret; men
det er paa den anden Side oplyst, at der har
vaeret rejst Tvivl om, hvorvidt § 12 overhovedet
indeholder Hjemmel for at begraense Ydelsen
til de normerede Stillinger. Kommissionen fore-
slaar da, at den navnte Begransning, der efter
hvad der er oplyst har vaeret en Forudsatning
for Reglerne, udtrykkelig udtales i Loven, dog
saaledes, at vedkommende Minister efter Udta-
lelse af Lenningsraadet vil kunne fastseette
Undtagelser herfra for Stillinger udenfor Ad-
ministrationskontorer.

Den fjerde ZAndring er rent formel, idet den
alene gaar ud paa at indseette en Henvisning
til Kapitlerne 4, 5 og 6, efter at det ved Lov er
fastslaaet, at den i en Tjenestestilling konstitu-
erede Ikke-Tjenestemand kan oppehaere Sted-,
Dyrtids- og Konjunkturtilleg med visse Be-
graensninger. C

Der har af Personalets Repraesentanter vae-
ret rejst Spergsmaal om at yde Funktionshono-
rar ogsaa for.kortere Tid end 6 Uger, saaledes
at Ydelsen i det hele skulde beregnes pr. Dag,
og det er som Motivering herfor anfert, at man
i Statsbanerne ofte lader en Tjenestemand fun-
gere i hejere Stilling i indtil 4 a 5 Uger, hvor-
efter Funktionen overdrages en anden Tjeneste-
mand.

Kommissionen maa fastholde den gaeldende
Graense af 6 Uger, saavel af administrative
som af ekonomiske Grunde, men der er paa den
anden Side Enighed om at udtale, at omend det
naturligvis  vil vaere berettiget for Styrelsen i
enkelte s@rlige Tilfeelde at lade Funktionen
overgaa til en anden, vil en almindelig Ordre
eller Praksis som den ovenfor anferte — navn-
lig hvis den gaar ud paa uden Nedvendighed
at afbryde en lebende Funktion inden de 6
Ugers Forleh — efter Udvalgets Opfattelse veere
i Strid med Lovens Forudsatninger.

De administrative Bestemmelser, bortset fra
den ovenfor navnte, gaar ud paa felgende:

At den paageeldende har fungeret for for-
skellige Personer eller i forskellige Stillinger,
udelukker ikke Godtgerelse, naar Funktionen
har veaeret uden Afbrydelse; i Tilfeelde af Funk-
tion i Stillinger i forskellig Lenningsklasse be-
regnes Godtgerelsen forholdsvis efter de Stil-
linger, hvori der er fungeret.

Der tilkommer ikke en Medhjelper Godt-

gorelse for Funktion som Assistent, da de paa-
galdende Tjenester er ligeartede.

De i § 1299 omhandlede Honorarer kan i
Tilfeelde af Funktion eller Konsitution oppe-
bhaeres i Overensstemmelse med det i Lovens §
12 for uvisse Indtaegter fastsatte.

Disse Regler foreslaas opretholdt uforau-
drede.

Sygdom.

Loenningskommissionen af 1917 har i sin
Betenkning Bind 1 Side 87 ff paa Grundlag af
Skemaer udfyldte af de forskellige Styrelses-
grene tilvejebragt en Statistik over Tjeneste-
meendenes Sygelighed uden dog at stille noget
Forslag om @ndret Fremgangsmaade fra Sta-
tens Side i Tilfeelde af Sygemeldinger, idet Sta-
tistiken i Betenkningen alene er anvendt til
Belysning af Forholdet mellem mandlige og
kvindelige Tjenestemands Arbejdsevne.

Naervaerende Kommission mener, at der paa
enkelte Punkter tiltreenges en narmere Regel,
og har derfor stillet Forslag om i Tjeneste-
mandslovens § 13 at indfeje en Bestemmelse,
der giver Hjemmel til Fastsattelse af et admi-
nistrativt Reglement om dette Forhold. Man
maa nemlig i hvert Fald forelebig foretrakke,
at Ordningen gennemferes administrativt frem-
for at faestne Detaillerne i Loven, idet man
mener, at der bor indvindes Erfaring paa dette
Omraade, inden de narmere Regler fastslaas
for staerkt.

Kommissionen foreslaar, at det paagaldende
adm'\nistrative Reglement, der taenkes givet af
Finansministeren, faar felgende Indhold:

»Under Tjenestemaends Sygdom vil der, saa-
fremt Laegeattesten giver Haab om Helbredelse,
i Almindelighed kunne hengaa indtil 1 Aar, in-
den Afskedigelse finder Sted, og kun under gan-
ske sarlige Forhold yderligere en kortere Tid;
den naevnte Tid vil dog kunne afkortes under
Hensyn til tidligere Sygeperioder, vedkommen-
des Alder o. 1. Naar Laegeattesten ikke giver
Haab om Helbredelse, kor der i Almindelighed
snarest foretages Skridt til Afskedigelse. Det i
Tjenestemandsloven § 8 Stk. 2 navnte Varsel
bor gives saa betids, at ovennavnte Frist ikke
som Folge af Varslet forlaenges.

Saafremt en Tjenestemand har tilsammen
180 Sygedage uden nogen sammenhangende
Periode af 3 Aar, i hvilken Sygedagenes Antal
ikke overstiger 30, skal der for hver Sygedag
afdrages /w00 af den aarlige Lenning indbe-
fattet alle almindelige og sarlige Tilleeg, jfr. dog
tillige det foran anferte om Synspunkterne for
Afskedigelse. Herved hortses dog fra Sygedage,
der er en direkte Folge af Tilskadekomst i Tje-
nesten, samt fra Sygedage i de normale aarlige
Ferier. Styrelsen vil dog vaere berettiget til
ikke i Tallet 180 Dage at medregne Dageantallet
for en enkelt alvorlig Sygdom, naar Spergs-
maalet herom rejses under Sygemeldingen eller
umiddelbart efter Tjenestens Tiltradelse.

Den forste Del af Reglementet omhandler
altsaa Spergsmaalet om, hvornaar Afskedigelse
af sygemeldte Tjenestemand skal finde Sted.
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Den nuveerende Praksis er her forskellig, idet
mange Styrelsesgrene uden videre lader hengaa
mindst 1 Aar, inden Afskedigelse finder Sted,
medens andre gaar ud fra den Betragtning,
at det kun er berettiget at lade Staten betale
Lonning i Stedet for Pension, saafremt der er
Udsigt til den syge Tjenestemands Helbredelse,
og derfor foretager Skridt til Afsked, naar Lee-
geattesten ikke giver saadan Udsigt; det maa
herbemerkes, at Tjenestemandslovens § 8 under
alle Omstendigheder giver den sygemeldte Tje-
nestemand 3 Maaneders Varsel.

Kommissionen maa slutte sig til den sidste

Betragtning, og man fremheaver i Forslaget
vderligere, at tidligere Sygemeldinger, vedkom-
mendes Alder o. 1. bor faa Indflydelse paa det
Tidspunkt, da Afskedigelse ber finde Sted.
- Dernest forslaas i 2. Stk. en Regel  vedre-
rende stadige Sygemeldinger med Afbrydelser.
Selviplgelig ber et saadan Forhold kunne med-
fore Afsked; men man mener, at der tillige kan
opnaas en Begransning af Statens Udgifter ved
Indforelse af en Regel i Lighed med den for Te-
lefonpersonalet ved Lenningsraadets Medvirk-
ning fastsatte, hvorefter Lennen nedsattes, naar
der ialt har veeret et vist Antal Sygedage, dog
at der ved en passende Tids Tjenestegering
uden storre Antal Sygedage indtreeder Afbry-
delse med Hensyn til Medregning af tidligere
Sygedage.

For Telefonpersonalet er det navnte Antal
Sygedage 365, og Afbrydelse finder Sted ved 1
Aars Tjenestegoring uden Sygemelding.

Kommissionen finder det uheldigt, at en
enkelt eller enkelte Sygedage i et Aar skal faa
afgorende Indflydelse paa Lenberegningen, og
foreslaar derfor i Stedet en Periode af 3 Aar
med tilsammen hejst 30 Dages Sygemeldinger.
Derimod maa man serlig for de yngre anse
Tallet 365 for alt for hejt, hvorfor man fore-
slaar 180 Dage med Adgang for Styrelsen til
at undlade at medregne Dageantallet for en
enkelt alvorlig Sygdom. Det er dog Forudsat-
ningen, at Spergsmaalet rejses under Sygemel-
dingen eller umiddelbart efter Tjenestens Til-
traedelse.

Det har veeret dreftet, hvorvidt der i Syge-
dagene alene skal medregnes Tjenestedage, og
man er kommen til det Resultat, at de normale
aarlige Ferier ber undtages, hvorimod der
ikke ses nogen Grund til at undtage de i en Sy-
geperiode faldende ugentlige Fridage fra at
medregnes, hvilket ogsaa vilde vanskeliggere
Beregningen, serlig hvor Fridagen ikke regel-
maessig falder paa en bestemt Ugedag, eller
hvor en Tjenesteturnus indeholder flere Fri-
dage end de reglementerede, hvilket seerlig vil
forekomme for kerende Personale.

Det er Forudsetningen, at man ved Reglens
Anvendelse ikke skal regne med Sygedage forud
for Reglementets Ikrafttraeden.

111. Afdrag paa Lenningsforskud.
Kommissionen foreslaar her en Regel, som
simplificerer det administrative Arbejde ved Be-

regningen og Revisionen af Renter af Len-
ningsforskud.

Forholdet er nemlig det, at man, selv om
Renten kun betales 2 Gange aarlig, nu maa be-
regne den maanedlig under Hensyn til at Af-
dragene pr. Maaned stadig formindsker Geal-
den.: Fremtidig foreslaas Renten alene beregnet
af det ved Halvaarets Udleb resterende Belob.
Selv om Forholdet ikke kan tillegges stor Be-
tydning, mener man dog, at det ber rettes ved
den foreliggende Lejlighed.

1V. Efterindtegt.

Af tilsvarende Grunde som navnt under den
2. Andring til § 12 maa det anses for uberetti-
get at yde Efterindtegt af Natpenge, Overar-
bejdspenge o. 1., hvorfor der i § 79 Stk. 1 fore-
slaas slettet Ordene »Godtgerelse for Ekstra-
eller Nattjeneste, Vederlag for Overtidsar-
bejde«. Samtidig foreslaas efter Sportelsyste-
mets Ophor slettet Ordene »Sportler, Gebyrer,
Procenter, Skrivepenge og lignende uvisse Ind-
tegter«. Endvidere foreslaas i nevnte Paragraf
en Andring af »Honorarer een Gang for alle«
til »Vederlag engang for alle« i Overensstem-
melse med Lovens almindelige Sprogbrug, jfr. §
41, Stk. 2.

MIDLER TIL FORHINDRING AF
KORSEL FORBI STOPSIGNAL,

Ved Otto Bendixen.

I adskillige Aar har forskellige Opfin-
dere og Konstrukterer arbejdet med at
konstruere Apparater, der ved mekanisk
Indvirkning paa Liokomotivet kunde bi-
staa Lokomotiviereren i lagttagelsen af
Signalerne og derigennem forege Drifts-
sikkerheden. Lesningen af dette Sporgs-
maal er overordentlig vanskeligt, da der
naturligvis maa kreeves, at Apparatet er
fuldkommen driftssikker og ikke kan
svigte. Vi skal i det folgende efter »Zei-
tung des Vereins Deutscher Eisenbahn-
verwaltungen« i Uddrag gengive et Fore-
drag, som Professor Mollering, Dresden,
har holdt om »Midler til Forhindring af
Keorsel forbi Stoppesignal«. Foredraget
holdtes i Dresdens elektrotekniske For-
ening. I Tilslutning hertil skal vi be-
skrive et Apparat, som i samme Qjemed
med gode Resultater er i Anvendelse ved
»Great Western Railway« i England og
er beskreven i »The Lokomotivex.



De store Jernbaneulykker som Folge
af Forbikersel af »Stop« lader altid det
Spergsmaal komme frem, om ikke Loko-
motiviereren ber have en eller anden
Hjeelp til Understottelse ved Signaliagt-
tagelser. De seedvanlige Liniesignaler er
ret fuldkomment udformet og kan ikke
undveres af Hensyn til Liniearbejderne,
selv om Lokomotiviereren ad anden Vej
kunde faa Underretning om »Ker« eller
»Stop«. De optiske Signaler har imidler-
tid den Svaghed, at Opfattelsen af dem kun
sker gennem Ojet, hvorfor det er ned-
vendigt, at Lokomotivfereren er godt
streekningskendt. Om Dagen er Faren
for Forbikersel af »Stop« ikke saa stor,
da Lokomotivfereren ogsaa ubevidst erin-
dres om sin Pligt gennem Omgivelserne.
Langt veerre er det om Natten, selv om
Natsignalerne er mindst lige saa tydelige
og let erkendelige som Dagsignalerne, thi
Streekningskendingen viskes om Natten
steerkt ud, serlig i Taage og staerkt Mor-
ke og seerligt paa lige, ensformige Streek-
ninger. En serlig anspaendt Opmeerk-
somhed er derfor om Natten nedvendig,
da Synlighedstiden for et Forsignal ofte
ikke er mere end 6—10 Sekunder. Man
kan nu sperge, om ikke en Foregelse af
Frontlanternernes Lysstyrke vilde bedre
Forholdet, idet den her brugte Lysstyrke
er saa ringe, at den praktisk er veerdilos
som Hjeelp til Signaliagttagelse. I Ame-
rika har man ofte — undertiden ifelge
Lov — noget sterkere Frontlanterner,
indtil 1500 N. L. I Wisconsin forlanges
en saadan Lysstyrke, at Lokomotivfere-
ren i klart Vejr kan se en Genstand af
Sterrelse som en Mand endnu i 250 m Af-

stand. Dette hjeelper dog kun paa lige
Bane, ikke i Kurver; man ensker i Ame-
rika ogsaa om Natten at kunne se For-
men af Dagsignalerne, vel nok fordi Nat-
signalerne dér ikke er saa gode og storm-

Comm ™

=)
(Forts=ttes.)

sikre som her.

25 AARS JUBILEUM.

Den 1. Oktober kan Lokomotivforer N. P.
S. Madsen, Johannevej 11, St., Kebenhavn F.,
fejre 25 Aarsdagen for sin Ansattelse som Lo-
komotivmand.

LOKOMOTIVFYRBBDERKREDSEN.

Afdelingskassererne bedes sende Belobet tii
Opholdsvaerelsernes Udsmykning (20 Qre pr.
Medlem pr. 1. Juli) sammen med Kontingentet
for Juli Kvartal.

Carl Petersen.

EN UDFLUGT.

De kebenhavnske Lokomotivioreres Afdelin-
ger foretog den 18. August en Udflugt med Da-
mer til Frederiksvaerk.

Afrejsen fandt Sted fra Kh. Kl. ca. 8 Fm.
med Ankomst til Frederiksverk Kl. ca. 11 Fm.

Efter at den medbragte Frokost var forteret
i Hotel Arrisos Have, foretog Selskabet en
Spadseretur i Omegnen. Turen gik langs Aaen,
forbi Arresedal, over Hebjerget, Bunkebakken
til Maglehoj, og efter at en Forfriskning var
indtaget i Bregneroad, gik Turen tilbage til Fre-
deriksveaerk, hvor Middagen indtoges paa Hotel
Arreso.

Efter Middagen fik Deltagerne sig en Sving-
om, for derefter KIl. 7, efter alles Mening alt
for tidligt, at paabegynde Hjemturen.

Paa hele Turen, der var begunstiget af et
dejligt Sommervejr, herskede en munter Stem-
ning, og adskillige Deltagere udtalte deres For-
undring over, at ikke flere havde meldt sig til
Deltagelse i den fornejelige Udflugt, for hvis
udmearkede Arrangement d’Hrr. Carlqvist eg
Unschuld forjener Tak.

Deltager.

FODBOLDKAMP.

Sendag den 28. August spilledes der en
Fodboldkamp i Nyborg mellem D. S. B. Bold-
klub, Kebenhavn, og N. S. B. Boldklub, Ny-

~borg. Kampen stod om en af D. S. B. Varksted
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i Kebenhavn udsat stor, smuk Pokal. Pokalen
skal vindes 3 Gange-i Traek eller 4 Gange ialt.
Fodboldkampen, som begyndte Kl.  1*/; Efter-
middag, havde trukket mange Tilskuere tilPlad-
sen. 1. ferste Halvleg noteredes for hvert af
Holdene 1 Maal. Nyborg var her de everlegne.
I anden Halvleg noteredes for. Nyborg 1,. for
Koebenhavnerne 4 Maal. Dette Resultat i anden
Halvleg skyldtes. dog, at Nyborgerne havde 2
Spillere med daarlige Ben. Holdene var ellers
hinanden javnbyrdige. Kebenhavnerne vandt
saaledes med 5 Maal mod 2 og hjemferte Po-
kalen for forste Gang. Efter Kampen bankedes
man ved Spisebordet, hvor ca. 40 spise- og
sportslystne deltog — senere Bolle Punsch m.
m. — Til Foraaret skal Nyborg til Kebenhavn
og haaber da at hjemfere Pokalen.
m. d.

TAKSIGELSE

For den store Opmarksomhed og for de
praegtige Gaver, der af Kolleger overraktes os
paa min 50 Aars Fedselsdag bringes alle Kol-
leger min Hustrus og min hjerteligste Tak.

M. Mortensen.

Da det er os umuligt at bringe alle, der har
bidraget til den udmarkede Fest i Nyborg og
til de smukke Gaver, der overraktes mig og min
Hustru, beder jeg alle og enhver gennem disse
Linier modtage min Hustrus og min bedste Tak.

Skanderborg, den 7. Sept. 21.

L. Rasmussen og Hustru.

BYTNING

Bytning til Sonderjylland onskes af en Lo-
komotivferer i Masnedsund.
Billet mrk. Ms.‘ modtager Bladets Redaktion.

-DBDSFALD.

Lokomotivferer C. F. Gummer, Assens, er
efter et langt Svgeleje afgaaet ved Deden Lor-
dag den 27. August.

Ved Gummers Doed har vi mistet en god Kol-
lega, en omgaengelig Kammerat, som altid
modte sine Medmennesker med Smil i Qjet og
et elskveerdigt Sindelag.

Zre vere hans Minde.

RETTELSE TIL ADRESSEFORTEGNELSEN.

Afd. Nr. 29 Kasserer: S. M. Serensen, Hol-
stebrovej 6 (forandret Adr.); Afd. Nr. 28 Kas-
serer: P. K. Christensen, Vestergade 28 (nv
Kasserer); Afd. Nr. 25 Repr. for Feriehjemmet
R. J. Jensen, Skolegade 11 (ny Reprasentant);
Afd. Nr. 41 Formand: J. C. Jensen, Norregade
(ny Afd. Formand).

RABATBILLETTER.

Paa Foreningens Kontor (mellem 12 og 4)
kan vore Medlemmer erholde Billetter til Folke-

teatret til foelgende Rabatpriser:
Ordn. Pris Rabatpris

Orkesterloge 1. Rk.. . . . .. ‘... Kr 570 Kr. 475
== 2 =8 Rik= |, "L TR » 510 » 3.90
Balk. 1. Rk. 1. Parketioge2 —3.Rk. » 365 » 2.70
— 2.Rk. 2. — 2.—3.Rk. » 3.05 » 2.10
Banterke! S sSalir | IS el » 245 » 1.70

Skat og Garderobe iberegnet

Til Zoologisk Have: (Ord. Pris 1 Kr.) Vore
Medlemmer 65 Qre.

Forflyttelse efter Ansegning:

Under */7 21: Lokferer E. F. C. P. Moller,
Langaa, til Senderborg. )

Fra /s 21: Lokfyrbeder G. H. Olsen, Vedde,
til Sore.

Fra !/o 21: Lokfyrbederne: K. P. Hambak,
Skjern, til Nykjebing M (Rangerforer) ifelge
Opslag, K. M. Kristiansen, @sterbro, til Vejle
H (Rangerforer) ifelge Opslag, V. A. Hansen,
Herning, til Kolding (Rangerferer) ifelge Op-
slag, og J. E. Larsen, Aabenraa, til Odense
(Rangerforer) ifelge Opslag.

Forflyttelse:
Under 27/ 21: Lokforer H. Nielsen, Ran-
ders, til Langaa.
Under /s 21: Lokfyrbeder C. S. J. Hobo,
Kbhavns.Godsbgd., til Skjelsker.
Fra */s 21: Lokfyrkeder A. P. Rasmussen,

Struer, til Thisted.

Tilbagekaldte Forflyttelser:
Forflyttelsen efter Ansegning fra !+ 21 af
Lokfyrbederne (Rangfer.) H. K. Danielsen fra
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Kolding til Fredericia, og A. L. Wedebye fra
Thisted til Nyborg, er efter Ansegning tilbage-
kaldt.

Min. Udnceviielse e. Ans. til Lokomotivmester 11
fra s 21:

981

Afgaaet ved Doden den *'/s 21:
Lokferer C. F. Gummer, Assens.

Tilladelse til at bytte Opholdssted under **[s 21:
Lokfyrbederne A. G. R. Christensen, Aal-
borg, og J. A. Jeppesen, Senderborg.

Lokferer J. C. Nielsen, Skanderborg, i Sen-

derborg.

Min. Afsked e. Ans. p. G. af Alder m. Pens.

Naviewendring:

Lokferer C. L.
hedder fra '*/s 21 Carl Ludvig Frankholm.

med Udgangen af September Md. 1921 :

Lokferer J. M. Kierulff, Aarhus H.

Min. Afsked m. Pens. p. G. af Svagelighed

Moller, Kbhavns Godshgd.,

Navnerettelse:

Lokofyrheder C. A. Lauritsen, Aalborg, hed-

med Udgangen af November Md. 1921:
Lokfererne F. W. Olsen, Struer, og Terkild

Jensen, Korser.

Nerverende Nummer er afleverer
paa Avisposten den 21. September

der rettelig Christen Alfred Laursen.

AALBORG - BRONDUM - HOBRO
AKVAVITTER

I. V. Rasmussens
Danseskoler.

Undervisningen begynder den
1. Oktober.

Indmeldelser i September.
Telefon Vester 3089.

Program udlev. i Telefonkioskerne.
VESTERBROS FRUGTLAGER

ENGHAVE PLADS 11I.
Frugt og Grentsager.
Terrede Frugter samt Conserves.
Billigste Priser.

H.J. HANSEN
Skradermester
38, Sender Boulevard 38.
Anbefaler sig til d’ Hrr. Jernbanemmend

Telefon Vester 1574 y.
Leverander til Varelotteriet.

Herrernes Magasin
Istedgade 64. 'Tell. Vester 220 x.
Sterste Udvalg i Hatte, Huer og
Manchetskjorter.

5 pCt. til Jernbanefunktioneerer.
Storste Udvalg paa Vesterbro i alle
Slags Straahatte.

|Vesterbros Skotajshus

15, Absalonsgade 15,

ber veere Deies
| Leverander i

FODTAJ

Forretningen grundlagt 1879.

Tandlzge Frk. Serensen
69, Istedgade 69.

Konsultation fra 10-7. TIf. Vest. 905x.

Aldre Teender omsettes billigt, Plom-
bering og Tandudtreekning. Moderate
Priser. — Bedgvelse hver Dag Kl. 2.
Reparation udfgres paa taa Timer.
Jernhanefunktionmrerindremmes 59/,

Gor Deres Indkeb
hos vore Annoncerer

Blomsterforretningen, Istedgade29,

leverer smagfulde Kranse og Buketter. — Telefon V. 3448.

0000000000000 0000000009000000000000000009000009090

: Hjalmar Hansen, ! K Kolonialforretning

Istedgade 32.

H0000000000000000 0000000000000 000000000000000000¢R

(Fotoartikier)
Specialitet :

20600040N

Java Mocca Kaffe.

I I e I e I N e e e T
Selskabslokalerne, Frederiksberg Alle I,

modtager Bestillinger paa Bryllupper — Konfirmationer — Baller.
20—100 Counverts. — 1. Kl.s Kokken.

EES === dEEE‘SEE —_:EEE

&
Xrbedigst J. M. HEDETOFT. [}

Ktablissementet

Telef. , Ny Ravnshorg' Vst 43
Vesterfzlledve] 80—82. Kghenhavn
Ny Ravnsborg Cabaretten
> B A K ETTHEIN
hver Aften Kl 73/,. Billet Tif. Vst. 4668
Forudbestilling fra Kl. 6.

Arh. I. C. Chrirtoffersen.

HERREKLADER PAA AFBETALING

Smukt Udvalg i feerdige Habitter og
Overfrakker.

Maalart.ejde udferes emukt og billigt.
Prima engl. Stoffer. Garantifor Pasuning.
Herreskrazderiet Valdemarsgade 49.
Telefon Vester 1692 x.

MORTEN PEDERSEN,
TIf. 89. Wiktualiehandler. TIf 9.
VALBY LANGGADE 36.

Annonce-

K. Johansen, Sommerstedyade 223,
Treeffes i Reglen daglig Kl 1—2.
Telefon: Vester 4011.

ixpedition :

Redaktion :
Kjebenhavn B.

Frederiksberg Bogtrykkeri, Fall;ﬂera]lé 11.

Udgaar 2 Gange maanedlig.

Vesterbrogade 98 a2, Kjgsbenhavn B
TIf. Vester 2895 v. eller Vester 8113,

Abonnementspris: 6 Kr. aarlig.
Tegnes paa aile Postkontorer i Skandinavien.




Blaa Ser'ges
Rlzedning

Norreport.

SKOTOJSMAGASINET
SVALDEMAR ¢
Vesterhrogade 85 :: (Grundl. 1878)
Sidste Nyheder af al Slags Fodtej.
Leverander til Forbrugsforeningen.
Reparationer udfores.

H.C. Hansen,

62, Vesterbrogade 62.

Trikotage~ og Garnforretning.
Stort Udvalg.
Underbekledning — Stromper — Sokker
J. Nielsen Telefon 8631
Nogrrebrogade Nr. 32 — Kjebenhavn N.

Tapet og Rullegardiner

til Lagerpris =—m———

Salg direkte fra Lager,

Glas, Poreelzen og Keokkenudstyr.

FJELLANDER & LARSEN

Kontor og Prevelager

Telf. Vest. 148°x. Vesterbrogade 36, Bagbygningen. Telf. Vest. 148 x.

Statsbanefunktionzrer 10 pCt. Rabat.

SMORFORRETNINGEN anbefaler fineste lurmarket

HGODTLAND:¢ SMBR - MARGARINE - PALMIN - AG

til billigste Dagspriser.
ISTEDGADE NR. 121 Prov vort anerkendte krydrede Fedt

Storste Udvalg i Laedervarer
Direkte Indkeb

Stort Udvaig i Konfirmations-Gaver

HANS SBRENSEN - TIf. Nora 3189 - Falkoneralle 54

Tasker - Portemonmer - Kamme - Albums - Rygseekke
Nodemapper - Alt i Rejse- og Skoleartikler,

Billige Priser. Ingen Konkurrénce.

| Vilh. Nygaards

1 KL Bageri og Konditori
[stedgade 64 - TIf.13286.

e RN e - 2 o m m
Caté , Frem”, Hillergdgade 24, Telf. Taga 1127
1. Kl. Smorrebrgd. — 4 la carte hele Dagen.
Nyt Billard. — Anbefales A’'Hrr. Funktiongerer.
M. A. PETERSEN (mangeaarig Tjener i Kaedekalderen).

ﬂ?EEESEEE ooy o e e L e o L Loy e e L

1 Personbanegaardens Marketenderi.
F. L. Viltoft.

anbefaler sig til det serede Lokomotivpersonale. j
SeSe5e 52525 6P 5252 52 52552 5ese525as5es525252852

Strikkeriet ,,Boge*

Dybbelisgade 41

Alt i Manufaktur, Trikotage, Dame-Lingeri

Statshanefunktionserer 5 pCt. Rabat

A. Petersen, Vesterbrogade 75.

Telefon Vester 5973 vy,
1. K.Is Mabler til Varkstedspriser. Reparationer udfores.

C. F. Sorensens Bageri og Conditori
Telefor V. 6322x. — Qehlenschlsegersgade 12, — Telefon V. 6322 x.
Varerne bringes overalt.

TRASKOSTOVLER

brugte og nye forede med Szlhundeskind. Alle Reparationer af saavel
Tree- som Leederfodtg] udfores.

»Omnia‘é, Gasvaerksvej 37.

Cyklelageret, istedgade 47, 2. Sal.

1.Klasses Cykler — KEngelsk Model — Smaa Priser — Afbetaling indrgmmes
Fuld Garanti.

ved Aage Jensen
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