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R JERNBANEFORENINGEN

Som foreningens formand under den forestdende
festivitas i forbindelse med foreningens 75 &rs
jubileum ville det — omend fristende — vre upas-
sende, sifremt jeg pa denne plads fremsatte aner-
kendende ord om Jernbaneforeningens virksomhed
pr. dags dato.

I stedet vil jeg benytte anledningen til som man-
geérigt medlem at udtale min mening om Jernba-
neforeningens betydning for det enkelte medlem.
Det kan ggres i relativ fi ord, hvilket jeg — bekendt
eller ubekendt — er tilhanger af. En fagorganisa-
tions opstden, arbejdsform og resultater er til en-
hver tid et produkt af de krav, som de implicerede
medlemmer matte stille til det fellesskab, der er
organisationens baggrund.

Tider skifter, men ser vi bort fra en ganske kort
periode lige efter foreningens tilblivelse, hvor be-
hovet for et mere selskabeligt samkvem stod i for-
grunden, har Jernbaneforeningen siden arhundred-
skiftet staet som talergr for de tilkendegivelser, der
er fremkommet fra medlemmernes side.

Til foreningens tillidsmand er kravene i pagt
med udviklingen blevet mere avancerede; men
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Jernbaneforeningens formand, trafikkontrollgr E. Svendsen.

uanset en vekslende grad af tilfredshed i meningstilkendegivelser fra
medlemmernes side over for de skiftende foreningsledelser, har der
altid veret et tilpas forsonende element af tolerant vurdering af de
fremskaffede resultater, som har gjort et tillidsmandsarbejde overkom-
meligt og interessant. Denne kombination af initiativ og tolerance vil
pé langt sigt altid vere det bedste incitament til at nd nye resultater og
give de valgte tillidsmend rimelige arbejdsvilkr.

Skulle samme indstilling ogsd komme til at gelde i &rene fremover,
kan vi uden betenkelighed hibe pé et fortsat godt fellesskab inden for
Jernbaneforeningens rammer.

Tillykke med jubileet.
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Ministeren for offentlige arbejder, Kai Lindberg.

Med sine 75 ar kan Jernbaneforeningen se tilbage over en razkke
begivenhedsrige ar. Vel har den ikke levet hele jernbanernes historie
i Danmark med, men dog sa godt som hele DSB’s eksistensperiode. DSB
blev som samlet statsbanesystem til i 1885 og Jernbaneforeningen stif-
tedes 6 ar senere.

I Jernbaneforeningens tidligste levear var begivenhederne af selska-
belig art, men meget hurtigt @endredes foreningens formal, saledes at det
vesentlige blev en mélbevidst kamp for at fa indflydelse pa lgn- og
arbejdsvilkir. Kampen blev i samvirke med andre tjenestemandsorga-
nisationer fgrt pA mange fronter, ogsd ad politiske kanaler, og fgrte
tidligt til kontakt med bl.a. indenrigsministre og trafikministre. Et af de
fgrste og mest skelszttende resultater var gennemfgrelsen af forhand-
lingsreglerne i 1910, de forhandlingsregler som ogsé i dag er de grund-
leggende for samarbejdet mellem personaleorganisationer og etat.
Senere er mange andre gode forhandlingsresultater fulgt efter.

Det som i Jernbaneforeningens fgrste artier var en kamp mellem
organisationen pa den ene side og etat og stat pd den anden side har
i drene siden da udviklet sig mere og mere i retning af et samarbejde.
Tidligere tiders modsatningsforhold er i vidt omfang aflgst af et inter-
essefellesskab, som tager sigte pa at fgre statsbanerne styrket gennem
tiltagende konkurrence og gkonomiske vanskeligheder, til felles gavn
for virksomhed og personale.
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Jernbaneforeningens og statsbanernes historie viser, at personale-
organisationernes indflydelse ikke kan undvares. De fordele, persona-
lets repraesentanter har opndet for personalet, har, selv om de ofte rent
gjeblikkeligt har virket tyngende pé etatens gkonomi, nasten altid i det
lange 1gb vist sig at vare til gavn for etaten, bl.a. fordi de har medvirket
til en forbedring af arbejdsklimaet, og uden et godt arbejdsklima er ogsa
statens virksomheder darligt stillede.

De problemer, personaleorganisationerne nu star over for, er af en
noget anden karakter, end de problemer, der var de fremherskende, da
Jernbaneforeningen stiftedes. De mest elementere krav i henseende til
Ipn- og arbejdsvilkér er stort set dakket. I dag ligger problemerne nok
sa meget i tilpasning af de enkelte gruppers vilkér i forhold til hinanden
og i tilpasning af tjenestemandsvilkérene efter de i takt med samfunds-
udviklingen ofte hastigt vekslende vilkar pa det private arbejdsmarked.
Problemer vil ogsd ligge i kglvandet af de rationaliseringsbestrabelser,
som fortsat ma udfoldes for at tilpasse og effektivisere statsbanernes
virksomhed saledes, at disse i fremtiden kan bevare pladsen som en
betydningsfuld faktor i transportvirksomheden her i landet.

Nest efter at gnske Jernbaneforeningen og dens medlemmer hjerte-
lig tillykke med 75-ars jubileet, vil jeg gnske foreningen styrke og held
til i samarbejde med de @vrige jernbaneorganisationer og statsbanernes
ledelse at lgse de nuverende og kommende ars faglige opgaver.
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Generaldirektgr P. E. N. Skov.

I mere end halvdelen af de 75 ar, Jernbaneforeningen har bestiet,
har jeg veret medlem af foreningen. At mit forhold til Jernbaneforenin-
gen i dag ikke helt er det samme som for 45 ar siden er vel kun natur-
ligt, men dermed vere ikke sagt, at jeg i min nuvzrende stilling har
mindre »gavn« af Jernbaneforeningen end for ar tilbage.

Det hedder i »lgnningsloven«s § 21, stk. 4, at enhver har ret til at
henvende sig til styrelsen (og det er jeg glad for), men uden personal-
organisationer ville livet for styrelsen blive nasten uudholdeligt.

Jernbaneforeningens opgaver métte ved starten i fgrste rakke blive
en kamp mod de bestemmende myndigheder, herunder ogsa statsbaner-
nes administration, for at skaffe medlemmerne bedre arbejdsforhold, og
helt fredelig forlgb denne kamp vel ikke altid, men udviklingen star
ikke stille, og selv om Jernbaneforeningen og generaldirektoratet ikke
altid er enige (og vist hverken kan eller skal vere det), si har vi dog
1 dag en stor fzlles opgave, nemlig at st vagt om vor etat, at afvise de
uretferdige angreb, der nu og da rettes mod statsbanerne og at prgve
pa at skaffe os udligning for de byrder, som i hgjere grad er palagt os
end dem, vi ma konkurrere med.

At vi i Igbet af de forlgbne 75 ar er niet frem til, at de menings-
forskelligheder, som opstar, kan drgftes pa en saglig god made, og at vi
kan std sammen i forsvaret for vor felles arbejdsplads, lover godt for
fremtiden.

Tillykke med de 75.

Venlig hilsen
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FTF’s formand, overlerer N. C. Thomsen Nielsen.

Godt at der findes runde fgdselsdage og jubileer, hvor man kan fa lej-
lighed til at fa sagt en tak, som vel stadig har varet velment, men som
maske ikke altid blev sagt i hverdagens travlhed. Nar Jernbaneforenin-
gen nu fejrer sin 75 ars stiftelsesdag, er det en kerkommen lejlighed for
FTF til at takke for god stgtte i de ar, FTF har bestaet og til at gnske
den jubilerende forening held og lykke med fremtiden.

En kold og blzsende vinteraften for 15 ar siden samledes en rakke
organisationsfolk i CO II’s lokaler for at drgfte stiftelsen af en felles,
samlende hovedorganisation for sivel tjenestemand som funktionzrer,
og her var ogsa Jernbaneforeningen reprasenteret. Eller var det CO IL
Det er lidt vanskeligt at skelne her, fordi det er CO II, der er direkte
medlem af FTF, men det har i to vigtige perioder af FTF’s historie
varet Jernbaneforeningen, der har reprasenteret CO II, hvilket ikke er
unaturligt, da Jernbaneforeningen er af de stgrste og bedst udbyggede
foreninger under CO II. Det er i al fald havet over al tvivl, at uden
Jernbaneforeningens positive indstilling til FTF kunne CO IIs stilling
overfor FTF let vare blevet betydeligt svagere.

1 1952 stiftedes FTF, efter at et forberedende udvalg i et &r havde
arbejdet med sagen, og ved stiftelsen blev formanden for CO II og
Jernbaneforeningen, overtrafikassistent, nuvarende stationsforstander
M. S. Lyngesen, valgt til formand for den nye, store sammenslutning.



Det 1a helt klart, at Lyngesen var manden, der havde de bedste betin-
gelser for at kunne klare den store og vanskelige opgave, der her 1a for.
Han var den organisationstrenede, energiske og kyndige organisations-
mand, og han var en velkendt, markant skikkelse indenfor de kredse,
der her skulle samles, sa han var »manden i midten«. Han blev formand
for en talsterk organisation, som startede helt pa bar grund: uden lokaler
til sekretariat, uden medlemsblad, uden medarbejdere — og uden penge.
Arskontingentet — 5 gre pr. medlem — rakte ikke til meget. Men her var
det, at CO II og Jernbaneforeningen ydede en sa verdifuld stgtte, at
man kan have sin tvivl om, hvorvidt der var blevet noget af det hele,
hvis ikke man havde faet denne stdtte i starten. Men den fik man, og
snart gik det fremad mod bedre tider.

Den anden vigtige periode, hvor CO II og Jernbaneforeningen kom
til at yde en stor indsats kom, da formanden for de to organisationer,
trafikkontrollgr Erik Svendsen fik sede i FTF’s forretningsudvalg, hvor
han snart blev en central personlighed, som skabte respekt om sig. Hans
interesse for de mange sager af vidt forskellig art, hans forstaelse af
problemerne og hans rolige vurdering af forholdene, kom i hgj grad
FTF til gode. Ogsa Erik Svendsen kom som reprasentant for CO II,
og han var samtidig formand for Jernbaneforeningen, og igen gjorde
det sig gzldende, at Jernbaneforeningen som en af de store centrale
organisationer indenfor CO II fik vasentlig indflydelse pa forholdene
i¥HEE:

Jernbaneforeningen har stedse lgst store opgaver direkte til fordel
for medlemmerne og indirekte til gavn for andre tjenestemandskredse.
Det har den kunnet, fordi ledelsen stadig har haft et vagent gje for de
foreliggende problemer og aldrig har ladet dem ligge ulgste hen, og op-
gaverne lgses kun, hvor der star en organisation bagved, som bade har
evne og vilje til at gve den indsats, der kraeves.

Pa Jernbaneforeningens 75 ars dag sender FTF sin hjerteligste tak
for stgtten gennem arene der gik og gnsker den store i alle henseender
veludbyggede forening gode arbejdsar fremover og gode resultater af
det store arbejde, der ligger og venter om naste hjgrne.
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Stationsforstander J. L. Johansen, Frederiksberg.
Initiativtageren til dannelsen af Jernbaneforeningen.

Spredte trask

fra Jernbaneforeningens historie

Jernbaneforeningens historie gennem 75 dr
kan ikke skrives i ét kapitel. Alle de mange
begivenheder, Jernbaneforeningen har ve-
ret part i, og alle de sager og opgaver, fore-
ningen har taget op til behandling, og de
resultater, der er opndet, vil hver for sig
legge beslag pa et kapitel, hvis en udforlig
og dwkkende omtale skal finde sted. Alle
disse kapitler kunne samles til en bog:
»Jernbaneforeningen i 75 dr«. Opgaven
ville blive stor og omkostningerne bela-
stende.

Omvendt kan man ikke passere milepwlen
»75 ar« uden at markere den pd forskellig
vis. »Vor Stand« har valgt at standse op og
vende blikket tilbage gennem nogle spredte
trek fra Jernbaneforeningens historie.

Hensigten med at stifte Jernbaneforeningen var
at danne en forening pé selskabeligt grundlag og
at skabe et samlingssted for jernbanens embeds-
mend, hvor disse kunne fi lejlighed til at lere
hinanden personligt at kende, og hvor navnlig
de unge i etaten kunne have et fristed at ty til,
nar tjenesten ellers tillod det.

Lignende foreninger var allerede pa det tids-
punkt kendt, f.eks. Studenterforeningen og Offi-
cersforeningen, som sikkert har varet i initiativ-
tagernes tanker.

Det blev ikke ved tankerne, og handlingens
mand blev stationsforstanderen pa Frederiks-
berg — J. L. Johansen — der sammen med en
rekke embedsmand i forskellige stillinger i fe-
bruar méned 1891 udsendte fglgende indby-
delse:
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Til

Medansatte Embedsmeend.

I)n det vel tor forudsmttes som et almindeligt Onske hos Statsbanernes
Embedsmend at have et Sted, hvor de kunne komme sammen under mere fri
Former end den daglige Tjeneste tillader, formene vi kun at give en almindelig Tanke
Luft, naar vi ved Narvaerende tillade os at indbyde medansatte Embedsmand til
Dannelsen af en Forening med det Formaal at udvikle det personlige Bekjendtskab,

og i det Hele taget soge fremmet det kollegiale Forhold mellem Embedsmaendene

- indbyrdes.

Denne Forening have vi tenkt os dannet omtrent i Lighed med Officérs-
foreningen og Studenterforeningen, og uagtet vi ganske vist ere fuldt paa det Rene
med, at en Jernbaneforening ikke vil kunne byde sine Medlemmer saa store Forhold
som nwvnte Foreninger byde deres Medlemmer, tillade vi os dog, under Henvisning
til at Jernbaneetaten nu teller c. 1400 Embedsmand, hvoraf omtrent en Trediedel
opholde sig i Kjobenhavn, at formene, at forsaavidt Tanken maatte finde almindelig
Tilslutning, man da ogsaa vil kunne opnaa at erhvcr\;e Lokaler af en saadan Art
og Beskaffenhed, at de tilnzermelsesvis vil kunne yde Medlemmerne, idetmindste til
daglig Brug, nogenlunde de samme Behageligheder som de 0\'enfcwr”)}g{*.\?nte For-
eninger yde deres Medlemmer. Vi have derhos Haab om, at en Henvendelse til
Generaldirektoren om Understottelse” vit blive modtagen med Velvilje, dog sely-
folgelig kun under Forudswctning af, at Sagen kan paavises at have vundet®
almindeligt Sympathi.

Thvorvel at den endelige Administration forst kan fastslaas af et i denne
Anledning til sin Tid sammenkaldt Mede, have vi dog forment det rettest allerede
nu at meddele, hvor stort vi have tenkt os det eventuelle Kontingent, og antage
vi, at dette ikke tor smttes hejere end 25 Ore for udenbyes og 75 @re maanedligt
for indenbyes Medlemmer. Mulig vil ogsaa et passende Indskud blive nedvendigt
til deraf at afholde Monteringsomkostninger.



. ij&nbancforenﬁig, . -
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I august 1891 mente initiativtagerne, at man
med de indtegnede ca. 400 interesserede kunne
forsvare at afholde stiftende generalforsamling.
Denne blev berammet til den 21. august, og den
1. september 1891 kunne den valgte bestyrelse
med trafikchef, oberstlgjtnant T. Westergaard,
som formand og stationsforstander J. L. Johan-
sen som neastformand &bne foreningens lokaler
i Panoptikonbygningen for medlemmerne.

Efter en meget vellykket start med stor tilslut-
ning fra medlemmernes side og efter et par gode
ar, begyndte det imidlertid at ga ned ad bakke.
Samtidig med den svigtende interesse fra med-
lemmernes side stod det heller ikke for godt til
med gkonomien, sd de hyggelige og velindrettede
lokaler matte forlades, og foreningen lejede sig
ind i en lejlighed pa Vesterbrogade, hjgrnet af
Bernstorffsgade. Disse lokaler viste sig util-
fredsstillende, men man forblev der dog indtil
1901, da man flyttede til Vesterbrogade 18.
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Ley’s tegning fra 1849 af KIOBENHAVN’s fgrste banegard
med datidens tog 25 klar til afgang.

Her boede Jernbaneforeningen i 30 &r, indtil
den 1. oktober 1931, hvor man flyttede til fore-
ningslokalerne i Vesterport. Disse lokaler har
huset foreningen siden — dog afbrudt af en pe-
riode under besettelsen, hvor man midlertidigt
matte indrette sig i ldnte lokaler i »National
Scala«s bygning, fordi besattelsesmagten gjorde
krav pa lokalerne i Vesterport.

Jernbaneforeningen bliver en faglig
organisation

Beretninger fra foreningens fgrste ar legger
ikke skjul pa, at det selskabelige og kollegiale
samver i lengden ikke var tilstraekkeligt til at



samle medlemmerne. Derimod var der vokset et
steerkt behov for at ggre sig geldende pa forhold
om egne lgn- og arbejdsvilkar, og dette behov
kulminerede derved, at en frisk og energisk ung-
dom tog affzere og erobrede foreningen. Manden,
der stod i spidsen for denne aktion, var assistent
Vilhelm Ohlsson, der blev indvalgt i bestyrelsen
pa en bevaget generalforsamling i 1899. Hans
fgrste indsats var at starte »Meddelelser fra Jern-
baneforeningen«, som var forlgberen for »Vor
Stand«. Fra 1. januar 1901 begyndte udgivelsen
af det egentlige medlemsblad, og Vilhelm Ohlsson
blev bladets f@rste redaktgr.

Allerede ved generalforsamlingen i 1900 spo-
redes de unge assistenters tanker i @ndringerne
i foreningens lov, og foreningens forméal blev

at arbejde for rimelige forbedringer
i medlemmernes tjeneste-
og lgnningsvilkdr.

Ved samme lejlighed overlod genneralsamlin-
gen de faglige opgaver til et valgt reprasentant-
skab, medens de Igbende opgaver skulle varetages
af et forretningsudvalg.

De navne, der iser lyser op fra denne tid er,

KOBENHAVN H i dag. Det rullende materiel har skiftet
udseende,

foruden allerede navnte Vilhelm Okhlsson, assi-
stenterne J. Friis-Skotte (senere trafikminister)
og E. A. Fahrenholtz, der ofrede tid og krafter
pa at bryde den modstand, der mgdte vor unge
organisation i dens arbejde for at skabe tdlelige
levevilkar for Jernbaneforeningens medlemmer.

Sidelgbende med anstrengelserne for at bedre
vilkarene udfoldedes der stor energi for at fa si
mange medlemmer som muligt, og efter et ars
ihaerdig agitation kunne man notere sig det til-
fredsstillende resultat, at foreningens medlemstal
var naet 1170 af ca. 1400 mulige.

Nar gnsket om at danne en faglig organisation
var sa fremtraeedende, er en del af Arsagen at finde
i, at statsbanernes embedsklasser var darligt 1gn-
net. Ganske vist havde man si sent som i 1898
faet en ny lov, der fastsatte lgnningerne, men det
var en darlig lov, og pd mange omrider afveg
den ikke fra den lov, den skulle erstatte. Lgn-
ningerne var opbygget saledes, at kun et mindre-
tal oppebar indtil 3 alderstilleg, der hver ud-
gjorde ca. 10 pct. af begyndelseslgnnen. For de
mere talsteerke Ignningsklasser var Ignnen opdelt
i et antal Igntrin, hvorover personalet ligeligt for-
deltes. F.eks. var der for assistenter fire 1gnnings-
klasser med en fjerdedel af assistenterne i hver.
Man steg ikke automatisk fra et lgntrin til det
nzste, men fgrst ved ledighed kunne man rykke
op pa det nermest hgjere lgntrin.
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KO@GEVEJEN'’s station anno 1850. — Tegnerens tekniske ind-
sigt synes at have veret begranset; annalerne melder intet om
lokomotiver med ovale hjul pa den tid.

Jernbaneforeningen gar aktivt ind i arbejdet
for medlemmerne

Med hjemmel i Ignningsloven var der nedsat
en kommission af rigsdagsmend og enkelte ad-
ministrative embedsmend til at undersgge spgrgs-
mélet om statsbanernes ordning. Denne anled-
ning fulgte Jernbaneforeningen op ved allerede
i juli maned ar 1900 at fremsende motiveret an-
dragende til ministeren for offentlige arbejder om
@ndringer i Ignningerne samtidig med den fore-
stdende revision af statsbanernes ordning.

Lgnningerne var naturligvis kun et afsnit af
kommissionens arbejde, og dette afsnit vakte ikke
politikernes interesse i samme grad som statsba-
nernes organisation. Til gengald havde lgnspgrgs-
malene naturligt Jernbaneforeningens allerstgrste
interesse, og man benyttede enhver anledning til
at fa rigsdagens medlemmer i tale for at overbe-
vise dem om, at det fremsatte forslag ikke inde-
bar forbedringer, man fra foreningens side kunne
betragte som tilfredsstillende. Kommissionens
betenkning blev ikke ferdigbehandlet i folketin-
get i 1902, og Jernbaneforeningens ledelse ud-
nyttede tiden til at skabe flere kontakter med de
udvalg, der skulle gennemgd kommissionens be-
tenkning.

Da loven om statsbanernes ordning blev ved-
taget i 1903, kunne man ikke alene notere sig

198

o : .
e

P ————————

ganske vaesentlige forbedringer i forhold til loven
af 1898, men ogsd meget betydelige @ndringer i
forhold til det forslag, kommissionen havde frem-
sat i 1901.

Skgnt den indflydelse Jernbaneforeningen fik
pé Ignningsloven af 1903 med dagens @jne synes
ringe, var den for datidens jernbanefolk af over-
ordentlig stor betydning, og nar man erindrer sig,
at foreningen ikke havde hverken lovhjemlet eller
havdvunden forhandlingsret, mda man beundre
resultatet, som kun blev opndet gennem en utreet-
telig indsats fra de mennesker, der havde sat sig
som mal at ggre Jernbaneforeningen til en faglig
organisation.

Jernbaneforeningen indgar i samarbejde med
andre organisationer

De fgrste forspg for at skabe et samarbejde
med andre organisationer indenfor samfardsels-
etaterne blev gjort allerede i 1900, men uden re-
sultat. Tanken blev genoptaget i 1903 og resul-
terede i en sammenslutning mellem jernbaneor-
ganisationerne i »Fellesudvalget«.

Fzllesudvalget bestod indtil 1908, da forskel-
lige divergenser i Ignspgrgsmal omkring Ignnings-
loven af 1908 fgrte til et brud, der f@grst mange
ar senere skulle heles.

Med en ny Ignningslov skulle der vare skabt
ro omkring lgnspgrgsmalene, men ikke alle havde
vaeret lige sd ihzrdige som Jernbaneforeningens
reprasentanter, og dette kunne spores i loven.
Samtidig havde andre etater deres selvstendige



Ignningslove, og da disse i forhold til statsbaner-
nes lgnningslov syntes ude af trit med pris- og
Ignudviklingen igvrigt, begyndte man fra andre
sider at rgre pa sig.

Resultatet af den megen utilfredshed blev, at
regeringen allerede efter 3 ars forlgb nedsatte en
ny lgnningskommission, som fik til opgave at
udarbejde en Ignningslov, der skulle vere falles
for de fire store etater, nemlig jernbane, postve-
sen, telegrafvasen og toldvasen.

En samvirken mellem de fire etaters organisa-
tioner blev en naturlig fglge af kommissionens
opgave, og samarbejdet mellem embedsmande-
nes organisationer blev en forlgber for Statstjene-
stem@ndenes Centralorganisation II — i starten
dog med begrenset opgave og under navnet
»Lgnningsudvalget af 1907«. Udvalget udfgrte
et stort arbejde, fgrst med udarbejdelse af for-
slag til kommissionen og senere med forsgg pa
at @ndre det af kommissionen fremsatte forslag.
Forhandlingsret var stadig et ukendt begreb, og
udvalget var — som fglge deraf — ikke reprasen-
teret i kommissionen.

Samarbejdet i centralorganisationen bestar den
dag i dag, men ogsa ud over statstjenestemande-
nes rakker er i tidens Igb knyttet kontakter. Sale-
des har der gennem mange ar bestéet en tilknyt-
ning til tjenestemendene ved Kgbenhavns kom-
mune samt et godt og veludbygget samarbejde
med g¢gvrige forhandlingsberettigede organisatio-
ner inden for jernbanerne, dels gennem Jernbane-
organisationernes Fallesudvalg og dels gennem
kontakt til Danske Privatbaners Kontorforening.

Gelden til de gamle bygmestre synes dbenbar i SKIVE H'’s
moderne betonbindingsverk.

Ud over landets grenser samarbejdes der med
jernbaneorganisationerne i Norge, Sverige og
Finland.

For at fuldende billedet ma ogsa arbejdet i
Fellesradet for danske tjenestemands- og funk-
tionarorganisationer (FTF) navnes, hvor Jern-
baneforeningens tillidsmend gennem CO II er
reprasenteret i forretningsudvalg og reprasen-
tantskab.

Jernbaneforeningen optager andre opgaver
end de lgnmaessige

Som allerede navnt var det fgrst og fremmest
Ignspgrgsmalet, der samlede Jernbaneforeningens
medlemmer, men da Ignningsloven af 1903 var
en kendsgerning, vendte man sig mod andre op-
gaver, som medlemmerne fandt betydelige.

En af de fgrste opgaver, man tog op, var dik-
teret af gnsket om en organiseret uddannelse af
trafikelever, og gennem de forhandlinger, der
fgrtes med statsbanerne, blev spiren til jernbane-
skolen lagt.

Ogsa spgrgsméal om tjenestetid og fridage blev
taget op. Pa den tid var tjenestetiden f.eks. for
en stationsforstander pa en landstation ca. 15
timer daglig, og pa portgrens fridag métte han
trelle i 17 timer. En ugentlig fridag var noget
aldeles ukendt.

Nar det tidligere har varet nevnt, at organisa-
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tionerne ikke havde nogen forhandlingsret, er det
ikke helt korrekt, idet der i 1904 var udstedt en
meddelelse om forhandling, men i praksis viste
forhandlingsretten sig illusorisk.

Fra Jernbaneforeningens side var det derfor
et steerkt udtalt gnske, at bestemmelser om for-
handlingsret og forhandlingspligt blev optaget
i loven.

Jernbaneforeningens struktur aendres

Fra denne periode er det iser Ignningsforhand-
lingerne og lgnningsloven af 1908, forhandlings-
rettens anerkendelse samt dannelse af Statstjene-
stem@ndenes Centralorganisation II, der skal
fremhaeves.

Selvom disse store opgaver kunne samle Jern-
baneforeningens medlemmer, havde der dog vist
sig visse vanskeligheder ved at samle medlems-
skaren med de ret forskellige interesser i et vir-
keligt og solidt samarbejde om mange og ogsa
om store spgrgsmal. Dette var naturligvis en
svaghed indenfor foreningen, og da der fra mange
sider var gnsker om at styrke foreningen, gen-
nemfg@rte man — efter grundige overvejelser — i
1910 sadanne endringer i foreningens struktur,
at der blev muligheder for indenfor foreningens
rammer at tage hensyn til de forskellige katego-
riers interesser gennem dannelsen af kredse.

Samtidig afskaffede man generalforsamlingen
som foreningens hgjeste myndighed og indfgrte
delegeretmgdet, hvor medlemmernes delegerede
samledes for at tage stilling til det arbejde, der
var udfgrt af foreningen samt afstikke linierne
for arbejdet i den kommende tid.

I stedet for reprasentantskab indfgrtes hoved-
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K 585 blev i 1918 forsynet med gnistfanger for tgrvefyring —
et tidstypisk billede fra fgrste verdenskrig.

bestyrelsen til den egentlige ledelse af foreningen,
og lovene tilsikrede de forskellige kategorier re-
prasentation i hovedbestyrelsen.

Opdelingen i kredse har vist sig at vare hen-
sigtsmassig, og denne har nu bestéet i mere end
50 ar, dog tilpasset de med tiden @ndrede vilkar.

Fra starten afholdt man generalforsamling —
senere delegeretmgde — hvert ar. Det viste sig
imidlertid, da opgaverne blev stgrre og svarere,
at man matte tilsikre en hovedbestyrelse en vis
arbejdsro, hvorfor man @ndrede perioderne —
fgrst til to ar og senere til de nuvarende tre ar.

Harde tider styrker sammenholdet
Da Ignningsloven af 27. maj 1908 tradte ud
i livet, var det en almindelig opfattelse, at den
ville straekke til for en arrazkke. Den fik ogsa
et forholdsvis langt liv — over 11 &r — men det
var af en anden arsag end lovens tilstreekkelighed.
I éarene op til 1. verdenskrig tog priserne et
sadant opsving, at man fra foreningens side ansa
en revision af Ignningsloven for ngdvendig.
Der blev truffet aftale med regeringen om en
konference, men midt i forberedelserne udbrgd
krigen, og al tale om Ignrevision matte standse.
Det blev svere tider for Jernbaneforeningens
medlemmer og for de folk, der havde pataget sig
hvervet at varetage kollegernes interesser i lgn-
spgrgsmai, men pa dette sted ma det vaere rigtigt
at overlade ordet til én af den tids ivrigste assi-
stenter, datidig redaktgr af »Vor Stand«, senere
generaldirektgr, E. Terkelsen:



Forhenverende generaldirektgr, Emil Terkelsen.

Omkring Jernbaneforeningens
forste jubileeum

For Jernbaneforeningens ledelse stod — pa tersklen til foreningens fgrste
jubileumsér — dette ar (1916) sévist ikke i festens, men i arbejdets tegn.
Den i verdenskrigens kglvand fglgende dyrtid havde allerede i 1915 fgle-
ligt ramt jernbanemandenes gkonomiske stilling, ja faktisk undergravet
de lavestlgnnedes i forvejen jevne eksistens. Og personaleforeningernes
arbejde for et dyrtidstilleg var i september 1915 resulteret i en lov om
dyrtidshjelp, der med sine meningslgst lave grznser og ringe omfang
matte fgles som en hanlig almisse fra en rigsdag, der ellers ikke undsa
sig for floskler om »staten som den gode arbejdsgiverx.

Maned efter méned forringedes vore vilkar. 4. januar 1916 frem-
satte de to centralorganisationer for statsbanernes personaleforeninger
derefter andragende om et dyrtidstilleg pa 20 kr. manedlig, og 24.
januar holdt de to organisationer et fallesmgde i Odd-Fellowpalzet med
et sd stort fremmgde, at ca. 1000 af deltagerne matte flytte til Hand-
varkerforeningen til mgde der. Mgder fulgte landet over, og ledelsen
matte legge alle krafter i arbejdet pa sagens fremme i regering og
rigsdag.

Her skal ikke berettes om slidet derved — kun understreges, at der
matte slebes for at ni blot en anstendig delvis opfyldelse af vore vel-
begrundede krav, indtil der i april 1916 blev gennemfgrt lov om et
dyrtidstilleg pa 180 kr. arlig for gifte, 90 kr. for ugifte — og i det hele
taget kun til Ignninger pa indtil 3000 kr. arlig (dog med gyldighed fra
1. august 1915).
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Dyrtiden skerpede stadig sin appetit, og naste lgnkampagne métte
hurtigt i gang (de kgrte sa at sige med blokafstand under hele krigen).
Men Ignningssagen var jo langtfra ledelsens eneste arbejdsomrade.
Krigstidens underbetaling stod i grelt forhold til det af tiden ngdvendig-
gjorte omfattende overarbejde (selv om der formelt ikke var noget be-
greb »overarbejde« eller rettere sagt ingen betaling derfor eller udlig-
ning deraf). Og den i sin tid ved Moseloven pébudte syvende dag som
hviledag havde — vel ca. 4000 ér efter Moses — endnu ikke féet gyldighed
for jernbanepersonalet.

Lige fg¢r nytdr 1916 indsendte jernbaneorganisationernes fallesud-
valg et nyt andragende om tjenestetidsregulering, betaling for overar-
bejde og ugentlig fridag. Dette andragende blev afsldet i februar 1916
(under hensyn til »rekkevidden af spgrgsmalet« og til, »at tidspunktet
skgnnes lidet egnet«). I Igbet af de fglgende maneder fik foreningen dog

Havneidyl anno 1856 — til vederkvegelse for de fungerende pd nutidens fwrgestationer. Selv pa
postdampskibet »Eider«, med dampen oppe og vildt roterende skovlhjul, gjnes ikke en sjel pd
broen. — Stationsbygningen tjener idag som godsekspedition samt bolig for stationsforstander
og godsekspeditgr.
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Det er ikke skovlhjulenes, men andre mekanismers rotation, der er pdakrevet for trafikkens
afvikling i KORSOR i dag.

slebt en eengangsbevilling pd 300.000 kr. igennem og fordelt efter af-
taler mellem organisationerne og statsbanestyrelsen. Et forsgg pa at fa
en ordning med nogen orlov mod frivilligt (og altsd betalt) overarbejde
lykkedes det ikke at f& gennemfgrt i 1916, og i hvert fald for alle de
yngre ansatte blev ferien derfor hgjst til et vintereventyr.

Ud over disse »mearkesager« flgd det pa ledelsens borde med »lgben-
de sager«, smé og store i fleng. Hertil kom organisationsmassige pro-
blemer, navnlig i henseende til samarbejdet med de gvrige personale-
foreninger. Endelig bebudede Jernbaneforeningens statelige formand,
daverende stationsforstander Stahlschmidt i Ngrresundby, at han ikke
gnskede at fortsatte ud over forsommeren 1916. En ny gverste ledelse
af foreningen métte altsi findes.

Ind mod centrum i alt dette var jeg helt uforvarende blevet hvirvlet
i sommeren 1915 ved at blive valgt ind i hovedbestyrelsen. Jeg havde
@rlig talt haft travlt nok forud: godt med overarbejde pa en stor og
under ombygning ret besvarlig station, godt med privatarbejde i fri-
tiden (péleg til brgdet blev stadig dyrere — brgdet forresten ogsa), godt
med roderi i en nyanlagt kolonihave og endelig en bitte dreng, der skulle
lere at gd, men som det var meget fristende at lgfte op til leg.
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Udsigt mod banegdrden i AARHUUS fra Bruunsbro anno 1862. Lokomotiv- og vognremisen
i billedets midte med det 14-kantede spir ld pd det nuverende centralverksteds plads.

Men i foraret 1915 brgd der pa det fredelige Fyn et bravallaslag frem
med forsgg fra forskellig side pa iser at sette kraefterne ind pé en tjene-
stetidsregulering og stille den ugentlige fridag lengere ned pa gnske-
programmet. Striden var i grunden af ret akademisk karakter, idet der
ikke var den fjerneste udsigt til, at nogen af delene kunne tenkes gen-
nemfgrt forelgbig. Men den ugentlige fridag var en af drgmmene fra
de helt unge ar — jeg kaldte den (og med rette) for »tilvaerelsens smil« til
os, medens jeg endnu ikke havde fglt mig steerkt generet af en arbejds-
tids problematiske leengde. Mine kammerater valgte mig til delegeret.
Ifplge »Vor Stand«s referat af delegeretmgdet 1915 »ivrede« Terkelsen
imod, at tjenestetidsreguleringen skulle spges fremmet pa bekostning af
den ugentlige fridag (»ivrede« er et mildt udtryk). Straffen udeblev ikke:
samme formiddag blev jeg indvalgt i hovedbestyrelsen.

I foraret 1916, da vi i hovedbestyrelsen udpegede stationsforstander
Henriksen, Sorg bystation, som vor kandidat til formandspladsen, fik
jeg 14 dage fgr valget brev fra ham om, at han ikke (som af os forudsat)
ville fortsette som redaktgr, men at sinderkredsen« var stemt for at
valge mig, endda jeg da kun havde skrevet et par artikler i bladet, mest
om neutrale emner. Na ja, det var altsa en slags force majeure. Igvrigt
har jeg mange gange i mit ganske vist ublufzrdigt lange liv varet udsat
for improvisationer. Det har forresten givet bade farver og perspektiv
i billedet.

Jernbaneforeningens hovedbestyrelse var i forsommeren 1916 en
ret stor og ret broget forsamling, fordi jo de flest mulige kategorier
skulle reprasenteres. Ind imellem de besvearlige, til tider nasten knu-



ARHUS H i dag set fra samme synsvinkel som pd foregdende side — dog fra Frederiksbro med
Bruunsbro som perrontag. Stwvnen af en enlig »damper« (E 969 forspendt tog 952) anes.

gende drgftelser i Ipnningssagen dukkede sa tanken om foreningens fore-
stdende jubilzum op — som en solflammende mealkebgtte kan ggre det
pa en forarskold og stenet grgftekant. S vidt erindres, var der (som s
ofte) delte meninger inden for ledelsen. Der var dem, som havde an-
fegtelser over de 25 ar, da den fgrste halve snes ar deraf havde varet
helliget hyggepassiar i lenestolene i foreningens stuer, nu og da et bal i
»Larsens lokaler« og rabatbilletter til Zoologisk Have. Foreningen som
arbejdende faglig forening for medlemmernes interesser var jo fgrst fra
1901. Andre var lidt redde for over for vore myndigheder at demon-
strere, at vi havde vilje og evner til festbanket i dyrtiden. Men vi slog
venskabeligt i bordet for hinanden: netop nu trenger vi helt forbandet
til en fest — men naturligvis med fornuft i: ikke over 5 kr. pr. kuvert!
P delegeretmgdet i maj blev der (savidt erindres uden diskussion) be-
vilget 800 kr. til afholdelse af jubileumsfest og udsendelse af et ekstra-
nummer af »Vor Stand<. Et festudvalg blev nedsat (med senere vice-
stationsforstander H. A. Mathiesen som »maitre du comité«) og med-
lemmerne blev i »Vor Stand« opfordret til at melde sig med deres
hustruer. Udvalget fristede med menuen: fisk, steg og is, %2 fl. rgdvin,
madeira og kaffe, alt for 5 kr. Efter méltidet bal til kl. 4. De, som ikke
havde tegnebogen eller festdragten i orden, kunne deltage i ballet uden
betaling.

205



Lt

06

Banegdrden ved KLAMPENBORG anno 1866 med typisk persontogsmateriel fra den kjpben-
havnske nertrafik. Lokomotivet er af Odin-typen, men med fgrerhus, og kupévognene vil gen-
kendes af alle voksne samt — med approbation — af leserne af Soyas »Sytten«.

Den 1. september var studenterforeningens store sal fyldt op af over
200 deltagere. Ved »aresbordet« sad dels de sarligt indbudte: trafik-
minister Hassing-J@rgensen og to tidligere ministre, generaldirektgr
Andersen Alstrup og tidligere generaldirektgr Ambt, generalsekretaren,
alle afdelingscheferne, to distriktschefer, derudover tidligere ledere i
foreningen, bl.a. stifteren fhv. stationsforstander Johansen (Frederiks-
berg), trafikbestyrer Skovsted, Vilhelm Ohlsson og endelig reprasen-
tanter for andre personaleorganisationer og for pressen. Til en rakke
taler blev der lyttet med tilbgrlig opmarksomhed, igvrigt ogsd med til-
fredshed: fra vore gverste myndigheder bar de preg af reel velvilje.

I den gryende morgen gik arranggrerne hjem fra festen, traette, men
enige om, at den havde veret vellykket — ikke alene maden, vinen,
talerne og dansen med den eller de udkéarne, men ogsa fordi vi ved festen
havde faet adgang til at sige fortiden — vore gamle — og nutiden — vore
myndigheder og kammeratorganisationer — tak »med maner«. Nu gjaldt
det fremtiden. Uden stgrre vanskelighed kunne vi se den nermeste tids



dyrtids-kampagne, og vi kunne habe pi fred, selv om den ikke syntes
nar, og dermed pé varig rimelig ordning af bade Ign- og arbejdsvilkér.

Men vi kunne ikke forudse, at et formandsskifte, fgrst i ledelsen af
foreningen og lidt senere i ledelsen af centralorganisationerne, blev ngd-
vendiggjort af dyb splittelse, ikke forudse, at vi mente i de nzrmest
kommende &r at matte ga ind for deponering af pladsopsigelser og senere
oprettelse af et vaernefond til understregning af alvoren i vort forenings-
arbejde.

Vi vidste, at foreningsarbejdet ikke var en livsgerning, men en tids-
begraenset frivillig vernepligt. Men vi kunne ikke forudse de begiven-
heder, der i 1920 for os fgrte til denne vaernepligts ophgr.

Og jeg kunne ikke forudse, at jeg 50 ar efter jubileet skulle komme
til at sidde og skrive erindringsartikel til bladet ved det nu slidte, meget
enkle skrivebord, der dengang var kgbt for mit fgrste kvartalshonorar
for redaktion af »Vor Stand«.

6{/5#»&«7.

(Artiklen fortszttes side 210).

De nye S-tog har forlengst forladt tegnebradtet 0g venies indsat i den kgbenhavnske nertrafik
i et antal af 45 fra 1968.

Pa midtersiderne: Den store »Jubilwumsrejse 1966« — et spil om fremskridt og tilbagegang. —
Prov det fgr Deres kollega!
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De har indsendt et forslag til
foreningen om forhgjelse af
kontingentet fra kr. 10 til kr.
25 mdl. I taknem-
melig anerkendelse
af Deres vidtskuende
klarsyn beder for-
manden Dem ven-
ligst rykke frem til
257

I
p 7 R

De vidste ikke, at stgvsugerbandens funktion omfat-
ter andre organisationer end Jernbaneforeningen. Det
skal De ikke skamme Dem over, for det er der ikke
ret mange andre, der ved. De bedes meddele Gene-
raldirektoratet denne nyhed, og De far et ekstra kast
i kompensation.

10

(25 L
Lz J/\CU

Nej, Deres frikort
giver ikke ret til
befordring med to-
get i Tivoli, men
sagen vil blive ta-
get op pa naste
delegeretmgde.

Lzg Dem pi Di-
van' I si lznge
(sid 1 kast over).

SPILLERE

Et ubegranset antal spillere kan deltage. Da rejsen ik
miliebillet. Der kastes pd skift med alm. 6-sidet terning.
anvendes, idet det vil gge spendingsmomentet, og De 1
brikker kan anvendes afrevne skjorteknapper, engrer, co
lige. ved handen. God rejse! — Vigtigt! Forvis Dem for

o OAH 1J

e

satter rigere pa erfaringer. Sid 1 kast over.

med jernbanedriften, at den er lige si vanskelig at kontrollere. —.

J Efter at have tumlet lidt med My fair Lady skifter De lok og fort-

l] Nej, 6 staves s-e-k-s. Sex er noget andet og har kun det til falles

[ ]

s U e e I e S
pmw»m[lﬂ\]oo 5

De har brugt kraftudtryk over for
en kunde, der navngav sig som
Holmberg, Det var ikke den
Holmberg, og selv om det havde
varet, burde De have varet den
klogeste. Ryk tilbage til 73.

VNS

A

.

De har testa-
menteret Jern-
banemuseet det
rgde slips, De
barer til Deres
uniform. Man
afviser med fak
Deres venlige
tilbud, thi med
mindre De ag-

\Yw1
e

ter at ga bort
i meget nar
fremtid, for-
ventes muse-
et til den tid
ikke langere
at eksistere.
Ryk frem til

X

YA

N
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De er medansvarlig for, at vore nye lyntog er for-
synet med nummerskilte med en si serpraget typo-
grafi og i en sd vanskeligt laselig forfatning; at de
vaekker stigende interesse blandt @gyptologer og an-
dre forskere. De mé anses for enten 1) fra naturens
hand at vare udstyret med .et undermal af savvy i
boxen eller 2) at vaere en drgnnert. De er siledes
antagelig upavirkelig for fornuft og kan sjoske vi-
dere, som De har gjort hidtil.

SREJISEN 1966

LEREGLER

ejsen ikke foregdr samlet, kan der ikke blive tale om fa-
terning. Hvis De kan skaffe en 8-sidet, mé en sidan gerne
0g De vil nd frem til bestemmelsesstedet hurtigere. Som
igrer, coffeintabletter eller lignende, som man normalt har

dem fgrst om, at hovedsignalet viser »kgre.
e

at der er to seksere pa Deres ter-
ning. Det betegnes som en ungdig
flothed, og De rykker tilbage til
30.

Hovedrevisoratet har fundet ud af, d

—e
De skulle have
varet til mgde i
samarbejdsudval-
get, men kan lige
sa godt spilde ti-
den med at sidde

1 kast over.

O
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Deres datter er blevet gift med en lokomotivfgrer.
De er fgrst nu blevet rigtig jernbanemand, og Deres
svigersgn har tilbudt Dem en kgretur med en MY —
i bageste fgrerrum — den stgrste gunstbevisning, der
kan vises noget nulevende menneske. Ryk rask frem
til 66.

v::;g;’(’«m(((((«m«..-.,,

@




Wild West-stemning fra VIKS® (nu VEKSQ) station i firserne
med vor broderetat Postvasenet sterkt representeret.

(Fortsat fra side 207).

Jernbaneforeningen danner veernefond

Den vanskelige tid, der var gennemlevet under
forste verdenskrig, kunne ikke undga at satte
spor. Tjenestemandenes sammenhold var tydeligt
at marke ogsd indenfor Jernbaneforeningens
reekker. Den behandling, man havde varet udsat
for, havde medfgrt, at Jernbaneforeningens med-
lemmer under den tilspidsede situation i 1917
havde deponeret deres opsigelser i foreningen.
Tilslutningen til denne aktion var sa stor, at fore-
ningen sad inde med opsigelser for 75,9 pct. af
det samlede medlemstal.

I 1918 dannede Jernbaneforeningen et varne-
fond, og tilslutningen var overvaldende. Opret-
telsen skete efter en urafstemning, hvor stemme-
optellingen viste, at 2797 medlemmer var for
oprettelsen, mens kun 67 stemte imod.
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10 ar efter oprettelsen radede fondet over en
formue pa 1.119.133,83 kr., og selv om tiderne
ikke var alt for gunstige for landets tjenestemand,
var der dog medlemmer, der fandt, at det med
datidens @jne betragtelige belgb burde nedbringes
gennem en tilbagebetaling af 80 pct. af formuen
til foreningens medlemmer. Forinden havde man
varet gennem to retssager for at fa fastslaet lov-
ligheden i en sddan fremgangsmade.

Pa delegeretmgdet i 1931 besluttedes det at
opheve vernefondet helt, og fondets formue
skulle udbetales til medlemmerne og forhenve-
rende medlemmer. Forslaget blev sendt til uraf-
stemning blandt foreningens medlemmer, og der
viste sig et overvaldende flertal for forslagets
gennemfgrelse.

1920-erne bringer vanskeligheder for
tjenestemaendene
I 1920 nedsattes en sparekommission, og ad-

ministrationen begyndte samtidig en smalig for-
tolkning p& de gkonomiske og tjenstlige omrader.



Nar der til disse vanskeligheder lzgges en begyn-
dende splittelse inden for Jernbaneforeningen,
kan det kun beundres, at der var folk, der i disse
tider og under sa vanskelige forhold ville legge
ryg til ledelsen af foreningen.

Det lykkedes at bilagge stridighederne inden-
for foreningen, men nye vanskeligheder opstod,
da regeringen fremsatte krav om afskedigelse af
en del tjenestemand, og kun gennem en ihardig
indsats lykkedes det at afvarge denne trussel.

Mange ar skulle ikke hengd, fgr landets gko-
nomi atter medfgrte storm mod tjenesteman-
dene. I 1927 blev det saledes kravet, at lgnnin-
gerne til tjenestemandene skulle nedskares med
ialt 30 mill. kroner, og et stort antal tjenestemand
skulle afskediges.

Stillet over for sa alvorlige krav besluttede
Jernbaneforeningens hovedbestyrelse at sgge et
forlig med regeringen, hvilket ogsd opnaedes, sa-
ledes at afskedigelser blev undgéet. Efter forliget,
som blev indgaet uden underretning af andre

Rationaliseringen medfgrer ofte, at romantikken ma vige for
effektiviteten. Fjernstyret krydsningsstation pa enkelt-sporet
bane (LOLLAND NORD).

organisationer, matte Jernbaneforeningen fgle
sig isoleret ud ad til, og da der samtidig opstod
indre divergenser bl.a. om ophavelse af varne-
fondet, blev disse &r ret bevagede.

Lenningsloven af 1931

Lgnningsloven af 1919 var en god lov for sta-
tens tjenestemand, men forskellige lovandringer
i 1922, 1923, 1925 og 1927 havde efterhanden
forringet den veasentligt. Siledes var lovendrin-
gerne fra 1927 i virkeligheden en ren og skear
nedskeringslov, der var udarbejdet af ministeriet
og uden forudgidende kommissionsarbejde.

Fordret 1929 bragte regeringen i modvind, og
efter et valg og péafglgende regeringsskifte ud-
sendtes i maj 1929 en meddelelse om nedszttelse
af den ventede lgnningskommission.

Tiderne var ugunstige, og forhandlingerne
medfgrte ikke de resultater, man fra Jernbane-
foreningens side havde gnsket sig.

Forslaget til lov blev fremsat i januar 1931,
men blev fgrst vedtaget med virkning fra den
1. juni, Af @®ndringer kan navnes, at loven ind-




fgrte aspirantordningen med en aldersgrense pa
24 ar for tjenestemandsansettelse. Forsgg til det
allersidste pa at opnad lempelser med hensyn til
medregning af Ignningsancienniteten lykkedes
ikke.

Aspirantordningen medfgrte en reel nedset-
telse af Ignnen for de yngste, medens der opnae-
des en mindre Ignforhgjelse for flertallet af de
noget @ldre tjenestemand. Ordningen eksisterede
til 1946, da aldersgraensen blev nedsat til de nu-
geldende 21 ar.

Loven medfgrte endvidere forbedringer i reg-
lerne om afskedigelser og om tjenstligt ‘forhgr,
forhandlingsret om tekniske spgrgsmaél, forbed-
ring af funktionsregler og genoprettelse af vold-
giftsret. Efter lovens vedtagelse kunne man kon-
statere, at det var i 12. time, revisionen blev gen-
nemfgrt, thi den gkonomiske situation skulle
blive endnu verre i de kommende Ar.

Aldersgraensen for afgang nedsaettes

Jernbaneforeningen fgrte en del forhandlinger
for at undga masseafskedigelser, og det resulte-
rede i, at generaldirektgren fremsatte forslag om,
at ansatte over 65 ar og andre ansatte, der kunne
skaffe legeattest pa darligt helbred, skulle sgge
afsked med pension for derved at undgé overtal-
ligt perscnale.

Forslaget blev behandlet i Jernbaneforeningens
hovedbestyrelse og pa delegeretmgde og besva-
redes med, at man fra foreningens side ikke
kunne godtage indfgrelse af en ny aldersgranse,
men man anbefalede derimod, at generaldirek-
toratet forsggte at Igse problemet gennem udsen-
delse af opfordring til personalet om at sgge fri-
villig afsked.

Opfordringen blev kun fulgt af et forholdsvis
ringe antal tjenestemand (ca. en trediedel af de,
der kunne komme i betragtning), og dette med-
fgrte, at generaldirektoratet udvirkede fremsat-
telse af lovforslag om midlertidig nedszttelse af
aldersgransen til 65 ar. Ordningen matte betrag-
tes som en undtagelsesordning, der alene skulle
gelde for statsbanernes tjenestemand, medens
aldersgrensen forblev undret for statens gvrige
tjenestemend, og dette var naturligvis medvir-
kende arsag til, at forslaget ikke kunne modtages
med sarlig gleede af Jernbaneforeningen. Dennes
ledelse mente imidlertid, at det var rigtigt at tage
sit ansvar og ved sin tiltraedelse sgge at opna de
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Gedigent, men lidt ugestfrit interigr fra hjulfergen »Alexan-
dra« anno 1892 — med stoleryggene mod bordet og suppeter-
rinerne ophengt i fornem utilgengelighed.

fordele, som kunne opnas i den aktuelle situation
— sa meget mere som nyordningen nzppe kunne
have veret forhindret, siledes som forholdene I4.

Mere modgang

Det nedsatte stykgodsudvalg med de udvidede
befgjelser foreslog pad samme tid, at en del sta-
tioner pa urentable baner blev nedlagt samt en
nedrykning af et antal stationer, og disse forslag
blev gennemfgrt.

Det samarbejde som Jernbaneforeningen — til
trods for at visse reformer var at vente — havde
habet pa og ogsd var indstillet pa, udeblev de
fgrste ar efter generaldirektgrskiftet. Fgrst senere
Iykkedes det at bibringe statsbanernes ledelse den
fulde forstaelse af organisationens berettigelse og
betydningen af et godt samarbejde mellem admi-
nistration og den personaleorganisation, der i
overvejende grad organiserer det personale, der
i det daglige har deres virke som arbejdsledere
indenfor statsbanerne.

I 1934 fastslog en af Jernbaneforeningen fore-
tagen undersggelse, at den i 1931 pastdede over-
tallighed, som havde motiveret den nedsatte al-
dersgraense, ikke lengere var tilstede. Statsbaner-



nes svar pa denne henvendelse gik ud pa, at man
agtede at sgge loven forlenget til at gelde arene
1936 og 1937. Jernbaneforeningen protesterede
pany, men de 3 andre jernbaneorganisationer til-
tradte, og forslaget gennemfgrtes.

Forholdene normaliseres

Til trods for, at der i de seneste &r p4 mange
omrader havde veret mange @ndringer, som
Jernbaneforeningen ikke kunne godtage, gik fore-
ningens program dog stadig ud pa ad fredelig vej
at finde frem til en forstdelse med administra-
tionen og at skabe et tillidsforhold mellem stats-
banernes ledelse og Jernbaneforeningen.

Den tidligere omtalte midlertidige aldersgranse
blev for drene 1938 og 1939 fastsat til 66 ar og
for 1940 og 1941 til 67 Ar.

I 1936 var der nedsat en trafikkommission,
som i 1939 afgav betenkning, der bl.a. foreslog
en gruppering af banestrekninger efter rentabi-
litet og trafikal betydning, samt stillede forslag om
et serligt trafiknzevn. P4 samme tid afgav det
kgbenhavnske stykgodsudvalg betenkning. Begge
betenkninger og de deri fremsatte forslag métte

I denne lyse og velindrettede salon pd m/f »Halsskov« vil
nutidens rejsende sikkert fple sig veltilpas, men dette skal
dog ikke afholde dem fra at beklage sig over kaffens kvalitet.

imidlertid stilles i bero ved krigens udbrud den
1. september 1939.

Jernbaneforeningen under anden verdenskrig

Den midlertidige ordning vedrgrende den ser-
lige aldersgrense for statsbanernes tjenestemand
udlgb med udgangen af 1941. Generaldirekto-
ratet gnskede ordningen fortsat og fremsatte for-
slag herom pa normeringsloven 1942—43. Skgnt
Jernbaneforeningen oprindelig havde modarbej-
det denne ordning, da den indfgrtes med en 65
ars aldersgrense, kunne man nu, da graensen var
havet til 67 ar, pa betingelse af at de opnaede
resultater med omregning af pensionskvotient og
pensionsindtzgt indtil det 70. &r bibeholdtes,
medvirke til ordningens fortsattelse.

Da den midlertidige aldersgranse for statsba-
nernes personale efterhdnden havde virket i 10
ir, havde der fundet en vis tilpasning sted, og
den omstendighed — sammenholdt med de for
jernbanefolk meget opslidende arbejdsvilkar un-
der beszttelsen — bevirkede, at man i efterret
1943 fra Jernbaneforeningens side nu gik s vidt,
at man ikke kunne medvirke til gennemfgrelse af
et af regeringen fremsat forslag om forhgjelse af
aldersgransen til 70 ar. Nu da lgnningskommis-
sionen var en kendsgerning, gnskede man spgrgs-
mélet om en ensartet afgangsalder for tjeneste-
mend fastlagt i den kommende lov.

Krigen og besattelsen satte sit praeg pa arten
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af de sager, Jernbaneforeningen matte arbejde
med. Saledes blev et program for modernisering
af tjeneste- og lejeboliger samt velfaerdsforan-
staltninger neesten afbrudt pa grund af materiale-
mangel. En forringelse af boligsituationen var
ogsa medvirkende til, at jernbanefolk matte nare
visse betenkeligheder ved at sgge forflyttelser og
forfremmelser, hvorfor jernbaneorganisationerne
sggte finansministeriets bevilling til anskaffelse af
lejeboliger i de omrader, der var hardest ramt.

I 1940 rejste Jernbaneforeningens sgfartskredse
krav om, at der matte blive sggt bevilling til at
yde statsbanernes sgfartspersonale et sgrisikotil-
leeg i lighed med, hvad der blev ydet i koffardi-
farten. Resultatet blev, at der fra 1. april 1940
blev udbetalt et serligt sgrisikotilleg til de af
statens tjenestemend, der forrettede tjeneste
til s@s.

De arlige normeringslove har altid veret et
stort arbejdsfelt for Jernbaneforeningen. Dette

HEE station (nu HE) anno 1896 — med billetswlger og led-
vogter Simon Holm Jensen. Stationsbygningen udggres af ruf-
fet fra en strandet hollender. Kunsten at holde bedriften i
gang trods svigtende bevillinger er ikke af ny dato.

arbejde blev ikke lagt til side trods krig, besat-
telse og gkonomiske kriser. I de fgrste krigsar
lykkedes det saledes Jernbaneforeringen gennem
et godt samarbejde med generaldirektoratet at
opna en akceptabel normeringslov. Resultaterne
opnaedes ikke alene gennem de mere velkendte,
almindelige og sagligt motiverede oprykninger,
men ogsa pa omrader, hvor personalet — uden
egen skyld — var afskaret fra rimeligt avancement.

Efterkrigsarene

Da krigen sluttede i 1945 var tjenestemandene
lgnmaessigt langt nede i forhold til mange andre
samfundsborgere, der bedre havde kunnet ud-
nytte krigstidens mere eller mindre lovlgse tider.
Derfor var det kun naturligt, at der fra tjeneste-
mandsorganisationernes side sattes ekstra pres pa
for at komme igennem med arbejdet i den alle-
rede i 1943 nedsatte lgnningskommission. Arbej-
det forceredes, og loven tradte i kraft med virk-
ning fra den 1. april 1946.

Loven indebar forbedringer pa en hel raekke
punkter — herunder ogsd pé Ignomradet. Det




Ogsa i dag. — Er det vanens magt, uforudseenhed i planleg-
ningen, savnet af et jernbanemuseum eller noget helt andet,
der ligger til grund for denne opstilling af udrangeret mate-
riel klods op ad den moderne opholdsbygning i ALBORG?
Det traditionelle vognkassearrangement ses her i et helt nyt

design med to flgje og mellemliggende, overdwkket veranda.

fremgik imidlertid af lovens indhold, at alle havde
forudset, at man efter krigen ville gd ind i en
rolig periode med mere stabile Ignninger, og de
store udsvings tid skulle veere forbi. De mere pes-
simistiske img@desa endog en kraftig nedgang i
Ignningerne, da de ikke mente, at det efterhinden
hgje niveau kunne holde i fredstid. Det skulle
imidlertid hurtigt vise sig, at udviklingen tog en
fart, som ingen havde kunnet forudse. Priserne
steg fortsat, og lgnningerne fulgte via dyrtids-
reguleringer med sa godt, som det nu var muligt.
Det lykkedes ogsa at fa visse reallgnsreguleringer
igennem, ligesom visse forbedringer pa tjeneste-
tidsomradet gennemfgrtes,

Men der gik ikke mange ar, fgr tiden var lgbet
fra loven af 1946, og talen om nedsattelse af en
ny Ignningskommission blev snart almindelig.
Kravet om nedsattelsen af en Ignningskommis-
sion var vel underbygget, men fgrst i 1954 gav
det resultat. I mellemtiden matte man arbejde sig
frem til midlertidige tilleeg af forskellig stgrrelse,
men kun i enkelte tilfzlde lykkedes det at komme
igennem med en procentvis regulering af lgnnen.

Onsket om en procentvis regulering var frem-
tredende hos Jernbaneforeningens medlemmer,
der gennem den eksisterende regulering med faste
dyrtidsportioner mistede terreen for hver portion,
der kom til udbetaling.

Lgnningskommissionen af 1954 afgav betank-
ning i 1958. Jernbaneforeningen gav pa et ekstra-
ordinart delegeretmgde tilslutning til lovforslaget,
der trods de papegede mangler dog indebar si
mange forbedringer pa vasentlige punkter, at
man ikke mente det forsvarligt at forkaste
forslaget.

Et af Jernbaneforeningens og Statstjenesteman-
denes Centralorganisation II's store gnsker bley
opfyldt, nemlig indfgrelsen af en procentvis regu-
lering af reallgnnen gennem fastsettelse af sar-
lige overenskomsttilleeg, hvis st@rrelse varierer fra
laveste til hgjeste Ignningsklasse.

Samme princip indfgrtes for dyrtidstilleggenes
vedkommende, og de stadige forringelser af de
hgjere lgnnede tjenestemands lgnninger gennem
en fortsat dyrtid bortelimineredes.

En anden nydannelse, som Jernbaneforenin-
gens medlemmer hilste med glade, var indfgrelse
af ligelgn, som havde veret pa foreningens pro-
gram gennem mange ar.

De nye bestemmelser i lgnningsloven af 1958
om regulering af reallgnnen gennem ydelse af
overenskomsttilleg havde yderligere den glade-
lige virkning, at statstjenestemandenes centralor-
ganisationer og leererne nu kunne finde sammen i
et faelles oplaeg inden forhandling med ministeren.

Tidligere finansministre havde ofte brugt den
taktik at spille centralorganisationerne ud mod
hinanden f.eks. gennem tilbud, som en eller to
centralorganisationer fandt favorabelt, men som
de andre ikke kunne godtage. Centralorganisa-
tionerne gik nu ind i et samarbejde i Statstjene-
stema@ndenes og lerernes fellesudvalg (SLF), og
dette fallesudvalg har gennem seks &r vist, at
centralorganisationerne har forstdet betydningen
af enighed og sammenhold i de Ignpolitiske
spgrgsmal.

Avancementsproblemer

Mulighederne for et rimeligt avancement for
Jernbaneforeningens medlemmer har altid varet
pa foreningens arbejdsprogram, og derfor har
man gennem arene fulgt udviklingen og forsggt
at prege den eller i det mindste prgve at undgd
dispositioner, som styrelsen i en uovervejet situa-
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tion ville gennemfgre. Desvaerre har Jernbane-
foreningen ikke altid haft held med sig pa dette
omrade. I arene 1915-1920 ansattes et meget
stort antal trafikelever for at deekke et akut behov
for etatsuddannede.

Men i 1920 var det slut. Da blev statsbanernes
ledelse klar over, at den fulgte line med masse-
antagelser ikke kunne fortsatte, og dels pa eget
initiativ, men vel ogsa tilskyndet af regeringens
sparebestrebelser, slog man fuldstendig bak og
antog ikke trafikelever de neste 10 ar.

Allerede i 1930’erne havde det varet van-
skeligt at opna et jevnt avancement, men i
slutningen af 30’erne og fgrst i 40’erne blev
det helt alvorligt. Der var pa dette tidspunkt
ved statsbanerne mange trafikassistenter, for
hvem man ikke kunne se vejen til en hgjere
placering. Krigen mildnede ikke luften i nor-
meringsmeassig henseende — snarere tvart imod.
Ved krigens afslutning, hvor man i lgnnings-
kommissionen for alvor trak i arbejdstgjet,
blev der fra Jernbaneforeningens side sat sterkt
ind for at finde en Igsning for disse mange
mennesker, der uden egen skyld ikke havde no-
gen mulighed for avancement i en rimelig alder.
Jernbaneforeningens iherdige indsats — vel nok
parret med en vis forstaelse for problemets alvor
samt en udtalt velvilje over for tjenestemandene,
der havde baret en stor part af beszttelsestidens
byrder — gav til resultat, at der i den nye lgn-
ningslov ekstraordinert udnormeredes et antal
pladser som overtrafikassistent. Pladserne var
»personlige«, og skulle ved ledighed afskrives,
medmindre de sg@gtes af trafikassistenter, der var
ansat fgr 1920.

Denne ordning Igste det mest patrangende
problem for trafikassistenternes vedkommende.
Der var imidlertid andre af Jernbaneforeningens
medlemmer, der pa grund af omstendigheder, de
ikke selv havde haft indflydelse pa, var kommet
ud i lignende problemer. En del styrmand havde
pa grund af det i 1930’erne stedfundne brobyg-
geri mistet en hel del pladser, der ville fuldende
deres karrierelinie ved statsbanerne. Dette spgrgs-
mal rejstes ogsa af Jernbaneforeningen, og her
fandtes lydhgrhed, idet det lykkedes at fa indfgrt
en bestemmelse i Ignningsloven om, at styrmend,
der ikke inden det fyldte 60. ar var avanceret ud
over 15. Ikl. (davaerende 7. 1kl.) kunne tildeles et

Rejsende kan stadig fa et indtryk af tidligere tiders henfal-
den til udsmykninger, hvis de tilfeldigvis passerer forhallen
i VEDBZK.

Anderledes nggtern finder man forhallen i Skive, hvor kom-
munalpolitiske hensyn ikke har veret afggrende ved projek-
teringen af denne detalje i det store arbejde med den nye
SKIVE H station.



personligt, pensionsgivende tilleg, der indebar
muligheden for at na en lgn, der svarede til slut-
Ign i 6. 1kl. (nuvaerende 18. 1kl.).

Det sidste hab om at skaffe avancement for
en del af Jernbaneforeningens @ldre medlemmer
brast, da statsbanernes ledelse i 1948 offentlig-
gjorde nogle bestemmelser om aldersgranser, man
ville fglge ved udnavnelse til hgjere stilling. Disse
bestemmelser, som stadig er geldende, blev ikke
venligt modtaget af Jernbaneforeningen, men
trods meget kraftig protest fra foreningens side
gennemfgrtes reglerne.

Den hurtige udbygning af statsbanernes flade,
som fandt sted i forbindelse med den voksende
bilpark her i landet og den deraf fglgende vold-
somme stigning i biloverfgrsler ved statsbanernes
overfarter, gav et pludseligt ryk i avancements-
mulighederne for sgfartskredsene. Det kunne na-
turligvis kun hilses med tilfredshed, at mange ai
styrma@ndene og maskinmestrene néede slutstil-
ling i en rimelig alder, men det indebar samtidig,
at en stagnation i udbygningen af fladen snart
lukkede for avancement for disse personalekate-
gorier.

Spgrgsmalet blev taget op i et af Jernbane-
foreningen nedsat internt udvalg, og gennem for-

handling lykkedes det pa normeringsloven 1966—
67 at fa 15 styrmand og 15 maskinmestre rykket
op i 18. Ikl. for at bgde lidt pa avancement-
miseren.

De af statsbanerne indfgrte aldersgraenser ved
avancement har som allerede anfgrt givet sig ud-
slag i, at veltjente tjenestemand matte se mulig-
hederne for avancement fortone sig ud i det rene
ingenting, nar 60 ars dagen fejredes (pd samme
tjenestested dog 63 ar), men for yderligere at for-
vaerre stillingen for disse medlemmer, har stats-
banerne stejlt handhavet samme aldersgranser
for normeringsmassige konsekvenser af gget ar-
bejdsbyrde. Kun i ganske enkelte tilfelde har
man set opnormeringer af stillinger, hvis inde-
haver var passeret aldersgrensen.

Jernbaneorganisationernes feellesudvalg

Jernbaneorganisationernes Fellesudvalg startede
allerede i 1909. Begyndelsen var forsigtig, men
samarbejdet bestod som tidligere navnt, indtil
Jernbaneforeningen under nedskaringerne i 1927
gik sine egne veje. I 1948 fandt man sammen
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Fra RIBE banegard anno 1898. — Billedet, der leder tanken
hen péa Storkespringvandet, viser leengst til venstre stationsfor-
stander Arndt, der altid var ledsaget af sin hund. Hans effek-
tive forergreb kunne ikke have veret udfgrt bedre af den sene-
re i kennelkredse sa herostratisk bergmte Lyndon B. Johnson.

igen, men der havde dog gennem en hel del ar
fundet et vist samarbejde sted.

Samarbejdet blev nu lagt i fastere rammer gen-
nem tiltredelse af vedtegter for Jernbaneorgani-
sationernes Fallesudvalg. Disse vedtegter tilsik-
rer den enkelte organisation uindskranket for-
handlingsret, og fratager ikke enkeltorganisatio-
nerne ret til at fremfgre en sag for styrelsen, selv
om der i fellesudvalget ikke kan opnas flertal for
sagens fremme.

Jernbaneorganisationernes Fellesudvalg har
gennem de mange ar vist sin berettigelse ved fel-
les optreeden i sager af felles interesse, og har
bl.a. gennem den i februar maned i ar arrange-
rede konference »Organisation og arbejdsplads«
vist, at det nu er sa voksen, at det magter at
tage andre opgaver end de rent organisationsfag-
lige op.

Pategning pa ansggninger

Principperne for avancement har gennem Jern-
baneforeningens historie varet genstand for per-
sonalets og foreningens stgrste opmarksomhed;
og det hgrer til organisationens @ldste opgaver at
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sikre ansggere til ledige stillinger den mest ret-
feerdige behandling.

Gennem arene har Jernbaneforeningen da ogsa
spgt at fi fgling med og indflydelse pa de ret-
ningslinier, administrationen fulgte ved besattelse
af ledige stillinger.

Dette arbejde blev ikke mindre vigtigt, da den
meget berygtede sparekommission af 1921 slut-
tede sit arbejde med at udtale, at man burde
valge den ansgger, der var bedst i stand til at
bestride stillingen i det lange Igb. Dog gav man
alderens betydning den indrgmmelse, at af to
lige kvalificerede ansggere, burde den i ancien-
nitet eldste valges.

Nar kommissionen séledes papegede, at den
dygtigste burde velges, stod man herefter over
for problemet at fa oplyst, hvem der var den
dygtigste. For de grupper, der i henhold til
faglig uddannelse blev udnavnt og forfremmet
pa grundlag af fagprgver og eksaminer, 14 det
mindre vanskeligt, men den store stab af tjene-
stemand, for hvem dette ikke var tilfaldet, var
der en fremtredende interesse i, at den bedgm-
melse, der var den eneste vej til at fa den karakter
frem, skete pa et sd abent grundlag, som muligt.
Ligeledes gnskede man enhver form for under-
handsoplysninger eller interne oplysninger samt
personlig indflydelse m.v. bortelimineret.

Efter adskillige forsgg standsede man ved en
ordning, der indtil 1946 var speciel for DSB, men
som nu indgik i tjenestemandsloven, og hvorefter
der blev givet temmelig faste rammer for, hvor-
ledes en pétegning skulle se ud, og hvilke spe-
cielle oplysninger, den skulle indeholde, samt an-



sggerens ret til at blive gjort bekendt med pa-
tegningens indhold.

Organisationerne mente, at man var net sa
langt som muligt, da man yderligere fik ordnin-
gen udbygget med et personalenavn.

Det viste sig imidlertid i praksis, at specielt
pategningens sidste punkt: »Egnethed til den an-
sggte stilling« indebar sd mange muligheder for
forskellige chefer for ved sma variationer i ord
eller @ndring af disses indbyrdes rakkefglge at
bringe en helt anden mening frem. P4 organisa-
tionernes anmodning udarbejdede generaldirekto-
ratet derfor et forslag, hvorefter punkt 6 »Egnet-
hed for den ansggte stilling« skulle opdeles i 6
underpunkter, saledes som de kendes fra ordre-
serie A.

@nsket om reprasentation i et forfremmelses-
rad blev dog stadig stéende pa gnskesedlen, fordi
organisationerne gennem den eksisterende ord-
ning ikke er i stand til at sikre medlemmerne mod
uretfaerdigheder. Dette gnske er endnu ikke op-
fyldt, selv. om CO II's reprasentant i lgnnings-
kommissionen af 1954 fremfgrte det meget staerkt
og i kommissionens bet@nkning afgav en mindre-
talsudtalelse herom.

Samarbejdsudvalg

I 1947, da forholdene efter krigstidens unormale
tilstande var ved at normalisere sig, rejste stats-
tienestemandene over for finansministeriet gnsket
om oprettelse af samarbejdsudvalg inden for stats-
tjenesten,

Den 9. marts 1948 nedsatte ministeren et ud-
valg til undersggelse af dette spgrgsmal, og fra
CO II’s side deltog Jernbaneforeningens formand.

Udvalgets arbejde sluttede med at anbefale op-
rettelse af samarbejdsudvalg inden for statstjene-
sten, og ved reglement af 25. april 1949 fastsatte
finansministeren de nermere retningslinier for
oprettelsen af samarbejdsudvalg.

Ud fra det ministerielle reglement oprettedes
samarbejdsudvalgene ved statsbanerne. Det fgrste

Jernbanehunden af i dag haler man ikke i grerne. Den er om
ikke race- si dog klassebevidst og er i det hele taget ikke
sadan at gnave ben med. Som sd mange andre kolleger gor
den af og til — uden derfor at spille vovehals. — Billedet viser
Sporhunden efter audiencen forleden.

samarbejdsudvalg, der samledes, var hovedsam-
arbejdsudvalget, der holdt sit fgrste mgde den
11. januar 1950 under forsede af generaldirek-
tgren. De neste udvalg, der sa dagens lys, var
distriktssamarbejdsudvalgene, og siden er der pa
forskellige arbejdsomrader oprettet lokale sam-
arbejdsudvalg, hvor Jernbaneforeningen er repre-
senteret som regel ved den lokale tillidsmand.

Tillidsmandskursus

Den 4. september 1949 mgdte deltagerne til Jern-
baneforeningens fgrste tillidsmandskursus. Kur-
suset var af en uges varighed og blev afholdt pa
statsbanernes feriehjem »Knudshoved« ved Ny-
borg.

Pa et tidligt tidspunkt indsd Jernbaneforenin-
gens ledelse, at tiden kravede gget indsats af til-
lidsmandene, men skulle tillidsmandene have et
rimeligt grundlag at arbejde pa, matte dette
grundlag gives dem af foreningen.

I det fgrste kursus inddeltes tillidsmandene i
tre studiekredse med emnerne »Tillidsmands-
kundskab«, »Mgdeformer og mgdeteknik« samt
»Folkestyrets problemer«. Endvidere holdtes der
i ugens Igb en raekke foredrag af kendte mend.
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Kursus blev en succes, og hovedbestyrelsen
gik ind for at fglge denne nye gren af forenin-
gens virksomhed op de fglgende ar, og i dag kan
man vel nermest sige, at Jernbaneforeningens
tillidsmandskursus pa »Knudshoved« er en fast
institution, hvor tillidsmend af alle kategorier og
fra hele landet samles for at dygtigggre sig til
de ofte kravende opgaver, en tillidsmand stilles
over for.

I tidens 1gb er programmet for kursus @ndret i
takt med de skiftende forhold. Saledes indfgrtes
studiekreds i »Arbejdsledelse« til aflgsning af
»Folkestyrets problemer«, da faget »Arbejdsle-
delse« blev optaget som fag pa jernbaneskolen.
Hermed ¢nskede foreningen at give de tillids-
meand, der var afskéret fra kursus pa jernbane-
skolen, mulighed for at leere de nye principper i
denne vigtige funktion at kende.

Efter nogle ars forlgb var dette behov nogen-
lunde dakket. Da tillidsmandsarbejdet samtidig
blev mere og mere kompliceret, og foreningens
ledelse ansa en grundig orientering af tillidsmaen-
dene for afggrende ngdvendig, @ndredes studie-
kredsene til de nuvarende tre i »Tillidsmands-
kundskab« samt en i »Mgde- og taleteknik«.
Hermed gives der tillidsmand adgang til gennem
fire ar at gennemga en grundig oplaering og til-
bundsgéende orientering om de problemer, der
ligger for i foreningsarbejdet.

Da Jernbaneforeningen i 1954 vedtog at for-
leenge delegeretmgdeperioden fra to til tre ar, ind-
fgrtes landsdelstillidsmandsmgder, hvor forenin-
gens ledelse sammenkaldte tillidsmandene fra de
enkelte landsdele til en mgdedag, hvor der blev
givet en orientering om foreningens arbejde og
de problemer, der var stezrkest fremme i den
aktuelle debat.

I sidst afviklede periode har man forsggsvis
@&ndret disse landsdelstillidsmandsmgder til week-
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Hjulfergen »Alexandra« (1892-1935) pa Helsinggr-Hdlsingborg
overfarten i begyndelsen af dette drhundrede.

endmgder pa »Knudshoved«. Hermed opnas, at
flere tillidsmand for det pa budgettet afsatte be-
Igb kan deltage, ligesom mg@dernes udvidelse i tid
giver mulighed for en mere omfattende oriente-
ring og tilbundsgaende drgftelse af problemerne.

Ferieophold for
Jernbaneforeningens medlemmer

Pé et tidligt tidspunkt — allerede i 1913 — var der
fremsynende mand inden for de faglige organi-
sationer, der havde blik for vardien af, at fagor-
ganisationerne kgbte og oprettede feriehjem til
medlemmerne. Der var ikke tale om nogen pen-
gerigelighed, sa hver forening kunne anskaffe
eget ferichjem, og derfor métte man pa dette
omréade indgé et samarbejde. Resultatet blev, at
Dansk Post- og Telegrafforening, Den danske
Toldetatsforening og Jernbaneforeningen dan-
nede et aktieselskab, hvor de tre store civiletater
ejede aktiemajoriteten. En del medlemmer, der
gnskede at stgtte tanken, kgbte aktier, og man
kunne kgbe grunden ved Kobazk strand ved
Skelskgr. Her opfgrtes en hovedbygning og en
del villaer, som de kendes af mange af Jernbane-
foreningens medlemmer i dag.

Det skulle senere vise sig, at de private aktie-
ejere, hvoraf mange ikke kendes af organisatio-
nerne, skulle blive en hemsko for videre udbyg-
ning og omdannelse af A/S Civiletaternes Som-
merhuse. Organisationerne g@gnskede naturligvis
ikke deres del af aktiekapitalen forrentet, og bare
driftsresultatet kunne opvise balance, var man



tilfreds. Derfor foretog man kun ngdvendige ved-
ligeholdelsesarbejder, hvorimod det blev beske-
dent med moderniseringer. Gennem de sidste ar
har man arbejdet intens pa at finde frem til en
farbar vej for modernisering af sommerhusene,
og det er da ogsa lykkedes at fuldfgre en nybyg-
ning med helt moderne lejligheder.

Medlemmer af de tre store civiletater har for-
trinsvis adgang til ferieophold i sommerhusene,
der hvert ar er godt besggt. Ligeledes afholder
nogle fagorganisationer hvert ar tillidsmandskur-
sus pa Kobzk.

I 1959 indgik Jernbaneforeningen en aftale
med to store danske firmaer, der ejer feriechjem-
met »Casa Danese« ved Gardasgen i Norditalien.
Aftalen gik ud pa, at Jernbaneforeningen kunne
disponere over feriehjemmet hvert forar og ef-
terar, og Jernbaneforeningens medlemmer har
benyttet sig flittigt af denne aftale.

For et beskedent belgb kan medlemmerne
holde en eller to ugers ferie pA »Casa Danese«,
hvor der findes sével enkelt- som dobbeltvarelser.
I prisen er indregnet middagsmaltid, mens ferie-
gaesterne kan tilberede gvrige maéltider pa verel-
serne, hvor der findes kogeplade og service.

For ogsé at give medlemmerne muligheder for
at holde ferie inden for landets granser og i selv-

Sidste skud pd rorstammen: hydrofoilbdden »Flyvefisken« pd
Sundet. Sejltid Kgbenhavn-Malmg 35 minutter, pris kr. 20,00
turretur. Til sammenligning varer en flyrejse Kgbenhavn-
Malmg incl. bustransport til og fra lufthavnene 1 time og 15
minutter, og prisen er kr. 67,75 tur[retur med busbilletter.

stendige ferichuse, besluttede hovedbestyrelsen i
1961 at neds@tte et udvalg til undersggelse af
spgrgsmalet om evt. anbringelse af en del af Jern-
baneforeningens midler i ferichuse.

Efter et grundigt forarbejde indstillede ferie-
husudvalget til hovedbestyrelsen, at der af reser-
vefondets midler bevilgedes 100.000 kr. til ind-
kgb af grunde og feriehuse.

I Igbet af foraret 1963 erhvervede Jernbane-
foreningen herefter tre feriechuse, nemlig »Gry-
den« ved Oksbgl, »Nasbo« ved Hasengre syd
for Ebeltoft og »Hgjbo« ved Nyrup strand ca.
3 km vest for Nykgbing Sj.

I 1964 kgbte Jernbaneforeningen et feriehus
ved siden af »Nasbo«, og huset fik navnet »Has-
bo«. Samme ar indgik foreningen en aftale med
et af foreningens medlemmer om leje af et ferie-
hus pa Samsg, og huset har siden varet til radig-
hed for foreningens medlemmer pa samme vilkér,
som galder for leje af foreningens egne huse.

I 1965 fuldfgrtes feriechuset »Nybo« pa grun-
den ved siden af »Hgjbo«, og da efterspgrgslen
var sa stor, at kun ca. halvdelen af ansggninger
om feriehus kunne imgdekommes, indgik Jern-
baneforeningen aftale med en tidligere ansat om
leje af et hus pa Agersg i Storebalt. Huset inde-
holder to lejligheder, og hermed var man naet op
pa otte feriehusophold af de oprindeligt planlagte
ti muligheder.

De sidste to huse, der skulle opfgres for at na
det forelgbige mal, er opfgrt i foraret 1966 og
ligger ved Gedesby pa Falster.

Alle husene er fuldt mgbleret og forsynet med
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havemgbler, komplet service og kgkkenudstyr
samt sengeplads og sengeudstyr til 6 personer,
»Hg@jbo« dog kun til 5 personer. Der er instal-
leret toilet i alle husene, ligesom de er udstyret
med kgleskab og muligheder for opvarmning med
el eller brendeovn.

Det er vist ikke for meget sagt, at husene har
varet en succes blandt foreningens medlemmer.
Husene behandles szrdeles godt af feriegasterne,
og vedligeholdelsesomkostningerne har veret sa
beskedne, at driften af husene stort set kunne
hvile i sig selv.

Feriehusene indgar som en del af Jernbane-
foreningens reservefond, og udggr pr. sidst af-
sluttede regnskab en formue pa kr. 254.295,56 kr.

Statsbanernes fgrste motorvogn fra 1925, litra MA, leveredes i
2 eksemplarer beregnet til sammenkobling med bagenderne.
Toget kgrte pa Risskovbanen og senere mellem Ngrrebro og
Hellerup. Hver vogn var forsynet med en 100 HK benzin-
motor, og maximalfarten var 70 km/t — i medvind.
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Skridt for skridt

Mange vil méaske mene, at der i disse spredte
treek fra Jernbaneforeningens historie mangler et
eller flere vasentlige punkter, hvor Jernbanefore-
ningen er gaet ind i arbejdet for at bedre med-
lemmernes tjeneste-, lgnnings- og pensionsvilkar,
men som det allerede er anfgrt i indledningen til
disse spredte trak, har formalet blot vearet at
trekke enkelte og helt tilfeeldigt udvalgte sager
frem af historiens slgr, for derigennem at give
leserne et indblik i arbejdets mangfoldighed.

Et studium af Jernbaneforeningens historie
giver dog det indtryk, at de vilkar vi lever under
i dag, ikke er s& vaesentligt forskellige fra vilka-
rene for foreningens tillidsmend i tidligere ar.

Statsbanerne som transportforretning har vel
altid veeret udsat for en hard og ikke altid ret-
feerdig kritik — det hgrer nu en gang en stats-
virksomhed til — og denne kritik kan ikke undga
at ramme personalet. Det gar som en rgd trad




gennem hele foreningens historie, at de bespa-
relser, skiftende regeringer har pabudt for at
redde egen eller tidligere regerings gkonomiske
politik, ofte har ramt tjenestemandene i almin-
delighed, og statsbanetjenestemandene i enkelte
tilfeelde i serdeleshed, fordi statsbanernes under-
skud har vearet i politikernes sggelys.

En anden tydeligt markeret linie er Jernbane-
foreningens forsgg pa samarbejde med statsba-
nernes ledelse om besparelser og rationaliserings-
foranstaltninger — i f@grste omgang for at varetage
medlemmernes vitale interesser, men s sandelig
ogsa fordi der inden for Jernbaneforeningens
medlemsskare findes en korpsand, som vel kun
fa — eller maske ingen — virksomheder kan op-
vise lignende eksempler pa. At Jernbaneforenin-
gen ikke altid har haft held med sig pa dette om-
rade, skyldes faktorer, som foreningen har vearet
uden indflydelse pa.

Skal arbejdet opsummeres, kan det ggres ved
at karakterisere Jernbaneforeningens virke som
en stadig vandring mod vinden. Modstanden kan
vere skiftende, men der vindes frem — skridt for
skridt — nogle gange fgles skridtene korte, andre
gange gar det lettere, og enkelte gange har man
maske fornemmelsen af at vere ifgrt syvmile-
st@gvler.

Vandringen vil fortsette — modvinden vil vel
ogsa stadig vere der med varierende styrke, men
fremskridtet kan ikke standses.

Udviklingen pa persontrafikkens omrdde manifesterer sig md-
ske tydeligst i vor nye, elegante lyntog, hvoraf der til dato
er anskaffet 4. Med deres legendariske nummer- og navne-
skilte, der i dagens festlige anledning ikke er vist pa billedet,
giver de vore kunder rig mulighed for at danne sig et indtryk
af vor virksomhed — sdavel som af de ansattes foretagsomhed
og idealisme. — Motorydelse 2200 HK, maximalfart 160 km]t.
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1891 — allerede en moderne
forening

I Jernbaneforeningens arkiv findes
bla. en skrivelse fra Kjgbenhavns
Telefon-Selskab dateret den 8. au-
gust 1891 og adresseret til Herr
Stationsforstander Johansen. Skri-
velsen lyder:

Til behgl. Udfyldning og Un-
derskrift fremsendes hermed ved-
lagte Indmeldelsesblanket for den
af Jernbaneforeningen attraaede
Panoptikonforbindelse.

E. O.
Arbgdigst
Oluf Krabbe.

Bestyrelsens sammensaetning

Ved meddelelse af 29. august 1891
anfgres, at trafikinspektgr Wester-
gaard er valgt som formand. Med-
delelsen indeholder endvidere en
fortegnelse over bestyrelsesmed-
lemmerne, opdelt i indenbys og
udenbys  bestyrelsesmedlemmer,
suppleanter for bestyrelsen, revi-
sorer samt suppleanter for revi-
sorerne.

Endvidere meddeler man:

Paa et den 28de dennes afholdt
Bestyrelsesmgde bleve fglgende
Embedsmend valgte indenfor Be-
styrelsen:

Viceformand: Stationsforstander
Johansen.

Kasserer: Assistent Carlsen.

Sekreter: Assistent J. P. Han-
sen.

@konomiinspektgr: Fuldmegtig
Thilker.

Inventarieinspektgr: Fuldmagtig
Serup.

Ordensinspektgr:
Bageer.

Overassistent
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Det blev endvidere vedtaget:

at Foreningen skal traede i Virk-
somhed fra og med den Iste
September,

at Foreningen indtil videre skal
holdes aaben fra Kl. 9 Form.
til KI. 12 Nat,

at al Servering ophgrer Kl. 1134
og at Gassen bliver slukket i
Lokalerne 5 Min. fgr KI. 12.

*

En undersggelse har vist, at de
gartnere, der har gode pearer,
sjeldent treder i spinaten.

Foreningen indkgber vin

Fgr den stiftende generalforsam-
ling i Jernbaneforeningen var det
naturligt at underrette de mulige
medlemmer om, hvad man i en sé-
dan selskabelig forening ville vare
i stand til at tilbyde medlemmer-
ne, og man lokkede i en informa-
tionsskrivelse af 28. juni 1891
bl.a. med:

— og da Udvalget har truffet
Arrangement med Hensyn til Pko-
nomien, er det allerede nu istand
til at kunne meddele, at de for-
skjellige Spise- og Drikkevarer vil
kunne tilbydes Medlemmerne til
saa lave Priser, at det ikke maa
antages, at de kunne settes lavere
andetsteds. Viin agter Foreningen
selv at indkjpbe og at overlade
Medlemmerne den til Indkjpbspris.
Det vil blive. Tjeneren strengt for-
budt at modtage Drikkepenge. Af
Aviser vil blive holdt de stgrre
udenlandske illustrerede Tidender,
omtrent samtlige Hovedstadsblade
samt en Del af de stgrre Provinds-
aviser.

Statens tilskud

Hyvis leserne har studeret Jernba-
neforeningens regnskab for sidst
afsluttede regnskabsir, vil mange
maske have bemarket sig, at der
pa indtegtssiden figurerer to po-
ster med tilskud fra staten. Det
drejer sig om tilskud til foredrag
samt tilskud til sprogundervisning
med hhv. kr. 450,00 og 1.039,36.

Statens tilskud er ikke nogen ny
foreteelse. I betragtning af forma-
let og den senere prisudvikling ma
de bevilgede 1.489,36 kr. dog fo-
rekomme latterlige sammenlignet
med et tilskud pa 2.000 kr. i 1891.

Inden generaldirektgren ville
fremsende en anmodning om til-
skud, gnskede han at vide, hvor
mange medlemmer den patenkte
forening ville fa. Udvalget, der
skulle forestd foreningens dan-
nelse, udsendte en forespgrgsel, og
arkivet forteller:

Forespgrgselen gav til Resultat,
at 558 Embedsmend gav Tilsagn
om at indtrede som Medlemmer,
og gav endvidere det gledelige Re-
sultat, at Ministeriet paa derom
gjort Indstilling fra Generaldirek-
toren gav Tilsagn om at stgtte
Foreningen med 2.000 Kr. forsaa-
vidt den var etableret forinden
Aarets Udgang, og blev det frem-
deles meddelt, at et lignende Be-
lpb kunde paaregnes for hvert af
de paafglgende 2 Aar paa derom
gjort Indstilling fra Generaldirek-
tgren.

*

Selv om man er uskyldig som et
lam, behgver man jo ikke at se
faret ud.



I e e e S e o

——

Sl SALE ae

R .

A R S A | GBI

T el W

Jernbaneforeningens
tidligere jubilacer

Nar man stér ved 75 ars dagen for Jernbanefore-
ningens stiftelse, vil det let falde foreningens skri-
vende medarbejder ind at blade lidt i tidligere
argange af Vor Stand for at se, hvordan og under
hvilke forhold forudgiende markedage i forenin-
gen er blevet markeret.

I 1916, da Jernbaneforeningen kunne fejre 25
ars dagen for stiftelsen var forholdene staerkt prae-
get af verdenskrigen, og det métte naturligt ogséa
sette spor i festlighederne.

Dagen startede med et arbejdsmgde for hoved-
bestyrelsen, hvorefter man i foreningens lokaler
modtog fremmgdte gratulanter. Blandt de frem-
mgdte var ogsa generaldirektgren, der i dagens
anledning havde beordret flagning fra alle stats-
banernes bygninger, farger og skibe.

Om aftenen var der fest i Studenterforeningen,
og efter referatet forlgb den »pd fortrinligste
made«. Blandt de mange talere var ogsé initiativ-
tageren til dannelsen af Jernbaneforeningen, pen-
sioneret stationsforstander Johansen, der nu var
@resmedlem.

Da Jernbaneforeningen i 1931 passerede de
40 dr, tog man sig ogsé tid til at standse lidt op
og holde fri fra dagens jag. Ved en festlighed i
Nimbs selskabslokaler markerede man dagen, og
der var samlet ialt 362 festdeltagere fra alle egne
af landet. Blandt de mange festdeltageres navne
finder man ogsa denne gang pensioneret stations-
forstander Johansen. Statsbanerne markerede da-
gen med flagning i lighed med jubileet i 1916.

Ved middagen var der ogsi denne gang mange
talere, og referatet fra festen slutter:

Efter Middagen dansedes til Sol stod op og
lidt efter — det var en helt igennem vellykket Fest.

Den tredie runde dag Jernbaneforeningen pas-
serede var 50 ars dagen. Den matte i lighed med
25 ars dagen afvikles under indtryk af verdens-
krig og landets besattelse.

Dagen startede med et kort hovedbestyrelses-
mgde, hvorefter hovedbestyrelsen modtog gratu-
lanter ved en reception, der fandt sted i forenin-
gens lokaler i Vesterport.

For indbudte gaster var Jernbaneforeningen
derefter vaert ved en jubileumsfrokost i National-
Scala. Nogen egentlig fest var der derimod ikke
tale om i 1941, og kun hovedbestyrelsen og en-
kelte gaster samledes om aftenen til en middag
pa restaurant Wivex.
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Fglgende lille elskvardige epos skriver sig fra en
jernbanerevue i 1930, hvortil det blev forfattet —
og sunget — af en ung trafikassistent (lad os kalde
ham B), der senere ndede adskilligt leengere end
den i verset omtalte gamle forslidte assistent. Han
indestar for, at der ved avancementer nu til dags
ogsa skeles lidt til andre kvalifikationer end de
her nzvnte.

Melodi: Trink, trink, Briiderlein, trink.

Nar ledige poster der findes,

en gammel forslidt assistent

sin anspgning skriver og mindes,

hans hu jo mod mere var vendt.

For chefer i masser han stedes,

som lover: Vi gor, hvad vi kan,

vi kender Dem, her hvor der ledes,

0og De er den rigtige mand.

Nej, nej, fri fantasi,

sadan det slet ikke gar.

[ spending han venter en fjorten dags tid,
men pladsen han slet ikke far.

Med Jensen fra Thy har man pladsen besat,
kvalificeret han var,

for Jensens kusine har ejet en kat,

som havde ministrens til far.
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Jernbaneforeningens
forste budget

Det udvalg, der havde til opgave
at gennemfgre det mere praktiske
forarbejde inden den stiftende ge-
neralforsamling havde ogsd veret
sa forudseende at opstille et bud-
get, der udviste:
Indtegt 5.084 kr., nemlig
235 indenbys medlem-

mera9kr. ........ 2.115 kr

323 udenbys medlem-
mer A3 Kt S L 969 kr.
Statens tilskud ..... 2.000 kr.
5.084 kr.

Udgift 4.000 kr., nemlig
Husleje for to lejlig-

heder' % .. 2o vaden 2.400 kr.
Avishold -5~ . ook S 300 kr.

Tjener (kost hos gko-
NOMEN)L v s i rnasis 300 kr

Tryksager og admini-
stration. . o0 L 200 kr.
Belysning og brandsel 800 kr.
4.000 kr.

Efter budgetforslaget star til-
fojet:

Der fremkommer saaledes et
beregnet Overskud circa 1.100 Kr.
til Afbetaling pd Monteringen.
Udvalget vil arbejde hen til at
Etableringsomkostningerne  ikke

blive stgrre end at de kunne for-
udsettes at vare betalte i Lgbet
af 3 Aar, saa Foreningen til den

Lov AT GLADE SIG oVER.,

Tid kan vare gjzldfri og saaledes
vare Ejer af sit Inventar.

Meddelelser til medlemmerne

Jernbaneforeningen bekendtggr
efter tre maneders virke:

Meddelelser til Medlemmerne
ville blive bekjendtgjorte ved Op-
slag paa den i Lokalerne ophangte
Tavle, samt averteret under Mer-
ket J.B.F. paa Forsiden af Man-
dagsnumret i Dagens Nyheder.

God gkonomi

Angaaende Foreningens gkono-
miske Forhold, som vel maa for-
udsettes at have stgrst Interesse,
skal man oplyse, at disse stille sig
betydelig gunstigere end man fra
fgrst af havde Grund til at for-
udsette.

x*

Nok er Jernbaneforeningen en
god forening, men endnu bedre er
dog foreningen med kvinden.

Sikke priser

De fgrste to méneder af forenin-
gens eksistens drev Jernbanefore-
ningen selv restauration i loka-
lerne, men man blev hurtigt klar
over, at det var en darlig lgsning.
Derfor overdrog man driften i en-
treprise til »tidligere Forpagter af
Hotel »Store Kro« i Lyngby, R.

DA MAN NU ENGANG ER, BRAGT
PR BANE, MA MAN VEL HAVE

AT MAN HAR. VERET PR SPoRgﬂ
| MERE END 5 AR (SWELL,
ISNIT T )

Larsen«, imod at denne afholdt
udgifterne til belysning, opvarm-
ning, renggring, folkehold samt
vdede et tilskud pa 200 kr. arligt
til avishold.

Restauratgren kunne levere fuld
kost — frokost med ¢l eller kaffe,
middag med kaffe, aftensmad med
¢l eller the — for 35 kr. pr. maned.
Prisen pr. uge udgjorde 9,00 kr.,
og pr. dag 1,35 kr.

Om andre varer fortaller pris-
listen:

Smgrrebrgd pr. stk.,

UBEBPE ki =2 i e o 0,05 kr.
Smgrrebrgd pr. stk.,

alm. Belaegning . 0,08 kr.
Smgrrebrgd pr. stk.,

extra Belegning 50510 ki

1 Portion Svine-Kotelet 0,50 kr.

1 Portion Lobescoves .. 0,50 kr.
I KopKaffes it ofx 0,12 kr.
I KopliThed fis. Liein 0,10 kr.
1 Kop Chocolade .... 0,20 kr.
Yo BAYCT ol b i e st 0,15 kr.
Y hvidt @1 .......... 0,08 kr.
Toddy, Kognaks-, Rom-

eller Rgdvins- .... 0,25 kr.
1 Snaps Akvavit ...... 0,05 kr.
Kortpenge:
2 Spil, extra fine ...... 2,00 kr.
2 Spill finesie < - o alan 1,00 kr.
2 Spil;brugte .. oo 0,60 kr.

Forsaavidt serlig Dinér gnskes,
vil saadan altid kunne erholdes,
naar @konomen erholder Medde-
lelse. derom i betimelig Tid.

(ELLERS RAVDE I Jo IGVRIGT
IKKE. HAFT SToR, HUND )




Jernbaneforeningen blev som bekendt dannet som en selskabelig fore-
ning blandt andet med det formal for gje at fa et samlingssted for jern-
baneassistenter. Et flygtigt, men sigende blik pa anegalleriet over kendte
mend (og kvinder) indenfor foreningsvirksomheden vil da ogsa bibringe
medlemmerne det indtryk, at »selskabslgverne« er i overtal, En si grov
insinuation kraver selvfplgelig dokumentation, som hermed fglger.

Allerede i dret 1900 udkom en samling »Jernbane-Viser« redigeret
af Vilh. Ohlsson. Dette afstedkom, som alle ved, at udgiveren blev
deporteret til Sparkjer. Blandt viserne findes flere af Ohlssons egne,
blandt andet »Giv agt, kammerater, en skal for vor stand, der hverved
os som sekstenérs knagte«, en vise jeg har fundet optrykt ved mang-
foldige selskabelige lejligheder, hvor banemand mgdes.

Humor er enten vid eller poesi, og nar den er allerbedst, er den
begge dele. Ved at forspgge at lgse den alvorlige opgave at undersgge
humoren langs banen, er det gaet op for mig, at humoren her ofte har
og har haft poesien som fglgesvend. Dette forhold burde vel give stof
til en nermere undersggelse med pafplgende doktordisputats.

Der er ingen granser for, hvilke jernbaneforhold vore forfedre, ja,
kolleger helt op til idag, har kunnet s@tte sammen i humoristiske vers
til afsyngelse ved jernbanesammenkomster, selv den sjellandske nord-
vestbane har jeg varet med til at hylde pr. vers i 1942 i Holbzk.

Lgn- og avancementsforhold har hyppigt veret genstand for poe-
tiske udskejelser. Den w@ldste af slagsen, jeg har fundet frem, er af
E. Berg, betitlet »Assistentens Klagesang« og forfattet fgr arhundred-
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skiftet. Ved delegeretmgdet i 1930 afsynges »En Assistents Drgm« af
»Johs.«, og ca. 1950 opstar »Banegardsassistentens aftenbgn« af » Lau«
i Herning. Den sidste sang kender alle unge pa 40, det er den med
»Tror I ham med stjernekassen kommer her til april og la’r mig fa en
stjerne mer?« Desvarre gjorde det automatiske avancement til over-
assistent samt de nye distinktioner en ende pa dette humoristiske og
sare poetiske mesterverks aktualitet.

Men »alt godt fra Herning«, som man siger i Silkeborg. Fra Her-
ning — eller Hammerum herred, som man foretrekker at omtale sig
selv dersteds — stammer det kendte mundheld »Inderst inde ¢gnsker
enhver kvinde at blive gift med en trafikassistent«. Det ma siges at vare
en grov form for agitation, men som gammel kender af de davarende
trafikassistenter, ma jeg samtidig erkende, at agitationen ikke kunne
blive kraftig nok. Den hjalp da ogsa.

Zldre jernbaneviser er mere forsagte i tonen og udviser en nok sa
romantisk indstilling til det kvindelige med for eks. »Alm. Signalreg-
lement for Damerne« af C. F. C. Sgrensen, hvor damerne undervises
i at anvende diverse handsignaler overfor deres banemand, for det var
jo netop et sprog, som de matte kunne forsta. En solid, hgj sporstopper
har altid veret mere pa sin plads i Herning.

Men ellers ma, som en fremragende huspoet og humgrspreder, nav-
nes fhv. stationsforstander H. G. Christensen, hvis hjertevarme lune til
forening og bane afspejles i over en generations viser og prosa. Et jule-
hefte »Jernbanemandens Jul« drgang 1919 har Georg Christensen til
redaktgr, og heftet praeges heraf. Hans forskellige pseudonymer er utal-
lige som hans viser til damernes pris. Som Mr. Skeptik’s bedste arbejde
og den fremmeligste jernbanesang i det hele taget stair den dag idag
»Det gyldne Vingehjul«, der indledes med ordene »Man med tid og
talmod lerer livets gyldne eventyr«.

Den humoristiske og satiriske prosa har jeg ikke vearet i stand til
at kortlegge, idet materialerne hertil findes spredte, dels som »fest-
aviser« fra kurser eller foreningssammenkomster, dels som bidrag i
»Vor Stand« og dels som mundtlige overleveringer. Enkelte jernbane-
mand har i tidens Igb udgivet deres erindringer, heraf er fhv. stations-
forstander Holger G. Hansens »Jernbaneminder« en af de mere humgr-
fyldte, medens en anekdotesamling” »Jernbanehumor« ikke fortjener at
blive nzvnt, hvorfor jeg vil undlade dette.

»Festaviserne« satser pa et godt forhandskendskab til de lokale for-
hold og omtalte personer, hvorfor det er vanskeligt at gengive stof fra
disse. Men en af dem fremturer med offentligggrelse af resultatet af
en pastdet konkurrence om forslag til den typiske boggave til bane-
manden saledes:

Fungerende: Hvem ringer klokkerne for?
Vognkontrollen: 20 ars henstand.
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Fargevognkontrollen: Havet sletter alle spor.
Lokomotivfgreren: Sort uheld.
Godsekspeditgren: ~ Mus og mand.

Trafiksektionen: Dagdriverbanden.
Kontorassistenten: Jeg — en banepakke. (Las den fgr Deres
overkontrollgr).

Et forslag i samme blad om at fridagenes lengde i ménederne ok-
tober-februar gges med 2-3 timer grundet de kortere dage synes at have
mgdt modstand hos tjenestefordeleren, der averterer med hellere at ville
kgbe fridage og selge overarbejde. Som middel mod sgvnlgshed anbe-
fales overvarelse af bedriftvernsforedrag.

De mange sma, muntre bemerkninger, der udveksles i Igbet af en
arbejdsdag, og som skal til for, at man kan trives med arbejdet, har jeg
ikke katalogiseret, men jeg haber, at jeg har bibragt Dem indtrykket
af, at livet leves muntert langs banen. Ogsa jeg er da for nesten 20 ar
siden af davarende redaktgr for »Vingehjulet« — af folkeviddet dgbt
»Svinghjulet« — blevet opfordret til at skrive noget morsomt fra min
aflgsertid. Anledningen hertil var, at jeg havde stillet et spprgsmal til
redaktionen om fortolkning af en bestemt paragraf i sikkerhedsregle-
mentet. Dette blev af redaktgren opfattet som vaerende narmest blas-
femi (overfor SR), hvorfor henstillingen om en anden littereer karriere
blev givet. Da mit udseende ogsa i de unge ar forbgd mig at opleve
noget morsomt — lig pigen med uldstrgmper — reagerede jeg ikke derpa,
men skal nu nasten 20 ar efter berette fglgende tildragelse under en
tjenesterejse i et »blandet tog« fra Ulfborg til Ringkgbing. I Ulfborg
steg et sindigt @gtepar pa toget, konen satte sig over for mig, medens
manden blev stdende og betragtede sin billet lenge og tankefuld, indtil
det endelig brast fra ham: »Hvordan ku’ hun ved’, te A @ forkglet?«
Sagen var den, at billetten var stemplet »forhgjet«. Jeg nennede ikke
at forklare ham sagens rette sammenhang. Vi faldt dog i snak, idet jeg
jo allerede dengang havde gennemgaet jernbaneskolens charmekursus
og derfor vidste, at var man sammen med landmznd skulle man spgrge
til jordens kvalitet (bonitet) der pa stedet, og en lang snak om en mid-
delmadig hgst og om havgusens indflydelse pa draegtighedstabellens tro-
veerdighed i Vestjylland stod pa lige til Ringkgbing.

Ankommen hertil rejste vi os op fra de umagelige trebanke, og den
gemytlige og trivelige kone sagde da: »A4 trower nok, mi’ end’ sower!«
Hertil replicerede jeg lynhurtigt: »Det ggr ikke spor, nar bare den ikke
snakker i spvne«. Om ellers den davaerende redaktgr af »Vingehjulet«
endnu er ved banen og leser dette, vil han nu kunne forstd, at det ville
vaere uanstendigt af mig at komme med indleg i DSB’s officielle organ
cm trebaenke.

Om vor nuvarende generaldirektgr en lille anekdote:

Engang ved vintertide rejste generaldirektgren inkognito — d.v.s.

o



230

uden alpehue — med toget og var der vidne til en uoverensstemmelse
mellem en rejsende og den billetterende togbetjent. Trods meget kraf-
tigt sprogbrug fglte den rejsende sig darligt behandlet og sagde henvendt
til de medrejsende: »Er der da ingen dannelse hos DSB mere?«

Pa kupeens vegne svarede generaldirektgren sagtmodigt: »Jo, pd
Storebeelt!«

»Hvad mener De med det?« spurgte den rejsende, hvortil slutre-
plikken 1¢d: »Isdannelserne i fergehavnene!«

Hvilket beviser, at humor ikke lader sig undertrykke af trange
arbejdsvilkar.

Men hvem opfandt da »jernbane-hurra’et<, vil man med rette
spgrge. Lad os her pa denne hgjtidsdag og midt i dette land af fredede
gravhgje, statuer, mindesmarker og ferdselstavler rejse ogsa ham et
evigt og uforglemmeligt minde, sa vore efterkommere leenge efter, at det
sidste tog er kgrt til Holte, pa deres sma bgrns ivrige spgrgsmal »Far,
hvad er en jernbane?« i det mindste kan svare »Det ved jeg ikke, men
et jernbane-hurra er eet langt og eet kort!«

Lad mig da slutte dette causeri om den interne jernbanehumor med
en tak til alle, fra hvem jeg matte have stjalet tekster og rettigheder.
En mangde navne burde vare nevnt her som tak for muntert islet i
dagens dont, men ogsa andre skal have lov til at skrive i bladet, hvorfor
jeg vil ngjes med 1 al tarvelighed at fastsla, at kun den, der i sit daglige
arbejde er i stand til at medbringe humorens velggrende vasen, har
bevist, at han har magt over tingene. Ved hans sidste forflyttelse til de
evige kommandoposter vil selv fanebzreren fgle dyb, personlig sorg.
Lad os sammen lese disse linier fra en jernbanesang, holdt i »P Sgren-
sen-Fugholm« stil:

Nu pakker jeg min lyhre ned i kassen,

a jeg vil be’ hver enkelt bahnemand

at rejse sig — sdafremt han kan — fra plassen,
med fylte glas vi hylle vil vor stand.

Vi glemmer savn a hvad der ellers tpnger,
for dette her er nemlig gledens dag.

En sadden dag hver bahnemand forgnger,
for vor etath vi synke vil vort flag!

Vognmandens s¢gn i Slagelse.

Bus



Jernbaneforeningen arrangerer

STOR JUBILAUMSFEST

fredag den 4. november 1966 kl. 19,00
i Borgernes Hus, Rosenborggade 1, Kebenhavn

*
PROGRAM
5 ANDESPIL

med mange ekstraordinzert fine gevinster

BAL

til musik under ledelse af kapelmester Arne Sundquist

OPTRADEN
af LILY BROBERG og OLE SOLTOFT

SERVERING
2 stk. smerrebred, 1 stk. med ost, 1 ol samt kaffe

*

Billetter a 10 kr. gwldende til hele arrangementet kan
fra 3. oktober fas folgende steder:

Jernbaneforeningens kontor, Trommesalen 2, 5., telefon 111314
Generaldirektoratet: Overkontorassistent, fru E. Bieber Nielsen,
vaerelse 161 (skrivestuen), telefon 14 04 00, lokal 2019
Kgbenhavn H: Trafikkontrollgr J. S. Fryland,
regnskabskontoret, telefon 14 04 00, lokal 2641
Centralvaerkstedet, Kgbenhavn: Overtrafikassistent P. Barfod,
personalekontoret, telefon 14 04 00, lokal 2801
Kgbenhavn Gb: Trafikkontroller M. Kristiansen,
Jernbanens toldkammer, veerelse 249, telefon 14 04 00, lokal 2797
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jernbanen er for trafikken er
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STATSANSTALTEN

for livsforsikring

ELEKTRO-ISOLA
VEJLE

AARHUS FLYDEDOK
0G MASKINKOMPAGNI 45

Hans Nielsens Maskinfabrik

Toldbodgade - AARHUS - Telf. 34000

ELEVATORER - STALKONSTRUKTIONER - LOBEKRANER
SPIL - SKIBS- OG MASKINREPARATIONER

Flydedok til 420’ skibe

VOGNFABRIKKEN

SCANDIA

AKTIESELSKAB

RANDERS

PINDSTRUP MOSEBRUG

SAVVARK OG EMBALLAGEFABRIK
v. JOHS. F. laCOUR

PINDSTRUP

NN TLF. (063-9 59 11)13  TELEX 4272




Vejen til

en bedre bolig "MMHIIWMW’W
Foeterits oy Herag :

kan De kobe kvalitetshuse pa »lejevilkar«.

Udb. kr. 5.000
Mdl. ydelse kr. 765,~-

De opnar som husejer en vaesentlig skattelettelse,
der belgber sig til 150-350 kr.pr.maned. De sikrer

Dem mod fremtidige lejestigninger og foretager en . og o
betydelig opsparing. — Ved salg af huset tilfalder tZl belef‘amzlzen

konjunkturgevinsten Dem selv.

Vi fremsender gerne brochurer . 1
Odense Herning .
df. (09) 1112 41 tlf. (07) 16 70 41 uden udbetaling
Fredericia Svendborg pad en 10-mdneders konto hos
tl. (059) 2 40 41 tf. (09) 21 07 41 J A
JENS P.KOCH & CO. o I'BEHTSEN
Slotsgade 21, Odense - Tif. (09) 1112 41 Norre Farimagsgade 68 - Kobenhavn K.
B £

varmeper+
varmepoul

De mest solgte norske el-radiatorer | Danmark og Norge

i

To lune venner, som
giver effektlv varme,
f. eks. | sommerhuset.
Monteres let med to
skruer. Varmeper (lang
og lav) kan reguleres
1 3 trin og fas i 4 leeng-
der. Varmepoul kan
indstilles i 6 trin og fas
1 5sterrelser. Lige til at
saette i 220 volt stik-
kontakt (vekselstrem)

VEGOVNE F&s hos Deres el-in-

stallater til priser fra
ca kr 90-

Importer A. Classen-Smidth A/S




iy

i qmﬂﬁﬂﬂ‘i




ANNO 1636 BILLETKASSERER

»JERNBANEUNIFORMER I 1000 AR” TEGNING: BUUS
UDSENDT | ANLEDNING AF JERNBANEFORENINGENS 75 ARS JUBILAUM DEN 1. SEPTEMBER 1966



ANNO 1652 REGNSKABSFJRER

,»JERNBANEUNIFORMER 1 1000 AR’ TEGNING: BUUS
UDSENDT | ANLEDNING AF JERNBANEFORENINGENS 75 ARS JUBILAUM DEN 1. SEPTEMBER 1966



ANNO 1704 TRAFIKINSPEKTZR
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»JERNBANEUNIFORMER | 1000 AR’ TEGNING: BUUS
UDSENDT | ANLEDNING AF JERNBANEFORENINGENS 75 ARS JUBILAUM DEN 1. SEPTEMBER 1966



ANNO 1795 OVERFARTSLEDER

»JERNBANEUNIFORMER | 1000 AR"” TEGNING: BUUS
UDSENDT | ANLEDNING AF JERNBANEFORENINGENS 75 ARS JUBILAUM DEN 1. SEPTEMBER 1966



ANNO 1821 SKIBSMASKINMESTER

,,JERNBANEUNIFORMER 1 1000 AR"” TEGNING: BUUS
UDSENDT | ANLEDNING AF JERNBANEFORENINGENS 75 ARS JUBILAUM DEN 1. SEPTEMBER 1966



ANNO 1848 BANEGARDSFORVALTER

,,JERNBANEUNIFORMER | 1000 AR" TEGNING: BUUS
UDSENDT | ANLEDNING AF JERNBANEFORENINGENS 75 ARS JUBILAUM DEN 1. SEPTEMBER 1966



ANNO 1907 OVERTRAFIKASSISTENT

,,JERNBANEUNIFORMER | 1000 AR" TEGNING: BUUS
UDSENDT | ANLEDNING AF JERNBANEFORENINGENS 75 ;\RS JUBILAUM DEN 1. SEPTEMBER 1966



ANNO 1966 GENERALDIREKTO@R

,»JERNBANEUNIFORMER | 1000 AR"” TEGNING: BUUS
UDSENDT | ANLEDNING AF JERNBANEFORENINGENS 75 ARS JUBILAUM DEN 1. SEPTEMBER 1966
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