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AG 3 

UDDANNELSESMODULER VED ELST 

modul 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

lo 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

:b;NDVIDERE 

GEB 

BAT 

IN 

OF 

FH 

PL 

NT/RT 

DL 

NVP 

EDB 

EL 

EL 

K0 

KOB 

AK 

UK 

uo 

SR 

TK 

Introduktion 

Organisationsforhold 

Førstehjælp, hjertemassage 

Personaleledelse 

Notat- og referatteknik 

Diskussion og mødeledelse 

Netværksplanlægning 

Prime, brugervejledning 

Elektricitetslære (højspænding) (k) 

Elektricitetslære (højspænding) (o) 

Kørestrømsanlæg 

Koblingsskema 

Administrationskundskab 

Udkobling, arbejdsledelse (højspænding - k) 

Udkobling, arbejdsledelse (højspænding - o) 

Sikkerhedsbestemmelser 

Tegnekursus 

Grundkursus for eksternt uddannede medarbejdere 
i baneafdelingen 

Specialkursus for baneafdelingens personale 

Bilag 2 

timer 

1 

5 

18 

36 

9 

18 

9 

68 

22 

22 

51 

21 

lo 

42 + (M-,ø) 

(M-.ø) 

21 

80 
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Bilag 3 - 1 

AG 3 

BESKRIVELSE AF UDDANNELSESMODULE R 

2 OF 

3 FH 

4 PL 

5 NT/RT 

6 DL 

7 NVP 

8 EDB 

9 EL 

Organisationsforhold 

Formålet er at give en kort beskrivelse af DSB.s organisation, 
byggende på det foreliggende materiale herom. 

Følgende materialer påregnes: 

- DSB organisationshåndbog, generel del
- DSB organisationshåndbog, bafd
- organisationsplan eltj/elst (IM m v)
- arbejdsfordelingsplaner m v

Der lægges især vægt på projektorganisationen (SG - PG - AG) 
og projektstyringsmetoder (faseinddeling m v), samt budget­
tering med henblik på opgaver, der er relevante for en projekt­
leder. 

Varighed: 5 timer 

Førstehjælp, hjertemassage 

ved DSB skolens foranledning . 
Faget indgår endvidere i KØA. 

Personaleledelse 

Uddannelseshåndbogen 11.21. 
Faget indgår endvidere i KØB-Kog KØB-0 . 

Notat- og referatteknik 

Uddannelseshåndbogen 11.13 

Diskussion og mødeledelse 

Uddannelseshåndbogen 11.25 

Netværksplanlægning 

Uddannelseshåndbogen 11.14 

Prime, brugervejledning 

Formålet er at give et generelt kendskab til, samt indblik i 
anvendelsen af EDB ved elst . 

Faget omhandler: 

- introduktion
- brugerkursus, Prime 750

- indføring, tegningsregister
- modul 2 (grundlæggende begreber i EDB)
- indføring DSTOG (masteregistrering, dimensionering,og

hængerberegning)
- eventuel videregående uddannelse (kørsel med andre

programmer, programmering og test).

Varighed: 68 timer. 

Elektricitetslære (højspænding - k) 

Faget indgår i KØA og KØB-K 
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Elektricitetslære (højspænding - o) 

Faget indgår i KØA og KØB-0 

Kørestrømsanlæg 

Faget indgår i KØA og KØB-K 

Koblingsskema 

Bilag 3 - 2 

Formålet er at gøre kursusdeltageren bekendt med koblings­
skemaet, dets opbygning og anvendelsesmuligheder ved gennem­
gang af: 

- signaturer
- omkoblingsmuligheder
- bilagsblade
- kabelplaner
- returplaner
- relationer til KI
- rettelser Varighed: 21 timer 

Administrationskundskab 

Formålet er at give deltagerne indsigt i DSB.s interne 
opbygning, målstruktur, forretningsorden m v. 

Faget omhandler: 

- organisations- og ledelsesprincipper
- planlægningsværktøjer
- ledelsesgrundlag for DSB
- organisationsopbygning og opgaveformidling
- projektadministrationssystemet
- nye bestemmelser af administrativ karakter

Varighed: lo timer

Udkobling, arbejdsledelse (højspænding - k) 

Formålet er indøvelse i proceduren ved ud- og indkobling af 
højspændingen til S-banens køreledningsanlæg, således at 
medarbejderen som arbejdsleder kan træffe de nødvendige 
foranstaltninger ved arbejde på højspændingsanlæg. 

Faget omhandler en indøvningsperiode, samt en introduktion 
til samme. 

Kurset afsluttes med en prøve. 

Varighed: 42 timer + (M � Ø) . 

Udkobling, arbejdsledelse (højspænding - o) 

Formålet er oplæring og træning i betjening af kontrolrummet 
i OC, samt udkobling og jording af højspændingsanlæggene 
under iagttagelse af alle sikkerhedsregler og forskrifter • 

Faget indøves ved sidemandsoplæring hos tavlemester. (M � Ø) . 
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Bilag 3 - 3 

Sikkerhedsbestemmelser 

Fonnålet med faget er at bibringe kursusdeltageren kendskab 
til og forståelse for de bestemmelser i instruktionsstoffet, 
som har sikkerhedsmæssig betydning i forbindelse med udførelse 
af køreledningsarbejder. 

Målet for undervisningen er, at kursusdeltageren skal kunne 
redegøre for: 

- signalerne og deres betydning
- standsignaler og -mærker
- bestemmelserne vedrørende spærring af spor
- bestemmelserne vedrørende udstilling af vagtposter.

Kursusdeltageren skal endvidere være orienteret om bestemmel­
serne angående arbejdskøretøjer og kunne redegøre for de alminde­
ligste sikkerhedsbestemmelser fra ordreserie SI og O . 

Varighed: 21 timer. 

Tegnekursus 

Fonnålet er at give deltagerne indsigt i 

- tegningsforståelse
- materialelære
- regning og matematik
- naturlære
- praktisk tegning og brug af tegnerekvisitter •

Varighed: 80 timer.
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DSB Bilag 4 

Bafd 
Marts 1981 AFSKRIFT 

------·-------- ·-

Beskrivelse af 
Specialkursus for baneafdelingens personale (BAT)

ARRANGØR 

DELTAGER­
FORUDS&TNINGER OG 

MÅLGRUPPE 

MÅLSÆTNING 

INDHOLD 

LIRERSTAB 

DELTAGERANTAL 

VARIGHED 

STED 

DSB skolen 

Kursus der består af 4 af hinanden uafhængige moduler, henvender 
sig til det teknisk uddannede personale i baneafdelingen. Del­
tagelse sker efter behov således: 

Teknikere i 
anl f, 
bgtj 
eko 
eltj 

anl n, btj: alle moduler 
modul 2 + enkelte fag i modul 1, 3 og 4 
modul 1 og 2 + enkelte fag i modul 3 og 4 
enkelte fag i modul 3 

I tilknytning til den givne grunduddannelse er formAlet med 
kursus at give medarbejderne en supplerende uddannelse i 
specielle jernbanetekniske forhold samt de lovmæssige og de 
administrative rammer herfor . 

MODUL 1: Besigtigelse og ekspropfiation samt.naboforhold 

MODUL 2: Udbydelse, licitation, tilsyn og byggesagers administra­
tive forløb 

MODUL 3: Sporplaner, herunder sikrings-, tele- og kørestrømsanlæg 

MODUL 4: Sporkonstruktion, udførelse af sporarbejder samt vedlige­
holdelsesarbejder 

DSB skolens instruktører 

15 pr modul 

Kursus arrangeres efter behov 
MODUL 1 og 2 - hver 21 timer

MODUL 3 og 4 - hver 49 timer

DSB skolen 
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